
Julio Cesar Castillo Velandia 

INGENIERO DE PRODUCCION 

CALLE 41 A # 3- 52 Este 

Teléfonos: 3203971761 
e-mail: juliocaesar7@hotmail.com / jccastillo338@misena.edu.co 

 
I. INFORMACIÓN PERSONAL 

 
Nombre : Julio Cesar 
Apellidos : Castillo Velandia 
Lugar de Nacimiento : Bogotá 
Cédula de Ciudadanía : 80126833 
Estado civil : soltero  
 
II. FORMACIÓN ACADEMICA 
 
Postgrado 
Especialización en higiene, seguridad y salud en el trabajo  
Universidad Distrital Francisco José de Caldas 
 
Pregrado 
Ingeniero de Producción industrial 
Universidad Distrital Francisco José de Caldas 
 
Tecnólogo industrial 
Universidad Distrital Francisco José de Caldas 

 
III. PROYECTOS DE INVESTIGACION O DE APLICACIÓN EN CAMPO 
 

 Guía metodológica para implementación del sistema de control de calidad en las empresas 

transformadoras de plásticos en la localidad de Puente Aranda. 

 Investigación sobre organización empresarial, diseño y tecnología en las mipymes de la localidad de 
Ciudad Bolívar; para el  sector de  confecciones aplicada para una propuesta de centro de producción 

 Condiciones de salud y trabajo de los instructores virtuales del sena regional distrito capital, sede centro 
de mercados, logistica y tecnologia 2015 
 

IV. FORMACIÓNCOMPLEMENTARIA 
 

 Formación de Auditores internos de calidad. SENA. 

 Formación tecnopedagógica en ambientes virtuales de aprendizaje Blackboard 9.1. SENA 

 Formación de Auditores internos de calidad. Servicio Nacional de Aprendizaje. SENA.  

 Pedagogia Humana Servicio Nacional de Aprendizaje. SENA. 

 Orientar procesos formativos presenciales con base en los planes de formacion concertados. 
 

VI. EXPERIENCIA LABORAL 
 

SENA DISTRITO CAPITAL CENTRO NACIONAL DE ASISTENCIA TECNICA A LA INDUSTRIA 
 
Cargo:  Instructor sistemas integrados de gestión  

Fecha de ingreso  noviembre 17 de 2020 

Fecha de retiro  Trabajo actual 

Jefe inmediato:  Alejandra Suarez 

Cargo Jefe:           Coordinador sistemas integrados de gestión 

Teléfono:   3155594133 

 

 

mailto:juliocaesar7@hotmail.com%20/


Funciones realizadas  
 

 Preparar, elaborar y desarrollar temáticas enfocadas a las áreas de: 

Salud ocupacional, sistemas de gestión de la calidad y sistema de gestión ambiental. 

 Aplicar oportunamente con el Coordinador, las estrategias metodológicas a que dé lugar el análisis de 

resultados de evaluación. 

 Elaboración de guias de aprendizaje para la planeación de la formación integral 

 
COPACKING Envases Industriales 

Cargo:      Analista de seguridad y salud en el trabajo 

Fecha de ingreso:   8 enero de 2018    

Fecha de retiro:   2 de octubre de 2020 

Jefe inmediato:   Alvaro Salazar 

Teléfono:    3102847938 

Funciones realizadas  

 Asesorar y diseñar actividades inherentes a la elaboración del sistema de gestión integrado 

específicamente en el área de Seguridad e Higiene Laboral, y gestión de la calidad, a través del 

cumplimiento de políticas, normas y procedimientos que permitan garantizar a los trabajadores de la 

empresa las condiciones de seguridad, salud y bienestar en el desempeño de sus funciones 

 Elaborar estudios analíticos, en las diferentes de fases del proceso productivo, estimando los tiempos de 
subprocesos productivos, y proponiendo mejoras en los procesos y productos. 

 Colaboración en la realización de la documentación de los procesos y procedimientos que se llevan a 
cabo en la fabricación de los bienes elaborados. 

 Elaboracion de pronósticos de venta y producción a partir de modelos estadísticos. 

 Estimacion de costos de producción para los diferentes productos a fabricar. 

SENA DISTRITO CAPITAL CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS 
 
Cargo:  Instructor gestión empresarial/ gestión de negocios y emprendimiento 

Fecha de ingreso  marzo 8 de 2017 

Fecha de retiro  Diciembre 21 de 2019 

Jefe inmediato:  Manuel Sendoya millan 

Cargo Jefe:           Coordinador etapa productiva 

Teléfono:   3164732232 

Funciones realizadas  
 

 Preparar, elaborar y desarrollar temáticas enfocadas a las áreas de: 

Salud ocupacional, sistemas de gestión de la calidad y emprendimiento. 

 Aplicar oportunamente con el Coordinador, las estrategias metodológicas a que dé lugar el análisis de 

resultados de evaluación. 

 Elaboración de guias de aprendizaje para la planeación de la formación integral 

 
SENA DISTRITO CAPITAL CENTRO DE DISEÑO Y METROLOGIA 
 
Cargo:    Instructor sistemas de gestión  

Fecha de ingreso  Septiembre 14 de 2016 



Fecha de retiro  Diciembre 22 de 2016 

Jefe inmediato:  Miguel Morales 

Teléfono:   3202091348 

Funciones realizadas  
 

 Preparar, elaborar y desarrollar temáticas enfocadas a las áreas de: 

Salud ocupacional, sistemas de gestión de la calidad y emprendimiento. 

 Aplicar oportunamente con el Coordinador, las estrategias metodológicas a que dé lugar el análisis de 

resultados de evaluación. 

INSTITUTO SAN PABLO APOSTOL 
 
Cargo:    Instructor, talento humano 

Fecha de ingreso  febrero de 2016 

Fecha de retiro  julio de 2016 

Jefe inmediato:  Salvador Jimenez 

Teléfono:   3184022641 

Funciones realizadas  
 

 Preparar, elaborar y desarrollar temáticas enfocadas a las áreas de: 

Administracion del talento humano, selección de personal, requisición de personal, procesos de 

selección, pruebas psicotécnicas, entrevistas de selección, bienestar laboral, indicadores de gestión, 

desempeño y bienestar laboral, procesos de contratación y deducciones de nómina, salud ocupacional 

entre otros. 

 Programar y organizar las actividades de la asignaturas correspondientes al ciclo del programa de 

emprendimiento, de acuerdo con los criterios establecidos en la programación a nivel del área.  

SAN MATEO EDUCACIÓN SUPERIOR 
 
Cargo:    Profesor ingeniería industrial y salud ocupacional 

Fecha de ingreso  febrero de 2016 

Fecha de retiro  junio de 2016 

Jefe inmediato:  Maritza Sandoval  

Teléfono:   3006463939 

Funciones realizadas  
 

 Preparar, elaborar y desarrollar temáticas enfocadas a las áreas de: 

Ingenieria de métodos tiempos y movimientos, gestión de la producción, gestión tecnológica, Gestion 

SYSO, normas ISO y OSHAS, Administracion del talento humano, Seguridad y salud ocupacional y 

materias concernientes a la catedra de ingeniería industrial y salud ocupacional.  

SENA DISTRITO CAPITAL CENTRO DE GESTION DE MERCADOS LOGISTICA Y TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMACION 
 
Cargo:    Instructor emprendimiento 

Fecha de ingreso  Septiembre 15 de 2014 

Fecha de retiro  Diciembre 22 de 2015 

Jefe inmediato:  Romelia Campos Garzón 

Teléfono:   3176439321 

Funciones realizadas  



 

 Preparar, elaborar y desarrollar temáticas enfocadas a las áreas de: 

Matemática financiera, Mercadeo y finanzas, Mercadeo y ventas, Contabilidad de costos y presupuestos, 

Servicio al cliente, Generación de ideas de negocios, Gestion empresarial i nalisis financiero. 

 Elaborar planes de negocios para esbozar los objetivos y crecimiento proyectado de la empresa 

asesorada.  

INNOVA DISEÑO S.A.S. 

Cargo:      Analista de producción y de higiene y seguridad industrial  

Fecha de ingreso:   13 de febrero de 2012    

Fecha de retiro:   12 de diciembre de 2015 

Jefe inmediato:   Jorge Velandia 

Teléfono:    3112310559 

Funciones realizadas  

 Coordinar, elaborar y ejecutar actividades inherentes al área de Seguridad e Higiene Laboral a través del 

cumplimiento de políticas, normas y procedimientos que permitan garantizar a los trabajadores de la 

empresa las condiciones de seguridad, salud y bienestar en el desempeño de sus funciones 

 Dirigir, coordinar, y controlar el diseño y desarrollo de planes de Higiene y Seguridad Industrial, a fin de 

asegurar las condiciones adecuadas, orientadas a prevenir la ocurrencia de eventos que puedan lesionar 

o dañar a las personas, maquinarias e instalaciones y el medio ambiente. 

 Realizar estudios analíticos, tanto de fases del proceso productivo, tiempos de subprocesos productivos, 
para cada una de las mercancias concretas a fabricar. 

 Estimación de los costos de producción y elaboración de las proyecciones de producción en ingresos. 

ULDE- UNIDADES LOCALES DE DESARROLLO EMPRESARIAL  

Cargo:    Asesor empresarial y financiero  

Fecha de ingreso:  Julio 05 de 2011  

Fecha de retiro:  Abril 24 de 2014  

Jefe inmediato:  Johanna Rosero- Coordinador ULDE  

Teléfono: 3103277576  

Funciones realizadas  

 Pre incubación: (Planes de Negocio): Identificar Oportunidades de negocio por medio del plan estratégico 

de emprendimiento de los empresarios vinculados a -bosa productiva y proponer una metodología de 

Plan de Negocios orientada a simplificar procesos en red productiva y adecuarlos a la toma de decisiones 

de inversionistas y del sector financiero de la localidad de Bosa.  

 Capacitación Empresarial y Sostenibilidad: Diseñar y dinamizar un modelo que diagnostique la gestión 

de los negocios y las microempresas (mercados, finanzas, técnicos, etc.) y faciliten planes de acción 

Colegio Psicopedagogico “La Acacia” 

Cargo:    Profesor (Gestion empresarial, Matemáticas)  

Fecha de ingreso:  Enero 13 de 2009 

Fecha de retiro:  Junio 24 de 2011  



Jefe inmediato:  Jaidy E. Rodriguez Montaño  

Teléfono:   3138858731 

Funciones realizadas  

 Participar en la elaboración de planeamiento, evaluación institucional y programación de actividades del 

área de matemáticas. 

 Programar y organizar las actividades de la asignatura de matemáticas de acuerdo con los criterios 

establecidos en la programación a nivel del área. 

 

VII.REFERENCIAS PERSONALES 

Nombre :   Helman Cortes Cabrera 

Profesión : Fiscal seccional 

Empresa : Fiscalia nacional 

Teléfono : 3005278634 /3164144107 

Nombre :   Juan Carlos Sierra 

Profesión : Ingeniero de sistemas 

Teléfono : 3057538137 

 

 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


