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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, Abril de 2022

Sefior (a)

LUIS GUILLERMO DIAZ VALENZUELA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3528824
Coordinador de Formacion Profesional

Centro de Industria y Servicios del Meta

Villavicencio, Meta

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes Abril del afio 2022

Referencia: CUENTA DEL MES DE ABRIL. CO1.PCCNTR.3528824

Luz Nelly Gallo Medina, identificado con la cédula de ciudadania No. 51693875 de Bogota, en mi calidad
de Contratista del SENA, en Sennova, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

A continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes de Abril objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cincuenta y Seis Millones
ciento treinta y Cinco Mil Pesos ($56.135.000) M/cte. Esta suma sera cancelada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un (1) pago por valor de Cuatro Millones Cuatrocientos sesenta y
tres Mil trecientos treinta y tres Pesos ($4.463.333) equivalente al mes de marzo de 2022. b). Once (11)
pagos de sumas iguales por valor de Cinco Millones Ciento Cincuenta Mil Pesos Mcte ($5.150.000),
correspondiente a los meses de marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto, septiembre, octubre, noviembre
y Diciembre de 2022.

Plazo: Sera hasta el (31) de (diciembre) de 2022

OBJETO:

Prestar servicios profesionales en el Programa de Extensionismo Tecnolégico del
Ecosistema Sennova para implementar desde el Centro De Industria y Servicios de la
Regional Meta las actividades relacionadas con la consultoria especializada a las empresas
bajo la modalidad virtual de acuerdo con la asignacién dada desde Direccién General
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Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Promover las convocatorias del |En el mes de Abril se realiza
programa de Extensionismo acompafamiento en la [Invitaciones a
tecnologico a través de las convocatoria través de teléfono,
diferentes estrategias de #MipymeSetransforma 2022 [correo electrénico y
Sg’k;‘é?&‘;g’gggr:gggg'ones de convocando a los posibles Sgr?(;rlcslsr‘zgl?Z?r:(TOa

empresarios que puedan trabajo de campo
participar de esta convocatoria, part cjipacién y
realizando inscripciones a la WhatsApp.
Plataforma para que hagan

parte de la Estrategia.

2 | Realizar contacto inicial de las | Esta actividad no reporta N/A. Por cuanto ya
empresas priorizadas y novedad se realizaron en el
asignadas a las regiones de mes de febrerode
cobertura en el marco de la 2022,

_ o guedando como
convocatoria de Extensionismo constanciaen el
Tecnolbgico de acuerdo con informe del mes de
los términos de referencia Febrero.
definidos

3 | Realizar las sensibilizaciones Esta actividad ya se realizé para el | Se realizo inicio

para el inicio y cierre de los
acompafamientos de acuerdo
con el cronograma definido en
el marco del programa de
Extensionismo Tecnol6gico
enlas regionales y centros de
formacion del SENA
asignados

inicio del proceso de

Extensionismo Tecnoldgico,

del proceso en
el informe del
mes de febrero
y se dara
sensibilizacion
en el cierre mes
de Mayo de
2022.
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Actualizar en el sistema de
informacion del programa de
Extensionismo Tecnoldgico la
informacién de las empresas y
empresarios asignados

Durante el mes de ABRIL se
realiz6 la actualizacion de
informacién en la plataforma de
DYNAMIS, los cuales
corresponden a:

Durante la primera semana se
actualiza dynamis en cuanto a las
Asesorias del Gestor, como
Continuacion de implementacion y
culminacion del Plan de trabajo en
cuanto a implementacién. De las
siguientes empresas:

ALMACENELAPICULTOR@GMAIL.COM
ARTELUNA SUBUNDOY
IASOCIACION DE PRODUCTORES

AGROPECUARIOS DE PALMARITO -
FAO

CENTRO DE AYUDA AUDITIVA
COVIDSA SAS

JDF MOVILE PARTS

LUZ NELLY NORERNA

MUR ARTESANIAS

RICURAS DEL MAI(Z
SOFESAN

AMAZONICOABC
BIOMEDICOS

ALEVINOS PIEDEMONTE

Plataforma de
DYNAMIS-
Actualizado
al mes de
Abril del
2022.
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Diagnosticar las empresas
asignadas con las herramientas
definidas para esta actividad de
acuerdo con la metodologia de
Extensionismo tecnolégico.

Esta actividad ya report6
novedady se realiz6 en el mes de
Febrero de2022.

Es una actividad ya
realizada en la etapa
de Planeaciény se
evidencioen la cuenta
del mes de Febrero de
2022.

Formular el plan de mejora
identificando los indicadoresa
evaluar de las empresas
asignadas, usando los
formatos definidos para esta
actividad de acuerdo con la
metodologia de
Extensionismo tecnoldgico, y
concertarlo con la empresa.

Esta actividad reporta novedad
enel mes de Febrero.

Evidencia
Informe mes
Febrero.

Medir en las empresas
asignadas los indicadores
definidos en el plan de mejora
de acuerdo con la
metodologia de
Extensionismo tecnoldgico,
documentando de acuerdo las
orientaciones dadas desde la
Direccién General.

Esta obligacion no
informaninguna
novedad

Se proyecta en el
mes de Mayo de
2022,

realizar medicion
cuando se complete
implementacion
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Asesorar e implementar la
metodologia de
Extensionismo tecnoldgico a
las empresas

asignadas por el dinamizador
de extensionista

SE REALIZAN

ASPECTOS
FUNDAMENTALES DEL PLAN DE
TRABAJO COMO ES LA
IMPLEMENTACION DE LA

SIGUIENTE MANERA:

ALMACENELAPICULTOR:

Se realiza sesion para Mejoramientg
Pagina Web y cursos de Redesg
Sociales.

ARTELUNA SUBUNDOY

se realiz6 el 100 % de Ia
implementacién donde se disefia e
logo de la empresa se asesora en
google mi negocio (activando dichg
aplicacion), y se realiza pagina web.

ASOCIACION DE PRODUCTORES
AGROPECUARIOS DE PALMARITO -
FAO
Se realiza sesion para Mejoramientg
Logo de la Asociacion. con piezas
publicitarias y ya se va implementar
Pagina Web.

CENTRO
AUDITIVA
se realizo el logo y se lleva

DE AYUDA

avances pagina web en un
70%, asi mismo cursos de
contenido Digital.

COVIDSA SAS

Logo, Pagina Web
publicitarias.

con pizas

JDF MOVILE PARTS

Plataforma de
Dynamis.
Evidencias
fotograficas vy

correo electrénico
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*Curso en Formacioén
en Contabilidad

NELLY NORENA
Proyeccion de Cursos
de Contenido Digital
dictado con Asesoria
Directa y Ajustes
Pagina Web-
Unicamente hay que
realizar cierres.

RICURAS DEL MAIZz
Proyeccion en

la
Implementacion: Logo
y cursos de contenido
digital,

SOFESAN
AMAZONIC
O:

Creacion Pagina web y logo ya
terminado ambos.

ABC BIOMEDICOS
Disefio pagina web
ALEVINOS PIEDEMONTE
Disefio Logo para la
empresacon ajustes
incluidos.

MUR ARTESANIAS.

Disefio de piezas publicitarias

Realizar cierre de proceso de
acompafnamiento empresarial
aplicando los formatos y
procedimientos establecidos
deacuerdo con el cronograma
definido en el marco del
programa de Extensionismo
Tecnoldgico.

Esta obligacion no
informaninguna novedad

N/A
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10 | Promover y garantizar el La proyeccion es
diligenciamiento de la para el mes de
Encuestade satisfaccion en _Esta obligaci()n no Mayo cuando ya
las empresas acompafiadas informaninguna novedad se complete too_lz,i

la Implementacién
de acuerdo con el cronograma para el cierre.
definido en el marco del
programa de Extensionismo
Tecnolbgico

11 | Documentar la informacién La informacién se registro y Captura de
recolectada en el proceso de consolido de acuerdo a las Repositorio
acompafiamiento empresarial, | Siguientes solicitudes: dedrive.
de forma completa y con . . o

. . * Disponer la informacion en el

criterios de calidad, de almacenamiento en la nube One

acuerdocon las solicitudes del | pyrive.

dinamizador de extensionismo | « Disponer la informacién en una

tecnolégico y las emitidas carpeta por empresa

desde la Direcciéon General. * Incluir dentro de las evidencias
un formato que recopile todas las
capturas de pantalla de las
diferentes actividades realizadas.
* Realizar la marcaciéon de
archivos de acuerdo a las
siguientes indicaciones:
01. Acta de indicadores — Nombre
de la Empresa (documento enPDF)

. Acta Plan de Mejora -— Nombre de

laEmpresa (documento en PDF)

12 | Registrar en el sistema de En el mes de abril: esta actividad Plataforma

se llevo a cabo el registro de deDYNAMIS

informacién del programa las
acciones ejecutadas con las
empresas asignadas de
acuerdo con la metodologia
deextensionismo tecnolégico,
dando cumplimiento al
cronograma definido para el
efecto desde la Direccion
General

informacion en la plataforma de
DYNAMIS correspondiente a las
actividadesde cargue de
informacion de las conforme a
lasactividades definidas en la
metodologia de extensionismo
tecnolégico. (Asesorias del
Gestor, Gestion deArchivo de
Plan de Mejora)-
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13 | Establecer comunicacién Durante el mes de Abril Se realizo _ _
constante con la persona promocion de evidencias correo
encargada de la Linea MYPIMESETRANSFORMA para electronico,

o postulacion al programa gratuito que| whatsapp y
‘I‘Drogranjatl.ca SENNOV,A_ , brinda herramientas digitales 50 llamadas
de la Direccion General a nivel | putumayo personale:
nacional y a nivel local con el extensionista
Dinamizador de
ExtensionismoTecnoldgico
asignhado a su region/nodo.

14 | Participar activamente en las  |Participacién activa en la Invitacién por
acciones de Extensionismo  (difusién de TALLER EN ‘évr?qztrsezgﬁios dela
tecnolégico con los equipos FINANZAS PERSONALES la Extensionista
SENNOVA de las regiones de |cual se llevo a cabo en el Tecnologica
cobertura y en los espacios Auditorio Centro de Industria Yy
que se promuevan en el Servicios del meta el 19 de abril
marcode la estrategia a nivel de 2022
nacional.

15 | Mantener comunicacion Durante el mes de abril, se | N/A
constante y atender las brindé cumplimiento a las
soII|C|tudes y requerimientos actividades de cargue de
g?'nfo_rm‘zc'og que formule el informacion de registrosde

|nam|,z§ or de ex.tens!c,)nlsmo asesoria de los

tecnoldgico o la Direccion .

General empresarios en la
plataforma de Dynamis
conforme a la metodologia
de extensionismo
tecnolégico

16 | Generar estrategias que En el mes de abril se realizaron 4 Evidencias
fomenten el crecimiento y reuniones de equipo de trabajo Whassatt web
mejora del proceso de semanal asisti en la realizacion de |y
consultoria en las regiones la retroalimentacién de actividades | Grabaciones

ianad y estrategias de consultoria que de la Lider del
asignadas nos permitan generar la equipo.

Permanencia y consolidaciénde
actividades de talleres practicos.
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Garantizar una disponibilidad
para desarrollar las anteriores
obligaciones de 40 horas
semanales bajo la modalidad
virtual.

En el mes de Abril de 2022, se
ha garantizado la disponibilidad
de40 horas semanales
orientada a llevar actividades
de consultoriaempresarial.

Evidencias de
las anteriores
actividades
demuestran la
disponibilidad
de las
sesiones
semanales
orientada
atender
empresarios
enla
implementacio
n del mes de
Abril de

2022.
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM No DE LA LUGAR DE .
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1. N/A N/A N/A N/A

2. N/A N/A N/A N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 55486326 de la planilla, operador y periodo del mes de MARZO de 2022. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI_NO X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

GTH-F-062 V09
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EVIDENCIAS DEL MES DE ABRIL

OBLIGACION No 1: Promover las convocatorias del programa de Extensionismo tecnolégico a
través de las diferentes estrategias de divulgacion en las regiones de cobertura asignadas

- hd -

ﬂ Correo: Luz Nelly Galle X | & Mis archives - OneDlriv. X | I\ Accede a nuestra platz X | A Sulporte ARUS | Aport X

-

[ 0 (1) Whatsfpp X
< C { @& webwhatsapp.com

B ‘YouTube li Facebook Hﬂ Outlook M Gmail

5 e . EXTENSIONISMO TECNOLOGICO .
BETA S E H . i . L ) O\ .
( Alejo, Alevinos, Asociacid, Covidsa, Emp, EMP EMP, Emp, EMP. Emp., JAL..
11:01 & m.
o 44,2022
~ Reemvigdo

€ e : Tallar
Tienda
CHATS Virtual
|n'.ri'lrg.:|du especial @ o) B
EXTENSIONISMO TEC... £/4/2022 foptica T |
G/ BFoto . "“E &
B o5 de Abril
B . i L) 400 pm - 00 pm
: Extensionismo 2022 25/3/2022 ")
? &/ Si sr yo también conectada luz N Unete o través de Google Meet L
- https://meet.google.com/zxs-uofe-tpw
#MiPymeSeTronsiorma -
MENSAJES
EMP ARTELUNA LUCEN e
. Muchas gracias | ;—'@ R
Empresaria Nelly miéreoles
' A continuacién, relaciono los cursos EOT g... @ Escribe un mensaje aqui \!’

A CC51693875_5548...xlsx A

Informe_totales_...docx ~ Informe_totales_55..pdf A Informe_totales_55...pdf
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T DNVITACION ESPECIAL INGRESAR SOCIALIZACION PROGRAMA MPYMESETRANSFORMA
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OBLIGACION No 4: Actualizar en el sistema de informaciéon del programa de Extensionismo
Tecnoldgico la informacién de las empresas y empresarios asignados

[ O (5 WhatsApp
(> C

-
Perfil del Usuario O 1047 Centro de ayuds sudtiva 13
Ingreso Por Dia 5 1048 4040237¢  Luz Nelly Noredls LUZ NELLY GALLO MEDINA 12 38.0
Empresa - 534 41133087 | ARTELUNA SUBUNDOY 14 38.0
Seguimiento s 108 simacenelapicultor@gmail.com wz f GALLO MEDINA 12 320
Info Soporte o 238 07480817 | Sofessn Amszonico UZ NELLY GALLO MEDINA " 320
Reportes ] ars 860771506  Ricuras del maiz LUZ NELLY GALLO MEDINA 13 330
3 are 900884176 | Jdf mévile Pants LUZ NELLY GALLO MEDINA 1 33.0
O 230 900983778 Asociacién de productores sgropecusrios de palmarito - FAC LUZ NELLY GALLO MEDINA 12 330
& 281 901117886  Covidsa sas 1 31.0
5 a2 Q01157864 = Mur srtessniss 1 310
1472 901207255  ABC Bomédicor SAS LUZ NELLY GALLO MEDINA 10 330
- 1473 ALEVINOS PIEDEMONTE UZ NELLY GALLO MEDINA 12 340
Total 142 Total 402
-
‘ »
® Informe_totales_55..pdf A ® Informe_totales_55...pdf A @ comprobante_Pago.pdf A & Informe_totales_55...pdf A [8  prefactura_s54863. Wpdf A Mostrar todo X

GTH-F-062 V09
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OBLIGACION No 11: Documentar la informacion recolectada en el proceso de acompafnamiento
empresarial, de forma completa y con criterios de calidad, de acuerdo con las solicitudes del
dinamizador de extensionismo tecnoldgico y las emitidas desde la Direccién General

- v v v v ol
[9 (3) WhatsApp X | [ AsesoriasTotalesReg X ‘ G Correo: Luz Nelly Gallo ' X ‘ @ 07, Profesional Extension X | @ EXTENSIONISMO-Onel X @ 07. Profesional Extension X

(3 G # senad-my.sharepoint.com/personal/jelangarita_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x012000148AEC25044B82419FB198A0DAC67DBF &id=%2Fpersonal®2fjelang.. 1© Y& & ¢
Y.

% Aplicaciones Lista de lectura
[
e SEN.

B '7/\A OneDrive L Buscar B 7 LuzNelyGalloM.. @
Jessica Liceth Angarita Abrir v & Compartir @ Copiarvinculo & Descargar @ Imprimir ~ *+* |= Organizar v X Elementos seleccionadosi1 =v ()

Jessica Liceth Angarita Chamert  josica |jceth Angarita Chamorro > Repositorio [ Cuatrimestre-2022 > 07. Profesional Extensionista- Luz Nelly Gallo

Nuestros archivos
[} Nombre v Modificado v Modificado por v Tamaiio de archi... v Compartir
Ta 64 almacen elapicultor- Luz Nelly Gallo 17 de febrero Jessica Liceth Angarita Chi 6 elementos 4 Compartido
Z4 65, Arteluna Subunday- - Luz Nelly Gallo 17 de febrero Jessica Liceth Angarita Chi 6 elementos £ Compartido
T4 66, Asociacion de productores agropecuari.. 25 defebrero Luz Nelly Gallo Medina 6 elementos £ Compartido
T4 67. Centro de Ayuda Auditiva- - Luz Nelly G... 17 defebrero Jessica Liceth Angarita Chi 6 elementos £ Compartido
Z4 68 Covidsa- Luz Nelly Gallo 17 de febrero Jessica Liceth Angarita Chi 6 elementos & Compartido
Z4 69, Alevinos piedemonte-- Luz Nelly Gallo 25 de febrero Luz Nelly Gallo Medina 6 elementos £ Compartido
24 70.Jdf Movile Partis- - Luz Nelly Gallo 17 de febrero Jessica Liceth Angarita Chi 6 elementos 4 Compartido
ZA 71 Luz Nelly Norefia- - Luz Nelly Gallo 17 de febrero Jessica Liceth Angarita Chi 6 elementos & Compartido
T4 73 Mur Artesanias- - Luz Nelly Gallo 17 de febrero Jessica Liceth Angarita Chi 6 elementos & Compartido
ZA 74 Ricura del Maiz- - Luz Nelly Gallo 26 de febrero Luz Nelly Gallo Medina 6 elementos £ Compartido
v & 75 Sofesan Amazonico- - Luz Nelly Gallo 17 de febrero Jessica Liceth Angarita Chi 6 elementos £ Compartido

Obtener las aplicaciones de i

OneDrive
C& 76, Abc Biomedicos -- Luz Nelly Gallo 15 de marzo Luz Nelly Gallo Medina 6 elementos & Compartido

Volver a la version clésica de

OneDrive GC_51693875.8824_FEB_202 : 8 de marzo Luz Nelly Gallo Medina 330 MB & Compartido

GTH-F-062 V09
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OBLIGACION No 14. Participar activamente en las acciones de Extensionismo tecnol6gico con los equipos
SENNOVA de las regiones decobertura y en los espacios que se promuevan en el marcode la estrategia a nivel
nacional.

® Curso:ECC X ‘ @ TallerEcor X ‘ © (HWhats: X | S- SOFIAPlus X | M Recibidos X | Lf Meet ® X ‘ @ 52 Docur X ‘ G Correo: Ll X Basedet X -+ N2 = a X
(& 8 docs.google.com/spreadsheets/d/1IHOM5McSXA9aB-S9USyFIANTUhEG)7PaEvcIhKIIHyO/edit#gid=668518816 e W o P » 0O . :
Base de Empresarios- Cursos de Formacion % & & = "y
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Extensiones Ayuda Itima ficacion hace 9 ito
~ o~ @ P %% v § % .0 .00 123w  Calibri ~ N v~ B I S A QHSNE EvLi-|9-WYy o BW VY~ 3I- B
oy —
0138:0140 -~ Luz Nelly Gallo Medina
DATOS DEL EMPRESARIO
: @
3 Razon Dpto Nombre del Empresario No Identficacién Celular Email Rez'md‘;f';z’f‘a Phst
134 Zonagricola sas Meta I
| e
MUR ARTESANIAS Natalia andrea mejia 1121857541 3204745298| gerencia@murartesanias.com|si
137 Meta I 9
138
138 RICURAS DEL MAIZ Putumayo JEFERSON ALEJANDRO OSORIO MARQUE 1110507343 3102733461/ alejomarquez1224@gmail.com|s
140 | ]I
142 LUZ NELLY NORERA SPA Meta LUZ NELLY NOREAZA 40402379 3208295352| luznellynorenaspa@gmail.com|si +
| |
Putumayo MARIA LUCENI OBANDO 41183057 3136585855/ Iluceniobando84@gmail.com
146 ARTELUNA SIBUNDOY | |
148 Meta GRACIELA ROJAS 40380265 3142514221 asoproavp@gmail.com
122 ASOCIACION DE PRODUCTOH | [
150 I apicosbell@gmail.com
13 Meta WILLIAM GUZMAN 72330213 3223851765| almacenlapicultor@gmail.com|si

Base de Empresarios- Cursos de Formacion ¥ B &
4 s g o Bl 9

Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Extensiones Ayuda

~ o~ @ P %% v § % 0 .00 123v  Calibri > n +~+ B I S A S HSI?MNM E-ilp-Yy o BW Y~ 3Z- A B
138:0140 ~ Luz Nelly Gallo Medina

INFORMACION DE COLABORADORES DE LA EMPRESA

Curso de Formacion Correo electronico Profesional Asignado
4 Gloria Faydi Hernandez Almanza e
35 Webinar 1: Construccion y Branding de la marca
% Webinar 3: Benchmarking efectivo para estrategias digitales
Luz Nelly Gallo Medina 9

%8 Webinar 1: Construccion y Branding de la marca
2 Webinar 2: Herramientas tecnoldgicas para la gestion agil de proyectos

Luz Nelly Gallo Medina

Webinar 1: Construccion y Branding de la marca
42 Webinar 2: Herramientas tecnolégicas para la gestion agil de proyectos

Luz Nelly Gallo Medina

44 Webinar 3: Benchmarking efectivo para estrategias digitales
45 Webinar 5: Plan de C id

Luz Nelly Gallo Medina

Webinar 5: Plan de C

“8  Webinar 2: Herramientas tecnolégicas para la gestion agil de proyectos
9 Luz Nelly Gallo Medina

Webinar 1: Construccion y Branding de la marca
Webinar 2: Herramientas tecnoldgicas para la gestion agil de proyectos
2 Webinar 3: Benchmarking efectivo para estrategias digitales

+ Cursos de formacion ~ Export ~ n Exlorar >

= L Escribe aquf para buscar = : @ 24°C Parc.nublado A @ ¢ 4 ESP
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OBLIGACION No 8 Asesorar e implementar la metodologia de extensionismotecnoldgico a lasempresas
asignadas por el dinamizadorde extensionista

ASESORIAS DE IMPLEMENTACION CON LAS EMPRESAS CAPTURA DE PANTALLAS DEREUNION

CREACION DE LOGOS DE LAS DIFERENTES EMPRESAS A CARGO DE LAEXTENSIONISTA TECNOLOGICA
LUZ NELLY GALLO

EMPRESA: ARTELUNA- LUCENI OBANDO.

o i > i * Gt Goby Ao v ]

X ComlioheyGec X | @ Msatios-Comd X | A Aeefeanastriets X | A SubporedRS oot X | @ rome ke 566 X o °—

38 31 I O

;
' b EMP ARTELUNA LUCEN '
A Q:

%} P ARTELUNA LUCEN
W c6

Querica uozri Chando s Empresaria puedes conectare zas  pm,

EXTENSIONSMO

¢ i -~

14:49 | eus-fsax-xcz

T W @Y
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EMPRESA COVID SAS —SANDRA ARTEAGA.

921AMO N all all & G

kmk-exvx-zii » O T

L

covidsa

Keyner

P T

.
’

//

LUZ NELLY GALLO"S

P C OOV IITODS A
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EMPRESA CENTRO AYUDAS AUDITIVAS

N
W)
AUDITIVA

, CENTRO DE AYUDA
- R e
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EMPRESA ALEVINOS PIEDEMONTE

ALEVINOS
FlE DE PHLARE

O WhatsApp © 0r 9 _ql Wa7 %

David Asesor ALMACEN APICULTOR
+57 318 5659278 claro que si quedo muy a...

Alevinos Piedemonte

Sin contestar

GTH-F-062 V09
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x E Correo: Luz Nelly Ga

' @ WhatsApp
< c O

n Facebook

@ web.whatsapp.com

D YouTube

W

EB Outlock ™ Gmail

BETA

Recibe notificaciones de mensajes nuevos

Activar notificaciones de escritorio »

Busca un chat o inicia unc nueve

Eduardo Moreno

Bu dias si claro =i sefiora

Emp El Apicultor

Gracias

Mi Hijo Bello

Perdon J,

3
ﬁaii Jes

EMP BIOMEDICOS i

gina web ok

sica Angarita i

BUENAS TARDES Ya inclui cursos en DRIVE

1érdate requisito

]

Informe_tota

@
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ALMACEN EL APICULTOR.

- -
X | & Misarchivos - OneDriv. X | /\ Accede anuestra plat. X | A SuPporte ARUS | Aport X | @ Informe_totales 55486 X m

e % O &

G Emp El Apicultor

Regional Atlantico

Webinar 1: Construccion y Branding de la marca
Fecha: miercoles, 20 de abril de 2022

Hora: 5:00pm

Enlace: meet.google.com/ggz-cpms-kmm

Webinar 2: Herramientas tecnoldgicas para |a gestion gil de proyectos
Fecha: viernes, 22 de abril de 2022

Hora: 5:00pm

Enlace: meet.google.com/tph-dddg-otc

Webinar 3: Benchmarking efectivo para estrategias digitales
Fecha: jueves, 28 de abril de 2022 (Sujeto a disponibilidad de la persona)
Hora: 5:00pm

jueves
Enlace: https://r ogle.com/ihc-sjet-ktu
Regional Narifio
~
Webinar 4 :Business Intelligence - ... Leer mas
ueves
@ Escribe un mensaje aqui \!J

. [ ~ Mostrar todo

CC51693875_5548...xlsx

Informe_totales_55....

les_....docx Informe_totales_55....pdf

LUZ NELLY esta presentando
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EMPRESA BC BIOMEDICOS
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RICURAS DEL MAIZ

10:37am & @ ©" .l m54%

& 3, Alejo MARQ.. me %,

4:28p.m. V/

Meet
Reuniones en tiempo real d...
meet.google.com

Para unirte a la reunion en
Google Meet, haz clic en este
vinculo:
https://meet.google.com/vsi
-xfwa-ffo

O abre Meet y escribe este
codigo: vsi-xfwa-ffo 5,

O alahora que digas ,,q,

12 de abril de 2022

meet.google.com
https://meet.google.com/ihc-sjet-ktu
meet.google.com

A continuacion, relaciono los
cursos EDT que se desarrollar
Sin embargo, para que se

PSR N [Pt o

@ Mengale o S @ o
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SOFESAN AMAZONICO

AMAZONICO N )SOtros  Productos

hampoo sofes

iFortalece y le da vida a tu cabello!

GTH-F-062 V09
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MUR ARTESANIAS

2:09m (h &S L

< eus-fsaz-x...

Andrea

\%

MUR Arte...

7 — 11 DICIEMBRE

EVA

: STA N D N
5 ?

-
~

GTH-F-062 V09
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LUZ NELLY NORENA

¥ Lz Nelly Noreria

& Val
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JDF MOBILE PARTS

Soluciones Integrales e Ingenieria
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PLANILLA PAGO SEGURIDAD SOCIAL

ARUS

Informacion de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacion 200089104-5

Razon Social del Operador de Informacion ARUS (antes Enlace Operativa)

Descripcion Pago de SuAporte

Fecha 2022-04-20, 08:50:42 AM

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos marzo de 2022

Periodo de Cotizacion Para Salud marzo de 2022

Empresa LUZ NELLYGALLO MEDINA

CEDULA CIUDADANIA CC 51693875

Cadigo Sucursal (Nombre) ()

Referencia de Pago/ Numero Planilla 55486326

Tipo de Planilla I

Numero Transaccion Bancaria/ CUS 1420271240

Banco (1001) - BANCO DE BOGOTA

Valor $ 597.900

Estado de la Transaccion Aprobada

Direccion IP de Origen 10.0.19.58

Nt Cadigo Administradora Mimero Afilisdos
MNE00224808 230301  PORVEMNIR 1
N830003564 EPS017 ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD FAMISANAR LIMITADA CAFAM-COLSUBSIDIO 1
NB60011153 14-23  ARP - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1
SubTotales:
Total a Pagar:

GTH-F-062 V09

Valor sin Mora
$329.600

§ 257.500
$10.800

$ 597.900

Total Intéreses Mora
50
$0
$0

$0
$ 597.900
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Atentamente,
LUZ NELLY LO MEDINA
~CONTRATISTA :

C.C. No.51.693.875 -

-

VoBo Hernan Dario Lozano Clavijo
Dinamizador Sennova

Recibi a satisfaccion:

Firma

AW P O.l.i.\
t}rs . BAswe Qe Vo
LS GUILLERMO DIAZ VALENZUELA
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3528300 de 2022
Coordinador de Formacién Profesional

GTH-F-062 V09
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL
FORMATO

INFORME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 03 de ABRIL DE 2022

DIRECCION, AREA,

REGIONAL O CENTRO|Centro de Industria y Servicios de la Regional Meta
ORDENADORA DE GASTO:

SUPERVISOR DEL |, . , .

CONTRATO: Luis Guillermo Diaz Valenzuela

APOYO A LA SUPERVISION:

Natalia Lissette Alvarado

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR.3528824

TIPO DE CONTRATO:

Contrato de Prestacion de Servicios

Prestar servicios profesionales en el Programa de
Extensionismo Tecnoldgico del Ecosistema Sennova
para implementar desde el Centro de Industria y Servicios

OBJETO: de la Regional Meta las actividades relacionadas con la
consultoria especializada a las empresas bajo la
modalidad virtual de acuerdo con la asignacién dada
desde Direccion General.

VALOR: $ 56.135.000

CONTRATISTA: Luz Nelly Gallo Medina

NIT: 17592555-7

LUGAR DE EJECUCION: Villavicencio (Meta)

FECHA DE SUSCRIPCION: |28/01/2022

FECHA DE INICIO: 03/02/2022

PLAZO INICIAL DEL | 26 dias del mes de febrero y 10 meses iguales de marzo a
CONTRATO: diciembre,total 326 dias

VALOR INICIAL DEL

CONTRATO: $ 56.135.000

GCCON-F-031 V.01




VALOR ACTUAL DEL

CONTRATO: $ 41.371.667
PRORROGA No:

ADICION No:

SUSPENSION No:

Esta suma serd cancelada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) Un (1) pago por valor de
Cuatro Millones Cuatrocientos sesenta y tres Mil
trecientos treinta y tres Pesos ($4.463.333)
FORMA DE PAGO: equivalente al mes de febrero de 2022. b). Once (11)
pagos de sumas iguales por valor de Cinco Millones
Ciento Cincuenta Mil Pesos Mcte ($5.150.000),
correspondiente a los meses de marzo, abril, mayo,
junio, julio, agosto, septiembre, octubre, noviembre,
diciembre de 2022.

GCCON-F-031 V.01




Obligaciones

cuadro)
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Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Promover las convocatorias del |En el mes de Abril se realiza
programa de Extensionismo acompafiamiento en la [Invitaciones a
tecnolégico a través de las convocatoria través de teléfono,
diferentes estrategias de #MipymeSetransforma 2022 [correo electrénico y
S(')Vk;’;?&(;fg;gr:%zsg'ones b convocando a los posibles Sgrrsrgﬁ:lsggl?zggnoa

empresarios que puedan trabajo de campo y
part_icipar dg esta c_onvocatoria, participacion
realizando inscripciones a la WhatsApp.y envios
Plataforma para que hagan link: meet

parte de la Estrategia. Tambien

las convocatorias del nivel

nacional como tienda virtual y

finanzas personales etc.

2 | Realizar contacto inicial de las | Esta actividad no reporta N/A. Por cuanto ya
empresas priorizadas y novedad se realizaron en el
asignadas a las regiones de mes de febrerode
cobertura en el marco de la 2022,

. . guedando como
convocatoria de Extensionismo constanciaen el
Tecnoldgico de acuerdo con informe del mes de
los términos de referencia Febrero.
definidos

3 | Realizar las sensibilizaciones Esta actividad ya se realizé para el | Se realiz6 inicio

para el inicio y cierre de los
acompafamientos de acuerdo
con el cronograma definido en
el marco del programa de
Extensionismo Tecnoldgico
enlas regionales y centros de
formacion del SENA
asignados

inicio del proceso de

Extensionismo Tecnoldgico,

del proceso en
el informe del
mes de febrero
y se dara
sensibilizacién
en el cierre mes
de Mayo de
2022.

GCCON-F-031 V.01
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Actualizar en el sistema de
informacion del programa de
Extensionismo Tecnoldgico la
informacién de las empresas y
empresarios asignados

Durante el mes de ABRIL se
realiz6 la actualizacion de
informacién en la plataforma de
DYNAMIS, los cuales
corresponden a:

Durante la primera semana se
actualiza dynamis en cuanto a las
Asesorias del Gestor, como
Continuacion de implementacion y
culminacion del Plan de trabajo en
cuanto a implementacién. De las
siguientes empresas:

ALMACENELAPICULTOR@GMAIL.COM
ARTELUNA SUBUNDOY
IASOCIACION DE PRODUCTORES

AGROPECUARIOS DE PALMARITO -
FAO

CENTRO DE AYUDA AUDITIVA
COVIDSA SAS

JDF MOVILE PARTS

LUZ NELLY NORERNA

MUR ARTESANIAS

RICURAS DEL MAI(Z
SOFESAN

AMAZONICOABC
BIOMEDICOS

ALEVINOS PIEDEMONTE

Plataforma de
DYNAMIS-
Actualizado
al mes de
Abril del
2022.

GCCON-F-031 V.01
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Diagnosticar las empresas
asignadas con las herramientas
definidas para esta actividad de
acuerdo con la metodologia de
Extensionismo tecnolégico.

Esta actividad ya report6
novedady se realiz6 en el mes de
Febrero de2022.

Es una actividad ya
realizada en la etapa
de Planeaciény se
evidencioen la cuenta
del mes de Febrero de
2022.

Formular el plan de mejora
identificando los indicadoresa
evaluar de las empresas
asignadas, usando los
formatos definidos para esta
actividad de acuerdo con la
metodologia de
Extensionismo tecnoldgico, y
concertarlo con la empresa.

Esta actividad reporta novedad
enel mes de Febrero.

Evidencia
Informe mes
Febrero.

Medir en las empresas
asignadas los indicadores
definidos en el plan de mejora
de acuerdo con la
metodologia de
Extensionismo tecnoldgico,
documentando de acuerdo las
orientaciones dadas desde la
Direccion General.

Esta obligacion no
informaninguna
novedad

Se proyecta en el
mes de Mayo de
2022,

realizar medicion
cuando se complete
implementacién

GCCON-F-031 V.01
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Asesorar e implementar la
metodologia de
Extensionismo tecnoldgico a
las empresas

asignadas por el dinamizador
de extensionista

SE REALIZAN

ASPECTOS
FUNDAMENTALES DEL PLAN DE
TRABAJO COMO ES LA
IMPLEMENTACION DE LA
SIGUIENTE MANERA:

ALMACENELAPICULTOR:

Se realiza sesion para Mejoramientg
Pagina Web y cursos de Redes
Sociales.

ARTELUNA SUBUNDOY

se realiz6 el 100 % de Ia
implementacién donde se disefia e
logo de la empresa se asesora en
google mi negocio (activando dichg
aplicacion), y se realiza pagina web.

ASOCIACION DE PRODUCTORES
AGROPECUARIOS DE PALMARITO -
FAO

Se realiza sesion para Mejoramientg
Logo de la Asociacion. con piezas
publicitarias y ya se va implementar
Pagina Web.

CENTRO DE AYUDA
AUDITIVA

se realizo el logo y se lleva
avances pagina web en un
70%, asi mismo cursos de
contenido Digital.

Plataforma de
Dynamis.
Evidencias
fotograficas vy
correo electrénico

GCCON-F-031 V.01
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COVIDSA SAS

Logo, Pagina Web con pizas
publicitarias.

JDF MOVILE PARTS

*Curso en Formacién
en Contabilidad

NELLY NORENA
Proyeccion de Cursos
de Contenido Digital
dictado con Asesoria
Directa y Ajustes
Pagina Web-
Unicamente hay que
realizar cierres.

RICURAS DEL MAIZz
Se realiza Proyeccion

Implementacién: Logo
y cursos de contenido

digital,

SOFESAN
AMAZONIC:

Creacion Pagina web y logo ya
terminado ambos.

ABC BIOMEDICOS

100% del Disefio pagina web se
concreto logo y curos de EDT,
contenido digital

ALEVINOS PIEDEMONTE

Disefio Logo para la

GCCON-F-031 V.01
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empresacon ajustes
incluidos.

MUR ARTESANIAS.

los curos de Contenido y
herramientas digitales se esta

Disefio de piezas publicitarias y se
completo ajustes de Pagina Web mas

terminando de ajustar pagina web

9 Realizar cierre de proceso de £ blicacis i Se tienen
acompafamiento empresarial d:tagnelgr;:ggrr:csr;gt;e:r:zs eV|den,c_|as
aplicando los formatos y q fotograficas de

dimi blecid Mes de mayo y se va implementacion en
deacuerdo con el cronograma |Abril con las entregas de presente y las
definido en el marco del los cumplidos de entregas ya se
programa de Extensionismo  [productos del o realizaron
Tecnolégico. extensionista tecnoldgico, empresa por

empresa.

10 | Promover y garantizar el La proyeccion es

diligenciamiento de la
Encuestade satisfaccion en
las empresas acompafiadas
de acuerdo con el cronograma

definido en el marco del
programa de Extensionismo
Tecnoldgico

Esta obligacion no
informaninguna novedad

para el mes de
Mayo cuando ya
se complete toda
la Implementacién
para el cierre.

GCCON-F-031 V.01




4
SENA

N

11 | Documentar la informacién La informacion se registré y Captura de
recolectada en el proceso de consolido de acuerdo a las Repositorio
acompafiamiento empresarial, | Siguientes solicitudes: dedrive.
de forma completa y con . . ,

. . * Disponer la informacion en el
criterios de calidad, de almacenamiento en la nube One
acuerdocon las solicitudes del | pyiye.
dinamizador de extensionismo | « Disponer la informacion en una
tecnolégico y las emitidas carpeta por empresa
desde la Direccion General. * Incluir dentro de las evidencias

un formato que recopile todas las
capturas de pantalla de las
diferentes actividades realizadas.

* Realizar la marcacién de
archivos de acuerdo a las
siguientes indicaciones:

01. Implementacion Ncesidades de
cada Empresa (PDF)

12 | Registrar en el sistema de En el mes de Abril: esta actividad Plataforma
informacion del programa las | Se llev a cabo el registro de de
acciones ejecutadas con las informacion en la plataforma de DYNAMIS
empresas asignadas de DY_N_AMIS correspondiente a las actualizada

. actividadesde cargue de al mes de
acuerdo cpn .Ia metodologia informacion de las conforme a abril de
de extensionismo lasactividades definidas en la 2022.

tecnolégico,dando
cumplimiento al cronograma
definido para el efecto desde
la Direccion General

metodologia de extensionismo
tecnolégico. (Asesorias del
Gestor, Gestion deArchivo de
Plan de Mejora)-

GCCON-F-031 V.01
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13 | Establecer comunicacion Durante el mes de Abril Se realizo _ _
constante con la persona promocion de evidencias
encargada de la Linea postulacion al programa gratuto que| crecén
Programétl.ca SENNOVA_ Erinda herramigntgs digitgles 50 | \(levlﬁgtgc’;mco,
“Extensionismo Tecnolégico” | empresarios del Meta, Sucre y PPy
de la Direccion General a nivel | putumayo llamadas
nacional y a nivel local con el personales
Dinamizador de de la o
ExtensionismoTecnoldgico extensionista
asignado a su region/nodo.

14  |Participar activamente en las Participacion activa en la Invitacion  por

acciones de Extensionismo
tecnolégico con los equipos
SENNOVA de las regiones de
cobertura y en los espacios que
se promuevan en el marcode la
estrategia a nivel nacional.

difusion de TALLER EN
FINANZAS PERSONALES la
cual se llevé a cabo en el
Auditorio Centro de Industria y
Servicios del meta el 19 de
abril de 2022

whatsapp
empresarios de
la Extensionista
Tecnologica

GCCON-F-031 V.01
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15 | Mantener comunicacion Durante el mes de Abril, se | N/A
constante y atender las brind6é cumplimiento a las
g?'nfo_rmzc'og que formule el informacion de registrosde
|nam|’z§ or de ex'tens!c,)nlsmo asesoria de los
tecnoldgico o la Direccion .
empresarios en la
General. )
plataforma de Dynamis
conforme a la metodologia
de extensionismo
tecnoldgico
16 | Generar estrategias que En el mes de Abril se realizaron 4 Evidencias
fomenten el crecimiento y reuniones de equipo de trabajo Whassatt web
mejora del proceso de semanal asisti en la realizacion de |y
consultoria en las regiones la retroahmentamon de actlwdades Grabaglones
ianad y estrategias de consultoria que de la Lider del
asignaadas nos permitan generar la equipo.
Permanencia y consolidacién
de actividades de talleres
practicos.
17 | Garantizar una disponibilidad En el mes de abril de 2022, se Evidencias de

para desarrollar las anteriores
obligaciones de 40 horas
semanales bajo la modalidad
virtual.

ha garantizado la disponibilidad
de40 horas semanales

orientada

a llevar actividades de consultoria

empresarial.

las anteriores
actividades
demuestran la
disponibilidad
de las
sesiones
semanales
orientada
atender
empresarios
en la
implementacio
n del mes de
Abril de

2022.

GCCON-F-031 V.01
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EVIDENCIAS DEL MES DE ABRIL

OBLIGACION No 1: Promover las convocatorias del programa de Extensionismo tecnolégico a
través de las diferentes estrategias de divulgacion en las regiones de cobertura asignadas

'o (1) WhatsApp x (R Comeo:luzNelly Gallc X | @ Misarchivos-OmeDriv X | A Accedeanuvestrapiats X | A SuAporte ARUS| Apor X
€« C b @& webwhatsappcom
O vouluee [ facebook [ Outlock M Gma
EXTENSIONISMO TECNOLOGICO Q
@ Alejo, Alevinos, Asociaci, Covidsa, Emp, EMP, EMP, Emp, EMP, Emp., JAI

Tienda
CHATS Virtual
5 An
EXTENSIONISMO TEC... aa/2022 Bog::;“"
@ /M@
05 de Abril
. (D) 400 pm- 600 pm
Extensionismo 2022 25/3/2022 %
¥ /5istyo también conectada luz N Jnete @ trovés de Google Meet ([
i R https:f/imeet.google.com/zxs-uofe-tpw
T ——
MENSAJES
EMP ARTELLNA ¢ ™
Muchas gracias (§8&3 ...,
Empresaria Nelly miercoles
A continuacién, relaciono los cursos EDT q & Escribe un mensaje aqui Y
& Informe_totales_.docx A B Informe_totales_55..pdf A B Informe_totales_55..pdt A G5 €C51693875.5548.xsx A

SENA

FINANZAS PERSONALES

Taller Certificado

Ponente: Docente - Doctor Ivan Francisco Tunjano Pinzén
Universidad Politécnico Gran Colombiano

Ingeniero  Industrial, Especialista en Administracion
financiera, Master en Direccién y Asesoramiento
Financiero.

@ Auditorio Centro de Industria y Servicios del Meta
19 de abril 2022 (0 02:00 p.m.

D/ Inscripciones:

~ https://forms.office.com/r/GMxZSisONA

po Organiza:
Egresados Centro de Industria

POLITECNICO S
crancorousune y Servicios del Meta

12
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SIS ATTAES DF DOVAR L 0 WAERA DPORTINA,
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SRS TR0
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OBLIGACION No 4: Actualizar en el sistema de informacion del programa de Extensionismo
Tecnoldgico la informacién de las empresas y empresarios asignados

[ O (5 WhatsApp
(> C

-
Perfil del Usuario O 1047 Centro de ayuds sudtiva 13
Ingreso Por Dia 5 1048 4040237¢  Luz Nelly Noredls LUZ NELLY GALLO MEDINA 12 38.0
Empresa - 534 41133087 | ARTELUNA SUBUNDOY 14 38.0
Seguimiento s 108 simacenelapicultor@gmail.com wz f GALLO MEDINA 12 320
Info Soporte o 238 07480817 | Sofessn Amszonico UZ NELLY GALLO MEDINA " 320
Reportes ] ars 860771506  Ricuras del maiz LUZ NELLY GALLO MEDINA 13 330
3 are 900884176 | Jdf mévile Pants LUZ NELLY GALLO MEDINA 1 33.0
O 230 900983778 Asociacién de productores sgropecusrios de palmarito - FAC LUZ NELLY GALLO MEDINA 12 330
& 281 901117886  Covidsa sas 1 31.0
5 a2 Q01157864 = Mur srtessniss 1 310
1472 901207255  ABC Bomédicor SAS LUZ NELLY GALLO MEDINA 10 330
- 1473 ALEVINOS PIEDEMONTE UZ NELLY GALLO MEDINA 12 340
Total 142 Total 402
-
‘ »
® Informe_totales_55..pdf A ® Informe_totales_55...pdf A @ comprobante_Pago.pdf A & Informe_totales_55...pdf A [8  prefactura_s54863. Wpdf A Mostrar todo X
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OBLIGACION No 11: Documentar la informacion recolectada en el proceso de acompafnamiento
empresarial, de forma completa y con criterios de calidad, de acuerdo con las solicitudes del
dinamizador de extensionismo tecnoldgico y las emitidas desde la Direccién General

- v v v v
o
[ © (3) Whatsipp X ‘ B Asesorias TotalesReg X ‘ G Correo: Luz Nelly Gallo ' X ‘ @ 07, Profesional Extension X | @ EXTENSIONISMO-Onel X @ 07. Profesional Extension X

(3 G Q # senad-my.sharepoint.com/personal/jelangarita_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x012000148AEC25044B82419FB198A0DACETDBF &id=%2Fpersonal%2Felang... 1€ ¥ &
% Aplicaciones Lista de lectura

e SEN.

B 7/\A OneDrive L Buscar B 7 LuzNelyGalloM.. @
Jessica Liceth Angarita Abrir v & Compartir @ Copiarvinculo & Descargar @ Imprimir ~ *+* |= Organizar v X Elementos seleccionadosi1 =v ()

Jessica Liceth Angarita Chamert  josica |jceth Angarita Chamorro > Repositorio [ Cuatrimestre-2022 > 07. Profesional Extensionista- Luz Nelly Gallo

Nuestros archivos
) Nombre v Modificado v Modificado por v Tamaiio de archi... v Compartir
Ta 64 almacen elapicultor- Luz Nelly Gallo 17 de febrero Jessica Liceth Angarita Chi 6 elementos 4 Compartido
Z4 65, Arteluna Subunday- - Luz Nelly Gallo 17 de febrero Jessica Liceth Angarita Chi 6 elementos 4 Compartido
T4 66, Asociacion de productores agropecuari... 25 de febrero Luz Nelly Gallo Medina 6 elementos & Compartido
T4 67. Centro de Ayuda Auditiva- - Luz Nelly G... 17 defebrero Jessica Liceth Angarita Chi 6 elementos £ Compartido
T4 68 Covidsa- Luz Nelly Gallo 17 de febrero Jessica Liceth Angarita Chi 6 elementos & Compartido
Z4 69, Alevinos piedemonte-- Luz Nelly Gallo 25 de febrero Luz Nelly Gallo Medina 6 elementos £ Compartido
24 70.Jdf Movile Partis- - Luz Nelly Gallo 17 de febrero Jessica Liceth Angarita Chi 6 elementos o Compartido
ZA 71 Luz Nelly Norefia- - Luz Nelly Gallo 17 de febrero Jessica Liceth Angarita Chi 6 elementos & Compartido
Z& 73, Mur Artesanias- - Luz Nelly Gallo 17 de febrero Jessica Liceth Angarita Chi 6 elementos & Compartido
ZA 74 Ricura del Maiz- - Luz Nelly Gallo 26 de febrero Luz Nelly Gallo Medina 6 elementos £ Compartido
v 4 75, Sofesan Amazonico- - Luz Nelly Gallo 17 de febrero Jessica Liceth Angarita Chi 6 elementos £ Compartido

Obtener las aplicaciones de i

OneDrive
Z& 76, Abc Biomedicos -- Luz Nelly Gallo 15 de marzo Luz Nelly Gallo Medina 6 elementos & Compartido

Volver a la version clasica de
OneDrive

GC_51693875_8824_FEB_202

© i 8demazo Luz Nelly Gallo Medina 330 MB « Compartido
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OBLIGACION No 14. Participar activamente en las acciones de Extensionismo tecnol6gico con los equipos
SENNOVA de las regiones decobertura y en los espacios que se promuevan en el marcode la estrategia a nivel
nacional.

® Curso:ECC X ‘ @ TallerEcor X ‘ © (HWhats: X | S- SOFIAPlus X | M Recibidos X | Lf Meet ® X ‘ @ 52 Docur X ‘ G Correo: Ll X Basedet X -+ N2 = a X
(& 8 docs.google.com/spreadsheets/d/1IHOM5McSXA9aB-S9USyFIANTUhEG)7PaEvcIhKIIHyO/edit#gid=668518816 e W o P » 0O . :
Base de Empresarios- Cursos de Formacion % & & = "y
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Extensiones Ayuda Itima ficacion hace 9 ito
~ o~ @ P %% v § % .0 .00 123w  Calibri ~ N v~ B I S A QHSNE EvLi-|9-WYy o BW VY~ 3I- B
oy —
0138:0140 -~ Luz Nelly Gallo Medina
DATOS DEL EMPRESARIO
: @
3 Razon Dpto Nombre del Empresario No Identficacién Celular Email Rez'md‘;f';z’f‘a Phst
134 Zonagricola sas Meta I
| e
MUR ARTESANIAS Natalia andrea mejia 1121857541 3204745298| gerencia@murartesanias.com|si
137 Meta I 9
138
138 RICURAS DEL MAIZ Putumayo JEFERSON ALEJANDRO OSORIO MARQUE 1110507343 3102733461/ alejomarquez1224@gmail.com|s
140 | ]I
142 LUZ NELLY NORERA SPA Meta LUZ NELLY NOREAZA 40402379 3208295352| luznellynorenaspa@gmail.com|si +
| |
Putumayo MARIA LUCENI OBANDO 41183057 3136585855/ Iluceniobando84@gmail.com
146 ARTELUNA SIBUNDOY | |
148 Meta GRACIELA ROJAS 40380265 3142514221 asoproavp@gmail.com
122 ASOCIACION DE PRODUCTOH | [
150 I apicosbell@gmail.com
13 Meta WILLIAM GUZMAN 72330213 3223851765| almacenlapicultor@gmail.com|si

Base de Empresarios- Cursos de Formacion ¥ B &
4 s g o Bl 9

Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Extensiones Ayuda

~ o~ @ P %% v § % 0 .00 123v  Calibri > n +~+ B I S A S HSI?MNM E-ilp-Yy o BW Y~ 3Z- A B
138:0140 ~ Luz Nelly Gallo Medina

INFORMACION DE COLABORADORES DE LA EMPRESA

Curso de Formacion Correo electronico Profesional Asignado
4 Gloria Faydi Hernandez Almanza e
35 Webinar 1: Construccion y Branding de la marca
% Webinar 3: Benchmarking efectivo para estrategias digitales
Luz Nelly Gallo Medina 9

%8 Webinar 1: Construccion y Branding de la marca
2 Webinar 2: Herramientas tecnoldgicas para la gestion agil de proyectos

Luz Nelly Gallo Medina

Webinar 1: Construccion y Branding de la marca
42 Webinar 2: Herramientas tecnolégicas para la gestion agil de proyectos

Luz Nelly Gallo Medina

44 Webinar 3: Benchmarking efectivo para estrategias digitales
45 Webinar 5: Plan de C id

Luz Nelly Gallo Medina

Webinar 5: Plan de C

“8  Webinar 2: Herramientas tecnolégicas para la gestion agil de proyectos
9 Luz Nelly Gallo Medina

Webinar 1: Construccion y Branding de la marca
Webinar 2: Herramientas tecnoldgicas para la gestion agil de proyectos
2 Webinar 3: Benchmarking efectivo para estrategias digitales

oy

Cursos de formacion ~ Export ~

= P Escribe aqul para buscar - ﬁ 24°C Parc. nublado A~ © ¢
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OBLIGACION No 8 Asesorar e implementar la metodologia de extensionismo tecnoldgico a lasempresas
asignadas por el dinamizadorde extensionista ASESORIAS DE IMPLEMENTACION CON LAS EMPRESAS
CAPTURA DE PANTALLAS DEREUNION

CREACION DE LOGOS DE LAS DIFERENTES EMPRESAS A CARGO DE LA
EXTENSIONISTA TECNOLOGICA LUZ NELLY GALLO

EMPRESA: ARTELUNA- LUCENI OBANDO.

lo"‘ £ s £ ram s SS0MUR0L -t Ta T luiss
¢ o 1] Ario ¥ lnpinir v (omodertico Gabw v Ao 0
0 i [ Fre
" . & T
@ SR &v P ARTELUNA LUK Q
e ctcaccnes i)
€

i) EMP ARTELUNA LUCEN

EXTENSIONISMO TECNOLOGICO 842

B @ soiteunmensiean
© @ i i

G-

LK) EOEa




4
SENA

N

EMPRESA COVID SAS —SANDRA ARTEAGA.

921AMO N all all & G

kmk-exvx-zii » O

41

1

covidsa

Keyner

P T

.
’

//

LUZ NELLY GALLO"S

il ad o200 § = 3— .- G
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EMPRESA CENTRO AYUDAS AUDITIVAS

N
W)
AUDITIVA

, CENTRO DE AYUDA
- R e
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EMPRESA ALEVINOS PIEDEMONTE

ALEVINOS
FlE DE PHLARE

O WhatsApp © 0r 9 _ql Wa7 %

David Asesor ALMACEN APICULTOR
+57 318 5659278 claro que si quedo muy a...

Alevinos Piedemonte

Sin contestar

20
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x E Correo: Luz Nelly Ga

' @ WhatsApp
< c O

n Facebook

@ web.whatsapp.com

D YouTube

W

EB Outlock ™ Gmail

BETA

Recibe notificaciones de mensajes nuevos

Activar notificaciones de escritorio »

Busca un chat o inicia unc nueve

Eduardo Moreno

Bu dias si claro =i sefiora

Emp El Apicultor
Gracias

Mi Hijo Bello

Perdon

a -

EMP BIOMEDICOS i

gina web ok

sica Angarita i

BUENAS TARDES Ya inclui cursos en DRIVE

1érdate requisito

]

Informe_tota

4
SENA
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ALMACEN EL APICULTOR.

- -
X | & Misarchivos - OneDriv. X | /\ Accede anuestra plat. X | A SuPporte ARUS | Aport X | @ Informe_totales 55486 X m

e % O &

G Emp El Apicultor

Regional Atlantico

Webinar 1: Construccion y Branding de la marca
Fecha: miercoles, 20 de abril de 2022

Hora: 5:00pm

Enlace: meet.google.com/ggz-cpms-kmm

Webinar 2: Herramientas tecnoldgicas para |a gestion gil de proyectos
Fecha: viernes, 22 de abril de 2022

Hora: 5:00pm

Enlace: meet.google.com/tph-dddg-otc

Webinar 3: Benchmarking efectivo para estrategias digitales
Fecha: jueves, 28 de abril de 2022 (Sujeto a disponibilidad de la persona)
Hora: 5:00pm

jueves
Enlace: https://r ogle.com/ihc-sjet-ktu
Regional Narifio
~
Webinar 4 :Business Intelligence - ... Leer mas
ueves
@ Escribe un mensaje aqui \!J

. [ ~ Mostrar todo

CC51693875_5548...xlsx

Informe_totales_55....

les_....docx Informe_totales_55....pdf
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EMPRESA BC BIOMEDICOS
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RICURAS DEL MAIZ

10:37am & @ ©" .l m54%

& 3, Alejo MARQ.. me %,

4:28p.m. V/

Meet
Reuniones en tiempo real d...
meet.google.com

Para unirte a la reunion en
Google Meet, haz clic en este
vinculo:
https://meet.google.com/vsi
-xfwa-ffo

O abre Meet y escribe este
codigo: vsi-xfwa-ffo 5,

O alahora que digas ,,q,

12 de abril de 2022

meet.google.com
https://meet.google.com/ihc-sjet-ktu
meet.google.com

A continuacion, relaciono los
cursos EDT que se desarrollar
Sin embargo, para que se

- Bl =ee = o -
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SOFESAN AMAZONICO

AMAZONICO N )SOtros  Productos

hampoo sofes

iFortalece y le da vida a tu cabello!

oo
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MUR ARTESANIAS

2:09,m (N & ¥ o Ol =38%

< eus-fsaz-x...

Andrea

\%

MUR Arte...

7 — 11 DICIEMBRE

EVA

: S T-A N D

-
~
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LUZ NELLY NORENA

iz Nelly Norera

-
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JDF MOBILE PARTS

Soluciones Integrales e Ingenieria

GCCON-F-031 V.01
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PLANILLA PAGO SEGURIDAD SOCIAL

AUS

Infermacion de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacion 900089104-5
Razon Social del Operador de Informacion ARUS (antes Enlace Operativo)
Descripcion Pago de SuAporte
Fecha 2022-04-20, 08:50:42 AM
Periodo de Cotizacion Otros Riesgos marzo de 2022
Periodo de Cotizacion Para Salud marzo de 2022
Empresa LUZ NELLYGALLO MEDINA
CEDULA CIUDADANIA CC 51693875
Cadigo Sucursal (Nombre) ()
Referencia de Pago/ Numero Planilla 55486326
Tipo de Planilla I
Numero Transaccion Bancaria/ CUS 1420271240
Banco (1001) - BANCO DE BOGOTA
Valor $ 597.900
Estado de la Transaccion Aprobada
Direccion IP de Origen 10.0.19.58
Nit Codigo Administradora Mismero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
NB00224808 230301 PORVENIR 1 $ 329.600 $0
NB30003564 EPS017 ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD FAMISANAR LIMITADA CAFAM-COLSUBSIDIO 1 $ 257.500 $0
NB60011153 1423 ARP - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $ 10.800 $0
SubTotales: $ 5497.900 $0
Total a Pagar: §597.900
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PORCENTAJE
PORCENTAJ DE
FECHA F’\,LO(;'IPUER VALOR A EJVEACLUOTiD SALDO DEL E DE EJECUCION
A CANCELA o CONTRATO EJECUCION FisICA
R FINANCIERA | No. de dias %
ejecutados °
FEESZEZRO 001 $ $4.463.333 | $51.671.667 8,26% N/A
4.463.333
M'ZAOFZO 002 $9.613.333| $9.613.333 | $46.521.667 16.52% N/A
ggzrg 003 $14.763.33 | $14.763.333| $41.371.667 24.78% N/A
3

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que
afectenel desarrollo del contrato.

Asi como, durante el presente periodo no se han presentado llamados de atencién al contratista.

Se verificd el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de Seguridad
Social Integral en salud, pensiones y riesgos laborales, informacién que se puede constatar
en la planilla N0.55486326 expedida por pago simple Correspondiente al mes de marzo de

2022.

El presente informe se firma en Villavicencio en el mes de abril de 2022.

Atentamente,

/7 i
/’/QMW
Elaboré: Luz Nelly Gallo Medina, contratista h

Reviso6: Luis Guillermo Diaz Valenzuela, Coordinador de Formacion Integral CJ:_SM-*
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