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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Quibdò,Abril de 2022  

 
Señor (a) 
YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No.3256594         
Cargo del supervisor: Coordinadora Academica 
Dependencia: Coordinador(a) Formación Profesional  
Ciudad 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes 04 del año 2022 

 

Referencia: No 3256594 del año 2022 
 
 
Berleidys Guerrero Hinestroza, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.020.414.603 
de Bello/Antioquia, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinadora de formación 
Academica, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 
continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago:  Se fija el valor total para cada uno de los contratos la suma de 
TREINTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL 
SETECIENTOS SESENTA PESOS ($ 35.253.760 ) MCTE. Esta suma sera pagada por el 
SENA al contratista de la siguiente manera: a) 8 Pagos iguales por los meses de Marzo a 
Octubre por valor de  CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SEIS MIL SETECIENTOS 
VEINTE  PESOS ($4.406.720) C/U. 

 
 
 Plazo: Será hasta el 30 de octubre de 2022 
 

OBJETO:   
Prestar los servicios profesionales de carácter temporal como instructor de 
emprendimiento para el desarrollo de acciones de formación en el sector rural donde 
tiene incidencia del programa SENA Emprende Rural y atendiendo las instrucciones 
de la Dirección de Empleo y Trabajo - Coordinación Nacional de Emprendimiento. 
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Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 
1 Apoyar los procesos de 

planeación de la oferta de 
formación para el trabajo en 
emprendimiento según lo 
establecido en los lineamientos 
entregados por la Dirección de 
Empleo y Trabajo - 
Coordinación nacional de 
emprendimiento. 

Durante el periodo objeto 
de pago se desarrollaron  
las siguientes:  
Actividades: 
 
.Reunión de seguimiento 
con la dinamizadora sobre 
el cumplimiento de metas y 
operativida del programa 
SER. 
 
.Imparti formación en los 
Municipios Carmen de 
Atrato y Carmen del 
Darien, fichas Nº 2509184-
2511202. 
 
.Conformaciòn de la unidad 
productiva Frutycarmen, 
dedicada a la producción y 
comercializacion de 
Mermeladas y jugos néctar 
a base de frutas 100% 
naturales, cultivadas en el 
Muncipio del Carmen de 
Atrato. 
 

Registro 
fotográfico en   
OneDrive 

2 Articular con los instructores 
técnicos para realizar el 
alistamiento integral de los 
procesos de formación a través 
de mecanismos de atención 
diversificados y estratégica 
didácticas adaptadas a las 
condiciones locales bajo la 
estrategia aprender haciendo 
con materiales de formación 
cuando aplique. 

Inducción al programa de 
formación, concertación de 
horarios y días de la 
formación,  Se realizo el 
respectivo alistamiento de 
la formación el cual 
consistió en la elaboración 
de las guias de 
aprendizaje, planeación 
pedagógica e instrumentos 
de evaluación    

Evidencias 
OneDrive 
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3 Ejecutar las acciones de 
formación haciendo uso de la 
estrategia pedagógica de 
"formación por proyectos", bajo 
la modalidad de atención 
sincrónica - asincrónica de 
acuerdo con los procedimientos 
de la Dirección de Formación 
Profesional Integral y los 
lineamientos de la Dirección de 
Empleo y Trabajo 

Reuniòn con aprendices  
del Municipio del Carmen 
del Darien Inducciòn sobre 
el programa SER, 
programa  de formación y 
el desarrollo de esta,se les 
explico a los apréndices los 
temas a tratar.  
Inicio del programa de 
formación de acuerdo al 
componente  teórico- 
practico, lo cual permite 
que cada uno de los 
aprendices se apropien de 
cada una de las 
competencias y resultados 
de aprendizajes asociadas 
al programa de formacion.    
 
 

Registro 
fotográfico en   
OneDrive 

4 Asegurar el reporte de 
información con claridad, 
oportunidad y veracidad en los 
sistemas de trazabilidad y 
seguimiento dispuestos de 
manera temporal o 
permanente por el SENA entre 
ellos Sofia Plus para el 
seguimiento de actividades 
específicas, entregando 
informe al supervisor del 
contrato y al Dinamizador  
Rural de Centro de su centro de 
formación o quien cumpla sus 
funciones. 

Verificacion del registro en 
el aplicativo sofia 
plus,inscripción,elaboración 
del archivo plano y 
asociaciò de aprendices a 
la ruta de aprendizaje. 

Ver aplicativo 
sofia plus. 

5 Programar y reportar a su 
supervisor de contrato, con una 
antelación mínima de una 
semana las formaciones a 
atender, de manera que se 
autorice por escrito su 
movilización previa a la salida, 
en el marco de su objeto 
contractual. 

Se informo a la líder del 
programa por medio de la 
agenda de desplazamiento 
al municipio del Carmen 
del Darien y Carmen de 
Atrato. 

Ver informe de 
comisión en 
ONE DRIVE 
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6 Apoyar la aplicación del 
diagnóstico empresarial de la 
unidad productiva en fase 1 y 2 
según corresponda con 
veracidad y calidad. 

Mediante la estructura de 
seguimiento se hizo el 
diagnostico fase 1 y 2 de la 
unidad productiva, de 
acuerdo al conocimiento 
técnico y la productividad 
en sus procesos. 

Evidencias 
OneDrive 

7 Apoyar la ejecución y 
participación de unidades 
productivas en actividades de 
comercialización (incluyendo 
mecanismos virtuales), gestión 
empresarial y financiera 
cuando se requiera, así como 
las actividades de fomento 
realizadas por los Centros de 
Desarrollo Empresarial. 

se hicieron visitas a los 
diferentes establecimientos 
de comercio como: 
Carnicería,supermercados 
restaurantes y personas de 
la localidad ofreciendo los 
productos. 

Acciones en 
Proceso 

8 Participar en las jornadas de 
actualización y transferencia 
tecnológica convocadas por el 
Dinamizador Rural de Centro 
y/o por la Coordinación 
Nacional de Emprendimiento 

Capacitación sobre como 
las Mipymes colombianas 
pueden acceder a las 
Lineas de capital semilla del 
Fondo Emprender,la cual 
busca entregar recursos 
reembolsables a 
emprendedores que este 
legalmente constituidos 
como empresa. 

Evidencias 
OneDrive 

9 Articular con el instructor 
técnico en las formaciones de 
negocios rurales para la 
construcción del modelo de 
negocios con los aprendices así 
como la creación de unidad 
productiva cuando 
corresponda.    

Con la participación de los 
aprendices se construyo el 
modelo Canvas siendo este 
la práctica ideal para 
comprender y presentar 
un modelo de negocio de 
forma objetiva y 
estructurada, agregando 
valor a la idea de negocio. 

Acciones en 
Proceso 

10 Identificar y registrar la 
sistematización de casos 
exitosos de las actividades 
relacionadas con la formación 
para el trabajo en 
emprendimiento. 

No se identificaron casos 
exitosos en las 
formaciones de 
emprendimiento. 

Evidencias 
OneDrive 

11 Apoyar la identificación de 
fuentes de financiación 
disponibles, formular los planes 

Con la colaboración de 
representantes del Consejo 
Comunitario de Domingodo 

Evidencias 
OneDrive 
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de negocios y/o instrumentos 
para aplicar a las diversas 
fuentes, y acompañar en la 
postulación a las convocatorias 
a por lo menos 5 unidades 
productivas. 

y alcaldia del Carmen del 
Darien se acordó brindarle  
un insentivo economico 
para que la organización 
OMERD pueda desarrollar 
la construcción del 
Galpones en la producción  
y comercializaciòn de 
Pollos. 

12 Presentar o gestionar la 
certificación en las normas de 
competencia ““Orientar 
procesos formativos 
presenciales con base en los 
planes de formación 
concertados” y “0rientar 
procesos formativos en la 
modalidad a distancia con base 
en los planes de estudio”, 
cuando al momento de 
contratación, no se cuente con 
ellas dentro del 1er semestre 
2022. 

No aplica para este mes Por ejecutar 

13 Realizar su afiliación ante la 
administradora de riesgos 
laborales que disponga el 
SENA, bajo la clase de riesgo 
tipo II relacionada con labores 
agrícolas. 

Afiliacion a positiva tipo 
riesgo II dispuesto por la 
entidad. 

Documento de 
afiliación a 
positiva incluido 
en el GF 

14 Las demás que sean asignadas 
por el supervisor de contrato en 
concertación con el 
Dinamizador Rural de Centro 
de acuerdo con los 
lineamientos emitidos por la 
Dirección de Empleo y Trabajo 
- Coordinación Nacional de 
Emprendimiento. 
 

No aplica para este mes Por ejecutar 

 
 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 
en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 
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describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 
cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE 

VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 
INICIO FINALIZACIÓN 

1.        
2.        

 
 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 
la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 
informe de ejecución contractual. 
 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 
realizados y el No.9433801701 expedida por aportes en linea correspondiente al mes de 
Marzo. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) 
se encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el 
numeral 5º de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales 
conflictos de interés y hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del 
principio de la debida diligencia frente a la ejecución de los contratos de prestación de 
servicios profesionales o de apoyo a la gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de 
pago deberá quedar documentado y publicado en el SECOP II en los documentos 
relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.  
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Evidencias en (xx) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
 
BERLEIDYS GUERRERO HINESTROZA 
Contratista 
C.C. No. 1.020.414.603 
 
 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO 
Supervisor(a) Contrato 3256594 de 2022     
Coordinador Académico 
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Objetivo: Concertacion de horarios y días para  el desarrollo de la formacion 
Lugar: Casa Comunal Municipio Carmen del Darien-Domingodo 

Fecha: 1 de Abril de 2022 
 

 
 
 

Objetivo: Charla Motivacional de Emprendimiento, Organización y asociatividad. 
Lugar:  Casa Comunal Municipio Carmen del Darien-Domingodo 

Fecha:  2 al 4 de abril de 2022 
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Objetivo: Socializacion de los temas Costos de producción, Contabilidad de administrativa 
y financiera. 

Lugar:  Casa Comunal Municipio Carmen del Darien-Domingodo 
Fecha: 5-7 de abril 
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Objetivo: Reunión de seguimiento para la operativida del programa SER 
Lugar: Plataforma Teams 

Fecha: 8/04/2022 
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Objetivo: Charla Motivacional de Emprendimiento, Organización, asociatividad, Costos de 
producción y precio de venta, construccion del Modelo Canvas y contabilidad financiera. 

Lugar:  Biblioteca del Municipio Carmen de Atrato 
Fecha: 18 al 22 de abril. 
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Objetivo:Transferencia Linea Crecer del SENA para Mipymes colombianas 
interesadas en acceder a las Lineas de creditos del Fondo Emprender 

Lugar: Plataforma YouTube 
Fecha: 26/04 /2022 

 
 
 


