MONTERIA, CORDOBA 22-MARZO-2022

CUENTA DE COBRO N° 002
BASPC N°11 "CACIQUE TIRROME "
NIT 8001310534

DEBE A
[NOMBRE DEL CONTRATISTA | CARLOS MANUEL DIAZ NUREZ
ICORREO ELECTRONICO ! __MANUELDIAZABOGA@GMAIL.COM
CONTRATO Ne 018-2022
RUT 1117885145-2
[TELEFONO | 3124775322 |

DOS MILLONES SETENCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 2.750.000)

CONCEPTO

ASESOR JURIDICO BATALLON DE INFANTERIA N.° 33 "BATALLA DE JUNIN"

ANEXOS CUENTA DE COBRO
PLANILLA PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
INFORME DE ACTIVIDADES




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

BATALLON DE INFANTERIA N.° 33 “BATALLA DE JUNIN”

UNIDAD APOYADA: BATALLON DE INFANTERIA N.° 33 “BATALLA DE JUNIN”

INFORME DE GESTION N° 002-2022

CONTRATISTA

Nombre completo: CARLOS MANUEL DIAZ NUNEZ
Identificacion: CC 1.117.885.145

| Nacionalidad: Colombia

Direccion — ciudad de residencia: A.V Sierra Chiquita Km 3 Via Jaraquiel {Monteria)
Teléfone de contacto: 3124775322
E-mail de contacto: manueldiazaboga@gmail. com

SUPERVISOR

Nombre completo: MY. VALENCIA MAYORGA JUAN CAMILO
Cargo: Ejecutivo y Segundo Comandante Batallon de Infanteria N.© 33
Resolucion: 10-ENERQ-2022

' NUMERO DEL CONTRATO O
FOCHA DE SUSCRICCION

No. Del contrato: 018-2022
Fecha de suscripcion: 24 de Enero de 2022

OBJETO CONTRACTUAL

LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
JURIDICO PARA EL BATALLON DE INFANTERIA No-33 “JUNIN™ vigencia 2022. El
presente objeto contractual se desarrollara de manera independiente, libre y
espontanea sin que exista subordinacion ni dependencia que genere algln vinculo

juridico laboral, utilizando sus propios medios y conocimientos, se compromete para

con el BASPC 11.

CBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES GENERALES: 1. Suscribir el Contrato 2. Constituir las pélizas ylo
garantias exigidas en el presente contrato y sus adiciones si las hubiere y agregarlas
en la Plataforma SECOPII. 3. Agregar mensualmente las cuentas de cobro a la
Plataforma SECOPII. 4. No ofrecer o pagar dadivas, sobornos o cualquier tipo de

| halage ¢ prebenda a los funcionarios del M.D.N- EJERCITO - BASPC11, o

participantes en el proceso, directa o indirectamente en cualquier momento u
oportunidad, para la adjudicacion, durante y después de la suscripcion del presente
contrato. 5. Afiliarse a los Sistemas de Seguridad Social en Salud, Pensiones y
Riesgos Profesionales, manteniendo vigente su afiliacion durante el lapso de gjecucion
y vigencia del presente contrato y anexar a las certificaciones de! cumplido del servicio
copia legible de los pagos realizados al Sistema General de Seguridad Social Integral
(Salud - Pensiones), en calidad de cotizante y por cada mes, entendido que Ia base
de cotizacion no padra ser inferior al 40% del valor del contrato. Igualmente debera
aportar las constancias de pago de su afiliacién al Sistema de Riesgos Profesionales
ARP. De igual forma asumir bajo su cuenta y riesgo cualquier responsabilidad por &l
no cubrimiento oportuno de su afiliacion, ante las autoridades de sanitarias
correspondiente. 6. Trabajar stjetos a los més rigurosos principios de ética profesional,
alo dispuesto en la Constitucion Politica de Colombia, especialmente en lo previsto en
su articule 15, a las leyes y disposiciones que regulen su labor. Capacitarse en
programas y areas relacionadas con su labor. 7. Teniendo en cuenta que dentro de Ia
informacion que va a estar a su cargo corresponde al MINISTERIO DE DEFENSA, el

contratista_se compromete a salvaguardar el mismo puesto que se considera |
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Informe de Gestidn No. 002-2022

INFORMACION DE CARACTER RESERVADO. 8. Responder por sus actuaciones y ]
omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de la gjecucion del
mismo de conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y sus
decretos reglamentarios. 9. Dar adecuado uso de los bienes puestos a su disposicion
(material de oficina, computadores, impresoras, instalaciones, libros de consulta,
material de trabajo, entre otros) para la ejecucion de los servicios del presente contrato
y del fichero de seguridad entregado por la BRIGADA 11 y no permitir su uso por parte
de ninguna persona y hacer el reintegro que corresponda. 10. Cumplir con el objeto
del contrato con plena autonomia profesional y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto no existe ni existird ningan tipo de subordinacion ni
vinculo laboral alguno del CONTRATISTA cen BASPC 11. 11. Mantener actualizado
su domicilio durante la vigencia del contrato y presentarse a BASPG11 en el momento
que sea requerido por el mismo para la suscripeion de la correspondiente acta de
liquidacion. 12. En el evento de presentar incapacidad temporal (30 dias calendario) |
médica o de cualquier otra indole que impida el desarrollo del objeto contractual debera |
informar al competente contractual, BASPC 11. 13. Cumplir con las politicas de
seguridad informatica con el fin de evitar la fuga de informacion y proteger la
integracion de la red nacional de datos asi mismo cumplir con las politicas de uso
aceptable de los activos informaticos, diligenciando los formatos correspondientes
para su adecuado uso. 14. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos que puedan presentarse. 15.
Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios del BASPC 11 y demas
personas con que tenga relacion con ocasion de la prestacion del servicio, observando
la moral y las buenas costumbres. 16. Presentar al supervisor del contrato dentro de
los cinco (5) dias habiles anteriores a |a fecha de terminacion del contrato, un informe
consolidado sobre todas las actividades desarrolladas durante el término de su |
ejecucion. 17. Comunicar inmediatamente al Supervisor del contrato, la ocurrencia de
cualquier evento adverso que se presente en el desarrollo de prestacion del servicio
objeto de este contrato. 18. El objeto contractual se prestara en la ciudad de la Unidad,
en caso de requerirse alglin desplazamiento, la Unidad beneficiaria le reconocer los
gastos de viaje. En este (itimo caso deben estar previamente planeados y autorizados
por el competente. 19. Las demas que se deriven del normal desarrolio del objeto del
presente contrato. 20. Mantener, su ética profesional y buena conducta acorde al
objeto contractual y las normas que establece ejército para la convivencia y buenas
practicas en la institucion.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Elaborar respuestas a los requerimientos
juridicos de diferentes entidades, derechos de peticion y tutelas, de acuerdo
con los términos indicados en la ley y que sean de conocimiento de la Unidad.
2. Realizar el acompafiamiento de los procesos disciplinarios y administrativos
que se gestionen en la Unidad Militar. 3. Efectuar seguimiento a los términos
de los procesos disciplinarios y administrativos de la Unidad Militar a fin de
evitar inactividad procesal, para lo cual debera informar a Comandante de la
Unidad de forma semanal los avances en los procesos. 4. Asesorar ala unidad
en ftemas de DD.HH, DIH, Derecho Administrativo, Sancionatorio, |
Constitucional, Justicia Transicional. 5. Dar tramite a los diferentes
requerimientos asignados en temas de quejas, denuncias, alertas tempranas,
seguimiento a muertas cuestionadas, grupos de especial proteccion, lideres
sociales, restitucion de tierras, apoyo a defensa ante organismos
internacionales o medidas cautelares. 6. Orientar la implementacion de los |
lineamientos juridicos establecidos por el Comando del Ejército y avaladas por
el Comando de la Unidad, encaminadas a la salvaguarda de la mision
constitucional aplicando la normatividad vigente. 7. Elaborar y suscribir ‘
informes para el Comandante de la Unidad Miitar y el CEDE11, en temas |
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Informe de Gestién No. 002-2022

Inherentes d contrato, objeto y obligaciones que le sean solicitados. h. Realizar |
asesoria y socializacion en procedimientos juridicos {Derecho Operacional,
Derechos Humanos, DIH, Derecho Sancionatorio), al persona militar de la

| Unidad Miitar. 8. Guardar el secreto profesional, incluso después de cesar la

prestacion de sus servicios, bajo los parametros legales. 9. No redlizar
representaciones judiciales o asesorias juridicas en temas que conozca y
llegara a conocer, en razon a contrato de prestacion de servicios. 10. De
conformidad con el Decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la Ley 594 de 2000, ¢l
contratista sera responsable por la gestion documental de las actividades
redlizadas durante la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado,
conservacion y organizacion del archivo, las cuales incluiran foliacion y la
elaboracion del formato Unico de inventario documenta (FUID). 11. Guardary |
mantener la debida reservay confidencialidad frente a temas, asuntos tratados
y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato. reserva
que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven.
12. Actudlizar los conocimientos inherentes & ejercicio de la profesion. 13.
Observar y exigir mesura, seriedad, ponderacion y respeto en sus relaciones
conlos servidores publicos, colaboradores y auxiliares de la justicia, abogados
y demas personas que intervengan en los asuntos de su profesion. 14, Atender
con celosa diligencia sus encargos profesionales. 15. Mantener en todo
momento su independencia profesional, de tal forma que las opiniones
paliticas propias o ajenas, asi como las filosoficas o religiosas, no interfieran
en ninglin momento en el ejercicio de la profesion, en la cual, sélo debera
atender a la Constitucion, la ley y los principios que la orientan. 16. Prevenir |
litigios inocuos o fraudulentos que afecten a la Institucion. 17, Respetar y
cumplir [as disposiciones legales que establecen las incompatibilidades parael |
ejercicio de la profesion. 18. Abstenerse de incurrir en actuaciones temerarias
de acuerdo con la ley. 19. Informar con veracidad a la Institucion, a través del

| supervisor, cuando: las relaciones de parentesco, amistad o interés o,

cualquier situacion que pueda afectar su independencia o configurar un motivo
determinante parala interrupcion de la relacion profesional.

DOCUMENTOS QUE SOPORTAN
LA OBLIGACION

CDP -CRP 1022 - 1822

Factura 002

Informe del Supervisor 602-2022

Pago de Aportes a Seguridad Social Febrero — Planilla 4435163360.
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Informe de Gestidn No. 002-2022

Para constancia se firma en MONTERIA - CORDOBA EL 22 DE MARZO DE 2022

POR EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL — BATALLON DE INFANTERIA
N.°33 “BATALLA DE JUNIN”

tallon de Infanteria N.° 33 “Batalla de Junin”

PERVISOR DEL CONTRATO
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

BATALLON DE INFANTERIA N.° 33 “BATALLA DE JUNIN”

UNIDAD APOYADA: BATALLON DE INFANTERIA N.° 33 “BATALLA DE JUNIN”

INFORME DE SUPERVICION N° 002-BASPC11-2022

Nombre completo: CARLOS MANUEL DIAZ NUNEZ
[dentificacion: CC 1.117.885.145
Macionalidad: COLOMBIANA

CONTRATISTA Direccion — ciudad de residencia: AV Sierra Chiquita Km 3 Via Jaraquiel (Monteria)
Teléfono de contacto: 3124775322
E-mail de contacto: manueldiazaboga@gmail.com
Nombre completo: MY. VALENCIA MAYCRGA JUAN CAMILO

SUPERVISOR Cargo: Ejecutivo y Segundo Comandante Batallon de Infanteria N.° 33

Resolucion 10-ENERO-2022

NUMERO DEL CONTRATO O
FOCHA DE SUSCRICCION

No. Del contrato: 018-2022
Fecha de suscripcion: 24 de Enero de 2022

POLIZA DE GARANTIA UNICA

No. De poliza: 25-44-101164757

Aseguradora: Seguros dei Esfade S.A.

Fecha oficio aprobacion: 28-01-2022

Aprobade por: TC. HERRERA ALVAREZ OSCAR LEONARDO

| No. 1822

Fecha expedicion 28-01-2022

Unidas/Subunidad ejecutora BATALLON DE ASPC N° 11

Dependencia 056-BATALLON DE ASPC 11

Posicion catalogo de gasto A-02-02-02-008-002-SERVICIOS JURIDICOS Y
CONTABLES.

Recurso 10 CSF

Valor § 27°500.000

OBJETO CONTRACTUAL

LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
JURIDICO PARA EL BATALLON DE INFANTERIA No-33 "JUNIN'- vigencia 2022. El
presente objeto contractual se desarrollarda de manera independiente, libre y
espontanea sin que exista subordinacion ni dependencia que genere algln vinculo
juridico laboral, utilizando sus propios medios y conocimientos, se compromete para
con el BASPC 11.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES GENERALES: 1. Suscribir el Contrato 2. Constituir las polizas yfo '

| garantias exigidas en el presente contrate y sus adiciones si ias hubiere y agregarlas

en la Plataforma SECOPII. 3. Agregar mensualmente las cuentas de cobro a la
Plataforma SECOPIL. 4. No ofrecer o pagar dadivas, sobornos o cualquier tipo de
halago o prebenda a los funcionarios del M.D.N- EJERCITO - BASPC11, o
participantes en el proceso, directa o indirectamente en cualquier momento u
oportunidad, para la adjudicacion, durante y despues de la suscripcion del presente
contrato. 5. Afiliarse a los Sistemas de Seguridad Social en Salud, Pensiones y
Riesgos Profesionales, manteniendo vigente su afiliacion durante el lapso de ejecucion
y vigencia del presente contrato y anexar a las certificaciones del cumplido del servicio
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Informe de Supervisién 002 - BASPC11-2021

(Salud - Pensiones), en calidad de cotizante y por cada mes, entendido que la base
de cotizacion no podra ser inferior al 40% del valor del contrato. Igualmente debera
aportar las constancias de pago de su afiliacion al Sistema de Riesgos Profesionales
ARP. De igual forma asumir bajo su cuenta y riesgo cualquier responsabilidad por el
no cubrimiento oportuno de su afiiacion, ante las autoridades de sanitarias
correspondiente. 6. Trabajar sujetos a los mas rigurosos principios de ética profesional,
alo dispuesto en la Constitucién Politica de Colombia, especialmente en lo previsto en

| su articulo 15, a las leyes y disposiciones que regulen su labor. Capacitarse en

programas y areas relacionadas con su labor. 7. Teniende en cuenta que dentro de la
informacion que va a estar a su cargo corresponde al MINISTERIO DE DEFENSA, el

contratista se compromete a salvaguardar el mismo puesto que se considera |
INFORMACION DE CARACTER RESERVADO. 8. Responder por sus actuaciones ¥

omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de la ejecucion del
mismo de conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y sus
decretos reglamentarios. 9. Dar adecuado uso de los bienes puestos a su disposicion
(material de oficina, computadores, impresoras, instalaciones, libros de consulta,
material de trabajo, entre otros) para la ejecucion de los servicios del presente contrato
y del fichero de seguridad entregado por la BRIGADA 11 y no permitir su uso por parte
de ninguna persona y hacer el reintegro que corresponda. 10. Cumplir con el objeto
del contrato con plena autonomia profesional y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto no existe ni existira ningtin tipo de subordinacién ni
vinculo laboral algune del CONTRATISTA con BASPC 11. 11. Mantener actualizado
su domicilio durante la vigencia del contrato y presentarse a BASPC11 en el momento
que sea requerido por el mismo para la suscripcién de la correspondiente acta de
liquidacion. 12. En el evento de presentar incapacidad temporal (30 dias calendario)
medica o de cualquier otra indole que impida el desarrollo del objeto contractual debers
informar al competente contractual, BASPC 11. 13. Cumplir con las politicas de
seguridad informatica con el fin de evitar la fuga de informacion y proteger la

| integracion de la red nacional de datos asi mismo cumplir con las politicas de uso

aceptable de los activos informaticos, diligenciando los formatoes correspondientes
para su adecuado uso. 14. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos que puedan presentarse, 15.
Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios del BASPC 11 y demas
personas con que tenga relacion con ocasién de la prestacion del servicio, observando
la moral y las buenas costumbres. 16. Presentar al supervisor del contrato dentro de
los cinco (5) dias habiles anteriores a la fecha de terminacion del contrato, un informe
consolidado sobre todas las actividades desarrolladas durante el término de su
ejecucion. 17. Comunicar inmediatamente al Supervisor del contrato, la ocurrencia de
cualquier evento adverso que se presente en el desarrollo de prestacion del servicio
objeto de este contrato. 18. El objeto contractual se prestara en la ciudad de la Unidad,
en caso de requerirse algln desplazamiento, la Unidad beneficiaria le reconocera los
gastos de viaje. En este Gltimo caso deben estar previamente planeados y auterizados
por el competente. 19. Las demas que se deriven del normal desarrollo del objeto del
presente contrato. 20. Mantener, su ética profesional y buena conducta acorde al
objeto contractual y las normas que establece ejército para la convivencia y buenas
practicas en la institucion.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Elaborar respuestas a los requerimientos juridicos
de diferentes entidades, derechos de peticion y tutelas, de acuerdo con los términos
indicados en la ley y que sean de conocimiento de la Unidad. 2. Realizar el
acompanamiento de los procesos disciplinarios y administrativos que se gestionen en
la Unidad Militar. 3. Efectuar seguimiento a los términos de los procesos disciplinarios

| y administrativos de la Unidad Militar a fin de evitar inactividad procesal, para lo cual

debera informar al Comandante de la Unidad de forma semanal los avances en los
procesos. 4. Asesorar a la unidad en temas de DD.HH, DIH, Derecho Administrativo,
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Informe de Supervision 002 - BASPC11-2021

Sancionatorio, Constitucional, Justicia Transicional. 5. Dar tramite a los diferentes
requerimientos asignados en temas de quejas, denuncias, alertas tempranas,
seguimiento a muertas cuestionadas, grupos de especial proteccion, lideres sociales,
restitucion de tierras, apoyo a defensa ante organismos internacionales o medidas
cautelares. 6. Orientar faimplementacion de fos lineamientos juridicos establecidos por
el Comando del Ejército y avaladas por el Comando de la Unidad, encaminadas a la
salvaguarda de la mision constitucional aplicando la normatividad vigente. 7. Elaborar
y suscribir informes para el Comandante de la Unidad Militar y el CEDE11, en temas
inherentes al contrato, objeto y obligaciones que le sean solicitados. h. Realizar
asesoria y socializacion en pracedimientos juridicos (Derecho Operacional, Derechos
Humanos, DIH, Derecho Sancionatorio), al persenal militar de la Unidad Militar 8.
Guardar el secreto profesional, incluso después de cesar la prestacion de sus
seruicios, bajo los parametros legales. 9. No realizar representaciones judiciales o
asesorias juridicas en temas que conozca y llegara a conocer, en razon al contrato de
prestacion de servicios. 10. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, articulo 3 y
la Ley 594 de 2000, el contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucién del contrato, incluyende el cuidado.
conservacion y organizacion del archivo, las cuales incluiran foliacion y la elaboracion
del formato nico de inventario documental (FUID). 11. Guardar y mantener la debida
reserva y confidencialidad frente a temas, asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los
derechos de autor que de los mismos se deriven. 12. Actualizar los conocimientos
inherentes al ejercicio de la profesion. 13. Observar y exigir mesura, seriedad,
ponderacion y respeto en sus relaciones con los servidores piiblicos, colaboradores y |
auxiliares de la justicia, abogados y demas persenas que intervengan en los asuntos |
de su profesion. 14. Atender con celosa diligencia sus encargos profesionales. 15.
Mantener en todo momento su independencia profesional, de tal forma que las
opiniones politicas propias o ajenas, asi como las filoséficas o religiosas, no interfieran _
en ninglin momento en el ejercicio de la profesion, en la cual, sélo debera atender a la

Constitucion, Ia ley y los principios que fa orientan. 16. Prevenir litigios inocuos o
fraudulentos que afecten a fa Institucion. 17. Respetar y cumplir las disposiciones
legales que establecen las incompatibilidades para el ejercicio de la profesion. 18.
Abstenerse de incurrir en actuaciones temerarias de acuerdo con la ley. 19. Informar
con veracidad a la Institucion, a través del supervisor, cuando: las relaciones de
parentesco, amistad o interés o, cualquier situacion que pueda afectar su
independencia o configurar un motivo determinante para la interrupcion de fa relacion

profesional.
PERIODO DEL INFORME 01 de Marzo al 31 de Marzo de 2022 B
» CDP
DOCUMENTOS Que| > ZRP
| SOPORTAN LA OBLIGACION S fifoms de Castigh
> Pago de Aportes a Seguridad Social |
21-02-2022
- Diapositivas informe actividades asesor juridico DIAZ.
- Actualizacion de datos de tutelas y derechos de peticion mes febrero. (plazo).
_ - Proyeccion respuesta de peticion estacion de policia la Union Sucre.
OBLIGACION - Proyeccion respuesta informe actividades militares a ia procuraduria-caso

| 22:02-2022

restitucion de tierras.

- Respuesta accion de tutela Juzgado 2 administrativo de monteria.
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Informe de Supervision 002 - BASPC11-2021

- Inicio proyeccion auto de cargos y citacion audiencia |D 069-2021.
23-02-2022

- Auto remite por competencia de ejecutivo a comandante IND. DISC. 069-
2021.

' - Natificacian por estado 006 (IND. DISC. 068-2021).

[ - Constancia ejecutoria auto 15-02-22, auto remite competencia de ejecutivo a

comandante IND. DISC. 068-2021.

- Oficio remision por competencia IND. DISC. 069-2021.

- Terminacian proyeccion auto de cargos y citacién audiencia IND. DISC. 069-
2021. (FALTA GRAVISIMA).

- Capacitacion COP I/R en justicia penal militar.

28-02-2022

- Proyeccion auto de archivo IND. DISC. 071-2021.

- Notificacion por estado 007 1D DIS 071-2021.

- Constancia ejecutoria archivo 071-2021.

- Oficio comunicacion archivo IND DISC 071-2021.

- Salicitud informacion para contestar reguerimiento judicial fiscalia 66 DDHH.
- Respuesta peticion estacion policia el Roble (Sucre).

- Respuesta peticion estacién policia san benito abad (Sucre).

- Respuesta peticion estacion policia Guaranda (Sucre).

- Respuesta petician estacion policia La union (Sucre).

01-03-2022

Respuesta derecho de peticion secretaria de gobierno de ciénaga de Cro.

- Respuesta derecho de peticién alcaldia Arboletes.

- Remision por competencia al BIVOL46, requerimiento Fiscalia 142 de |
Monteria.

- Se empieza a proyectar auto terminacion procedimiento IND. DISC. 074
2021.

02-03-2022

- Terminacion auto terminacion precedimiento IND. DISC. 074-2021.

- Oficios solicitud informacion archivo central y 53 para contestar peticion de
archivo central de MDN.

- Respuesta derecho de peticion estacién de policia el Roble {2 vez).

03-03-2022
- capacitacion CEDE11 sobre consejos de seguridad.
04-03-2022

- Reunion con el Ejecutivo BIJUN33, para exponer los procesos disciplinarios
ya administrativos.

07-03-2022

- Constancia ejecutoria auto nulidad IND. DISC. 046-2019.

= #% ANO DEL
g LA 14
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Oficio comandante batallon entrega expediente a ejecutivo IND. DISC. 046-
2019,

Auto fija fecha y hora audiencia disciplinaria 059-2020 y se notifica por correo
electronico a los sujetos procesales.

Oficio citacion procesado para notificar auto indagacion disciplinaria 063-
2020.

Auto fijacion audiencia reservada IND. DISC. 064-2020 con las respectivas
comunicaciones al investigado y apoderado.

Auto fijacion audiencia reservada IND. DISC. 066-2021 con las respectivas

comunicaciones al investigado y apoderado.
Oficios comunicaciones de archivo de la indagacion disciplinaria 071-2021

Proyeccion auto apertura de |a indagacion disciplinaria 080-2022, con su acta |

de posesion, comunicaciones de ley y solicitudes probatorias.

08-03-2022

Capacitacion a los soldades de la compania I/R del BIJUN33 sobre delitos
electorales y justicia penal militar.

09-03-2022

Radar procesos juridicos activos ante la oficina juridica de la BR11,
Proyeccion informe alerta temprana 004-2022.

Proyeccion respuesta derecho de petician alcaldia de Cereté.

Proyeccion respuesta requerimiento judicial de la Fiscalia de DDHH de
Monteria.

Proyeccion respuesta de peticion apoyo militar de Sucre (Sucre).

17-03-2022

Respuesta derecho de peticion del sefior SANCHEZ CHAVEZ RICARDO,
con remision de la misma al MON y al BIVOL46.

Proyeccion auto apertura indagacion disciplinaria 81-2022, con su respectiva
acta de posesion, comunicaciones de ley y solicitudes probatorias.
Proyeccion auto apertura investigacion administrativa 015-2022.
Capacitacion CEDE 11 desde las 11:00 a 12:15 pm.

Notificacion por estado 009.

Proyeccion auto apertura indagacion disciplinaria 082-2022.

Respuesta derecho de peticion SL18. DANIEL DE JESUS MESTRA
FUENTES.

18-03-2022

Reunion y revista de los procesos disciplinarios y administrativos activos por
parte de la BR11.

Proyeccion respuestas acciones de tutela de SL18. DANIEL DE JESUS
MESTRA FUENTES y SANCHEZ CHAVEZ RICARDO.

Proyeccion Acta de posesion, oficios de comunicacion, citaciones para |

notificacion personal y solicitud probatorias dentro de la indagacion
disciplinaria 082-2022.
Proyeccion Acta de posesién, oficios de comunicacion, citaciones para

notificacion personal y solicitud probatorias dentro de la investigacion
administrativa 015-2022.
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- Reunion con el Sefior mayor ejecutive y segundo comandante BIJUN33, con
el objeto de socializar el avance de las investigaciones disciplinarias y
administrativas.

- Auto fija fecha ¥ hora audiencia reservada indagacion disciplinaria 070-2021,
con su oficio notificande por correo electronico.

- Se realiza informe explicando las actuaciones procesales mas relevantes

dentro de los procesos disciplinarios y administratives. Del mismo modo en |

forma estadistica se le comunica las acciones de tutela, derechos de peticion
y requerimientos de justicia que se han conocide a la fecha por CJM
BIJUN33. Del misme modo se advierte las cbligaciones de los funcionarios
de instruccion y que el juridico no puede practicar pruebas, su labor es solo
asesorar.

19-03-2022

- Se realiza critica por parte del JEM de la BR11, donde se expone los |

procesos disciplinarios y administrativos,

i
[

VALOR DEL CONTRATO

Valor total: $27.500.000

| Valor autorizado a pagar: $2'750.000

CUMPLIMIENTO PAGO DE
SEGURIDAD SOCIAL

Obligacion ' Entidad ; Pago
|
PENSION COLPENSIONES | $176.000
SALUD NUEVA EPS $137.000
ARL POSITIVA $5.800
TOTAL | $319.300 I

DOCUMENTCS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el

| CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al
formato establecido. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes

mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud y Pension,
sobre un Ingreso Base de Cotizacion del 40 % del valor mensual del contrato, con
aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 % en salud. El soporte de pago del aporte
mensual obligatorio al Sistema General de Riesgos Laborales, conforme lo establece
la normatividad legal vigente y de acuerdo a la afiliacion efectuadaala AR L.
Diligenciado el formato anexo "G. Datos Generales”

RECOMENDACIONES

NINGUNA

| CONCLUSIONES

El Servicio para el cual fue contratado se ha recibido a satisfaccion hasta el mes de
Marzo de 2022.

Para constancia se firma en MONTERIA - CORDOBA EL 22 DE MARZQ DE 2022

Km 3 Via Jaraquiel — Sierra Chiguita
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FIRMAS

POR EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - BATALLON DE INFANTERIA
N°33 “B;%LLA DE JUNIN"

Ejecutivo y Segundo Comandante Batallon de Infanteria N.° 33 “Batalla de Junin”
SUPERVISOR DEL CONTRATO

zng % ANG DEL
[ M Aot
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