




















ALCALDIA DE 
SANTIAGO DE CALI 

DE0AVAMENTO ADMINISTRATIVO 
DE HACIENDA 

1681/2015 
EL SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO 

DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO 

CERTIFICA, 

Que revisado el archivo del Departamento Administrativo de Hacienda Municipal se 
encontr6 que el (Ia) senor(a) LIZETH CONSTANZA FRANCO ARBELAEZ, 
identificado(a) con cedula de ciudadania No. 31.576.391, expedida en Cali, suscribio 
el(los)-.  contrato(s) de prestaci6n de servicios que a continuacion se relaciona, 
amparado(a) en la(s) siguiente(s) reserva(s): 

RESERVA PERIODO VALOR TOTAL 
CONTRATO 

RPC4500080423 Enero 9 de 2015 a Diciembre 31 de 2015 $33.936.000 

OBJETO 
Prestar los servicios en los grupos de Ia Subdireccion de Tesoreria de Rentas, en 
desarrollo del Proyecto "Administracion del Proceso de Recuperaci6n de Cartera, segun 
Ficha EBI 22736". 

OBLIGACIONES 
Ademas de los deberes senalados en el articulo 5° de la ley 80 de 1993, el contratista 
tiene las siguientes obligaciones especiales: 	1. Brindar apoyo Profesional en Ia 
atencion al contribuyente y la instrumentacion de la gesti6n de cobro persuasivo y 
coactivo. 2. Apoyar la instrumentaciOn y elaboracion de actos administrativos en los 
procedimientos administrativos de cobro coactivo, tendientes a Ia recuperacion de la 
cartera con motivo de las obligaciones generadas tanto por el no pago de las multas y 
sanciones, acuerdos de pago incumplidos y cartera morosa de impuestos y rentas, 
cuotas partes pensionales, procesos especiales a favor del Municipio de Santiago de 
Cali, de acuerdo con los expedientes que por reparto se le asigne, acordes con los 
planes, programas y proyectos institucionales. 3. Llevar la representaciOn legal del 
municipio de Santiago de Cali, en las audiencias, reuniones, comite de vigilancia de los 
procesos especiales como: 	Liquidaciones Voluntarias, Liquidaciones Obligatorias, 
Liquidaciones Judiciales, Liquidaciones Forzosas, Administrativas, Concordatos, 
Acuerdos de Restructuracion, Acuerdo de Reorganizacion, Fusiones, Escisiones, 
Sucesiones; cuando se le asigne por reparto. 4. Proponer mejoras en los 
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procedimientos de cobro coactivo, tendientes a obtener mayor eficiencia, economia y 
efectividad en la gestiOn de cobro. 5. Proponer mecanismos para conservar el nivel de 
servicio optima en la atencion al deudor moroso, teniendo en cuenta las nomas anti 
tramites. 6. Resolver las consultas que se le formulen y hacer las observaciones que 
estime convenientes y emitir conceptos juridicos requeridos dentro del procedimiento 
administrativo de cobro coactivo. 7. Elaborar los informes y proyectar los oficios que se 
le asignen para dar respuesta a los entes de control, dependencias de Ia Administraci6n 
y Jueces de Ia RepOblica. 8. Preparar informes y presentar el respectivo analisis 
mensual y trimestralmente en lo que respecta a la gestiorf de .Cartera. 9. Presentar 
informes que deban ser considerados en los diferentes Comites del Grupo de Cartera. 
10. Elaborar informe diario de ,edictos publicados en los diarios de amplia circulacion 
que se le asigne, de acuerdo can Ia programaciOn realizada por la coordinadora del 
Grupo 'de Cartera. 11. Apoyar a la Subdirecci6n de Tesoreria de Rentas en la 
presentaci6n de los informes relacionados con el cumplimiento del Plan de Acci6n y sus 
respectivos indicadores de Gesti6n. 12. Apoyar en el control y seguimiento de los 
Planes de Mejoramiento y sus respectivos avances, para la Contraloria General de Ia 
Nacion, Contraloria General de Santiago de Cali y Control Interno del Municipio, cuando 
las Auditorias adelantadas por dichos entes asi lo demanden. 

Para constancia se firma en Santiago 	Cali a lo treinta y un (31) dias del mes de 
Diciembre de 2015. 

FERNANDO AL,  tiegli/i. DURAN 
Profesio 

*Para verificar Ilamar al 8961371, Johan Alberto Huergo 
* Esta certificacien no tiene validez sin las estampillas de Ley 

Elaboro: Ilem Charria (Contratista) 
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1712/2014 

EL SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO 
DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO 

CERTIFICA, 

Que revisado el archivo del Departamento Administrativo de Hacienda Municipal se encontró que 
el(la) señor(a) LIZETH CONSTANZA FRANCO ARBELAEZ, identificado(a) con cédula de 
ciudadanía No. 31.576.391, expedida en Cali, suscribió contrato de prestación de servicios que 
a continuación se relaciona, amparado(a) en la siguiente reserva: 

RESERVA 
_ 

PERIODO VALOR TOTAL 
CONTRATO 

RPC4500074851  Julio 4 de 2014 a Diciembre 31 de 2014 $16.320.000 

OBJETO 
Prestar los servicios como Profesional en los grupos de la Subdirección de Tesorería de Rentas, 
en desarrollo del Proyecto "Administración del Proceso de Recuperación de Cartera, según Ficha 
EBI 22736". 

OBLIGACIONES 
Además de los deberes señalados en el artículo 5° de la ley 80 de 1993, el contratista tiene las 
siguientes obligaciones especiales: 1. Brindar apoyo Profesional en la atención al contribuyente 
y la instrumentación de la gestión de cobro persuasivo y coactivo. 2. Apoyar la instrumentación y 
elaboración de actos administrativos en los procedimientos administrativos de cobro coactivo, 
tendientes a la recuperación de la cartera con motivo de las obligaciones generadas tanto por el 
no pago de las multas y sanciones, acuerdos de pago incumplidos y cartera morosa de impuestos 
y rentas, cuotas partes pensionales, procesos especiales a favor del Municipio de Santiago de 
Cali, de acuerdo con los expedientes que por reparto se le asigne, acordes con los planes, 
programas y proyectos institucionales. 3. Llevar la representación legal del municipio de Santiago 
de Cali, en las audiencias, reuniones, comité de vigilancia de los procesos especiales como: 
Liquidaciones Voluntarias, Liquidaciones Obligatorias, Liquidaciones Judiciales, Liquidaciones 
Forzosas, Administrativas, Concordatos, Acuerdos de Restructuración, Acuerdo de 
Reorganización, Fusiones, Escisiones, Sucesiones; cuando se le asigne por reparto. 4. Proponer 
mejoras en los procedimientos de cobro coactivo, tendientes a obtener mayor eficiencia, 
economía y efectividad en la gestión de cobro. 5. Proponer mecanismos para conservar el nivel 
de servicio óptimo en la atención al deudor moroso, teniendo en cuenta las nomas anti trámites. 
6. Resolver las consultas que se le formulen y hacer las observaciones que estime convenientes 
y emitir conceptos jurídicos requeridos dentro del procedimiento administrativo de cobro coactivo. 
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Para constancia se firma en Santiago de 
2014. 

si, Ii d  a los veinticuatro (24) días del mes de Octu bre  

	

FERNANDO 	 EZ DURAN 

	

Prof 	 la izado 

(A *Para verificar llamar al 8961371, Johan Huergo 
V ¡ Esta certificación no tiene validez sin las estampillas de Ley 

Elaboro: Ilem Charria (Contratista) 
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7. Elaborar los informes y proyectar los oficios que se le asignen para dar respuesta a los entes 
de control, dependencias de la Administración y Jueces de la República. 8. Preparar informes Y  
presentar el respectivo análisis mensual y trimestralmente en lo que respecta a la gestión de 
Cartera. 9. Presentar informes que deban ser considerados en los diferentes Comités del Grupo  
de Cartera. 10. Elaborar informe diario de edictos publicados en los diarios de amplia circulación  

que se le asigne, de acuerdo con la programación realizada por la coordinadora del Grupo de  
Cartera. 11. Apoyar a la Subdirección de Tesorería de Rentas en la presentación de los informes  
relacionados con el cumplimiento del Plan de Acción y sus respectivos indicadores de Gestión. 

 

12. Apoyar en el control y seguimiento de los Planes de Mejoramiento y sus respectivos avances,  

para la Contraloría General de la Nación, Contraloría General de Santiago de Cali y Control 
Interno del Municipio, cuando las Auditorías adelantadas por dichos entes así lo demanden 13. 
Identificar y aplicar los Objetivos Institucionales, estructura, tamaño, procesos, procedimientos y 
servicios que ofrece la dependencia obedeciendo al modelo estándar de control interno MECI-
14. Custodiar y preservar la tarjeta de proximidad y reintegrarla al momento de terminación del  
contrato. 15. Manejar el archivo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo,  

.o así mismo, devolver inventariados los documentos que en virtud del objeto haya sustanciad,  

tramitado o proyectado. 16. Manejar y cumplir las políticas de Gestión Documental y VentaniVentanilla
Única, Sistema ORFEO. 17. Atender las sugerencias que el Municipio de Santiago de Cali - 
Departamento Administrativo de Hacienda, considere convenientes y pertinentes para la  
ejecución del objeto del contrato. 18. Reportar a la entidad contratante el número de cuenta  
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecución del  
presente contrato. 19. Cumplir con las obligaciones ante el Sistema de Seguridad Social en salud,  
Pensión y Riesgos Laborales. 20. Apoyar el proceso de Gestión Documental del archivo generado  

por los Grupos de la Subdirección de Tesorería de Rentas, así como el que se encuentra ubicado 
en otras instalaciones, de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo. 1; 
Registrar la información de su hoja de vida ante el Sistema de Información y Gestión delempleo,,, 
Público- SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el artículo 227 del Decreto 019 de 20  
cuando a ello hubiere lugar. 



RESERVA 

RPC4500070661 

PERIODO 

Enero 8 de 2014 a Junio 27 de 2014 

VALOR TOTAL 
CONTRATO  
$ 15.600.000 

ALCALDIA DE 

SANTIAGO DE CALI 

574/2014 

EL SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO 
DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO 

CERTIFICA, 

Que revisado el archivo del Departamento Administrativo de Hacienda Municipal se encontró 
que el(la) señor(a) LIZETH CONSTANZA FRANCO ARBELAEZ, identificado(a) con cédula de 
ciudadanía No. 31.576.391, expedida en Cali, suscribió contrato de prestación de servicios que 
a continuación se relaciona, amparado(a) en la siguiente reserva: 

OBJETO 
Prestar los servicios como Profesional en los grupos de la Subdirección de Tesorería de 
Rentas, en desarrollo del Proyecto "Administración del Proceso de Recuperación de Cartera, 
según ficha EBI 22736". 

OBLIGACIONES 
Además de los deberes señalados en el artículo 5° de la Ley 80 de 1993, el Contratista tiene las 
siguientes obligaciones especiales: 1. Brindar apoyo Profesional en la atención al contribuyente 
y la instrumentación de la gestión de cobro perwasivo y coactivo. 2. Apoyar la instrumentación 
y elaboración de actos administrativos:en los prbcedimientos administrativos de cobro coactivo, 
tendientes a la recuperación de la cartera 'con motivo de las obligaciones generadas tanto por 
el no pago de las multas y sanciones, acuerdos de pago incumplidos y cartera morosa de 
impuestos y rentas, cuotas partes pensionales, 'procesos especiales a favor del Municipio de 
Santiago de Cali, de acuerdo con los expedientes que por reparto se le asigne, acordes co los 
planes, programas y proyectos institucionales. 3. Llevar la representación legal del municigibé cle 
Santiago de Cali, en las audiencias, reuniones, comité de vigilancia de los procesos espeÓiales 
como: 	Liquidaciones Voluntarias, 	Liquidaciones Obligatorias, Liquidaciones Judiciales, 
Liquidaciones Forzosas, Administrativas, Concordatos, Acuerdos de Restructuración, Acuerdo 
de Reorganización, Fusiones, Escisiones, Sucesiones; cuando se le asigne por reparto. 4. 
Proponer mejoras en los procedimientos de cobro coactivo, tendientes a obtener mayor 
eficiencia, economía y efectividad en la gestión de cobro. 5. Proponer mecanismos para 
conservar el nivel de servicio óptimo en la atención al deudor moroso, teniendo en cuenta las 
nomas anti trámites. 6. Resolver las consultas que se le formulen y hacer las observaciones que 
estime convenientes y emitir conceptos jurídicos requeridos dentro del procedimiento 
administrativo de cobro coactivo. 7. Elaborar los informes y proyectar los oficios que se le 
asignen para dar respuesta a los entes de control, dependencias de la Administración y Jueces 
de la República. 8. Preparar informes y presentar el respectivo análisis mensual y 
trimestralmente en lo que respecta a la gestión de Cartera. 9. Presentar informes que deban ser 
considerados en los diferentes Comité del Grupo de Cartera. 10. Elaborar informe diario de 
edictos publicados en los diarios de amplia circulación que se le asigne, de acuerdo con la 
programación realizada por la coordinadora del Grupo de Cartera. 11. Apoyar a la Subdirección 
de Tesorería de Rentas en la presentación de los informes relacionados con el cumplimiento del 
Plan de Acción y sus respectivos indicadores de Gestión. 12. Apoyar en el control y seguimiento 
de los Planes de Mejoramiento y sus respectivos avances, para la Contraloría General de la 
Nación, Contraloría General de Santiago de Cali y Control Interno del Municipio, cuando las 
Auditorías adelantadas por dichos entes así lo demanden. 13. Apoyar el proceso de Gestión 
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Documental del archivo generado por los Grupos de la Subdirección de Tesorería de Rentas, 
así como el que se encuentra ubicado en otras instalaciones, de conformidad con la Ley 594 de 
2000, Ley General de Archivo. 14. Cumplir con las políticas de Gestión Documental y Ventanilla 
Única, Sistema ORFEO, realizando el trámite de los documentos que le sean asignados. 15. 
Aplicar las normas y procedimientos que correspondan al control interno en los procesos que 
están a cargo de la Subdirección de Tesorería de Rentas. 16. Atender las sugerencias que el 
Municipio de Santiago de Cali — Departamento Administrativo de Hacienda Municipal —
Subdirección de Tesorería de Rentas considere convenientes y pertinentes para la ejecución 
del objeto del contrato.17. Custodiar y preservar la tarjeta de proximidad y reintegrarla al 
momento de terminación del contrato. 18. Manejar el archivo de conformidad con la Ley 594 de 
2000, Ley General de Archivo, así mismo, devolver inventariados los documentos que en virtud 
del objeto haya sustanciado, tramitado o proyectado. 19. Reportar a la entidad contratante el 
número de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado 
de la ejecución del presente contrato. 20. Cumplir con las obligaciones ante el Sistema de 
Seguridad Social en Salud, Pensión y Riesgos Laborales. 21. Registrar la información de su 
hoja de vida ante el Sistema de Información y Gestión del Empleo Público- SIGEP, en 
cumplimiento con lo previsto en el artículo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando a ello hubiere 
lugar. 

Para constancia se firma en Santiago de 	li a los ,.ce (12) días del mes de Mayo de 2014. 

• *Para verificar llamar al 8961371, Brigitte Castrillon. 

Vt*Esta certificación no tiene validez sin las estampillas de ley 
Elaboró: Ilem Chama 
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