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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Pereira 2 de mayo de 2022

Sefior (a)

NATALIA MARULANDA MENDEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3354478

Cargo del superviso COORDINADORA ACADEMICA

Dependencia CENTRO DE ATENCION SECTOR AGROPECUARIO
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes abril del afio 2022

Referencia; No CO1.PCCNTR.3354478 del afio 2022

OLGA LUCIA MESA OLIVEROS, identificado con la cédula de ciudadania No. 30.401.694 de
MANIZALES, en mi calidad de Contratista del SENA, en CENTRO DE ATENCION SECTOR
AGROPECUARIO, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato lasumade TREINTAY CUATRO
MILLONES TRESCIENTOS DIECIOCHO MIL NOVECIENTOS TRECE PESOS M/CTE
($34.318.913). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) ocho (8)
pagos iguales por los meses de febrero a septiembre de 2022, por valor de TRES MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL CIENTO SESENTA PESOS M/CTE ($3.885.160)
cada uno. b) Un ultimo pago correspondiente a veinticinco (25) dias del mes de octubre de 2022 por
valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS TREINTA'Y SIETE MIL SEISCIENTOS TREINTA'Y
TRES PESOS M/CTE ($3.237.633).

Plazo: Sera hasta el 25 de OCTUBRE de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor técnico para el
desarrollo de acciones de formacion en el sector rural donde tiene incidencia del programa
SENA Emprende Rural y atendiendo las instrucciones de la Direccion de Empleo y Trabajo -
Coordinacién Nacional de Emprendimiento, durante la vigencia 2022

Obligaciones Especificas:

| No | Obligaciones | Acciones realizadas |  Evidencias
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Apoyar los procesos de planeacion
de la oferta formativa de las
actividades relacionadas con la
formacion para el trabajo en
emprendimiento segun lo establecido
en los lineamientos entregados por la
Direccion de Empleo y Trabajo -
Coordinacion Nacional de
Emprendimiento

Accidn de formacion
produccion agropecuaria
ecoldgica para la soberania
alimentaria en los
municipios: Belen de
umbria (fichas 2506247-
2498998), Dosquebradas
(ficha 2501004), Santuario
(ficha 2504193) y Apia
(ficha 2515732)

Registro
fotografico,
formato listado de
asistencia GEE-F-
009.

Articular con los instructores de
emprendimiento para realizar el
alistamiento integral de los procesos
de formacion a traves de
mecanismos de atencion
diversificados y estratégica
didacticas adaptadas a las
condiciones locales bajo la estrategia
aprender haciendo con materiales de
formacion cuando aplique

No aplica para este periodo

Ejecutar las acciones de formacién
de SER TECNICO érea de
AGRICOLA, haciendo uso de la
estrategia pedagogica de "formacion
por proyectos”, bajo la modalidad de
atencién sincronica - asincrénica de
acuerdo con los procedimientos de la
Direccion de Formacion Profesional
Integral y los lineamientos de la
Direccion de Empleo y Trabajo -
Coordinacion Nacional de
Emprendimiento.

Accion de formacion
produccion agropecuaria
ecologica para la soberania
alimentaria en los
municipios: Belen de
umbria (fichas 2506247-
2498998), Dosquebradas
(ficha 2501004), Santuario
(ficha 2504193) y Apia
(ficha 2515732)

Registro
fotogréfico,
formato listado de
asistencia GEE-F-
009.

Asegurar el reporte de informacion
con claridad, oportunidad y
veracidad en los sistemas de
trazabilidad y seguimiento
dispuestos de manera temporal o
permanente por el SENA entre ellos
Sofia Plus para el seguimiento de
actividades especificas, entregando
informe al supervisor del contrato y
al Dinamizador Rural de Centro del
programa SER de su Centro de
Formacion o quien cumpla sus
funciones.

Informe de actividades mes
abril.

Formato informe
GTH-f-062 V09
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Articular con los servicios
institucionales como SENNOVA'y
AGROSENA en beneficio de los
aprendices y emprendedores del
programa SER de acuerdo con las
orientaciones del Dinamizador Rural
de Centro.

No aplica para este periodo

Programar y reportar a su supervisor
de contrato, con una antelacion
minima de una semana las
formaciones a atender, de manera
que se autorice por escrito su
movilizacién previa a la salida, en el
marco de su objeto contractual

Agenda de desplazamiento

Formato GTH-F-
090 V.02

Evaluar los resultados de aprendizaje
en un plazo no mayor a ocho dias
habiles luego de finalizada la
formacion

No aplica para este periodo

Entregar informacion con calidad y
oportunidad para la creacién de la
unidad productiva resultado de los
programas de formacion
desarrollados en las lineas de
autoconsumo y negocios rurales, asi
como la inscripcion en el sistema de
informacion de la Agencia Publica
de Empleo del SENA, de los
aprendices de la linea de
empleabilidad.

No aplica para este periodo

Apoyar las jornadas de disefio y
desarrollo curricular conforme a las
necesidades de la Coordinacion
Nacional de Emprendimiento y la
Subdireccién de Centro De apoyo a
la gestion del emprendimiento
rural

No aplica para este periodo

10

Apoyar la aplicacion del diagnostico
empresarial de la unidad productiva
en fase 1y 2 segun corresponda con
veracidad y calidad

Diagnostico de
autoconsumo

Herramienta
diagnostica de
autoconsumo

11

Apoyar la ejecucion y participacion
de unidades productivas en
actividades de comercializacion
(incluyendo mecanismos virtuales),
gestion empresarial y financiera

No aplica para este periodo
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cuando se requiera, asi como las
actividades de fomento realizadas
por los Centros de Desarrollo
Empresarial

12

Participar en las jornadas de
actualizacion y transferencia
tecnoldgica convocadas por el
Dinamizador Rural de Centro y la
Coordinacion Nacional de
Emprendimiento.

No aplica para este periodo

13

Articular con el instructor de
emprendimiento en las formaciones
de negocios rurales para la
construccion del modelo de negocios
con los aprendices, asi como la
creacion de unidad productiva
cuando corresponda

No aplica para este periodo

14

Identificar y registrar la
sistematizacion de casos exitosos
generados en las actividades
relacionadas con la formacién para el
trabajo en emprendimiento

No aplica para este periodo

15

Consolidar la creacion de las
unidades productivas rurales
sostenibles cuando su linea de
formacion corresponda a negocios
rurales o autoconsumo, de acuerdo a
las metas asignadas (84 unidades
productivas para la Regional)

No aplica para este periodo

16

El contratista se compromete a
evidenciar lo establecido en la guia
para la ejecucion del programa SER
asi como en la lista de chequeo -
portafolio de evidencias para cada
caso

Lista de chequeo

Herramienta lista
de chequeo

17

De apoyo a la empleabilidad
(OPCIONAL DE ACUERDO CON
LOS DISENOS CURRICULARES
ASIGNADOS GC-F -005 V. 05) =
Realizar acciones de formacion para
la ocupacion rural = Realizar
orientacion ocupacional
personalizada y grupal, para las
personas formadas en el programa
SER en procura de mejorar sus

No aplica para este periodo
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posibilidades de insercion en el
mercado laboral. = Apoyar la gestion
la inscripcion de empresas rurales y
unidades productivas en el aplicativo
establecido para este fin.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
No DE LA

ITEM LUGAR DE INICIO FINALIZACION

ORDEN DE
VIAJE DESPLAZAMIENTO

1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados v el
No. 9433249384 de la planilla, aportes en linea, del mes de marzo. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI____ NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidades(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de
la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer
la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a
la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.
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Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera
quedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo
Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (6) folios

Cordialmente,

'¥‘l.'

Firma

Nombres y apellidos OLGA LUCIA MESA OLIVEROS
Contratista

C.C. No. 30.401.694

Recibi a satisfaccion:
Firma
Nombres y Apellidos NATALIA MARULANDA MENDEZ

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3354478 de 2022
Cargo COORDINADORA ACADEMICA
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‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 30401694 MESA OLIVEROS OLGA LUCIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL manzana 30 casa 25 PEREIRA-RISARALDA 3173004866 No
montebonito

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-03 2022-03 16242622 9433249384 | 2022/04/26 2022/04/22 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $474,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,554,064 $248,700 $1,554,064 $194,300 $1,554,064 $31,100
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,554,064 $248,700 $1,554,064 $194,300 $1,554,064 $31,100 $0 $0 $0 $0
Ciudad: PEREIRA Depto: RISARALDA ( 1 Afiliados) $1,554,064 $248,700 $1,554,064 $194,300 $1,554,064 $31,100 $0 $0 $0 $0

1 |cc |30401694 |MESA OLGA |25»14 | 30 $1,554,064 $248,700  EPS037| 30 $1,554,064 $194,300|  CCF44| 30 $1,554,064 $31,100 0 $0 so| 30 $0 $0

Total Afiliados( 1) $1,554,064 $248,700 $1,554,064 $194,300 $1,554,064 $31,100 $0 $0 $0 $0

Pagina 1 de 2 2022/04/22 01:13 PM



3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 30401694 MESA OLIVEROS OLGA LUCIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL manzana 30 casa 25 PEREIRA-RISARALDA 3173004866 No
montebonito
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-03 2022-03 16242622 9433249384 | 2022/04/26 2022/04/22 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $474,100

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $248,700 $0 $0 $248,700
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $248,700 $0 $0 $248,700
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $31,100 $0 $0 $31,100
COMFAMILIAR RISARALDA CCF44 891,480,000 1 1 $31,100 S0 S0 $31,100
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $194,300 $0 $0 $194,300
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $194,300 $0 $0 $194,300

1 $474,100 $0 $0 $474,100

Pagina 2 de 2 2022/04/22 01:13 PM
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PROCESO DE GESTION DE Tﬂ]}l’&L’iCI{')N PROFESIONAL INTEGRAL
FOFMATO GUIA DE APRENDIZAJE

DENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE Denominacién del Programa de
prmacién: Produccion Agropecuaria Ecologica para la Soberania Alimentaria

odigo del Programa de Formacién: 73340239

ombre del Proyecto Implementacion de un sistema agropecuano de auteconsume aplicande
Aterios técnicos v normatividad vigente para la produccion agroeceldgica en las veredas de los
nmicipios del departamento.

ase del Proyecto: ejecucion y evaluacion

ictividad de Proyecto:

stablecimiento del programa de mantenimiento y monitoreo del sistema agropecuario de

LTOCOnsUmo.

egistro y evaluacion los procedimientos y resultades cbtenidos de las actividades realizadas en los
ultivos y en las explotaciones pecuarias durante la ejecucion del proyecto.

'ompetencia: Programar cultivo agricola segin métedos vy normativa
esultados de Aprendizaje Alcanzar:

esarrollar el plan de produccion de un cultivo de acuerdo al sistema productive y normatividad
lgente.

erificar el plan de manejo de acuerdo con elementos de formulacion y control.

hracion de la Guia: 64 HOFAS

PRESENTACION
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Belen de umbria. Produccion agropecuaria ecolégica para la soberania alimentaria.

Cultivo de maracuya.
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Municipio belen de umbria, vereda el tigre. Produccién agropecuaria ecoldgica para la soberania
alimentaria.

Ejercicio mapa veredal, cada aprendiz ubica su predio en el mapa.
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Escaneado con CamScanner




Lista de ia para Progr de Formacién Sena Emprende Rural ol el
l SANTUARO- PLANTS DE SAN RAFALL
CINTRO DE ATENOON SICTOR AGROPECUARIO
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Santuario. Cabildo indigena Tatama. Produccién agropecuaria ecoldgica para la soberania
alimentaria.
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Instalacidn pecuaria, es usada para produccion de gallina criolla



El aprendiz muestra avance en la preparacién del suelo para usar en siembra de hortalizas.
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Municipio Dosquebradas, vereda buena vista.

Finca bella vista, produccion piscicola.
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Cria de hembras porcinas para utilizarlas en procesos reproductivos.
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