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	Proceso: Gestión Contractual
	Código: CO-P02-F62

	
	
	Versión: 01

	
	FORMATO DE INFORME 
CONTRATISTAS
	Vigente desde: 18/11/2019



	[bookmark: _GoBack]INFORME MENSUAL
	X
	
	INFORME FINAL 
	




	INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATO o CONVENIO o ACEPTACIÓN DE OFERTA PRINCIPAL 

	FECHA DE ELABORACIÓN DEL INFORME
	21
	03
	22

	PERIODO DE REPORTE DEL INFORME
	 A B R I L    2022

	TIPO DE CONTRATO
	Prestación de servicios profesionales de abogado para la representación judicial y extrajudicial de los usuarios del servicio de defensoría pública; y la promoción, defensa, ejercicio y divulgación de los derechos humanos.

	No. CONTRATO o CONVENIO o ACEPTACIÓN DE OFERTA 
	
CD-DP-838-2022

	NOMBRE DEL CONTRATISTA
	ALONSO  HELI  FERNANDEZ DUQE

	C.C. 
	17.181.522 de Bogotá

	OBJETO DEL CONTRATO  
	Prestación de servicios profesionales de abogado para la representación judicial y extrajudicial de los usuarios del servicio de defensoría pública; y la promoción, defensa, ejercicio y divulgación de los derechos humanos.

	ACTA DE INICIO
	SI
	
	N/A
	X
	FECHA SUSCRIPCIÓN ACTA DE INICIO
	
	
	

	FECHA DE INICIO
	10
	02
	22
	FECHA DE TERMINACIÓN
	31
	06
	22

	VALOR TOTAL DEL CONTRATO
	$31
	FORMA DE PAGO 
	MENSUAL

	CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No.
	Vigencia 2022-SIIF No 12522 del 04-01-22
	REGISTRO PRESUPUESTAL No.
	Hasta el 31 Diciembre2022. Radicado 2-2022 No. 38022 

	Supervisión o Interventor  

	NOMBRE DEL SUPERVISOR 
	CLARA MARTINEZ

	CARGO
	PROFESIONAL ADMINISTRATIVO Y DE G​ESTION 





	CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

	Pago de seguridad social y riesgos laborales

	Pago aporte al sistema de salud Aporte Obligatorio.
	$ 238.800

	Pago aporte al sistema de pensiones Aporte Obligatorio.
	$ 305.600

	Pago aporte de ARL obligatorio.
	$10.000

	Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

	CERTIFICO que he cumplió con la política del sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) de la DEFENSORÍA, con alcance sobre todos sus centros de trabajo y todos sus servidores públicos y contratistas, así como adoptar las disposiciones legales e internas para el cumplimiento del (SG-SST).
	Si 

	Obligaciones del  Contratista




	Obligaciones
	Descripción de actividades realizadas para el cumplimiento de las obligaciones, logros y obstáculos

	Representar Judicial o extrajudicialmente, según sea el caso, a los usuarios del servicio de defensoría, que reciba por asignación. Asistencia a las audiencias.
	En este informe tengo para manifestar que se programaron 4 Juicios o Cortes Marciales en mi caso y a la vez continúo en el asesoramiento de 53 procesos.


	Estudiar, diseñar y realizar la estrategia jurídica en cada uno de los procesos o casos asignados, con el fin de garantizar la eficiencia, eficacia y la calidad en la representación judicial y optimizar la prestación del Servicio Nacional de Defensoría Pública.
	De los  casos asignados y que vienen del contrato anterior, a cada uno de ellos se ha hecho un examen individual para fijar la estrategia de defensa la cual se comunica a cada usuario, de modo que sepa cuál es el estado de su proceso,




	Mantener comunicación permanente y directa con los usuarios del Servicio De Defensoría Pública. En los casos en los que el usuario del servicio de defensoría pública se encuentre privado de la libertad, el CONTRATISTA deberá realizar las correspondientes visitas una (1) vez al mes.
	En mi caso particular no tengo detenidos pero tengo comunicación vía Celular con algunos de los Usuarios para informarles el impulso de caso.



	Asistir a las barras de defensores públicos y 
por la DEFENSORÍA.
	Se programaron Barras muy importantes destacando entre ellas la del Laboratorio de la Defensoría Uso de herramientas científicas forenses en el Proceso. Y el habeas corpus con la Doctora HILDA CARVAJAL 

	Actualizar sus conocimientos en el área del derecho afín al programa para el cual fue contratado.
	Aparte de las capacitaciones ofrecidas por la Defensoría del Pueblo, se acude a las jurisprudencias del H. Tribunal Superior, LA Corte Suprema de Justicia y Corte Constitucional en materia penal militar 

	Suministrar a los usuarios del Servicio de Defensoría Pública, la asesoría jurídica especializada dejando constancia de ello.
	A los usuarios desde la primera entrevista se les asesora en forma clara y precisa sobre los aspectos jurídicos de su caso, y a raíz de la pandemia se acude a medios virtuales o vía celular para informarles del avance del proceso y 

	Interponer en debida forma los recursos o medios de impugnación previstos en las leyes procesales, que de acuerdo a su experiencia y conocimiento considere conducentes, eficaces y pertinentes.
	Tengo tres procesos en el Tribunal Militar Destrucción Supresión de documento público, Peculado Culposo y Abandono del Servicio.

	Informar de manera inmediata sobre el acaecimiento o imposición de sanciones por las autoridades competentes que impidan la ejecución del objeto y obligaciones pactadas en el presente contrato, so pena de que la DEFENSORÍA adelante las acciones legales a que haya lugar.
	No aplica.




	OBSERVACIONES

	N/A LA INICIACION DE LA EJECUCION DEL CONTRATO ES EL 24 DE FEBRERO  DE 2022
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                                 ALONSO HELI FERNANDEZ DUQUE 
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INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATO  o CONVENIO o ACEPTACIÓN DE OFERTA  PRINCIPAL    

FECHA DE ELABORACIÓN DEL INFORME  21  03  22  

PERIODO DE REPORTE DEL  INFORME    A B R I L        2022  

TIPO DE CONTRATO  Prestación de servicios profesionales de abogado para la  representación judicial y extrajudicial de los usuarios del servicio  de defensoría pública; y la promoción, defensa, ejercicio y  divulgación de los  derechos humanos.  

No. CONTRATO o CONVENIO o  ACEPTACIÓN DE OFERTA     CD - DP - 838 - 2022  

NOMBRE DEL CONTRATISTA  ALONSO  HELI  FERNANDEZ DU QE  

C.C.   17.181.522 de  Bogotá  

OBJETO DEL CONTRATO    Prestación de servicios profesionales de abogado para la  representación judicial y extrajudicial de los usuarios del servicio  de defensoría pública; y la promoción, defensa, ejercicio y  divulgación de los derechos humanos.  

ACTA DE INICIO  SI   N/A  X  FECHA SUSCRIPCIÓN ACTA DE INICIO     

FECHA DE INICIO  10  02  22  FECHA DE TERMINACIÓN  3 1  06  22  

VALOR TOTAL DEL CONTRATO  $31  FORMA DE PAGO   MENSUAL  

CERTIFICADO DE  DISPONIBILIDAD  PRESUPUESTAL No.  Vigencia 202 2 - SIIF No  12522   del  04 - 01 - 22  REGISTRO  PRESUPUESTAL   No.  Hasta el 3 1   Diciembre 2022 .  Radicado 2 - 20 22  No. 38022    

Supervisión o Interventor    

NOMBRE DEL SUPERVISOR   CLARA MARTINEZ  

CARGO  PROFESIONAL ADMINISTRATIVO Y DE G ESTION     
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P ago de seguridad social y riesgos laborales  

Pago aporte al sistema de salud Aporte  Obligatorio.  $   2 38.800  

Pago aporte al sistema de pensiones Aporte Obligatorio.  $   305 . 600  

Pago aporte de ARL obligatorio.  $ 10.000  

Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG - SST)  

CERTIFICO que  he  cumplió con la política del sistema de  gestión de la seguridad  y salud en el trabajo (SG - SST) de la DEFENSORÍA, con alcance sobre todos sus  centros de trabajo y todos sus servidores públicos y contratistas ,  así como  adoptar las disposiciones legales e internas para el cumplimiento del (SG - SST).  Si   

Obligaciones del  Contratista        

Obligaciones  Descripción de actividades realizadas   para el cumplimiento de las  obligaciones , logros y obstáculos  

Representar Judicial o  extrajudicialmente,  según sea el caso, a los  usuarios del servicio de  defensoría, que reciba  por asignación. En este   informe tengo para manifestar que se programaron 4 Juicios o  Cortes Marciales en mi caso y a la vez  continúo   en el asesoramiento de 53  procesos .    

