
ANEXO RELACION DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
DEL 1 AL 28 DE FEBRERO DE 2022, EN DESARROLLO DEL OBJETO 

DEL CONTRATO 007 DE 2022 
 

NOMBRE  DESCRIPCIÓN  FECHA DE 
REALIZACI
ÓN Y/O 
PUBLICACI
ÓN   

TEXTO O IMÁGENES  EVIDENCIA PUBLICACIÓN 

CURSOS 
CAPACITACIÓN 
NUEVO PERIODO 
2022 
 

Se llevó a cabo la 
creación, diseño y 
divulgación en las 
diferentes redes sociales 
de la Escuela Superior de 
Administración Pública del 
curso Herramientas 
efectivas para la 
Auditoría Externa.  
 
Se realizaron las 
modificaciones para 
(Instagram, Facebook, 
Twitter y Micrositio) cada 
uno con su respectivo 
post. 
 
  

3 DE 
FEBRERO 
DE 2022 

Herramientas efectivas para la Auditoria Interna  
Instagram  

Conoce las principales herramientas para analizar y mejorar los 
controles y el desempeño laboral en tu organización. Inscríbete 

a través del siguiente enlace . Recuerda que el curso online 
“Herramientas efectivas para la Auditoría Interna” es certificado 

y gratuito. Cupos limitados.  
Correo 

Las auditorías internas ayudan a impulsar la mejora continua y 
pueden facilitar la cultura empresarial en todos los niveles de tu 
organización. Inscríbete de manera gratuita al curso Online de 
16 horas y aprende a implementar herramientas efectivas para 
satisfacer las necesidades de los interesados, brindar garantías 

y anticiparse a los futuros riesgos.  
Facebook  

Hasta el siguiente enlace tiene plazo de realizar la inscripción al 
curso “Herramientas efectivas para la Auditoría Interna” el cual 

te permitirá garantizar el cumplimiento de las leyes y 
regulaciones a través de la implementación de herramientas 
efectivas para satisfacer las necesidades de los interesados, 
brindar garantías y anticiparse a los futuros riesgo. Recuerda 

son cupos limitados. 

 

 
 

 



CURSOS 
CAPACITACIÓN 
NUEVO PERIODO 
2022 
 

Se llevó a cabo la 
creación, diseño y 
divulgación en las 
diferentes redes sociales 
de la Escuela Superior de 
Administración Pública  
del curso Clima 
Organizacional 
 
Se realizaron la 
modificaciones para 
(Instagram, Facebook, 
Twitter y Micrositio) cada 
uno con su respectivo 
post. 
 

4 DE 
FEBRERO 
DE 2022 

Clima organizacional en entidades públicas 
Facebook 

Aprende, identifica y evalúa los diferentes factores que influyen 
en el clima organizacional de las entidades del estado y las 

acciones a emprender, alineadas con las recomendaciones y 
planes de acción sobre liderazgo, cultura y relaciones laborales.  
Sé líder y aplica a tu organización los conocimientos impartidos. 

Inscríbete hasta el 21 de febrero a través de 
https://sirecec3.esap.edu.co/Cliente/Inscripcion?idCapacitacion

=14553  
Es gratis y te certifican. No pierdas la oportunidad.  

Twitter 
Aprende, identifica y evalúa los diferentes factores que influyen 

en el clima organizacional de las entidades del estado y las 
acciones a emprender, alineadas con las recomendaciones y 

planes de acción sobre liderazgo, cultura y relaciones laborales. 
Ingresa a 

https://sirecec3.esap.edu.co/Cliente/Inscripcion?idCapacitacion
=14553. Es gratis y certificado. 

Correo 
Aprende, identifica y evalúa los diferentes factores que influyen 

en el clima organizacional de las entidades del estado y las 
acciones a emprender, alineadas con las recomendaciones y 

planes de acción sobre liderazgo, cultura y relaciones laborales. 
 Inscríbete de manera gratuita. Es curso es Online  y 

certificado. 
 

 
 
 

 

CURSOS 
CAPACITACIÓN 
NUEVO PERIODO 
2022 
 

Se llevó a cabo la 
creación, diseño y 
divulgación en las 
diferentes redes sociales 
de la Escuela Superior de 

5 DE 
FEBRERO 
DE 2022 

 

Elementos prácticos para ejercer la interventoría y supervisión 
en el proceso contractual  
Facebook 
Con este curso de 16 horas certificado y gratuito tendrás la  



Administración Pública  
del curso Elementos 
prácticos para ejercer la 
interventoría y supervisión 
en el proceso contractual  
 
 
Se realizaron la 
modificaciones para 
(Instagram, Facebook, 
Twitter y Micrositio) cada 
uno con su respectivo 
post. 
 

posibilidad de conocer los diferentes elementos prácticos para 
ejercer una interventoría y supervisión en el proceso contractual 
de una manera acertada y efectiva. 
Gratuito y certificado. No olvides son cupos limitados  
Inscríbete en el siguiente enlace 
https://sirecec3.esap.edu.co/Cliente/Inscripcion?idCapacitacion
=14543   
Instagram  
Los supervisores e interventores están facultados para solicitar 
informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la 
ejecución de un proceso contractual y podrán ser los 
responsables de retroalimentar a la entidad contratante de los 
hechos o diversas circunstancias que puedan constituir actos de 
corrupción y de fraude.  
Da clic en el siguiente enlace 
https://sirecec3.esap.edu.co/Cliente/Inscripcion?idCapacitacion
=14543   
Son cupos limitados. ¡Aprovecha! 
Correo  
Con este curso de 16 horas certificado y gratuito tendrás la 
posibilidad de conocer los diferentes elementos prácticos para 
ejercer una interventoría y supervisión en el proceso contractual 
de una manera acertada y efectiva. 
Los supervisores e interventores están facultados para solicitar 
informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la 
ejecución de un proceso contractual y podrán ser los 
responsables de retroalimentar a la entidad contratante de los 
hechos o diversas circunstancias que puedan constituir actos de 
corrupción y de fraude.  
 
Link de inscripción dentro de la imagen (SIRECEC) 
https://sirecec3.esap.edu.co/Cliente/Inscripcion?idCapacitacion

 

https://sirecec3.esap.edu.co/Cliente/Inscripcion?idCapacitacion=14543
https://sirecec3.esap.edu.co/Cliente/Inscripcion?idCapacitacion=14543
https://sirecec3.esap.edu.co/Cliente/Inscripcion?idCapacitacion=14543
https://sirecec3.esap.edu.co/Cliente/Inscripcion?idCapacitacion=14543


=14543 
 

CURSOS 
CAPACITACIÓN 
NUEVO PERIODO 
2022 
 

Se llevó a cabo la 
creación, diseño y 
divulgación en las 
diferentes redes sociales 
de la Escuela Superior de 
Administración Pública  
del curso Herramientas 
prácticas para la 
Comunicación 
Gubernamental  
 
Se realizaron la 
modificaciones para 
(Instagram, Facebook, 
Twitter y Micrositio) cada 
uno con su respectivo 
post. 
 

5 DE 
FEBRERO 
DE 2022 

Herramientas prácticas para la comunicación 
gubernamental  
Facebook 
Los gobiernos son instituciones y, como tales, deben 
comunicarse con los ciudadanos de manera planificada, 
coherente y objetiva. La comunicación es cada vez más 
estratégica y debe conducirse de manera profesional. Ya 
no depende exclusivamente de la capacidad de oratoria. 
Aprende las nuevas herramientas de comunicación 
Gubernamental en un curso online de 16 horas. Recuerda 
es gratuito y certificado. Inscríbete aquí (enlace) 
Instagram  
La territorial Cundinamarca te invita a inscribirte al curso 
“Herramientas prácticas para la comunicación 
gubernamental” de una duración de 16 horas. Recuerda es 
gratuito y certificado. Son cupos limitados. Inscríbete aquí 
(enlace) 
Correo  
Los gobiernos son instituciones y, como tales, deben 
comunicarse con los ciudadanos de manera planificada, 
coherente y objetiva. La comunicación es cada vez más 
estratégica y debe conducirse de manera profesional. Ya 
no depende exclusivamente de la capacidad de oratoria. 
Aprende las nuevas herramientas de comunicación 
Gubernamental en un curso online de 16 horas. Recuerda 
es gratuito y certificado. Inscríbete.  
Link de inscripción dentro de la imagen (SIRECEC) 

 
 

 

CURSOS 
CAPACITACIÓN 
NUEVO PERIODO 

Administración Pública del 
curso Evaluación del 
desempeño laboral y 

6 DE 
FEBRERO 
DE 2022 

1. Evaluación del desempeño laboral y acuerdos de 
gestión  

  



2022 
 

acuerdos de gestión 
 
Se realizaron la 
modificaciones para 
(Instagram, Facebook, 
Twitter y Micrositio) cada 
uno con su respectivo 
post. 
 

La evaluación del desempeño laboral es una herramienta de 
gestión que busca valorar el mérito como principio sobre el cual 

se fundamenten su permanencia y desarrollo en el servicio. 
Conócela y aplícala. Inscríbete antes del 18 de noviembre. 

Cupos limitados. 
https://sirecec3.esap.edu.co/Cliente/Inscripcion?idCapacitacion

=13672   
 
 

2. Planeación estratégica situacional aplicada a entidades 
territoriales  

https://sirecec3.esap.edu.co/Cliente/Inscripcion?idCapacitacion
=13674   

 
Hoy esta herramienta sirve para elaborar planes de desarrollo 

regionales en que se utilizan métodos participativos, se trabajan 
las debilidades y fortalezas de un territorio y se trazan los 

posibles caminos o los denominados lineamientos estratégicos 
para que sean regiones competitivas. Así, esta herramienta se 

aplica para rescatar ciertas características especiales de 
algunas localidades y sus fortalezas para que sean la base de 

un desarrollo local 
 

3. Control social a los servicios públicos domiciliarios 
https://sirecec3.esap.edu.co/Cliente/Inscripcion?idCapacitacion

=13675   

 

 



COMUNICADO DE 
PRENSA PARA 
RELIAZAR LA 
OFERTA DE LOS  
CURSOS DEL 
PRIMER BLOQUE DE 
CAPACITACIÓN  

Se realizó el comunicado 
de prensa para dar a 
conocer la nueva oferta de 
capacitación para el año 
2022 

 • La territorial Cundinamarca da a conocer su nueva 
oferta de capacitación para el año 2022. 

 
• Con más de 110 cursos y diplomados On line y 

virtuales, la Escuela Superior de Administración Pública ESAP-
Territorial Cundinamarca, sigue fortaleciendo su Plan de Acción 

en Capacitación a través de la oferta de nuevos cursos y 
diplomados gratuitos y certificados. 

 
Fusagasugá, 7 de febrero de 2022. La Escuela superior de 
Administración Pública ESAP- Territorial Cundinamarca les 
informa que en este momento se encuentran disponibles los 

cursos online gratuitos y certificados, los cuales podrán conocer 
e inscribirse a través de la plataforma SIREC 

https://sirecec3.esap.edu.co/Cliente/CursosEsap?tipo=CA  y 
consultar la oferta que tenemos para ustedes. 

 
Es importante resaltar la alta demanda e interés para la 

comunidad que tienen los cursos y diplomados gratuitos y 
certificados, por tal motivo se aconseja estar muy atento de las 

fechas de inscripción dado que cada curso tiene un cupo 
limitado de participantes. 

 

COMUNICADO DE 
PRENSA PARA 
MEDIOS REALIZAR 
LA OFERTA DE LOS  
CURSOS DEL 
PRIMER BLOQUE DE 
CAPACITACIÓN  

Se llevó a cabo el 
comunicado de prensa 
para ofertar los cursos del 
primer bloque de 
capacitación  

7 DE 
FEBRERO 
DE 2022 

• La territorial Cundinamarca da a conocer su nueva 
oferta de capacitación para el año 2022. 

 
• Con más de 110 cursos y diplomados On line y 

virtuales, la Escuela Superior de Administración Pública ESAP-
Territorial Cundinamarca, sigue fortaleciendo su Plan de Acción 

en Capacitación a través de la oferta de nuevos cursos y 
diplomados gratuitos y certificados. 

 
Fusagasugá, 7 de febrero de 2022. La Escuela superior de 

 



Administración Pública ESAP- Territorial Cundinamarca les 
informa que en este momento se encuentran disponibles los 

cursos online gratuitos y certificados, los cuales podrán conocer 
e inscribirse a través de la plataforma SIREC 

https://sirecec3.esap.edu.co/Cliente/CursosEsap?tipo=CA  y 
consultar la oferta que tenemos para ustedes. 

 
Es importante resaltar la alta demanda e interés para la 

comunidad que tienen los cursos y diplomados gratuitos y 
certificados, por tal motivo se aconseja estar muy atento de las 

fechas de inscripción dado que cada curso tiene un cupo 
limitado de participantes. 

REALIZACIÓN DE 9 
CURSOS Y DOS 
DIPLOMADOS PARA 
EL SEGUNDO 
PAQUETE DEL PLAN 
DE CAPACITACIÓN  

Se llevó a cabo la 
creación, diseño y 
divulgación en las 
diferentes redes sociales 
de la Escuela Superior de 
Administración Pública del 
los cursos y diplomados 
del segundo paquete del 
plan de capacitación.  
 
Se realizaron las 
modificaciones para 
(Instagram, Facebook, 
Twitter y Micrositio) cada 
uno con su respectivo 
post. 
 
  

11 DE 
FEBRERO 
DE 2022 

  

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
 

 
 

 

COMUNICADO DE 
PRENSA PARA 
OFERTAR LAS 9 
CURSOS Y LOS 2 
DIPLOMADOS 

Creación de un 
Comunicado de prensa 
para ofertar los 9 cursos y 
los 2 diplomados el cual 
se remitió al micrositio de 
la Territorial 
Cundinamarca  

15 DE 
FEBRERO 
DE 2022 

 

 



PIEZA 
CONDOLECIAS  

Diseño de pieza de 
Condolencias de alumno 
que falleció en accidente 
de tránsito 

20 DE 
FEBRERO 
DE 2022 

Pieza de condolencia de estudiante de 8 semestre de 
Administración Pública Territorial  

 

 
 

 

COMUNICADO DE 
PRENSA PIFAT  

– El director de la Escuela 
Superior de 
Administración Pública – 
ESAP territorial 
Cundinamarca, Javier 
Leonardo Gutiérrez, se 
reunió con todo el equipo 
del Programa Integral de 
Fortalecimiento 
Académico y Territorial – 
PIFAT, para definir las 
acciones que se llevarán a 
cabo en los 5 nodos del 
Departamento de 
Cundinamarca para el 
presente año. 

21 DE 
FEBRERO 
DE 2022 

 

 



 
 

COMUNICADOD DE 
PRENSA LA ESAP 
CUNDINAMARCA  
ENTREGÓ NUEVAS 
INSTALACIONES 
UNIVERSITARIAS EN 
EL MUNICIPIO DE 
SAN JUAN DE 
RIOSECO 

Se realizó el cubrimiento 
de la entrega de a nueva 
CETAP del Municipio de 
San Juan de RIOSECO, 
en la cual se llevaron a 
cabo varios trinos y 
publicaciones en las redes 
sociales de la Escuela 
Superior de 
Administración Pública  

24 DE 
FEBRERO 
DE 2022 

Fusagasugá, 24 de febrero de 2022. La Esap Territorial 
Cundinamarca entregó a los estudiantes del municipio de San 
Juan de Rioseco la nueva sede universitaria, un espacio 
adecuado para que ellos y ellas puedan continuar con su 
proceso de formación académica universitaria. 
 
Con la presencia del Gobernador de Cundinamarca, Nicolas 
García, el Alcalde de San Juan de Rioseco, Camilo Mogollón, el 
personero municipal Luis Carlos Ramírez, al igual que otras 
autoridades y líderes de la región, se llevó acabó el acto 
inaugural de reapertura y remodelación del Centro Territorial de 
Administración Pública -CETAP, ubicado en el sector Calle del 
rosario - Carrera 7 # 5-77.  
 
El acto de entrega inició con un recorrido por las instalaciones, 
durante el cual el director de la ESAP territorial de 
Cundinamarca, Javier Leonardo Gutiérrez mostró las aulas 
dotadas de elementos de conectividad, medios audiovisuales y 
amueblamiento con capacidad para más de 40 estudiantes, de 
los cuales 24 son de primer semestre y 16 de octavo semestre, 
de los municipios de San Juan de Rioseco, Pulí, Vianí, Bituíma, 
Villeta, Guayabal de Siquima, Chaguaní y  Beltrán. 

 

,  David Alberto Serna Acero 80.871.048 


