FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIOS PARA
NUEVO CONTRATO

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE

Quieri solicita: Fecha de 1a Salicitud

Dependeniia o gede:
Unidad de Servicios de Salud PIC - Fontibon

Afia

Formato documentos ninimos para celebrar contrato : Lista de Chegueo Persons
Natural

REFERENTE ESPACIO EDUCATIVO

Direceion a la que pertenece:
Gestion del Riespo on Salud

Contrato Nuevo (Margue conuna X )

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDD
{Previa verificacidn presupuestal)

La DIRECCION DE SERVICIOS DEL RIESGO EN SALUD requiere 1a contrattacion de un PROFESIONAL EN EDUCACION FISICA para la realizacion de actividadas on of
espado y/o componente ESPACIO EDUCACION

- Descripeidn del servicio solicitado

La Diroccidn de Gestion del riesgo requiere garantizar o) Apayoyen las areas asistenciales en fa Subred Inteprada de servicios do salud Sur Decidente ESE Enconcordancia conlas
: obligacionas y actividades,

AREA ADMINISTRATIVO D - ASISTENCIAL
PERFIL PROFESIONAL EN EDUCACION FISICA f JOHN EDISON ROJAS VARGAS - 1069729325 f”’
lnummo DE PERSONAS REQUERIDAS! 1 :
HABILIDADES:

Cumplir 8 cabalidad con las actividades afines al parfil profesional y/o técnico conforme & Io establecids por tos insamiantos dintritales, estandares mstlucionalos yoportafolio da
servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad v pedinencia segUn pardetros deseritos para los componentes del escenario, 8spaco vio Proyecios sspaciales
cuando sean requeridos y/o asignados en ¢l contrata vigenta entre (b Sub Red sur Oocidente y Ia Secretaria Distrital de Salud. Dar cumplimiento & 1as sotividades yimatas
periodicas designadas en ol plan de aceidn, con basé enjas fichas técnicas v lineamientos definidos por 4 SPS.

Desarrolla de Acciones undividuales yio colectivas, jormadas v demas accionss requsidas por el Expacio Publics. Participat én I planeacion, direccionamiento téenico v sjscucion
de las Jornadas locales y Distritales de Promocion dé a Salud de acuerdo al cmndgrama,definkdo por la Seeretaria Distritel de Salud v 1a Subred. Desarrollar neciones ta wontrol
social, informacion, sensibilizacion y educacion, seguiiniento & ia canalizacion, Generar incidencia an Ja reduccion del dano v gestion frents a problematicas de salud identificadas
Implementar aclividades lodico-pedagogicas participativas para el desarrolio de capacidades v empoderamiento en practioas de cuidado en salud, Participar en retniones de
asistencia lecnica programadas por Jos Referantes de 1a Secratana Distrital do Salud.. Consolidar y fortalecer grupos de lideres pares farmados sequn necasidades prionzadas en

salud e inclusion, Forlatecer jas capacidades da autogestion y liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones v redes comunitarias paraimpulsarios slercicios
participativos v la- movilizacién social por el derecho a la salud.

Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridas acorde alas preaudiiorias del refererte dsl espaci asignads, Realizar entrega oporluna y con calidad de mformas
requeridos, Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de Ja ESE como de 1a firma auditora o SDS, entes de control, Asumir el 100% de Glosa generada por la

firma interventora al deferminar inconsistencias sn soportes y/o declanes de calidad, oportunidad, o de olra indole enfa que tenoa responsabilidad el contratista, {incumplimiento
de meta, inconsistencia en soportes, entre otras), :

Observacionss

CANTIDAD tmeson
Jhoris, antividatia
centote)

,

Margue Ton Una X Segin conresponda las
condicionds dul contrak

TIEMPO DE EJECUCION (Wes
HORA

ALTIVIDAD

Propones objetivos en terminos de actividad fisica para la salud 'y alimentacion saludable, con ayuda'y soporte del enuipo de enicos,

Generary concertarespacios con s comunidad sdicativa para la promocion v educacion en salud desde [ practica reguiar de [ Actividad Fisica v Ia alimentacion saludable

Planear anticipadamente actividades acordes a los intereses, valores culturalas y sociales de los estudiantes. y desarroliar 13 ficha de manera colerente v de acuards alobietivo
propuesto.

Cumplir 8 cabalidad con las actividades afines al perfil profasional conforme a lo establecido por los ineantantos estandares V. portalolic con critarios de veracidad, calidad.
oportunidad y pertinencia segln paramatros descritos del componants, espacio y/o provectos sspeciales, accivnes de inspeccion. viglancia y control, redes. mesas, conselns,
portafolio de servicios de la institucion cuands sean requeridos yio ésignados, on el contralo vigente snira Ia subrad sur occidants ¥ la S80S Dar cumplimisnto a las actividades v
metas periodicas desionadas an el plan de accion con base en Ias fichas tacricas y lineamisntos definidas por fs SDS/ESE Caracterizacion de sscenarins propios parg el
desarrollo de las: actividades segin. defina el lineamiento. Particioar activaments sn las jormadas de salud publics vacUnacion, comunitarias, institucionales entre
otras).Programadas tanto por la SDS como por la sub red Surcceidente o 1as contempladas en el plan dé action del espacio asignado Realizar induccion a ta demanda ¥
seguimiento efectivo a las canalizaciones realizadas a los diferentes servicios asistenciales ¥ sociales para articular ol PIC v POS Alistar sopories v prasentar auditorias
prograradas {anto 'dé fa ESE como de la firma auditora o secretaria. Nolificar tados loy sveitos de interes en salud publica Informer 3 186 Inaviduos famiins yiotolactivos sobre
sus deberes y derechos respecto a'la seguridad social en salud Eadilitar los protesos da vesduria cludadana ¥ parieipacion social con & Hn de forislecer | gestion Realizar
entrega de soportes y velar por Ia custodia de los mismos Realizar ajustes de manera opariuna cuando sea requenidos acorde a Ias preaditorias dol referents dsl éspacio
asignado.Realizar entrega oporiuna y con calidad de informes requeridas Asistic a [as asistencias tecnicas convocadas porla subredsur Occidents ESE como de la SDS Asumic ol
100% de glosa generada por la fima interventora.atdsterminar inconsistencias en scsparies'yic acciones de cafidad. chr!unidad, ¢ de otra Indole en a que tenga responsabilidad
el contratista (incumplimiento de meta, inconsigtencia e soportes, entre otras).Velar y rasponder por los recursos y adecuads furcionamiento de los equipos, dotumsntos o

bienss musbles entregd yara le ejecicion dé Ias actihjdades propias del objeto del prasente cantrato.
£
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