8 SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.
de cios 9 A .
i —————— INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE o E
SwisE ik . SERVICIOS siasurd}
' . DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 2022-64-0>1 Hﬁsta: 2022-04-30
2“’"’". del " j)SE RICARDO TAMAYO RIVERA Niimero de Documento:’ 79420040
ontratista: T ) ' i .

Correo Elecirénic_o: A x’icard'oljm@hotmail.com~ Niimero Telefénico: . 3144623131
Nombre del | ADRIANA ' MARCELA | .. . PROFESIONAL Cédigo -
Siipervisor: | VIZCAINO BEJARANO . | . | areo: “ESPECIALIZADO. Grado: . B

* DATOS DEL CONTRATO

No. Contréto:

L ) 3219-2022° Aiio Contrato:

. 2022

CDP Contrato Inicial: )

472

Perfil: . VPROFESIONAL' ADMINISTRATIVO IIi ’
‘ Direccié‘n‘ a la que Pertenece: ) ) DIRECCION FINANCIERA
Unidad de Servicios: , . .| USS NUEVO MUZU .

!

LIQUIDACION DE SERVICIOS .

P ‘ o U L g | Procetaje(%) Centro de
" Centro de Costos Direccion Unidad - Total -J/( o) Centro d
. . : . o Costos
| | preCCION . ‘ N ; ‘
; i RZ'SSA 'FINANCIERA ADMINISTRATIVA $3863000 . 100%
VALOR SERVICIO | .. . | R N
PRESTADO MES: o : $ 386?000 TRES mLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES MIL PESOS .

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

, Fech;al de Inicio del Contrato | 2022:02.01 | Fecha de Terminacisn del Contrato Inicial : 202294-30
"No. Cuent; Segin el Mes ébr?iﬁcado '  Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagz}r ’
r | FEBRERO ' $ 3863000
2 MARZO $ 33630_(;0 ‘ ' ’
waonmicuon. [ vaontoront | cosazaos | S
$ 11589000 - ‘ $ 11589000 $ ‘772.6000' $ 3863000 »




 OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
" ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
- ENEL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

'

PRODUCTO O EVIDENCIA

Realizar gestién. de = cobro de . las
| diferentes ~ entidades  asignadas, " de
manera telefénica, -mediante - 'visitas;
correos electrénicos y a través de
" circularizacion, realizar visitas periédicas
a las empresas -asignadas, cruces
‘contables, generacién y firma de actas.de

- Clinica
Choco, Comfamiliar Huila, Comfamiliar Sucre, -
Comfasucre EPSS, Cia Seguros Bolivar, Cia

conciliacién contable de. estados de -

“de, Seguros,

Se han enviado 59 correos electronicos de gestion a

las, siguientes = entidades:  Allianz Seguros,
Aseguradora Solidaria, Cardif Colombia Seguros,
Universitaria Colombia, Comfamiliar

Seguros Vida Colmena, Cia Mundial de Seguros,
Convida EPSS Cosmitet Ltda, Dusakawi EPSI,
Ecopetrol, EPS Sanitas,” EPS SOS, - Fideicomiso
Fondo Nal de. Salud PPL, Fideicomisos ‘La

‘Previsora, Fiduciaria La Previsora, Fondo Nal

Gestion de] Riesgo, Foscal, La -Equidad Seguros
Vida, La Equidad Seguros Grales, La Previsora Cia

. de Seguros, Liberty Seguros Vida, Liberty Seguros,
Mapfre Seguros Grales, Medicina Integral, Medicos -|

Asociados,. Medisalud UT, Metrosalud ESE,
Municipio Buenaveutul;a, ' Municipio ~ Caracoli,
Municipio de la .Plata, Municipio . Pereira,

Municipio. de Planadas, Municipio de Garzon,
Municipio de Gigante, Municipio de Gomez Plata,
Municipio de Santa Maria, Nueva, EPS, Positiva

Cia Seguros, Regional Aseg Salud N.1, Seguros’
Seguros Vida del

Bolivar, Seguros Vida Alfa,
Estado, Seguros Vida Sura, Seguros Grales Sura,
Servimedicos Integrales, Sumimedical, Unidad

" Medico ‘Asist Putumayo, Unidad Prestadora Salud -
‘Bogota, UT Foscal Cub, UT Servisalud San Jose y .
" UT Tolihuila. Adicionalmente - se realizaron 47
- llamadas - telefonicas de gestiona las siguientes
entidades: Allianz Seguros, Aseguradora Solidaria, -

Cardif Colombia Seguros, Clinica "Universitaria
Colombia, Comnifamiliar Choco, Comfamiliar Huila,

Carpeta Compartida Gestion de Cobro
2019 W\ 172.16.100.73 / 01. Gestion
Ejecutivos Ob\igaéiones /2022 7 04.
Abril 2022 / ,Ricardo Tamayo /
Obligacic}n 1

Comfamiliar Sucre, Cornfa_éuc;'e EPSS, Cia Seguros |- R

Bolivar, Cia’ Seguros Vida Colmena, Cia Mundial

Dusakawi EPSI, Ecopetrol, EPS Sanitas, EPS SOS,
Fideicomiso Fondo :Nal ~de Salud PPL,

- Fideicomiisos La Previsora, Fiduciaria La Previsora,

Fondo Nal Gestion del Riesgo, Foscal, La Equidad

Seguros Vida, La Equidad Seguros Grales, La
. Previsora Cia de Seguros, Liberty Seguros Vida,

Liberty  Seguros, - Mapfre Seguros Grales,

Medisalud UT, = Metrosalud ESE, Municipio

Buenaventura, Municipio Caracoli, Municipio de la

Plata,, Municipio Pereira, Municipio de Gomez
" Plata, Nueva EPS, ‘Positiva Cia Seguros, Regional
Aseg Salud N.1, Seguros Bolivar, Seguros Vida

Alfa,_SegLiros.\{ida del Estado, Seguros Vida Sura,
Seguros Grales Sura, Sumimedical, Unidad Medico

"Asist Putumayo, Unidad Prestadora Salud Bogota,
UT Foscal Cub y UT Servisalud San Jose.

Convida ~ EPSS,. Cosmitet Ltda,"

.| componen los saldos que registra cada
 empresa responsable de pago en la
cartera de la subred sur. .

cartera.

v
Unificar, ' consolidar 'y " custodiar 1las
facturas - 0. relaciones de ‘envio que

Se consolidaron 232 radicados existentes para
montaje ‘de cobros coactivos de: Cosmitet Ltda

" (55), Foscal (23), Foscal Cub (22), Medicina
. Integral (03), Metrosalud ESE (37), Municipio de

Buenaventura (14), Muﬂ101p10 de Caracoli (09),
Municipio ‘de Garzon (08), Municipio de Gigante
(07), Municipio de Granada (19), Municipio de la

“Plata (27), Municipio de Pereira (03) y UT

Tohhulla (05).

Carpeta - Compartida Gestién de Cobro
2019 \\ 172.16.100,73 '/ 01. Gestién
Ejecutivos Obligaciones / 2022 /- 04,
Abril 2022 / Ricardo - Tamayo /
Obligacién 2 '

" Carrera 20 No 47 b~ 35 Sur = Cadzgo postal 110611

www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2022




OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
" ENELPERIODO EN.
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION .

_ PRODUCTO O EVIDENCIA *

~a

Dar cumplimiento a las metas del
recaudo-asignado. .

Se. proygcté' un recaudo de '$1.595.426.990,

obteniendo un ejecutado del 3% con corte al 07-04-

22 por valor de $55.264.564.

Carpeta Compartida Gestion de Cobro
2019 W\ 172.16.100.73 / OL. Gestion
Ejecutivos Obligaciones- / 2022 /- 04.
Abril 2022 / Ricardo Tamayo . /

| Obligacién 3
. L

~

.y -saneamiento de. la cartera de las
empresas asignadas para su cobro

Realizar gestién contitiua de depuracion -

Se-estan revisando historico de pagos efectuado -
por: 1) Cia Mundial de churos. 2) EPS Sanitas S.A.

J

Carpeta Compartida - Gestién ' de Cobro
2019 \\ 172.16.100.73 / 01. Gestién
Ejecutivos Obligaciones / 2022 / 04.
Abril- 2022 / Ricardo Tamayo /
Obligacién 4 o

Presentar los informes requeridos en los
tiempos éstipulados, sobre la gestién .de
cobro realizada, donde se identifiquen
los ajustes a realizar. )

c

Se remitieron los siguientes archivos- en Excel
diligenciados: 1) Archivo detalle de vigencias
contra . los pagos recibidos en marzo 2022. 2)
" Proyeccion. de recaudo para el mes de abril 2022
sobre las entidades asignadas.

Cal‘peta Compartida Gestién de Cobro

2019 \\ '172.16.100.73 / 0l. Gestion
Ejecutivos Obligaciones /2022 / 04.:
Abril - 2022 '/ Ricardo ' Tamayo /
Obligaciéon 5 , ' ' s

6 Realizar . seguimiento al
administrativo de respuesta a objeciones,
reiteraciones y  devoluciones,
- conciliaciones médicas y aceptaciones
para la consecucién de pago. por parte de

. las diferentes entidades responsables de.

pago

tramite |~

‘Se efectué seguimiento a la objecién tramitada y
soportada en mar-22 - por 'valor total de

|
$791.255.815.

- Obligacién 6

Carpeta: Compartida Gestion de. Cobro
2019\ 172.16.100.73 / 0l. Gestién
Ejecutivos. Obligaciones / 2022 / 04.
Abril 2022 / . Ricardo ' Tamayo /

Elaborar y presentar documentos  para
cobro juridico - y/o
conciliaciones extrajudiciales en derecho
Procuraduria y dar cumplimiento a las

| referente del drea

coactivo, -
" con . Superintendencia de Salud y/o .

_‘demas actividades que requiera el |
N N N : P .

Se actualizaron los siguientes v‘c&bros"coacﬁvos con,

corte a  marzo 2022: ‘Dusakawi EPSI  (02),

Comfamiliar Narifio (01), Comfamiiliar Sucte, (02),

Comfamiliar Choco(01), Comfamiliar Huila (03),
Convida EPS (04) EPS SOS (01), Nueva EPS (04) .
y Unidad Prestadora de Salud Bogota (02).

f

Carpeta Compartida Gestion de Cobro
2019\ 172.16.100.73. / Ol. Gestién
Ejecutivos Obligaciones / 2022 / 04.
Abril 2022 / Ricardo Tamayo /
Obligacién 7

Diligqnciarﬁjento base de - datos de
“trazabilidad de facturas. SR

-Se efectuo"trazabilidad de las siguientes carteras: 1)
Cia Mundial de Seguros 2) EPS Sanitas S.A.

Carpeta Co‘mpadi‘daﬁ Ggstic’in. de Cobro’

1 2019w 172,16.100.73 -/ 01. Gestién

Ejecutivos Obligaciones / 2022 / 04.
Abril 2022 '/ Ricardo Tamayo /
Obligacion 8 C

-

_ Y demas actividades que sean asignadas.’

1) Deterioro e cartera corte a mar-2022

-Carpeta Compartida Gestién de Cobro
2019. \. 172.16.100.73 / 01. Gestin
Ejecutivos Obligaciones / 2022 -/ 04.
Abril. © 2022 /- Ricardo Tamayo /
Obligacion 9

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur — Cidigo postal: 110611

\o ~www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017,
© Siasur -2022 .




INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
| Periodo al 9U€ | Fecha de Pago - : Ntimero de Planilla
corresponde el pago . .
- — Valor de Honorarios )
ANO | MES | ANO | 'MES | DiA" | o Certificados el Mes.Anterior $ 3863000
— ‘ - - 1045297732 :
2022 ‘MARZO. 2022- - |. 04 08 : :
Valor honorarios certificados el mes anterior en letras TRES MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y\TRES MIL PESOS
: : . vValor
Item : : Entldi.ldeS» . Aportantes a Ingresc.) . Pase Minimo  de Valor
Seguridad Social -~ . de Cotizacién 2 Aportado
. ; los Aportes j
: o . . - | ADMINISTRADORA = - i .
Pensionado ' o NO. COLOMBIANA. DE PENSIONES : | $247232 . $247300
: ) .| COLPENSIONES ' ' o . |
: o R IR i $ 1545200 ; —
Salud . : o ‘ | FAMISANAR 1 . : $193150 ©| 8193200
- ARL : R ‘ 1. | sura. : »{$8066, | ss100
Caja de Compensdcion . : st COMPENSAR ‘ | Tetat. | $448448. | 5;448600'
‘ _ INFORMACION DE PAGO
Entidad Bancaria BANCO DAVIVIENDA S.A. ' | “Tipo de Cuenta ' AHORROS - . | Nﬁmerﬁ de Cuenta 7590284233
\ - o : ! -
JOSE RICARDO TAMAYO RIVERA : R ADRIANA MA.RCELt‘VIZCAINO BEJARANO '
: 79420040 - R BT ) -\ PROFESIONAL ESPECIALIZADO
:
J
\ . . i . \“.

~ Carrerd 20 No. 47 b - 35 Sur --- Cédigo postal: 110611
- www.subredsur.gov.co '
« Teléfono 7300000 Ext 26017 ' s
© Siasur - 2022



' Bogota 08 de abrll de 2022 S - !

‘ Apremado usuarlo
Le mformamos que hemos’ recnbldo satlsfactonamente su Planilla Integrada a través de PAGOSIMPLE

A contlnuac;lon reIamonamos los datos de conﬂrmacnon: o

Informacmn de Ia empresa.
Raz6én Social: JOSE RICARDO TAMAYO RlVERA

Documento.de Identldad. 'CC 79420040

" Usuario: JOSE TAMAYO

. Telefono 4676397
Numero de Planilla: 1045297732
. Fecha de Recepc:on: 08 qe‘abnl de 2022'
| Periqdo de C‘oti'zacién:v2022-03 (

Informacwn relacwnada a Penswnes

Admlmstradora 25-14 COLPENSIONES
Numero de empleados: 1 ‘
Valor: $247.300 .

S

g _Informaclon relaclonada a Salud :

~ Administradora: EPS017 - ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD FAMISANAR LIMITADA CAFAM-
COLSUBSIDIO

Namero de empleados: 1

Valor: $193.200

lnformaclon relacmnada a Cajas de Compensacwn Famlllar ;":1 L

fAdmlnlstradora CCF24 CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR
Numero de empleados 1 : g ,
Valor: $9 300

Informac:on v:'elacwnada a Rlesgos -
~ Administradora: 14-11 - ARL SURA o
Numero de empleados: 1

"~ Valor: $8.100

Total Pagado: $457.900

4//



~

: Codialmehte;_

SERVICIO AL CLIENTE -

SIMPLE S.AA.

iMas que facil, SIMPLE' ®

FonoSIMPLE:Teléfonos Bogota 343 2949 Cali: 554 0515 - Medellln 514 6669 - Bucaramanga 643 8000 -

' ‘Cartagena: 694 5444 - Pereira: 340 2582 -Barranquilla: 36188 50 - Resto del pais: 018000 971 971Chat

www.pagosimple.com/portal/chat;de Lunes a Viernes de 7:00 am a 7:00 pm y sabados de 8:00 am a 1:00 pm.O
‘déjenos su mensaje en nuestro formularlo de contacto en www pagosmple com/portal/contactenos.



| VERCONTRATO S ‘ .
Ejecucion del Contrato B L i C

Corumeniis del Frovesdor - Portentae - Retepcion de aicuios | ) . o

Cozumenies del conie

Plan de Pagos ) o S ' - o : . . B
&Se requieren emisiones de codigos de

Ejecucion dei Contrato - L ~ TT autorizacion?

! P

i ‘Wdepago. : Mimero de factura - Fechageemision * . fechaderecepciom | . e : vk!orﬁmdellnacwré‘ " Estado

Vo sxiste ' con ias ertencs

de piseincs expecsaces e e

. ) \ . N
N : -

" Documentds de ejecucion dei confrato - ' ) ) i - K

Desapeitn o Nombredetareivo C ot cagawoper

FNeRASNDpdl o rampanieazip

Provescor

MamedemRRe T wemommagmpd ' Provesdor







