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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Florencia, 30 de Abril del 2022

Sefiora

Alba Luz Mendez Rojas

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 3227419
Coordinadora Académica Programas especiales

Formacién Profesional Integral

Florencia

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Abril del afio 2022

Referencia: CO1.PCCNTR. 3227419 del afio 2022

YENNY PATRICIA YANEZ ZULETA, identificado con la cédula de ciudadania No. 30.509.145
de Florencia, en mi calidad de Contratista del SENA, en el SBDC Centro de Desarrollo
Empresarial, en cumplimiento del Contrato de Prestaciobn de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valory forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CUATRO
MILLONES SESENTA 'Y SIETE MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE. ($44.067.200). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (1) primer pago por el mes de
febrero de 2022 por el valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS TRES MIL TRESCIENTOS
SESENTA PESOS M/CTE ($2.203.360) b) Nueve (9) pagos iguales correspondientes a los meses
de marzo a noviembre de 2022 por valor de CUATRO MILLOMES CUATROCIENTOS SEIS MIL
SETECIENTOS VEINTE PESOS M/CTE. ($ 4.406.720) cada uno, y un pago final por el mes de
diciembre de 2022 por el valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS TRES MIL TRESCIENTOS
SESENTA PESOS M/CTE ($2.203.360).

Plazo: Sera hasta el 15 de Diciembre de 2022

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor técnico para el
desarrollo de acciones de formacion en el sector rural donde tiene incidencia del programa
SENA Emprende Rural y atendiendo las instrucciones de la Direccion de Empleo y Trabajo -
Coordinacién Nacional de Emprendimiento, en el area agricola.
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Obligaciones Especificas:
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"formacion por proyectos”, bajo la
modalidad de atencion sincronica
- asincronica de acuerdo con los
procedimientos de la Direccion
de Formacion Profesional
Integral y los lineamientos de la
Direccién de Empleo y Trabajo -
Coordinacion Nacional de
Emprendimiento.

procedimientos y lineamientos
establecidos por direccion de
formacion profesional integral de
las Formaciones matriculadas
con Fichas:

-Produccién Agropecuaria
Para La Seguridad Alimentara
En Contextos Socioculturales
Ficha 2487819.

-Emprendimiento En
Produccion De Cultivos
Transitorios Ficha 2488103.

-Emprendimiento En

Produccion De Café Ficha
2507924.
-Aplicaciéon de las buenas
practicas agricolas, Ficha
2529379

No Obligaciones Acciones realizadas | Evidencias
De la Formacion:

1 | Apoyar los procesos de | Estaactividad noserealizaenel | No se genera evidencia
planeacion de la oferta formativa | mes objeto de cobro ya que no | para el mes de Abril.
de las actividades relacionadas | he sido designada para Apoyar
con la formacion para el trabajo | los procesos de planeacion de la
en emprendimiento segun lo | oferta formativa
establecido en los lineamientos
entregados por la Direccion de
Empleo y Trabajo - Coordinacion
Nacional de Emprendimiento.

2 | Articular con los instructores de | Realicé alistamiento del | 2.1 Formato de la
emprendimiento para realizar el | fortalecimiento: planeacion pedagogica de
alistamiento integral de los la formacion matriculada
procesos de formacién a través | Aplicacion de las buenas | con Ficha 2529379.
de mecanismos de atencién | practicas agricolas,
diversificados y  estratégica | matriculada con la Ficha | 2.2 Guia de aprendizaje e
didacticas adaptadas a las | 2529379 en la cual elaboré la | instrumento de evaluacion
condiciones locales bajo la | planeacion pedagdgica, guia de | de la formacién matriculada
estrategia aprender haciendo | aprendizaje, creacion de la ruta | con Ficha 2529379.
con materiales de formacién | de aprendizaje y asociacién de
cuando aplique. aprendices. 2.3 Creacion de la ruta de

aprendizaje y asociacion de
aprendices a la ficha
2529379.

Evidencia que reposa en el
Drive de coordinacion y
portafolio del instructor.
OBLIGACION 2

3 | Ejecutar las acciones de 3.1 Registro de Tiempos
formacién haciendo uso de la | Ejecute las acciones de | Sofia Plus del mes de Abril
estrategia pedagégica de | formacion de acuerdo a los | de 2022.

3.2 Registro de asistencias
de las formaciones
matriculadas con Fichas
2487819, 2488103,
2507924 y 2529379.

3.3 Guias de aprendizaje e
instrumentosde evaluaciéon

de las formaciones
matriculadas con fichas
2487819 , 2488103,
2507924 y 2529379.

Evidencia que reposa en el
Drive de coordinacién vy
portafolio del instructor.
OBLIGACION 3
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Asegurar el reporte de
informacion con claridad,
oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad vy
seguimiento  dispuestos  de
manera temporal o permanente
por el SENA entre ellos Sofia
Plus para el seguimiento de
actividades especificas,
entregando informe al supervisor
del contrato y al Dinamizador
Rural de Centro del programa
SER de su Centro de Formacion
0 quien cumpla sus funciones.

Enviée a travées de correo
electréonico al agente GAE el
formato de reporte de inscripcion
y el formato de asistencia a
matricula para el Proceso de
matricula de los aprendices de la
Formacién con Ficha:

Aplicacion de las buenas
practicas agricolas, Ficha
2529379.

4.1 Pantallazo del reporte
de inscripcion y asistencia a
matricula enviado al agente
GAE para matricula de

aprendices las formacion
matriculada con Ficha
2529379.

Evidencia que reposa en el
Drive de coordinacién vy
portafolio del instructor.
OBLIGACION 4

Articular con los servicios
institucionales como SENNOVA
y AGROSENA en beneficio de
los aprendices y emprendedores
del programa SER de acuerdo
con las orientaciones del
Dinamizador Rural de Centro.

Esta actividad no se desarrollo
en el mes objeto de cobro ya que
hasta la fecha no ha sido
programado  actividades o
reuniones con SENNOVA vy
AGROSENA.

No se genera evidencia
para el mes de Abril.

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una

antelacion minima de una
semana las formaciones a
atender, de manera que se

autorice por escrito su
movilizacion previa a la salida, en
el marco de su objeto contractual.

Programé y reporté a la
supervisora de mi contrato la
movilizacion a orientar las
Formaciones matriculadas con
Fichas:

-Produccién Agropecuaria
Para La Seguridad Alimentara
En Contextos Socioculturales
Ficha 24878109.
-Emprendimiento En
Produccion De Cultivos
Transitorios Ficha 2488103.
-Emprendimiento En
Produccidn De Café Ficha
2507924.

- Aplicacién de las buenas
practicas agricolas, Ficha
2529379.

6.1 Formatos de
Planeaciones pedagogicas
de las formaciones
matriculadas con Fichas
2487819 , 2488103,
2507924 y 2529379.

6.2 Formatos de ordenes de
viaje N° 15922y 17022 para
desplazamiento a orientar
formacion en la ficha
2529379.

Evidencia que reposa en el
Drive de coordinacién y
portafolio del instructor.
OBLIGACION 6

Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo no
mayor a ocho dias habiles luego
de finalizada la formacién.

Se registraron los juicios
evaluativos evidenciando el
cumplimiento de los resultados
de aprendizaje, para las
formaciones con fichas 2487819,
2488103, 2507924 y 2529379.

7.1 Pantallazos de los
reportes de juicios de
evaluacién para las
formaciones con fichas
2487819 , 2488103,
2507924 y 2529379.

Evidencia que reposa en el
Drive de coordinacién y
portafolio del instructor.
OBLIGACION 7

Entregar informacion con calidad
y oportunidad para la creacién de
la unidad productiva resultado de

Esta obligacién no se realiz6 en
el mes objeto de cobro ya que las
formaciones estan avanzando y

No se genera evidencia
para el mes de Abril.
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los programas de formacion
desarrollados en las lineas de
autoconsumo y negocios rurales,
asi como la inscripcion en el
sistema de informacion de la
Agencia Publica de Empleo del
SENA, de los aprendices de la
linea de empleabilidad.

se estan creando las unidades
productivas, a la espera de los
materiales de formacion para ser
consolidadas, por lo tanto se
programa la inscripcion en APE
en el mes de Mayo.

9 | Apoyar las jornadas de disefio y | Esta obligacion no se realiz6 en | No se genera evidencia
desarrollo curricular conforme a | el mes objeto de cobro ya que a | para el mes de Abril.
las necesidades de la | la fecha no he sido designada
Coordinacion Nacional de | para apoyar las jornadas de
Emprendimiento y la | disefio y desarrollo curricular
Subdireccion de Centro.

De apoyo a la gestion de Emprendimiento rural:

10 | Apoyar la aplicacion del | Esta obligacion no se realiz6 en | No se genera evidencia
diagnéstico empresarial de la | el mes objeto de cobro ya que las | para el mes de Abril.
unidad productiva en fase 1y 2 | formaciones estan avanzando y
segun corresponda con | se estan creando las unidades
veracidad y calidad. productivas, a la espera de los

materiales de formacion para ser
consolidadas. Por lo tanto de
programa esta actividad en el
mes de Mayo.

11 | Apoyar la ejecucion y | Esta obligacion no se realizé en | No se genera evidencia
participacion de unidades | el mes objeto de cobro yaque las | para el mes de Abril.
productivas en actividades de | formaciones estan avanzando y
comercializacion (incluyendo | se estan creando las unidades
mecanismos Vvirtuales), gestién | productivas, a la espera de los
empresarial y financiera cuando | materiales de formacién para ser
se requiera, asi como las | consolidadas. Por lo tanto de
actividades de fomento | programa esta actividad en el
realizadas por los Centros de | mes de Mayo.

Desarrollo Empresarial.

12 | Participar en las jornadas de | Esta actividad no serealizaenel | No se genera evidencia
actualizacion y transferencia | mes objeto de cobro ya que no | para el mes de Abril.
tecnoldgica convocadas por el | fui convocada por la
Dinamizador Rural de Centroyla | Dinamizadora de Centro a
Coordinacion Nacional de | participar en jornadas de
Emprendimiento. transferencia tecnoldgica.

13 | Articular con el instructor de | Esta obligacion no se realizé en | No se genera evidencia
emprendimiento en las | el mes objeto de cobro ya que las | para el mes de Abril.
formaciones de negocios rurales | formaciones estan avanzando y
para la construccién del modelo | se estan creando las unidades
de negocios con los aprendices, | productivas, a la espera de los
asi como la creacién de unidad | materiales de formacion para ser
productiva cuando corresponda. | consolidadas. Por lo tanto de

programa esta actividad en el
mes de Mayo.
14 | Identificar 'y  registrar la | Esta obligacién no se realizé en | No se genera evidencia

sistematizacion de casos
exitosos generados en las
actividades relacionadas con la

el mes objeto de cobro ya que las
formaciones estan avanzando y
se estdn creando las unidades

para el mes de Abril.
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formacién para el trabajo en
emprendimiento.

productivas, a la espera de los
materiales de formacion para ser
consolidadas. Por lo tanto de
programa esta actividad en el
mes de Mayo.

15 | Consolidar la creacion de XXX | Esta obligacién no se realizé en | No se genera evidencia
unidades productivas rurales | el mes objeto de cobro yaque las | para el mes de Abril.
sostenibles cuando su linea de | formaciones estan avanzando y
formacién corresponda a | se estan creando las unidades
negocios rurales o autoconsumo | productivas, a la espera de los
Este item se ajusta de acuerdo | materiales de formacion para ser
con los disefios curriculares que | consolidadas. Por lo tanto de
se asignen). programa esta actividad en el

mes de Mayo.

16 | El contratista se compromete a | Soporté en One Drive las | 16.1 Link de enlace a la
evidenciar lo establecido en la | evidencias recogidas en el mes | carpeta del Drive del
guia para la ejecucidon del | objeto de cobro para cada una | portafolio de los instructores
programa SER asi como en la | de las actividades contractuales | SER 2022.
lista de chequeo - portafolio de |y de formacion las cuales
evidencias para cada caso. guedan reposadas en el link de | Evidencia que reposa en el

acceso enviado por la | Drive de coordinacién vy
dinamizadora de centro del | portafolio del instructor.
portafolio de los instructores. OBLIGACION 16

17 | OPCIONAL DE ACUERDO CON | Esta obligacién no se realiz6 en | No se genera evidencia

LOS DISENOS CURRICULARES
ASIGNADOS
De apoyo a la empleabilidad:
= Realizar acciones de formacién
para la ocupacion rural

= Realizar orientacion
ocupacional personalizada y
grupal, para las personas

formadas en el programa SER
en procura de mejorar sus
posibilidades de insercion en el
mercado laboral.

= Apoyar la gestion la inscripcion
de empresas rurales vy
unidades productivas en el
aplicativo establecido para este
fin.

el mes objeto de cobro ya que no
me ha sido asignado
formaciones de ocupaciones
rurales y empleabilidad rural.

para el mes de Abril.

18 | Realizar su afiliacién ante la | Esta actividad no se desarrolla | Evidencia que reposa en
administradora de riesgos | en el mes objeto de cobro ya que | la base de datos de
laborales que disponga el SENA, | se ejecutd al 100%. contratacion, en el portafolio
bajo la clase de riesgo tipo I del instructor y el DRIVE de
relacionada con labores la coordinacion académica,
agricolas. en el mes de Febrero.

Generales:
19 | Presentar o0 gestionar la | Esta actividad no se desarrolla | Evidencia que reposa en la

certificacion en las normas de
competencia ““Orientar procesos
formativos presenciales con base
en los planes de formacién
concertados” y “Orientar

en el mes objeto de cobro ya que
se ejecutd al 100%.

base de datos de
contratacion, en el portafolio
del instructor y el DRIVE de
la coordinaciéon académica,
en el mes de Febrero.
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procesos formativos en la
modalidad a distancia con base
en los planes de estudio”, cuando
al momento de contratacion, no
se cuente con ellas dentro del ler
semestre 2022.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacibn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

No DE LA FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| GRDEN DE LUGAR DE INICIO FINALIZACION
DESPLAZAMIENTO
VIAJE
1. 15922 San Vicente del Caguan 11/04/2022 13/04/2022
2. 17022 San Vicente del Caguan 18/04/2022 18/04/2022

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 8618797387 de la planilla, ASOPAGOS del periodo de Marzo del 2022. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X_he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Link de acceso al drive de la Coordinadora:

https://sena4-

my.sharepoint.com/personal/amendezr_sena _edu co/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Famendezr%e5Fse
na%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPROGRAMA%20SER%202022%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%20202
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2%2FYENNY%20PATRICIA%20YA%C3%91EZ%20ZULETA&Ct=1646091190254&0r=0WA%2DNT&cid=13293f9d%2D
733a%2D11e8%2D2818%2D4055a0efa2e0

Evidencias de obligaciones contractuales
2.1 Formato de la planeacion pedagdgica de la formacion matriculada con Ficha 2529379

2.2 Guia de aprendizaje e instrumento de evaluacion de la formacion matriculada con Ficha
2529379

2.3 Creacion de la ruta de aprendizaje y asociacion de aprendices a la ficha 2529379.
3.1 Registro de Tiempos Sofia Plus del mes de Abril de 2022.

3.2 Registro de asistencias de las formaciones matriculadas con Fichas 2487819, 2488103,
2507924 y 2529379.

3.3 Guias de aprendizaje e instrumentos de evaluacion de las formaciones matriculadas con
fichas 2487819 , 2488103, 2507924 y 2529379.

4.1 Pantallazo del reporte de inscripcién y asistencia a matricula enviado al agente GAE para
matricula de aprendices las formacién matriculada con Ficha 2529379.

6.1 Formatos de Planeaciones pedagdgicas de las formaciones matriculadas con Fichas 2487819,
2488103, 2507924 y 2529379.

6.2 Formatos de orden de viaje N° 15922 y 17022 para desplazamiento a orientar formacion en la
ficha 2529379.

7.1 Pantallazos de los reportes de juicios de evaluacién para las formaciones con fichas 2487819,
2488103, 2507924 y 2529379.

16.1 Link de enlace a la carpeta del Drive del portafolio de los instructores SER 2022.

Cordialmente,

YENNY PATRICIA YANEZ ZULETA
Contratista
C.C. 30.509.145 de Florencia

Recibi a satisfaccion:

ALBA LUZ MENDEZ ROJAS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 3227419
Coordinadora Académica Programas especiales

Formacion Profesional Integral
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EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES AL MES DE ABRIL DE 2022

OBLIGACION 2
2.1 Formato de la planeacién pedagdégica de la formacion Aplicacion de las buenas practicas
agricolas, Ficha 2529379.

) e

Fecha de Diunas

e
Trasainsiite Gl Progisas &a Farmuiiie

reIEMCLG

IRy
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CAGUETA - CENTIIO TECROLEGIOD DE LA AMAZUNA

PLANEACION INSTRCTIVO

2.2 Guia de aprendizaje e instrumento de evaluacion de la formacion matriculada con Ficha
2529379.
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2.3 Creacion de la ruta de aprendizaje y asociacion de aprendices a la ficha 2529379

Creacion de ruta de aprendizaje ficha 2529379
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OBLIGACION 3

3.1 Registro de Tiempos Sofia Plus del mes de Abril de 2022.
TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

WSTRUCTOR:  YENNY PATRICIA YARET DULETA

A CENTRO TEOMOX OGII0DF LA MATCRIA
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3.2 Registro de asistencias de las formaciones matriculadas con Fichas 2487819, 2488103,
2507924 y 2529379.

-Produccion Agropecuaria Para La Seguridad Alimentara En Contextos Socioculturales Ficha 2487819.
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-Emprendimiento En Produccidn De Cultivos Transitorios Ficha 2488103.
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-Aplicacion de las buenas practicas agricolas, Ficha 2529379.
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3.3 Guias de aprendizaje e instrumentos de evaluacion de las formaciones matriculadas con
fichas 2487819 , 2488103, 2507924 y 2529379.

-Produccién Agropecuaria Para La Seguridad Alimentara En Contextos Socioculturales Ficha
2487819.

GTH-F-062 V09



SENMNA

N
e

PORMANG SLLA (M AN & 8

. - Paglens
Wb ) bt s S o

Lowngs 80 Wograns 0o ot mutass, NINSAD Y )
Smtrw el Nigaite Mo dpes
Astundet me royesin M Aghos
Crmnguterace ITOM111  Sarviww
0 SCRITIS (0 TR (PRI g

& Derwian de e Bt 18w

et La agurniid

...

1 AN

e Tt MepoTIsties % b SRR EE IO e aEOSREs g’ Thedegte” &

e

B sdle wantebdnt Ao pYRmacie agrvnis TE M e PIRRANEE AL P
e tis WTAIE e A Baa o S100 034 e el il EEWeAL A AN 88 WEBLL BERIS
o s g faray fmra

Aunnts Al e & e S S fde & en B b ——— -
A SR S JRTETRTE Sniartide baidern) § GUTRLE T SERTIEe @ WP
e b ston smmeiesdl § rieds o Smmiate s e pretaten b b
)

1 Artennad 4o Ao maiad

BE Apr it Awendi |4 vums pons b b Mmas g el betmetmen o o presu de
TS SRTTEREIIS. TTRS JON TR A Dol U RIS T e

!--——;m—.—wa*
ey ¢ e e et e et o b g o of S e ratry e e

"

- —— -

LIPS

- T — r—

e el h W e e A g e Bt —— - aeW
weareds e e o e e S——— e St s Sl - —
e iake g e L e ¢ e ) s A ) — o
e U el s s hande @ L T

AL Nedae - - - —— -
S ——

G ) s N B— . . S W rAASTI o rel W e
.- -

R

-
- A e 4 Chis ek Al — ——— b} — b

W . ———— . — - —— . — "

——— - —
-  ——— s | = ———i o
——t

B
e

- - —— ——
——— —————

®

et gt
R

e el R LSl s S LR L TR

R e

N— — - — e e AN s .
S — . — B M— ——

—

UL agatumm basm s & Ipmame S S Agee ST -
——

A —— . ———

R

Ll Bt o g S s .

e b g — -
e e — b

e
b ——

GTH-F-062 V09



[ 4
SENA

N

-Emprendimiento En Produccién De Cultivos Transitorios Ficha 2488103.
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-Emprendimiento En Produccién De Café Ficha 2507924.
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-Aplicacion de las buenas practicas

@
SENA

N

agricolas, Ficha 2529379.
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OBLIGACION 4

4.1 Pantallazo del reporte de inscripcion y asistencia a matricula enviado al agente GAE para
matricula de aprendices las formacion matriculada con Ficha 2529379

INSCRIPCION DE LA FICHA 2529379 APLICACION DE LAS
BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS
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OBLIGACION 6

6.1 Formatos de Planeaciones pedagdgicas de las formaciones matriculadas con Fichas 2487819,

2488103 y 2507924.
- Produccion Agropecuaria Para La Seguridad Alimentaria En Contextos Socioculturales —
Ficha 2487819.
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Emprendimiento en produccion de Café Ficha 2507924.
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-Fortalecimiento en Aplicacion de las buenas practicas agricolas, Ficha 2529379.
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6.2 Formatos de orden de viaje N° 15922 y 17022 para desplazamiento a orientar formacion en la
ficha 2529379.
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OBLIGACION 7

7.1 Pantallazos de los reportes de juicios de evaluacién para las formaciones con fichas 2487819,
2488103 y 2507924

Juicios de evalucién ficha 2487819

Reporte de Juicios de Evaluacion

N

- TSR TANIR0T

o Fehe & Carmmermnsha n

| Chghym o

o Vewda 1

| Desemmnianriny IFRCUCCION WA WA A LA SEDUROAD AUMEVTASMA DN EONTEXTON SOCOCUL TURALES

[ Eotnihe s [n P o s rsorbmative. NER0LOCK

| Feha i LRI

3 Fouhalin s

P PSR —— WENON

o ey - ROOCNA CHARTA

o Conton do Fmmassdes S CONTIAC TRCRELOGE0 O LA AT

o Tow o & ) [ 20 e Agrondbi ape

wi* WA [T Ve e G =

wl R = Y

3 Mo ,
o bopoed AT, ML T L ALY PECLAPNG LN
- o V Ve
i3 i g

LJ

L J o Y

e Im . j Q.

.-u m‘ vw!:h » M 4-.1‘”‘M.-l-~0~ .. 4

Mala I al N
Juicios de eavaluacién ficha 2488103
Reporte de Juicios de Evaluacion

Ry ) — B e

St b e - e

Cowe e

W — )

R et DSSOCPENT I SCDLCCORE (U W00 S e

l(-‘.b'-h.(’—l—— ONLUOON i 1
R -

fovtalon WO

L e b B L e

et WO, CAD

(e e & o gt W DONIAO MEONOLOGEOOE LA

GTH-F-062 V09



SE.NA
N

Juicios de evaluacion ficha 2507924

Reporte de Juicios de Evaluacion
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OBLIGACION 16

16.1 Link de enlace a la carpeta del Drive del portafolio de los instructores SER 2022.

https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/amendezr_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Famendezr¥%5Fsena%5Fedu%5F
c0%2FDocuments%2FPROGRAMA%20SER%202022%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%202022%2FYENNY%20PATRICIAY%
20YA%C3%91EZ%20ZULETA&Ct=1646091190254&80r=0WA%2DNT&cid=13293f9d%2D733a%2D11e8%2D2818%2D4055a0efa2e0
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SERA
A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA
CIUDAD ¥ FECHA: Florencia, 12 de Abril del 2022
[ PRESENTADD A- Danny Lopez Segura - Director regional de centra.

| ORDEN DE VIKJE HNo: FECHA DE INICHD: FECHA DE FINALIZACIOM:
13822 1150472022 130472022

LUGAR A DUNDE REALIZO | REGIONAL F CENTRO OTRA : { ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO DE

San Vicente del FORMACION
Caguan — VWereda Puerto Amaor enira Tecnolegico de la
Amazonia

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir Formacion Profesional en "APLICACION DE
LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS", SEGUN Ficha MN® 2520370 DEL PROGRAMA SENY
EMFRENDE RURAL-SER.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Impartir Formacidn Profesional en ™APLICACICHN DE LAS EBUEMAS FRACTICAS
AGRICOLAS" | SEGUM Ficha W® 2529378 DEL PROGRAMA SEMA EMFREMOE RURAL-
SER en el municipio de San Vicentz del Caguan, donde se desamollaron las siguientes
actividadss con los aprendices:

1. Imglementacidn de protocolos de bioseguridad COWID 19, tenizndo en cuenta las

instrucciones dadas por Diana Katherine Rodriguez, de seguridad v salud en el irabajo.

Socializacion de la elaboracion de higferilizantes organicos.

Recoleccion de Insurnos para su elaboracion

Elaboracian de 1 Tenelada de Abono Organico Bocashi

Socializacion del aportz de cada unao de bos insumas al fertilizante organizo.

Ejecutar las actividades de |a guia de aprendizaje Mo. 1 y 2l debide cumplimients de

los resultados de aprendizaje, para el logro de las competencias.

7. Realizar las actwidades de aprendizaje propuesta en la planeacidn pedagogica y
prayectio productiva, conforme a la fase correspondients.

o n e a8 R

Competencia: 270401087 - Programar Cultive Agricola Segun Meétodes ¥ Mormativa.
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Hesultado de aprendizaje: Socialzacion de las actividades desarroliadas, mediante &
participacicn Individual, para aportar a kos visto en clase desde |3 experiencia de cada
praductar.

RESULTADOS:

Ze impartic Formacidn Profesional en APLICACION DE LAS BUEMAS PRACTICAS
EGRICOLAS™, SEGUM Ficha N¥ 2528370 DEL PROGRAMA SEMA EMPRENDE RURAL-SER,
=n 2| municipio de San Vicente del Caguan, Vereda Pusrto Amor con 24 horas dedicadas a |3
formacion, donde se obtuvieron los siguientes resuliados:

1.

L= R T ]

Cumplimiento de protecolo de bioseguridad para s pravencidn del COVID 149, evidencia que
queda plasmada mediante fotografias y poriafolic del instructor.

Zocializacidn sobre la elaboracion & insumos necesarios para elaborar el fartifizante organico
Bocashi

Elabaracion de 1 ton de abone organico tipo Bocashi

Labarez para el mantenimiznto del abono y correcta aplicacion.

Disefic de terrencs para establecer cultivos en terrenos planos y con pendientes.

Activa participacion de los aprendices en las practicas desarrolladas, exponiendn sus dudas
v socializando |a importancia de |z elaboracion de los abonos, fertiizantzs y fungicidas para
2l mangjo de las Buznas Practicas Agricolas en la Agricuftura,

EVIDEMCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan =stos resultados y ansxe Ig
correspondiente en este Informe

1.

Evidencias fotopraficas.

2. Tiguetes terrestres de desplazamients.
3. Listado de asistencia
COMPROMISOS
ACTIMIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Labores de mantenimiznte | Instructora Yepny Fatricis Yansz v [15 de Abnl de 2022
para la elaboracion dal los aprendices de programa
Bozashi. "APLICACION DE LAS BEUENAS

PRACTICAS AGRICOLAS" SEGUN
Ficha M° 25281748,
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CONCLUSIONES:

Impartir Formacian Frofesional en " APLICACIGON DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS" .
SEGUMN Ficha N® 2528378, DEL PROGRAMA SENA EMPREMDE RURAL- SER

1. Se socializo la importancis de Is slaboracion de los abonos orgénicos

2. Se elakord el fartilizante orgénice Bocashi

3. Se socializd las labores de mantznimients del sbono organico, su dosis ¥ manera de aplicacidn
=dafica a los cultives establecides en la unidad productiva.

4. Se desarrcllarcn tematicas tedrico practicas para analizar la importancia del use ¥y aplicacién deg
los abonos organicos en ks Agriculbura para suplic los requerimientas de los cultivos, cuidar log
recursos naturales, fomantar 2l autoconsumeo y la produccién organica.

DATOS DEL COMTRATISTA

NOMBRE ¥ APELLIDC FIRMA,
YEMNY PATRICIA YANEZ ZULETA
WISTO BUEND SUPERVISOR
CARGO DEL NOMERE % AFELLIDO FIRMA
SUFERVISOR SUPERVISOR
Coordinador Academico CESAR FERMAMDO MARLES

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DE LA FORMACION
APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS
MUNICIPIO SAN VICENTE DEL CAGUAN — CAQUETA
FECHAS: 11 — 12 Y 13 DE ABRIL DE 2022
FICHA: 252037¢

Fotos: Labores pars ia =laboracion de 1 toneslada de fertilizante organico Bocashi.
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AT FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA
CIUDAD ¥ FECHA: Florencia, 19 de Abril del 2022

I PRESENTADT A: Danny Lopez Segura - Director regional de cenirao.

| ORODEN DE VIRJE Ho: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
17022

1810472022 180452022

LUGAR A DONDE REALILD [ REGIONAL F CENTRO | OTRA : { ciudad)
EL DESPLAZAMIENTD DE

San Vicente del FORMACION
Caguan — Versda Puerto Amor Cenfra Tecnalogico de la
Amazonia

OBJETIVO DEL DESFLAZAMIENTO: Impartir_F-:-rma{:jé-n Profesional en "AFLICACION DH
LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS", SEGUM Ficha M® 25208370 DEL PROGRAMA SENA
EMPRENDE RURAL-SER.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Impariir Formacion Profesional en "APLICACION DE LAS BUEMAS FPRACTICAS
AGRICOLAS" | SEGUM Ficha N° 28283789 DEL PROGRAMA SEMA EMPREMDE RURAL-
SER en el municipio de San Vicente del Capuan, donde s= desamollaron las siguisntes
actividades con los aprendices:

1. Implementacion de protocolos de bioseguridad COVID 18, tenizndo en cuenta las
instrucciones dadas por Ciana Katherine Rodripusz. de seguridad y salud en el trabajo.
Socializacion de la elaboracidn de fungicidas organicos organicos.

Recoleccion de Insurmos para la elsboracion de los fungicidas organicos

Elaboracion de 20 Litros de Caldo Sulforilcice

Elaboracion de 20 Litros de Caldo Bardeles,

Socializacion del aports de cada uno de bos insumaes a los funpicidas

Ejecutar las actividades de |a guia de aprendizaje Mo. 2 y el debido cumplimients de
los resultados de aprendizaje, para el logro de las competencias.

= O R e LS R

Competencia: 270401087 - Programar Culfive Agricola Segin Meétodos ¥ Mormativa.
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Resultado de aprendizaje: Socializacion de las acfividades desarrolladas, mediante la
participacion Individual, para aportar a ko visto en clase desde la experizncia de cada
productor y que luego |as practicas sean rephcadas en sus unidades productivas.

RESULTADOS:

Se impartic Formacidn Profesional en ™APLICACION DE LAS BUEMAS PRACTICAS
&GRICOLAS™ . SEGUN Ficha N* 2528379 DEL PROGRAMA SEMA EMPRENDE RURAL-SER,
zn el municipio d= San Vicente del Capuan, Vereda Pusrto Amor con & horas dedicadas a la
formacion, donde se obtuvieron los siguientes resuliados:

1. Cumpglimients de protocolo de bisseguridad para la prevencian del COVID 19, evidencia que
queda plasmado mediante fotografias y portafolic del instructor.

2. Socializacidn sobre la elaboracion e insumos necesarios para elaborar los fungicidas
organicos.

3. Elabaracidn de 20 Fres de calde mineral Suffecdlcicn y socislizacion sobre la dosis de
aplicacion y recomendaciones.

. Elaberacion de 20 litros de caldo mineral Bordelés y socializacion sobre la dozis de aplicacion
y recomendacionss.

5. Disefic de terrencs para establecer cultivos en terrenas planos y con pendientes.

b. Activa participacicn de los aprendices en las practicas desarrolladas, exponiendo sus dudas
y socializande la mmportancia de los fungicidas para el mansjo =l control de plagas y
enfermedsdes y aporie de nuinenies &l suslo y los cultives establecidos, aplicando las
Buenas practicas agricolas.

EVIDEMCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos gue soportan estos resulfados y ansxs i
correspondients en este Informe

1. Evidencias fotograficas.
2. Tiguetes terrestres de desplazamiento.
3. Listado de asistencia

COMPROMISOS

ACTINIDAD RESPONSAELE FECHA
1. Labaores de aplicacian d= Instructora {eqny, Patricis Yansz v 16 de Abrl de 2022,
lo= fungicidas =n los los aprendices de programa
cultivos establecidos “APLICACION DE LAS BUEMAS
aplicando las BRA FRACTICAS AGRICOLAS", SEGUN
Ficha M® 2529379,
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CONCLUSIONES:

Impartir Formacidn Frofesional en " AFLICACION DE LAS BUENAS FRACTICAS AGRICOLAS"
SEGUMN Ficha N° 2520378, DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL- SER

1. Se =ocizlizo la imporancia de Iz elaboracion de los fungicidas organicos

2. Se elabord el Calde mineral Fungicida Drg.anl-:l:- bardelas

3. Se elabord el Caldo mineral Fungicida organico Sulfocalsicg,

4. Se socializd las labores, su dosis ¥ manera de aplicacion foliar 2 los cultives establecidos 2n |
unidsd productiva. ]

5. Se desarrollaron tematicas tecrico practicas para analizar la importancia del uso y aplicacion d
los fungicidss ocrganicos pars el contral de plagas v enfermedsdes aplicands las Buenas
practicas agricolas v asi suplir los requerimientos de los cultivos, cuidar los recursos naturales
famentar 2l autoconsuma y la produccidn organica.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE ¥ AFPELLIDO FIRMA

YENNY PATRICIA YANEZ ZULETA

WISTO BUEND SUPERVISOR

CARGD DEL NOMEBRE % AFELLIDC FIRM.A,
SUFERWISOR SUFPERWISOR
Coordinador Academico CESAR FERMAMNDOD MARLES

EVIDENCIA S FOTOGRAFICAS DE LA FORMACION
APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS
MUNICIPIO SAN VICENTE DEL CAGUAN — CAQUETA
FECHA: 18 DE ABRIL DE 2022
FICHA- 2528372

Foto 2: Elzboracion de Fungicida organico Caldo Mineral Bordelés

GTH-F-062 V09



