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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Florencia, 30 de abril de 2022

Sefior (a)

ALBA LUZ MENDEZ ROJAS

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3225883
Coordinadora Académica Programas especiales
Formacioén Profesional Integral

Florencia

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
mes abril del afio 2022

Referencia: No. CO1.PCCNTR.3225883 del afio 2022

FABIOLA VASQUEZ PORTES identificada con la cédula de ciudadania No. 1.026.586.467 de
Bogot4, en mi calidad de de Contratista del SENA, SBDC Centro de Desarrollo Empresarial, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTAY NUEVE
MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($39'975.000) esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago por el mes de
febrero de 2022 por un valor de UN MILLON NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHOMIL
SETECIENTOS CINCUENTA PESOS ($1.998.750), b) nueve (9) pagos iguales correspondiente a
los meses de marzo a noviembre de 2022, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS M/TCE ($3’997.500) M/TCE cada uno, c) y un
ultimo pago en el mes de diciembre de 2022 por valor de UN MILLON NOVECIENTOS NOVENTA
Y OCHOMIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS ($1.998.750).

Plazo: Sera hasta el 15 de Diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor técnico para el
desarrollo de acciones de formacion en el sector rural donde tiene incidencia del programa
SENA Emprende Rural y atendiendo las instrucciones de la Direccion de Empleo y Trabajo -
Coordinacién Nacional de Emprendimiento.
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Obligaciones Especificas:

@
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No |

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

De laformaciéon

oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de
manera temporal 0
permanente por el SENA entre
ellos Sofia Plus para el
seguimiento de actividades

formatos de reporte de
inscripcion y los formatos de
asistencia a matricula para el
tramite de matricula de los
aprendices para la formacion en

Emprendimiento en
gastronomia tipica rural
matriculada en las fichas

2487273, 2487992, 2508886.

1 | Apoyar los procesos de | Esta actividad no se realiza en el | No se genera evidencia para el
planeacion de la oferta | mes objeto de cobro ya que no he | mes de abril.
formativa de las actividades | sido designada para Apoyar los
relacionadas con la formacion | procesos de planeacién de la
para el trabajo en | oferta formativa.
emprendimiento  segin o
establecido en los lineamientos
entregados por la Direccién de
Empleo y Trabajo -

Coordinacion  Nacional de
Emprendimiento.

2 | Articular con los instructores | Realicé alistamiento de la | Evidencia que reposa en el
de emprendimiento para | formacién en Emprendimientoen | Drive de coordinacion vy
realizar el alistamiento integral | gastronomia tipica rural | portafolio del instructor del mes
de los procesos de formacion | matriculadas en las fichas | de febreroy marzo
a través de mecanismos de | 2487273, 2487992, 2508886 en la
atencién  diversificados y | cual elaboré las planeaciones | OBLIGACION 2 - OneDrive
estratégica didacticas | pedagdgicas, guias de | (sharepoint.com)
adaptadas a las condiciones | aprendizaje, instrumentos de
locales bajo la estrategia | evaluacion, matricula de
aprender haciendo con | aprendices, levantamiento de
materiales de  formacion | actas.
cuando apligue.

3 | Ejecutar las acciones de | Ejecute las acciones de | 3.1 Registro de Tiempos Sofia
formacion haciendo uso de la | formacién de acuerdo a los | Plus del mes de abril de 2022.
estrategia pedagdgica de procedlmlentos y I_mear_n,lentos
formackn por proyectos | ESBbeddos por dreccitn de |32 Regto do asitencis de
bajo la modalidad de atencién la q‘ormacién g en LonrmamonenEnjprgn_d|m|ento

N L gastronomia tipica rural
sincronica - asincrénica de Emprendimiento en | matriculada en la ficha
acuerdo con los | gastronomia  tipica  rural | 2487273, 2487992, 2508886.
procedimientos de la | matriculada en las fichas

Direccion de  Formacién | 2487273, 2487992, 2508886. Evidencia que reposa en el
Profesional Integral y los Drive de coordinacion 'y
lineamientos de la Direccién portafolio del instructor.

dce Empleo 'y Trabajo OBLIGACION 3 - OneDrive
oordmaqqn Nacional de (sharepoint.com)
Emprendimiento.

4 | Asegurar el reporte de |Envié a través de correo | Evidencia que reposa en el
informacién con claridad, | electrénico al agente GAE los | Drive de coordinacion vy

portafolio del instructor del mes
de febrero y marzo.
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especificas, entregando
informe al supervisor del
contrato y al Dinamizador
Rural de Centro del programa
SER de su Centro de
Formacion o quien cumpla sus
funciones.

Articular con los servicios
institucionales como
SENNOVA y AGROSENA en
beneficio de los aprendices y
emprendedores del programa
SER de acuerdo con las
orientaciones del Dinamizador
Rural de Centro.

Esta actividad no se desarrollé en
el mes objeto de cobro ya que
hasta la fecha no ha sido
programado actividades o]
reuniones con SENNOVA vy
AGROSENA.

No se genera evidencia para el
mes de abril.

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con
una antelacion minima de una
semana las formaciones a
atender, de manera que se
autorice por escrito  su
movilizacion previa a la salida,
en el marco de su objeto
contractual.

Programé 'y reporté a la
supervisora de mi contrato la
movilizacion a orientar formacion
en Emprendimiento en
gastronomia tipica rural
matriculada en la ficha 2508886.

6.1 Formato de legalizacion de
desplazamiento N° 16322 para

orientar firmacioén en
Emprendimiento en
gastronomia tipica rural
matriculada en la ficha

2508886 en el municipio de
Solano Caqueta.

Evidencia que reposa en el
Drive de coordinacién vy
portafolio del instructor.

OBLIGACION 6 - OnebDrive

(sharepoint.com)

Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo no
mayor a ocho dias habiles

Evalué los resultados de
aprendizaje orientados en el mes
de abril en la formacién en

7.1 Reporte de juicios de
evaluacion para la formacién
en Emprendimiento en

luego de finalizada |la Emprendimiento o en gast_ronomia tipica _rural
., gastronomia tipica rural | matriculada en las fichas
formacion. matriculada en las fichas | 2487273, 2487992, 2508886.
2487273, 2487992, 2508886.

Evidencia que reposa en el
Drive de coordinacién vy
portafolio del instructor.
OBLIGACION 7 - OnebDrive
(sharepoint.com)

Entregar informaciébn con | Esta obligacidon no se realizé en | No se genera evidencia para el

calidad y oportunidad para la
creacion de la  unidad
productiva resultado de los
programas de formacion
desarrollados en las lineas de
autoconsumo 'y  nhegocios
rurales, asi como la

el mes objeto de cobro ya que las
formaciones estan en inicio de
formacién y los avances en
campo no han sido significativos,
pero se programa realizar la
inscripcion en APE a medida que
se vaya avanzando en la ejecuén
de la formacion.

mes de abril.
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inscripcion en el sistema de
informacion de la Agencia
Publica de Empleo del SENA,
de los aprendices de la linea
de empleabilidad.

9 | Apoyar las jornadas de disefio | Esta obligacion no se realizd en | No se genera evidencia para el
y desarrollo curricular | €l mes objeto de cobro ya que a | mes de abril.
conforme a las necesidades | ! fecha no he sido designada
de la Coordinacién Nacional | P2 apoyar las Jornadas de
. disefio y desarrollo curricular
de Emprendimiento y la
Subdireccién de Centro.
De apoyo a la gestion del emprendimiento rural
10 | Apoyar la aplicacién del | Esta obligacion no se realizé en el | No se genera evidencia para el
diagnéstico empresarial de la | mes objeto de cobro ya que las | mes de abril.
unidad productiva en fase 1y | formaciones estan en inicio de
2 segun corresponda con €jecucion y Ios_ avances en campo
veracidad v calidad no han sido significativos, alin no
y ' se hace entrega de materiales de
formacién y no se tienen las
herramientas necesarias para la
creacion de las unidades
productivas.
11 | Apoyar la  ejecucion y | Apoyé la gestion y participacion | 11.1 Invitacion a la
participacion de  unidades de_ _unldades produc'tlv.as ~en participacion en .el primer
) . actividades de comercializacién, | concurso de comida en el
productivas en actividades de | gesiion empresarial y financiera | municipio de San José del
comercializacion (incluyendo | en el primer concurso de comida | Fragua.
mecanismos Virtua|es), en el municipio de San José del
gestion empresarial y Fragua. Ev_|den0|a que reposa en el
financiera cuando se requiera brive de - coordinacion 'y
! ! u >t quiera, portafolio del instructor.
asi como las actividades de
fomento realizadas por los OBLIGACION 11 - OneDrive
Centros de Desarrollo (sharepoint.com)
Empresarial.

12 | Participar en las jornadas de | Participé en las reuniones del | Evidencia que reposa en el
actualizacion y transferencia | programa SER orientadas por la | Drive de coordinacion vy
tecnolégica convocadas por el dinamizadora de centro con el fin | portafolio del instructor del mes
Dinamizador Rural de Centroy | 92 _dar ' ineamientos para la | de febrero y marzo.
la Coordinacién Nacional de '

Emprendimiento.
13 | Articular con el instructor de | Esta obligacion no se realizo en el | No se genera evidencia para el

emprendimiento en las
formaciones de  negocios
rurales para la construccion del
modelo de negocios con los
aprendices, asi como la

mes objeto de cobro ya que las
formaciones estan en inicio de
ejecucion y los avances en campo
no han sido significativos, aun no
se hace entrega de materiales de
formacién y no se tienen las
herramientas necesarias para la

mes de abril.
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creacién de unidad productiva
cuando corresponda.

creacion de las unidades

productivas.

14 | Identificar y registrar la | Esta obligacidn no se realizé en el | No se genera evidencia para el
sistematizacion de  casos | mes objeto de cobro ya que las | mes de abril.
exitosos generados en las fo_rmac_ipnes estdn en inicio de
actividades relacionadas con la | €1€cUcton’y Io§ avances en campo

L . no han sido significativos, ain no
formamop para el trabajo en | gq pace entrega de materiales de
emprendimiento. formacion y no se tienen las
herramientas necesarias para la
identificar y registrar la
sistematizacion de casos exitosos
generados en las actividades
relacionadas con la formacién
para el trabajo en

emprendimiento.

15 | Consolidar la creacion de XXX | Esta obligacidn no se realizé en el | No se genera evidencia para el
unidades productivas rurales | mes objeto de cobro ya que las | mes de abril.
sostenibles cuando su linea de | formaciones estan en inicio de
formacion  corresponda a €jecucion y IOS. avances en campo

. no han sido significativos, aun no
negoclos rurales, O | se hace entrega de materiales de
autoconsumo  Este item se | formacién y no se tienen las
ajusta de acuerdo con los | herramientas necesarias para
disefios curriculares que se | consolidar la creacion de unidades
asignen). productivas rurales sostenibles.

16 | El contratista se compromete | Soporté en One Drive las | 16.1Link de enlace a la carpeta
a evidenciar lo establecido en | evidencias recogidas en el mes | del Drive del portafolio de los
la guia para la ejecucion del objeto .d.e cobro para cada una de instruc.tores SER 2022 del mes
programa SER asi como en la las actlyjdades contractuales y de | de abril. .

. ) formacion las cuales quedan | 3. ABRIL - OneDrive
I'St_a de _chequeo-portafollo de reposadas en el link de acceso | (sharepoint.com)
evidencias para cada caso. enviado por la dinamizadora de
centro del portafolio de los | Evidencia que reposa en el
instructores. Drive de coordinacién vy
portafolio del instructor.
17 | OPCIONAL DE ACUERDO | Esta obligacion no se realizé en | No se genera evidencia para el

CON LOS DISENOS
CURRICULARES
ASIGNADOS

De apoyo a la empleabilidad:

» Realizar  acciones de
formacién para la ocupacién
rural

» Realizar orientacién
ocupacional personalizada
y grupal, para las personas
formadas en el programa
SER en procura de mejorar
sus posibilidades de
insercion en el mercado

el mes objeto de cobro ya que no
me ha sido asignado formaciones
de ocupaciones rurales vy
empleabilidad rural.

mes de abril.
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laboral.
Apoyar la  gestion la
inscripcibn  de  empresas
rurales y unidades productivas
en el aplicativo establecido
para este fin.

Generales

18

Realizar su afiliacion ante la
administradora de riesgos
laborales que disponga el
SENA, bajo la clase de riesgo
tipo Il relacionada con labores
agricolas.

Se realiz6 la afiliacion de la Evidencia que reposa en el

instructora  Fabiola Vasquez Drive

coordinacion y

Portes el dia 14 de febrero del portafolio del instructor del mes
2022. de febrero del 2022.

Esta obligacion se cumplié al
100%.

19

Presentar o0 gestionar la
certificacién en las normas de

competencia ““Orientar
procesos formativos
presenciales con base en los
planes de formacién
concertados” y “Orientar

procesos formativos en la
modalidad a distancia con base
en los planes de estudio”,
cuando al momento de
contratacién, no se cuente con
ellas dentro del ler semestre
2022.

Entregué los soportes requeridos | No se genera evidencia para el
para la inscripcién en lanormade | mes de abril ya que la
competencia laboral en Orientar | documentacion y soportes se
procesos formativos presenciales | €ntregaron en fisico.

con base en los planes de
formacion concertados, la cual a
la fecha se encuentra en proceso
de matricula.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1. 16322 Solano Caqueta 19 abril 2022 21 abril 2022

2

3.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9433433526 de la planilla, expedida por Aporte en linea correspondiente al mes de marzo
del afio 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Link Drive de coordinacion - 3. ABRIL - OneDrive (sharepoint.com)

Evidencias en (24) folios
Evidencias de obligaciones contractuales
3.1 Registro de Tiempos Sofia Plus del mes de abril de 2022.

3.2 Registro de asistencias de formacion en Emprendimiento en gastronomia tipica rural
matriculada en la ficha 2487273, 2487992, 2508886.

6.1 Formato de legalizacibn de desplazamiento N° 16322 para orientar formaciéon en
Emprendimiento en gastronomia tipica rural matriculada en la ficha 2508886 en el municipio de
Solano Caqueta.

7.1 Reporte de juicios de evaluacion para la formacion en Emprendimiento en gastronomia tipica
rural matriculada en las fichas 2487273, 2487992, 2508886.

11.1 Invitacion a la participacion en el primer concurso de comida en el municipio de San José del
Fragua.
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16.1 Link de enlace a la carpeta del Drive del portafolio de los instructores SER 2022 del mes de
abril.

Cordialmente,

FABIOLA VASQUEZ PORTES
Contratista
C.C. No. 1026586467 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

ALBA LUZ MENDEZ ROJAS

SUPERVISORA CONTRATO CO1.PCCNTR.3225883
Coordinadora Académica Programas especiales
Formacion Profesional Integral
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EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES AL MES DE ABRIL DE 2022

OBLIGACION 3

3.1 Registro de Tiempos Sofia Plus del mes de abril de 2022.

TIEMFPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: FABIOLA VASQUEZ PORTES . . Preparar almenins de acusrio COn |3 onden o2 prouccion y
CENTRO DE COMPETENCIA DE APREMDIZAJIE: proc=Cimian T tenica

FORMACION: CEMTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZOMNIA

FED0N GSPEN ALISTAIT WA TERA FRINA T UTENSILIOS PAIA LA FREFPAIACION OF COMDA TIPICA MURAL TERIENDO BN CLENTA
PHOCEDBAENTOS TECRICDS ¥ RECETA E5TANMDAR

FECHA INICIAL: 01/04/2022 00:00:00

DN (ST FOEALLEAR LA PREPARSCION T THANSFOIMMACKOM DE LOS ALRMENTOS TEMENDG EN CUENTA RECETA ESTAMOAR

FECHA FIMNAL: 30/04r2022 23:508:58 0N (570 VERIFICAR LA GALINSN DEL PROCUCTO FINAL TENEEMDO EN CUENTS ESFECE ICACIONES TECMCA Y FECGETA
LS TARDAR

T (57T AL AR RANESD D MESIIUDS TERIENDO BN CLUERMT A L MO TIVA AASSIENTAL

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2508886 - EMPRENDEDOR EN GASTROMNOMIA TIPICA RURAL
DE APRENDIZAJE: « COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PTUYECIar 8l Manand segon segmeantos y metndos de prondstico
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

= COMIPETEMCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIFA.IE

DI S - ESTABLECER CARACTEMISTICAS ¥ COMPETENCLAS EMPHRENDEDONAS FERDSORALES D ACLENDD CON S IO (SR MSERAR FROTOTIFO O 1064 OF NEGOCIO DE SCUERDCS CON TECHICAS DE WALIDACIIN.
POTENCLALIDADES, DEJETVOS v EL ENTORND.
D20 SINL- APROFIAR EL FROCESO DE TOMS DF DECISIONES FERSONALES EN 5L COTIDWAMIDAD, SEGUN EL FE0 5S04 FOMMULAR MODELD DE HESOCHD DE ASUERDO SO HERIRANIEN TAS DE FLANEAGON ESTRATLGICA.
C OO TARMIENTO EF M DE O

Fomeniar culfiura emprendedora segin habllidades y FEC (ER01- APLIGAR EL COMPORTAMENT O EMPRENDEDOR DE ACUERDD CON REFERENTES CONCEFTUALES ¥ RETOS
Lo =z PERSORALES ¥ FROOUC TTVDS.

NI S0 D TERMIRAR T DE IRMNOWASION DE SCUERDO GOR MOTRAASONES ¥ POTENCIALDOAOES DEL EWTORMI.

TN SINTS- EMPLEAN CEAFACIDAD CREATTA, E INROVADOITS, SEGUN ES TRATEGE, EMPRs e DOme.

LA Y- RELACIOMAN LA IMPCHETANCLA DE LA NEGOCIACKN DOM EL EWMPRENIMERTO SEGUN LAS NECESIADES ¥ .
ELEMENTOS OF LA HESOCLATKIR, HORAS DEDICADAS EN LA FICHA 40,00

. . Manlpular aimentos de acuertio con procedimientn i@cnico ¥ - GASTRONOM
COMPETEMCIA DE APRENDIZAE: v e gl—lﬂ £ 2487273 - EMPREMDEDOR EN LA TIPICA RURAL

RESULTADOS DE APRENDIZA.IE
OO 1080 ESTAS ECER LOS RESGOS OF CONTAMKACION OF LOS ALIMENTOS ¥ SUS MECNDAS PREVEN TIVAS SEGUN
HOMMATIVA. . . Fomeniar culiura emprendedora segon haolidades y
TIORCH 108E CESAMMOLLAN LOS PISOCESOE DE FABMICAC KOR, TIARSFORMACION ¥ PHEPARSCION DE LOS ALIMENTOS COMPETENCIA DE APRENDIZAIE: mﬁmm&ﬁ
TEMENDD EN CUEBNTA LAS SUEMAE PRAS TICAS DE MAMUIFALC TURA JHPA).

T 10500 WALIDAR LA APLICACHSN DI LAS BUEMAS PRACTICAS DE MAMUFACTLIGA EH EL ESTASLECIMIENTS, DE ACLERD RESUN TADDS DE APRENDIFAIE

CON L ROR A TIVIOAD WIGENTE
TN AT - ESTARLECER CARACTERISTICAS ¥ COMPETENTLAS EMPRENDEDORAS PEIPSONALES OF ACUERDO CON SIS
POTENC IALIDADES, DEJETIVOS ¥ EL ENTORND.

DO SN AFROFAN B PROCESD DE TOMA OF DECISIONES PEMSONALES EM SU COTHHANDAD, SEGUN EL
COMPFON TAMIENTO EMPREMDEDOR

DN SN EMPLEAR CAPACIDAD CREATIA E INRMOVADOIEA SECUN ESTRATEGH EMPREMDEDORA.

D42 D Al Fage 1 of £ DD DS AR Page 2of S

GTH-F-062 V09



T S04 RELACIOMAN LA IMPORTAKC LA D LA HESOE IACKN COM EL EMPRENDIMENTO SEGUN LAS HECESOADES ¥
ELEMENTOS OF LAN

) Manipular alimMentos de SCUSrTo Con pocaimiantn Bonico y
COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE: e

RESULTADDS DE APRENDIZANE

TIORC 10801 ESTASLECER LOS RESGOS OE CONTAMRACION DE LOS ALINENTOS ¥ SUS MEDIDAS PREVEMTIVAS SECUN
HOMMATIVA

TEABC 1080 DESARINOLLAR LOS FI0OC E SO0 DE FABRICAE ION, TRANSFORMACON ¥ PHEPAISE 0N DE LOE ALIMENTOS
TEMERD BN CUEMTA LAS SUEMAS PRAS THGAS DE MAMUFACTUIRA (B

IO 10 VALIDAR LA APLICACIHON DE LAS BUEMAS PRACTICAS DE MAMUFACTLUIEA BN EL ESTASLECMIENTO, DE ACLERDD
COH LA RONKATIVIDAD 'WHEEMTE.

g Preparar almentos de acuerto oon 1a orden de praduccion y
procedimients baenico

RESULTADOS DE APRENDIFAJE

LA (PN ALIS TAE WA TE A FRINA, ¥ UTENSLIOS P Ls P Paicacion Of coMDa: TIFcs funel TERIENDO BN CLENT A
PROCEOBMIENTOS TECKICOS ¥ RECETA ESTARDAR.

» COMIPETENCIA DE APRENDIZAL

T (S TG MLALLTAR LA PHEPARGCION Y THARSPOMMACEON DE LOS ALBMENT 05 TEMNERDD EHN CUENTA RECETA ESTAMOAR

T (5T VERIFICAN LA CALINAD DEL PRODUCTO FIMAL TEREMDD EN CUENTA ESPECIFICAL IORES TECMCA ¥ FECETA
LS TARDAR

FELO 080 NEALLTAR MANESD DF RESIDUDS TERESNDD BN CLUERMTA LS MO TIVA AAMSIENTAL

« COMPETENCIA DE APRENDNZAJE: Proyeciar el mencaio segin segmentos ¥ metndos de prondstico

RESULTADDS DE APRENDIFANE

ZEMON OS0N - AFLICAN EL COMPORTAMERTO EMPHESDE DOR E ACUERDD CON REFERENTES CONCEPTUALES ¥ RETOS
PERSORALES ¥ PRCDUC TIWDS.

EHC (- DE TERMIRAR RETO DE INMNOAWAL KON DE ACUERDED CON ROTIADONRES T POTENCIALIDADES DEL ENTOHENMO.
EHC - DISERAR PEOTOTIFO OF 1DEA D REGOCHO DE ACUERDD COR TRCHICAS DE VALIDACKN.

EHC (SS04- FOMMULAR MODELD DE KESOCHD DE ACUERDO OO HERIGARIEN TAS. DE PLAMEACON ESTRATECICA

HORAS DEMMCADAS EM LA FICHA © 40,00

TD4T B AN Page 3of £
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FICHA 2487002 - EMPRENDEDOR EN GASTRONOMIA TIPICA RURAL
DE APFRENDIZAJE:

. Fomentar culiura emprendedora segin haolidades y
COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE: -

RESULTADDS DE APRENDIEZAJE
PULC NN - ESTABLECER CARACTERISTICAS ¥ COMPETERCLAS EMPREKDECORAS PERSONALES DF ACLERDD COM S5
POTERCIALOEOES, DEJETIVOES ¥ EL ENTDRRD.
UL IND- APROPIAN B PFROCESD DE TOMS OF DECISIONES PERSONALES EN U COTIAMDAD , SEGUM EL
OO TAMEN TO EMPRE MDE DO

UL SING- EMPLEAN CREACIDALD CREATIA E INKMOVADDITA SEGUN ESTRATEGH EMPREMDEDDRA

LTI RELACICHAN LA IMPORTANC LA DE LA NEGOC LSS COM EL EMPRESHMIERTO SEGUN LAS HECESIDADES ¥
ELEMENTOS OF LA N

. Manlpular allmentos de acuardo con procadimisno ienico y
COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE: - Ee e o mening

RESULTADDS DE APRENDIZAJE
PG 10801 ESTARLECER LOS MESSOE DE SONTAMMACION OF LOS ALIMENTOS ¥ SUS MEDIDAS PREVENTIVAS BEGUN
HORMAT A,
FINICH 108 DESARITOLLA LOS PI0OC BSOS DE FABRIZAC 0N, TIANSPOMMAGION ¥ PREPAILGE IGH DE LOS ALIMENTOS
TEMERDH EN CUENTA LAS BLEMAS PHRAC TIGAS DE MANUFAC TUIA (B,
ZONBACH 1A WALIEAR LA APLICACION D LAS SLERSS PRACTICAS DE MAMUFACTUILA EN EL ESTASLECREENTS, DE ACUERDD
COM L& RORMATIAOAD WOENTE

. Preparar almentos de acuardo ¢on |13 orden de produccsian ¥
COMPETEMCIA DE APRENDIZAE: procedmiani tenico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

FELCIOSTT ALISTAR MATERA PRIMA T UTENSLIOS PARA LA PREFAICACION OF COMIDS, TIPICA BURAL TEREKDO R CUENTA
PROCEDMIENTOS TECKICOS ¥ RECETA ESTARDAR.

FECCI0STE REALLAR LA PREPARSCION T THARSFOMWACKSM DE LOS ALMENT OS5 TEMERDD EH CUENTA RECETA ESTAMDAN

LT DS TI WERIFICAR LA CALIDAD DEL PREOOUCTO FMAL TEREEMDOD EN CUENTA ESPECIFICAC IORES TECMCA Y RECETA
L5 TARDAR

FELOI0ST0E FEALLTAR MANEJD DE NESDUDES TERENDO BN CUENTA LA MOMWA TTVA AMSIENTAL

« COMPETENCIA DE APRENDNZAJE: Proyectar el mencado sagin segmenins y meindos de prondstico

RESULTADDS DE APRENDIZAE

FEN T - APLICAN EL CORPOICT AMERNTD ERFHENDECCOH DE ACULRDD COH REFERENTES COMCEFTUALES ¥ RETOS
PERSDORALES v PRCOUC TIWDE.

DAID DS Al Fage dof £
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FEIC OG- DE TERMIRAR RETO DE IRNOWAS N DE SCUERDD COR BOTIYASONES v POTEMC LIDADES DEL ENTORMO

JEC OSD- CISERAN PROTOTIFO O 1084 D REGOCIO DE ACUERDD SON TRCHICAS DE VALIDASEN

FEOHIC OS0M4- FOMMULAR MODELD DE HEGOCHD DE ACUERDO OOR HEFIGAMIENTAS. DE FLAMEASON ESTRATEGCA

HORAS DEDICADAS EM LA FICHA : &0,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA | FECHAINICIO [ FECHAFINAL | EVENTO [ HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIOMALES

[ _FECHAINICIAL | FECHAFINAL | _ ACTWIDAD | HORAS |
TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: .o

INSTRUCTOR: FABIOLA VASQUEZ PORTES

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

2T D55 AN Fage Sof &
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3.2 Registro de asistencias de formacién en Emprendimiento en gastronomia tipica rural matriculadas en las fichas
2487273, 2487992, 2508886.
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6.1 Formato de legalizacion de desplazami

OBLIGACION 6

ento N° 16322 para orientar formacion en

Emprendimiento en gastronomia tipica rural matriculada en la ficha 2508886 en el municipio

de Solano Caqueta.

N D 10 de Autorizacion, R et y
Ordenaciéon de Pago Comisién al Interior del Pais

Usaaro gum Gasena Asporna: MHApeer DANNY LOPEZ SEGUAA

Urkdad 0 Sibunicad que Geron 3602-00-018-  CENTRO TECNOLOGICD DE
Raportac 51610 AMAZOMA CACUETA

Fecha y Hom Genorocin Repens: maries, 5 do abel da 2022
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OBLIGACION 7

7.1 Reporte de juicios de evaluacion para la formacion en Emprendimiento en gastronomia
tipica rural matriculada en las fichas 2487273, 2487992, 2508886.

Archivo Inicio  Insertar  Dibujo  Disefio de pagina Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda £& Visualizacién Pl | Dcomentarios || A+ Ponerse al dia
v [~ Sov O~ .
.
v f;, ~
A B C D E F
Reporte de Juicios de Evaluacion
. Techa del Reporte: TO04 2002
3 Ficha de Caracterizacion: 2487992 |
4 Cogigo: TEITOSET
5 Version: 2
6 Denominacion: EMPRENDEDOR EN GASTRONOMIA TIPICARURAL
- Estado de la Ficha de Caracterizacion: ENEJECUCION
3 Fecha Inicio: 147022022
9 Fecha Fin: 3010772022
1p Modalidad de Formacion: PRESENCIAL
11 Regional 18 - REGIONAL CAQUETA
12 | Centro de Formacidn: 0316 - CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA
12 [Tipo de Documento - [[Namero de Documenta] < [Nombre T Rpelides T [Feade T~ [Competencia TResuliado de Ap
[CT 1008504671 TOLTA DORADO LOSAD. N FORMACTOR [5 - ar alimentos de acuerdo con procedimiento técnico v nommativa de [ pLi
» jalimentos [PRACTICAS DE
2 Y
_[ET 1006504671 TOLL DORADO LOSAD! NFORMACTIOR 50656 - Mantpuler slmentes de acuerdo con procedimiento téenico v nomativa de 020318 - 2
23 Jalimentos [LOS ALIMENTC
ICC 1006504671 YULIANA DORADO LOSADA N FORMACION 30696 - Manipular alimentos de acuerdo con procedimiento técnico y nommativa de 620529 - 2008011
oy Jalimentos [ TRANSFORMAC
= CUENTALASRI™

Excel Reporte de Ju £ Buscar (Alt + Q)
Archive  Inicio  Insertar  Dibujo  Disefiode pégina  Formulss  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda Pl Ocomentarios | | v Ponerse al dia
v B+ v O~
v
v fi v
A 8 c D £ F G H
Reporte de Juicios de Evaluacion
Fecha del Reporte: T
Ficha de Caracterizacidn: 487
Cigigo: 66210582
Version: 2
Denominacion: EMPRENDEDOR EX GASTRONOMIA TIPICA RURAL
Estado de la Ficha de ENEJECUCION
Fecha Taicio: 140202 ]
Fecha Fin: 30072012
Modalidad de Formacion: PRESENCIAL
Regional: 18 - REGIONAL CAQUETA
Centro de Formacién: 9516 - CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA
Tipe e Doramento ] LV o 27 Comperenci S T L T o 7.1 7 T TR PO |2 S YR G
T —t TITENE [CIRONTIORA [EN FORNACION (9808 - ampalar alimertar de acuerds con [620527 - J90S0TT0A0S VATIDAR (X APLICACION D [APFOBADD —[CC TURSTeTET - FABIOLA TAST
[procedimients técuico y normativa de LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURAEN EL
(&8 TOwRTR0TT [N A T EN . [GTRON MORA [EN TR B T e e 3 0L B A8 - ML Vo) D Eva 20 FAWL [T T e T FARTO A VA,
rocedimisnto técmeo v normativa de CONTAMINACION DE 108 ALIMENTOS ¥ SUS
o8 TO0760100 |ANA MILENA |GIRON MORA |EN FORMACION (35696 - Manpular alimentos de acuerds con[620529 - 25050110602 DESARROLLAR L OS PROCESOS [APROBADD [CC 075396767 - FABTOLA VASC
procedimients técuico y normativa de DE FABRICACION, TRANSFORMACION ¥
T PREPARACIONDF 108 ALINVENTOS TENIENDO EX -

Excel

Reporte de J

Buscar (Alt + Q)

Fabiola Vasquez P.
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Archive  Inicio Insertar Disefio de pigina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatzar  Ayuda RPN | 0 Comentarios | | “A Ponerse al dia
v [Flv fgv D
v
v f;, ~
A B c D E F
Reporte de Juicios de Evaluacion
. Techa del Reporte: oo
3 [Fiche e Comsterzacon: 2508856 |
4 Cogigo: IS
o Version: 2
¢ Denominacién: EMPRENDEDOR EN GASTRONOMIA TIPICA RURAL
_ |Estado de Ia Ficha de Caracterizacion: EN ETECTCION
o Fechaluico: 30372022
o FechaFin: 30082022
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OBLIGACION 11

11.1 Invitacién a la participacion en el primer concurso de comida en el municipio de San
José del Fragua.

onNCcuURSO

PrRIMERESMIDA

CONCURSO GASTRONOMICO DE PLATOS DE
INNOVACION CON PRODUCTOS TIPICOS DEL
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA.

CATEGORIAS:

1. Comida 2. Comida
Rapida - Gourmet

REOQUISITOS:

Tener un emprendimiento de
Gastronomia en el municipio.
SE PREMIARAN LOS TRES PRIMEROS PUESTOS DE CADA
CATEGORIA.
LUGAR MALECON TURISTICO.
INVITAN: ADMINISTRACION MUNICIPAL, ESTRATEGIA
FIGIT, SENA.

INSCRIPCION
DEL5SALI5D
ABRIL

INFORMACION éq'
3133764862 -5 ﬁm’\;%g

ES
3
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OBLIGACION 16

16.1 Link de enlace ala carpeta del Drive del portafolio de los instructores SER 2022 del mes

de abril.

SENA

7/\ OneDrive

Alba Luz Mendez Rojas
B3 Alba Luz Mendez Rojas

Nuestros archivos

Obtener las aplicaciones de
OneDrive

Volver a la version clasica de
OneDrive

_,O Buscar

T Cargar ¥ & Compartir @ Copiar vinculo 3 Sincronizar

* FABIOLA VASQUEZ PORTES >| 3. ABRIL |» CUENTA DE COBRO ABRIL 2022 #

[l Nombre v Medificado ~ Modificado por v
_ & LCHFABIOLA VASQUEZ PORTES 2022 El miércoles a las 5:02 ... Fabiola Vdsquez Portes
_ A4 OBLIGACIONES CONTRACTUALES El miércoles a las 5:02 ...  Fabiola Vasquez Portes
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@ 7 Fabiola VasquezP..

|F Organizar ¥

Tamafio de archi... v

3 elementos

6 elementos

= 0

Compartir
£ Compartido

£ Compartido
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@ FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA
SENA

N

CIUDAD Y FECHA: Florencia, 25 de Abril del 2022.

PRESENTADO A: Danny Lépez Segura - Director regional de centro

ORDEN DE VIAJE FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
No16322 19/04/2022 21/04/2022
REGIONAL / CENTRO DE OTRA : (ciudad)
LUGAR A DONDE FORMACION
REALIZO EL Centro Tecnoldgico de la
DESPLAZAMIENTO Amazonia
Solano- Caqueta

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir Formacion Profesional en
EMPRENDEDOR EN GASTRONOMIA TIPICA RURAL", SEGUN Ficha N° 2508886 DEL
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL-SER.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Impartir Formacion Profesional en "EMPRENDEDOR EN GASTRONOMIA TIPICA RURAL",
SEGUN Ficha N° 2508886 DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL-SER, en el
municipio de Solano Caqueta donde se desarrollaron las siguientes actividades con los
aprendices:

1. Protocolo de desinfeccion de cada uno de los aprendices, antes de iniciar el proceso
de formacién, cada aprendiz cumpli6 con el protocolo de bioseguridad
correspondientes al proceso de formacion presencial, con la finalidad de cumplir los
reglamentos establecidos y salvaguardar la seguridad de todos los aprendices del
programa de formacion: Emprendedor en Gastronomia Tipica Rural.

2. Socializacion con los aprendices sobre la metodologia de trabajo practico
correspondiente a ejecutar en el proceso de formacion para la elaboracién de las
recetas durante los dias 19,20y 21 de Abril del 2022, tales como: organizacion del
lugar de trabajo, distribucion de equipos de trabajo, asignacién de recetas y
metodologia de trabajo.
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3. Elaboracién de recetas asignadas y seleccionadas en el material de apoyo dado por
la instructora (Recetario), para la respectiva preparacion durante el proceso de
formacion, donde los aprendices cumplieron con el manejo efectivo de las materias
primas.

4. Ejecutar las actividades de la guia de aprendizaje No. 1y el debido
Cumplimiento de los resultados de aprendizaje, para el logro de las competencias.

5. Realizar las actividades de aprendizaje propuesta en la planeacion pedagdgica con
forme a la fase correspondiente.

6. Socializacion de las actividades desarrolladas, mediante mesa redonda donde se
realizé la respectiva retroalimentaciéon del proceso de formacién durante los dias 19,20
y 21 de Marzo del 2022.

RESULTADOQOS:

Impartir Formacién Profesional en "EMPRENDEDOR EN GASTRONOMIA TIPICA RURAL",
SEGUN Ficha N° 2508886 DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL- SER.

1. Cumplimiento de protocolo de bioseguridad para la prevencion del COVID 19, evidencia
gue queda plasmado mediante fotografias y portafolio del instructor.

2. Productos gastrondmicos preparados por los aprendices, donde se cumplié las buenas
practicas de Manufactura, garantizando que son aptos para el consumo.

3. Cumplimiento de las actividades y resultados de aprendizaje plasmados en la planeacién
pedagdgica y la guia de aprendizaje del proceso de formaciébn Emprendedor en
Gastronomia tipica Rural.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y
anexe lo correspondiente en este Informe

Evidencias fotograficas.

Tiquetes de desplazamiento.

Formato de legalizacion de trasporte informal.
Listado de asistencia

rwonE

COMPROMISOS

ACTIVIDAD | RESPONSABLE | FECHA
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1. Elaboracién de recetas del | Instructora Fabiola | 19,20 y 21 de Abril del 2022.
material de apoyo mediante la | Vasquez Portes y los

cartilla.

aprendices de programa
EMPRENDEDOR EN
GASTRONOMIA TIPICA
RURAL” ficha N° 2508886

2. Aplicacion de BPM
aplicacion de receta estandar y
disefio de producto.

Instructora Fabiola
Vasquez Portes y los
aprendices de programa
EMPRENDEDOR EN
GASTRONOMIA TIPICA

RURAL” ficha N° 2508886

19,20 y 21 de Abril del 2022.

CONCLUSIONES:

1. Impartir Formacion Profesional en "EMPRENDEDOR EN GASTRONOMIA TIPICA
RURAL", SEGUN Ficha N°2508886 DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL-

SER

2. Se desarroll6 parte de las actividades propuestas en la guia No.l, entre

aprendices e instructora.

3. Se establecio las recetas a trabajar en el proceso de formacion.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
FABIOLA VASQUEZ PORTES
fFab\o\Q \hoqx)ﬁ%
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Coordinador Académico CESAR FERNADO
MARLES
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Impartir Formacién Profesional en "EMPRENDEDOR EN GASTRONOMIA TIPICA
RURAL" SEGUN Ficha N°2508886 DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL-SER

del 19 al 21 de Abril en Solano Caqueta.
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