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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Florencia 30 de Abril del 2022

Sefior (a)
ALBA LUZ MENDEZ ROJAS
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3333888
Coordinadora Programas Especiales
Formacién Profesional Integral
Florencia
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual

Mes de Abril del afio 2022
Referencia: No. CO1.PCCNTR.3333888 del afio 2022

Jhon Freddy Gémez Torres, identificado con la cédula de ciudadania No.12.234.223 de Pitalito,
en mi calidad de Contratista del SENA, del SBDC centro de desarrollo empresarial, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CUATRO
MILLONES SESENTA'Y SIETE MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE. ($44.067.200). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago por el mes de febrero
de 2022 por el valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS TRES MIL TRESCIENTOS SESENTA
PESOS M/CTE ($2.203.360) b) nueve pagos iguales correspondientes a los meses de marzo a
noviembre de 2022 por valor de CUATRO MILLOMES CUATROCIENTOS SEIS MIL
SETECIENTOS VEINTE PESOS M/CTE. ($ 4.406.720) cada uno, y un pago final por el mes de
diciembre de 2022 por el valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS TRES MIL TRESCIENTOS
SESENTA PESOS M/CTE ($2.203.360).

Plazo: Sera hasta el 15 de Diciembre del 2022.

OBJETO: Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor técnico y apoyo
a la gestion del emprendimiento y/o la empleabilidad rural, en la modalidad presencial y/o a
distancia, enmarcada en los lineamientos del programa SENA Emprende Rural SER. AREA:
Pecuaria.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Apoyar los procesos de planeacion | No he sido designado | No se genera evidencia para el
de la oferta formativa de las | por la Dinamizadora | mes objeto de cobro.
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actividades relacionadas con la
formacion para el trabajo en
Articular con los instructores de
emprendimiento para realizar el
alistamiento  integral de los
procesos de formacion a través de
mecanismos de atencion
diversificados y estratégica
didacticas adaptadas a las
condiciones locales bajo la
estrategia aprender haciendo con
materiales de formacion cuando
aplique. emprendimiento segun lo
establecido en los lineamientos
entregados por la Direccion de
Empleo y Trabajo - Coordinacion
Nacional de Emprendimiento.

Rural de Centro para
participar en los
procesos de planeacién
de la oferta formativa,
ya que adn no se
programa realizar los
talleres de planeacion
2022.

Articular con los instructores de
emprendimiento para realizar el
alistamiento  integral de los
procesos de formacién a través de
mecanismos de atencion
diversificados y estratégica
didacticas adaptadas a las
condiciones locales bajo la
estrategia aprender haciendo con
materiales de formacion cuando
aplique.

No se realizod
alistamiento de
formacion ya que en el
mes de abril no se
aperturaron fichas
nuevas.

No se genera evidencia para el
mes objeto de cobro.

Ejecutar las acciones de formaciéon
haciendo uso de la estrategia
pedagogica de “formacién por
proyectos”, bajo la modalidad de
atencion sincronica - asincronica
de acuerdo con los procedimientos
de la Direccion de Formacion
Profesional Integral 'y los
lineamientos de la Direccién de
Empleo y Trabajo - Coordinacion
Nacional de Emprendimiento.

Durante el presente
mes realice las
acciones de formacion
de acuerdo a los
procedimientos y
lineamientos

establecidos por

direccion de formacion
profesional integral en

la formacion:
Emprendedor En
Sistemas Ganaderos
Doble Propésito.
ficha: 2487375;

Emprendimiento En
Produccion De Cerdo

Cebado. ficha:
2488000. Manejo
Técnico y
Administrativo de

3.1 Registro de Tiempos Sofia
Plus del mes de abril de 2022.

3.2 Registro de asistencia en las
fichas 2487375,
2488000,2508874.

3.3 Guia de aprendizaje de la
formacion; Emprendedor En
Sistemas Ganaderos Doble
Propdsito. ficha: 2487375;

3.4 Guia de aprendizaje de la
formacion; Emprendimiento En
Produccion De Cerdo Cebado.
ficha: 2488000.

3.5 Guia de aprendizaje de la
formacion; Manejo Técnico vy
Administrativo de Granjas de
Produccion de Pollo

de Engorde ficha: 2508874.
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Granjas de
Produccion de Pollo
de Engorde ficha:

Evidencia que reposa en el Drive

2508874. de coordinacion y portafolio del
instructor. Mes de abril.
Enlace del DRIVE
Asegurar el reporte de informacién | Realice informes de | 4.1 Informe mensual de
con claridad, oportunidad vy | Gestion contractual y | actividades Gestion Financiera
veracidad en los sistemas de | Gesti6n financiera | GF_12234223_16022_ABRIL_2022.
trazabilidad y seguimiento | correspondiente al mes | 4.2 Informe mensual de actividades

dispuestos de manera temporal o
permanente por el SENA entre
ellos Sofia Plus para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando informe al
supervisor del contrato y al
Dinamizador Rural de Centro del
programa SER de su Centro de
Formacion o quien cumpla sus
funciones.

de Abril.

Gestion Contractual.
GC_12234223 16022 _ABRIL_2022

Evidencia que reposa en el
portafolio del instructor y el
DRIVE de la coordinacién
académica

Enlace del DRIVE
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Articular  con los  servicios
institucionales como SENNOVA y
AGROSENA en beneficio de los
aprendices y emprendedores del
programa SER de acuerdo con las

realizo en el mes objeto
de cobro. Se
programada para julio.

Esta actividad no se

tiene

No se genera evidencia para el
mes objeto de cobro.

orientaciones del Dinamizador
Rural de Centro.
Programar y reportar a su | Sereport6 al supervisor | 6.1  Formato de  planeacion
supervisor de contrato, con una | mediante elaboracion | pedagégica de la ficha, 2487375
antelacién minima de una semana | de la planeacion | Emprendedor En Sistemas
las formaciones a atender, de | pedagdgica de las | Ganaderos Doble Propdsito.
manera_que's,e autor!ce por eSQFItO formaciones en| g2 Formato de  planeacion
su movilizacién previa a la sal!da, ejecucion; pedagégica de la ficha; 2488000
ggntriwgﬁamo de su objeto | Emprendedor  En | Emprendimiento En
' Sistemas Produccion De Cerdo
Ganaderos Doble | Cebado.
Propésito. ficha: | 6.3 Formato de planeacion
2487375; pedagdgica de la ficha; 2508874
Emprendimiento En | Manejo Técnico y
Produccién De | Administrativo de Granjas de
Cerdo Cebado. | Produccién de Pollo
ficha: 2488000. | de Engorde.
Manejo Técnico vy
Administrativo de | Evidencia que reposa en el
Granjas de | portafolio del instructor y el
Produccidon de Pollo DRIVE de la coordinaciéon
de Engorde ficha: académica.
2508874.
Evaluar los resultados de | Se evaluaron 7.1 Reporte juicios evaluativos de

aprendizaje en un plazo no mayor
a ocho dias habiles luego de
finalizada la formacion.

resultados de
aprendizaje de las
formaciones;
Emprendedor En
Sistemas Ganaderos
Doble Propadsito.

la ficha 2487375. Emprendedor
En Sistemas Ganaderos Doble

Propésito.
7.2 Reporte juicios evaluativos de
la ficha 2488000.
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ficha; 2487375;
Emprendimiento En
Produccion De Cerdo
Cebado. ficha:
2488000. Manejo
Técnicoy
Administrativo de
Granjas de
Produccion de Pollo
de Engorde. Ficha;

2508874

Emprendimiento En Produccion
De Cerdo Cebado.

7.3 Reporte juicios evaluativos de
la ficha 2508874. Manejo
Técnico y Administrativo de
Granjas de Produccion de Pollo
de Engorde.

Evidencia que reposa en el
portafolio del instructor y el DRIVE
de la coordinacion académica.
Enlace del DRIVE

8 | Entregar informacion con calidad y | Esta  actividad no | No se genera evidencia para el
oportunidad para la creacion de la | se desarrolld6 en el | mes objeto de cobro.
unidad productiva resultado de los | mes  objeto de cobro
programas de formacioén | puesto que en las fichas
desarrollados en las lineas de | de caracterizacion en
autoconsumo y negocios rurales, | ejecucion se esta
asi como la inscripcion en el | recolectando toda la
sistema de informacibn de la | informacion requerida
Agencia Publica de Empleo del | para la creacion de
SENA, de los aprendices de la | las UP.
linea de empleabilidad. Se tiene programado
realizar en la medida
que avanza la
formacion.
9 | Apoyar las jornadas de disefio y | Esta actividad no se | No se genera evidencia para el

desarrollo curricular conforme a las
necesidades de la Coordinacion
Nacional de Emprendimiento y la
Subdireccion de Centro.

desarrolla en el mes
objeto de cobro ya que
no he sido designado
por la coordinacién
académica para
participar en jornadas
de disefio y desarrollo
curricular.

mes objeto de cobro.

De apoyo a la gestion del emprendimiento rural

10

del
de Ila

Apoyar la  aplicacion
diagnostico empresarial

Esta actividad se tiene
programada para el

No se genera evidencia para el
mes objeto de cobro.
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unidad productiva en fase 1y 2
segun corresponda con veracidad
y calidad.

mes de mayo teniendo
en cuenta que, en las
fichas de
caracterizacion se esta
avanzando en la

ejecucion de la
formacion
11 | Apoyar la ejecucion y participacion | Esta actividad no se | No se genera evidencia para el
de wunidades productivas en | desarrolla en el mes | mes objeto de cobro.
actividades de comercializacion | objeto de cobro
(incluyendo mecanismos | teniendo en cuenta que
virtuales), gestibon empresarial y | en las fichas de
financiera cuando se requiera, asi | caracterizacion en
como las actividades de fomento | ejecucion de la
realizadas por los Centros de | formacion se  esta
Desarrollo Empresarial. avanzando en la
creacion de las
unidades productivas, a
la espera de los
materiales de formacion
por ello no se ha
participado en
actividades de
comercializacion,
gestion empresarial ni
financiera. Se tiene
programado realizarla
una vez esté en
funcionamiento la
unidad productiva.
12 | Participar en las jornadas de | Esta actividad no se | No se genera evidencia para el

actualizacion y  transferencia
tecnologica convocadas por el
Dinamizador Rural de Centro y la
Coordinacion Nacional de
Emprendimiento.

desarroll6 en el mes
objeto de cobro
teniendo en cuenta

gue no se programaron
jornadas de
actualizacion y
transferencia
tecnolégica

convocadas por el
Dinamizador Rural de
Centro y la

Coordinacién Nacional
de Emprendimiento.

mes objeto de cobro.
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13 | Articular con el instructor de | Esta actividad no se | No se genera evidencia para el
emprendimiento en las | ejecut6 en el mes objeto | mes objeto de cobro.
formaciones de negocios rurales | de cobro, ya que se esta
para la construccion del modelo de | avanzo en la creacion
negocios con los aprendices, asi | de la unidad productiva
como la creacion de unidad | en espera de la entrega
productiva cuando corresponda. de los materiales de

formacion se tiene
programado desarrollar
a medida que se
avance el trabajo en
campo con el instructor
de emprendimiento
para las formaciones.

14 | Identificar y registrar la | Esta actividad no se | No se genera evidencia para el
sistematizacién de casos exitosos | ejecutd en el mes objeto | mes objeto de cobro.
generados en las actividades | de cobro, ya que no se
relacionadas con la formacién para | esta creando la unidad
el trabajo en emprendimiento. productiva en espera de

la entrega de los
materiales  formacion.
Se programa realizar
para el mes mayo
identificacion y
sistematizacion de los
casos exitosos de
unidades productivas y
empresas rurales una
vez se vaya avanzando
en la ejecucion de la
formacion.

15 | Consolidar la creacion de XXX | Esta actividad no se | No se genera evidencia para el
unidades  productivas rurales | realiz6 en el mes objeto | mes objeto de cobro.
sostenibles cuando su linea de | de cobro. Se esta
formacion corresponda a negocios | trabajando en la
rurales o autoconsumo Este item | creacion de la unidad
se ajusta de acuerdo con los | productiva se tiene
disefios curriculares que se | programado cuando se
asignen). haga entrega de

materiales de formacién
y esté en
funcionamiento la
unidad productiva.
16 | El contratista se compromete a | Soporté en el One Drive | 16.1 Link de enlace a la carpeta

evidenciar lo establecido en la guia
para la ejecucion del programa
SER asi como en la lista de
chequeo - portafolio de evidencias
para cada caso.

las evidencias
recogidas en el mes
objeto de cobro para
cada una de las
actividades

del Drive del portafolio de los
instructores SER 2022.
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contractuales y de
formacion las cuales
guedan reposadas en el
link de acceso enviado

por la dinamizadora
rural de centro del
portafolio de los
instructores.

Evidencia que reposa en el Drive
de coordinacion y portafolio del
instructor.

Enlace del DRIVE

17 | OPCIONAL DE ACUERDO CON | Esta actividad no se | No se genera evidencia para el
LOS DISENOS CURRICULARES | ejecut6 en el mes objeto | mes objeto de cobro.
ASIGNADOS de cobro, ya que no he
De apoyo a la empleabilidad: sido designado por la

= Realizar acciones de | Dinamizadora Rural de
formacion para la | Centro para ejecutar
ocupacioén rural acciones de formacion
= Realizar orientacion | para la ocupacion rural.
ocupacional personalizada
y grupal, para las personas
formadas en el programa
SER en procura de mejorar
sus posibilidades de
insercion en el mercado
laboral.
Apoyar la gestion la inscripcion de
empresas rurales y unidades
productivas en el aplicativo
establecido para este fin.

18 | Realizar su afiliacion ante la | Esta obligacion se | No se genera evidencia para el
administradora de riesgos | cumplié en el mes de | mes objeto de cobro.
laborales que disponga el SENA, | febrero al 100%.
bajo la clase de riesgo tipo Il
relacionada con labores agricolas.

19 | Presentar o] gestionar la | Esta actividad | No se genera evidencia para el
certificacion en las normas de | certificacion en las | mes objeto de cobro.

competencia ““Orientar procesos
formativos presenciales con base
en los planes de formacion
concertados” y “Orientar procesos
formativos en la modalidad a
distancia con base en los planes

normas de competencia
Orientar procesos
formativos presenciales
con base en los planes
de formacion
concertados” y “Orientar
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de estudio”, cuando al momento de | procesos formativos en
contratacion, no se cuente con | la modalidad a distancia
ellas dentro del 1er semestre 2022. | con base en los planes
de estudio”. A la fecha
no hay convocatorias
en el centro. Se
desarrollara apenas

esté abierta la
convocatoria en la
institucion.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacibn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA LUGAR DE g
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1

2,

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
la planilla de pago de la seguridad social correspondiente al mes de Marzo del afio 2022. No.
8618948079, expedida por ASOPAGOS. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI___ NO X he suscrito otro u otros contratos con entidad(es) del Estado en (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestidn del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.
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Evidencias en (25) folios.

Enlace al drive del Instructor del mes de Abril.

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/amendezr sena edu co/Documents/PROGRAMA%20SER%202

022/PORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%202022/JHON%20FREDDY%20GOMEZ%20TORRES/
1.%20FEBRERO?csf=1&web=1&e=b5zr02

Evidencias del tercer pago

1. Planilla para pago de contratos por concepto de honorarios y/o prestacién de servicios
personales N° CO1.PCCNTR.3228686

2. Copia de pago de la planilla de seguridad social del mes de marzo de 2022.

3. Informe mensual de actividades

4. Evidencias mensuales.

Evidencias de obligaciones contractuales:

3.1 Registro de Tiempos Sofia Plus del mes de marzo 2022.

3.2 Registro de asistencia en las fichas 2487375, 2488000, 2508874.

3.3 Guia de aprendizaje de la formacién; Emprendedor En Sistemas Ganaderos Doble
Propésito. ficha: 2487375;

3.4 Guia de aprendizaje de la formacion; Emprendimiento En Produccién De Cerdo Cebado.
ficha: 2488000.

3.5 Guia de aprendizaje de la formacion; Manejo Técnico y Administrativo de Granjas de
Produccion de Pollo de Engorde ficha: 2508874.

4.1 Informe mensual de actividades Gestion Financiera GF_12234223 16022 _ABRIL_2022.

4.2 Informe mensual de actividades Gestion Contractual. GC_12234223 16022 ABRIL_2022

6.1 Formato de planeacion pedagodgica de la ficha; 2487375 Emprendedor En Sistemas
Ganaderos Doble Propésito.

6.2 Formato de planeacion pedagdgica de la ficha; 2488000 Emprendimiento En Produccion De
Cerdo Cebado.

6.3 Formato de planeacion pedagdgica de la ficha; 2508874 Manejo Técnico y Administrativo de
Granjas de Produccion de Pollo

GTH-F-062 V09


https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/amendezr_sena_edu_co/Documents/PROGRAMA%20SER%202022/PORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%202022/JHON%20FREDDY%20GOMEZ%20TORRES/1.%20FEBRERO?csf=1&web=1&e=b5zr02
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/amendezr_sena_edu_co/Documents/PROGRAMA%20SER%202022/PORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%202022/JHON%20FREDDY%20GOMEZ%20TORRES/1.%20FEBRERO?csf=1&web=1&e=b5zr02
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/amendezr_sena_edu_co/Documents/PROGRAMA%20SER%202022/PORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%202022/JHON%20FREDDY%20GOMEZ%20TORRES/1.%20FEBRERO?csf=1&web=1&e=b5zr02
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/amendezr_sena_edu_co/Documents/PROGRAMA%20SER%202022/PORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%202022/JHON%20FREDDY%20GOMEZ%20TORRES/1.%20FEBRERO?csf=1&web=1&e=b5zr02

o
SENA

N
de Engorde.

7.1 Reporte juicios evaluativos de la ficha 2487375 Emprendedor En Sistemas Ganaderos
Doble Propdsito.

7.2 Reporte juicios evaluativos de la ficha 2488000 Emprendimiento En Produccion De Cerdo
Cebado.

7.3 Reporte juicios evaluativos de la ficha 2508874. Manejo Técnico y Administrativo de
Granjas de Produccion de Pollo de Engorde.

16.1 Link de enlace a la carpeta del Drive del portafolio de los instructores SER 2022.
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/amendezr_sena_edu_co/Documents/PROGRAMA%20SER%202
022/PORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%202022/JHON%20FREDDY%20GOMEZ%20TORRES/
3.%20ABRIL?csf=1&web=1&e=aYymdZ

Cordialmente,

JHON FREDDY GOMEZ TORRES
Contratista
C.C. No. 12234223 de Pitalito Huila.

Recibi a satisfaccion:

ALBA LUZ MENDEZ ROJAS
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3333888
Coordinadora Académica Programas especiales Formacion Profesional Integral.
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3.1 Registro de Tiempos Sofia Plus del mes de marzo 2022.

OBLIGACION 3
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3.2 Registro de asistencia en las fichas 2487375, 2488000, 2508874.
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3.3 Guias de aprendizaje de las formaciones; Emprendedor En Sistemas Ganaderos Doble
Propésito. ficha: 2487375;

’f
[PROCE 50 DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL No cbstante pars implemantar un sistems de registro 52 requiers de un sisiema sfciente
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE de identificacidn de todos los snimsles que conforman &l hato, f cusl dabe ser linica,

ermanente, visibie, foil de plisar, difioi de Sitersr,  de bsjo eosto, en este sentido otro.

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE instrumento es Is trazsbilidad como hemamienta fundaments! para garantzar ks seguridad

+ PROGRAMA DE FORMACION: de los slimentos asi como ls sanided de lss personas y los enimsles, lo cusl se logre
&n sistemas garas bsits codig 2000135 ‘compromefiéndonos con nuestra labor como produciores, al llevar registros téenicos,

+ NOMBRE DEL PROYECTO: MiA oroducives y santarios de todos los procesos que se lleven & cabo en & hato

- CODIGO: NA

- FASE DEL PROYECTO: NiA FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

ACTIVIDAD DE PROYECTO: NA + DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES:
COMPETENCIA: Manejar la produccidn de las especies vegetales conforme a 2 Establecer protocolo de manejo productivo (regishos productives ¥ reproductives)
delas especi i conlos principios de o ia ecolbgi

normatividad de a agricultura ecolégios.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE: Reslizar scividsdes de mansjo zoctécrica de

scusrde s criterics técnicas .
- DURACION DE LA GUIA: Contaxtuslizacién
80 (HORAS)
Enls sctuslidad los deben de ser .
2 PRESENTACION: Ellos necesitan ser eficientes hombres de negogios, que cuiden \usdaanes.mpunames

de Ia operacién econdmics - Eso hace necesario colectsr y ussr Is informacion que se
produog an i uridad de produceién pars tomar aceracas decisiones. Ueverregisiros an

s fundamentsl p ol mico
0 g y pode analiar  Lag pirddes Las b deces « Lot mavass qie e ooginen
¥ tomar decisiones

En Is sctuslidad los productores de ganado deben de ser mSs que simples gansderos ¥
comuertirse en emoresarios efigentes, |a sciividsd panaders debe de estar orienteda & la
abtencién de uno o varics productos que genaren ganancias, pars ello a5 pecezars Is
implementacian d registros que permitan medr los resultacos y compsrarios con les
elas plariesdes sean esias achusles o pesadas o e coregi cuslir dévlaulun. ¥y
reslizar los cambios oportuncs. de esirateis

Esto quiere decir que los sistemss de registros incluyen todos y cads uno de los elementos. PRACTICA DE CAMFO:

que integran ol proceso de produosicn. en =l cuel |55 srimsies del hato desampeian un

pspel impes &pasarde Generalidades:

xiste desconacmianto de parte ds los pmaumre; e i lewaron o Ias variaas e

stos reprasentan a ls hors Que se presente & necesidad de vender snimsles o bien de 1 Pars doble

tomar decisionas Fars sicanzar a5 metss propusstss o (8 emoress. pésito 5= deben .mp\m. o 15 utvdad produotva dGversos registros de
irventsrio y produciives pars fscilfar |s implementscién de los registras deteros
Car i ot e i Roaeien o8 b amales Fars poser léntar con Seros
resles los registras individusles

Los Registros de Fvud\mm puaden ser ueﬁmuus o0mo un “Formato ordensda de Is

e, ol cbletvo Princinal us ol de ayodar sl productar a tomar decsionas”
OBJETIVO GENERAL:
Resizar sctvidsdes de mensjo zooidenico de scuerdo & eriferios temicos

Implementar un sistema de regisiros en la unided productive

GTH-F-062 V09



3.4 Guia de aprendizaje de la formacion; Emprendimiento En Produccién De

ficha: 2488000.

SENA

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIOMAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE AFRENIZAJE

. iinacién del Frograma de i DIMIENTS SN PRODUCCION
DE CERDO CEZADO

+  cédige del Frograma de Formacién: 03000123

+ Mombre del Froyecto: /A

« Fase del Froyecto : H/A

»  aclividad de Froyecto: /A

= Compelencia: APLUCAR PLAN DE ALMENTACION SESUN ESPECIE ANUAL, PLAN DE

FRODUCTION ¥ NORIMATIV A VIGENTE.

.

ultados Aprendizaje Alcanzar: COMPROSAR CANTIDAD Y CALIDAD DEL ALIMENTO Y
AGLA A SUMINISTRAR SEGUN CRITERIO TECNICD
= Duracidn de lo Guia: 32 HORAS

2 PRESENTACION

Esimportante que los producrones que ie dedican ko proauccitn v engonoe de cerdos
€ nstruyan desde el inicio de la produccion porimplementar actividodss y acuerdos parg
=l gssaroio de las labores operativas en la ejecucidn cel proyects agrealimerntario de su
‘granja productorg parg que die esta manera se les faciite el frabgje y puedan solucicnar
crobiemas de Una Manena coracta. Los cerdos son arimales supremamente infeigentes
e un manejo exiganta v de una excelente intuicidn podemnsos dec gue son animales o2
‘costumpres y nulinas vanosas.

Es importante que los oprendices identifiguen, adquieran hdbitos y destrezas en Planear
‘ocfividode: y acuerdos para el desaTolo de las labores operativas [sanitarias, alimentarias,
e mansjo etc.) de su grorja porcing, para asi lograr 105 objethves y metas propuestas en
un pian de fraibgjo agroglimentario.

Con esta guia el oprendiz en coioboracion con el nstructor, de manens autdnama ¥ grupal
identficara oz ocfividodes v profocolos que fociliten el maneje eficiente de su granjo
porcina enfocods en una produccin agroalimentaria que s2 fraduzca en excelentes
rengimientos econdmicos.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

« Descripsidn de lajs) Activicaa(es):

GTH-F-062 V09
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3.5 Guia de aprendizaje de la formacion Manejo Técnico y Administrativo de Granjas
Produccion de Pollo de Engorde ficha: 2508874.

PROCESD DE GESTION DE FORMACION PROFESIGNAL INTEGRAL
FORMATC GUIA DE APRENDIZAJE
1. IDENTIFICACISN DE LA GULA DE AFREMIZA JE

Denominacién del Programia de Formacidn: MANELD TECHICO ¥ ACMINISTRATVGD
COE GRANJAS CDE PRODUCCION DERPOLLO D
cadigo del Frograma de Formacian:
Nombre del Proyecto: Hia

Fase del Froyechs: nia

actividad de Proyecto: H/a
competencia:

- ENcaEstar aves s2g0n procedimisnto y metado taomico

Resuliodos de aprendizaje o Alcanzar

- RECEFCICNAR AVES [t PRIOCEDIMIENTO TECKICO ESTABLECIDO POR LA EMPRESA
- APLIGAR PROTCCOLOS DE SIOSEGURIDAD SEGUN PROCEDIMIENTS ESTAELECIDO Y

puracién de la Guia: 52 Haras

2. PRESENTACION
Teni=nda en cusnta que 2| polls &5 un aiments fundamental, d= mds facl ooceso v de
alte consemo por porfe de los colombionas, y= una proteina de alfa
calidad biglegica, con boss =n investigocionss re tes, gue hon recalcado
bondodes nuircionalzs. Con lo creacidn de uni =5 produc
conifbuys o mejorar sacior, 2n donds los pesonas pertenecis
moner =n proct todo lo copaciocién que se& le ho brindade. fomentonde su
ouionomia, y garanfizands con =ka lo colidad de ko formacion.

3. FORMULACION DE LAE ACTIVIDADES DE AFRENDIZALE

+ Descripcion de lo{s) Acfivided(es): ACONDICIONAR UM SALPOM PARA EL
INICIZ DEL PROCEED PRODUCTIVS DE POLLOE DE ENGORDE

esaralar en la guia se procederd o reglizar un

ndea 2 llevara a cabo 2l galpdn, ¥ los equipos

2vwar a cabo tal tarea as como la secuencia

» Eagln laos acfividades o d
diagndstica inicial del area
& insuUMas nacesanss para
a

J2Ccuada.

1. Idenfifigua:

GTH-F-062 V09
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OBLIGACION 4

4.1 Informe mensual de actividades Gestién Contractual. GC_12234223 16022_ABRIL_2022.

FROCE 80 @E3TION DEL TALENTD HUMAND
FORMATD INFORME MEN BUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Florencia 30 de gl dal 2022

Fafr ()

ALBA LUZ MENDEZ ROJAY

=l AL FiA} CONTRATD Mo, CO1.PGCNTR. 32882
Coominedors Programe:
Farmscian Protasianal Ints;
Flarencle

peciales

Agunto: Informe mensual g2
Mies de Abrl 4el aflo 2022

cuckin contractual

Refaronola: Mo, 001 POONTR 2355883 dal afc 2022

Jhon Freddy Gémez Torree, ienificads con |a cédula de chedadanla No.12.234.223 de Sialk,
ian ml cakind o8 Contratsts de| BENA, dsl amciia smpresaral, &n cumpiimisnss
del Contabn de Prestacids de Sendicks de l2 an, presento el Imforme
acttvidadas reslzadss n &l mes cojato 0 oo,

Valory forma de Pago: £= fija come vaicr tofal para el conirafo la suma de CUARENTA Y CUATRO
o 08 MCOTE. (34 0. Estn suma serd

ILLCMEE DOECIEMTDE TREE MIL TREEZIENTOE 2EZENTA
5 & o5 meses de marzo 8
ROCIENT BEIE ML
5w, ¥ UN pago final por & mes oe
TOE TREE MIL TREZCENTOE

Plazo: Serd hasts =14

[

BlemRRs gl 2022,

TN, FIESIET SETVRIOE CrOTEECNAIEE O CATSLDe VEMpOral Comma INETULIOT Benies § Soaye
& | gashitn osl em 0 la empisaniided ferml, &0 I8 mooskiad prasencisl yia &
disiancie, enmarcada en ks linsamienias del peograms 3ENA Emprendz Rursl BERL AREA
Facuara

Obligacionac Ecpeaificac:

[ Uhllgealanet [ Foolonee reallzegat EvTdenclac
| 1 ELCyar 105 CoOCES0s 08 DIE=acIEn | 90 RE SH0 CeSIgnadn | o 52 GEnere SiaenciE pars o
de la cferin jomative de las I Dinemizadom | mes objebo de cobeo.

EThidades TelaCcracs can &
formackdn para el btabejo Een
Articular con los instnectorss de
emprendimisnin pars resizar
elistamients  Iniegral  de bs
rOCESCs de armackin 8 traves de

estebiecido en los |Reamientos
entEgados por |a Cirezcion de
Emplec y Trabajp - Coordinaddn
Naconal de Emprendimients.

RuTel d& CEnig e
participar &n s
prOCEses de cian
e s ofers formathe,
ya quz adn
peograma e
tallzres de

ArCUaT Con 105 NSTocores a8
emprendimi=nio pars realzar =f
slistarrients  Intsgral  de s
rocEscs die Srmackan 8 traves de
de
¥

rsHicados

dicticas

58 el

elistamienio o2

apartursren fchas
nisEvES,

Mo s& genera evidencia pam el
mas cijeto de coiva.

rIas accines 4z farmadin
do usc g la Estmabegla
pedaghgica de Yormacks  par
proyechos”, bk |3 modalded de
n shcranka - esknordnkcs
deacuerda con los procedimienks
de I8 Direccin de Formaden
Frofesional  Integesl ¢ dos
Inesmiznios de |8 Dimccidn de
Empiec ¥ Trabaj - Coordinaddn
Nazional 42 Emprendimiznt:

Curanke el presentz
mes sl las
acclones de formaddn
de swerds 8 ks
proced imienbos Y

Inzamizrios
e par
an de farmaddn

profesions

Emprandador En
Hiciomac  Ganaderos
Doble
ficha:
Emprandimisnis  En
Produsolin s Cando

Cebado. fiche
2455000, Marislo
Thonka ¥

Adminisirativo da

GTH-F-062 V09

Repisiro Tempos Soffa
5 del mes de sl gz 20323,

3 1 Regisiro de asistencla en las

fichas ZEE
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SENA

4.2 Informe mensual de actividades Gestion Financiera. GF_12234223 16022_ABRIL_2022.

‘- BiECRTE B mnmammnmm|m L] 1]
= LR O [ [Fesdige Canire 211
/) BRGHINAL CAUETA
[, — TR T OGRS [ LA AT A-CSA LTS - RN BiRAL
o ArmCELS poparae BERICED) GACIINAL DR AFRSMOCASE BENA T SIS 8 P
B L e e E L M pyr—r—r anT
DATOS DEL CONTRATISTA
Morbras y spailios contaiala IHCM FREDDY GOMES TORES " | p—
(Cotmec slecinnics conbalale JhgoTmc e sou oo Ei. | TrrME |||lur4.:m|.-.-|p
Eskgiman dul VA: [0 RESFURSABLL | Puctanace ol nigimen almpls da Ea ta remaT Euw 5]
Suri Ingrancs en sl 021 Asron lguaiss o 5] ptueridn 887 [ 5| Peasia Barvicios du IV 7 5]
Banco of cusi BAFACD BiTaA. Tieo da cla AFONNDE | e Custa TIATED
ia contralase o vinculsdo don o mit 3 aeociscon ™™ Bun 2ul ot sz oo la Enth | ™
[ T0S DEL CORTRATD ¥ PESSODG OBJETD DE PAGD
W ol contrmic: TR W G = | 18
Vo Toial tel Conttmn 300 AN WC Page “Wmlor Onks Pags
Baido Arierior del Contae LTI
Mhuww Ssido dul Contrain 3 TS0 A1
el ol ik A S T T OO AT WA e i T 3 e, F T e Y
[HBJE TO COMTRACTUAL: il et s ekt e (i Tk STk e Bl p AR e ol M i D B iy T -
famcrpcen oel mardcic prastese; C coutinaate, ackcaad ke ek w1 M v P

RERUNEN PAGDSE GENERADDS EN EL PERODD DBEJETO OE PAGD

L

e O I'elarmon an & n
Fimiemoon e ln Fosnie del Pericdo 50

ETT=—=

Ingraon cie cirom e ootvdon sn s T
PERCOD 50
50

TARIFA
1%
s
1%
A
miuriarion » Foroe da - B
= . i
olui~arin a Torias oe e reones aLTEares 57 S N i
- Cran Fsisncorsa o0
da 38 o7oe memEs hredon an s - Cran Msisncorsa 0,
Eporins maer e Torece da oive Mames cobreco ae e Tes | T - Cran Msisncorsa 0
Apcrins AL da ingresce o cim T cobrados an sl res | N iy — oo
o — ] 3 =
[ - s s Librans|
| Serie Erenis 5% 5 EREE-] g3 UmEs Clsmcumnion de srmbmrge |5 b))
Fisi it en m [ usds [3 - WALDR A PROMS
BOH: CUATHD BILLORES CUATROCIENTOR SETECIENTOR VEINTE PEBOS MICTE

ACTT0ADES DESARROILLADAS DURARTE BL PERSODD DEJETO DE PAGD

Realficé 1n formsclés s lon progrssas e Geprendistsctn sn produccids e cerda ostads,baprendsdor so pirtemss pnsdsrce dobls
prapéaitn y Mensdo thcrico w sdelnirtrativ da grasjas de produccise de pollo de sogords. Tdertffficados con lon ndmsrca ds Tlchs

BEGE, METITI, RRESTH
Gvaled Dom reaultsdos ds lqundl.u1l ds s Flchan; MERDOD, METITS, IS0ESTA

1 cinamiTsdors rursl de cectro sl 34704739

BEISARITY del man de Fario del 3.
Informs e geatlon firaccisrs del mes de Abril del 3223
eforms dy gout i Gombracton] del mae: dy Abefl dad
OIS uu:mu SUCION 6L COMTRATD

0 v EL Pﬂ_l.l'll:. BN EL MES [6 ABEIL.

Iﬂm’ FI.I:.I. n.:mnr
T

i mmuuuu.dnmmuuu m,mmm.num % ud&mum
i i b, s 58 g i 0l b P, ok S, A o ki P
Y PRI S R TR T A e e —_—
it ks i Bkt 58 b B b Betnckn o 8 Faanss &y dapsn oo o & Bl e
| rmcusgasten ootk e caimgalr i o AR o i oA GV RG B K Pk
s, e 5. Toks i Iormamcite aqe ks s b varisca; B oo bk y kit b bkt o canckaf

e —

EEr e o Lo acicrads, CERTIRGTE
umnm—um-uu—ummm
i v B Gt skt h sod it ki 60 @ o i gk ok o

»mm~m«munmmumm|naspmmmmm
o coinarations, pis ko roramc rcikicion wes e B o i i LA ki o e

s s v g i i sk s i o e G [ o . TRATRLC PR
Thnmada a0 CoREE Ul CArTICACTes §ARCTRE K Bof @ CONERIE o T CRTALS 0T TeaCioi, RSO0 ] PrLLari R
[ e
IHRECTOR REGMAL COR FUHCICHES DE 5L I CENTRD
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6.1 Formato de planeacién pedagdgica de la ficha;

Ganaderos Doble Propésito.

6.2 Formato de planeacion pedagdégica de la ficha; 2488000 Emprendimiento En Produccion

H ©-

Archive Inicio

Insertar

Disefio de pagina

Farmulas

Datos

SE

NLA

Planeacion DOBLE PROPOSITO - Puerto Rico_ - Excel

Revisar Vista

OBLIGACION 6

L 4
SERNA

Julic del 2021

del Programa de s

EMPRENDEDOR EN SISTEMAS GANADEROS DOBLE PROPOSITO

Wodatidad de Ejecacion pr——
Tadigo g ver: [
WERSION 1

Wombee del Proyecte [ Diligesc
programa de Forma

IMPLEMENT AR UNA (1) UNIDAD PRODUCTIV A EN GANADERARIA, SISTEMS DOBLE PROPOSITO CON ENFASIS EN ROTACION DE POTRERDS ¥ ALIMENT ACIOH ALTERNATIVA

Cédiga del Proyecta [ Dilig
Programa de forma

1338546

a=e shabora fa

TicHA. 2487375

Fombres y Apeliidor
JHON GOMEZ--(TECHICO)

Fegional y Cetra de formacids
CABUETA - CENTRO TECHOLGGICO DE LA AMAZONIA

Hombres y Apell
GARLOS HUGO TORO AGOSTA (EMPRENDIMIENTO)

dos

Regioaal g Ceatro de I
CAQUETA - CENTRO TECHOLOGICO

DE LA AMAZONIA

FUERTO RICO

LUGAR: Carave Cn

COMFETERCI
a

PLANEACION

Cerdo Cebado.

H %

Archivo

H18

Inicio Inserta

4. ALIETAR INSTALACIONES, HAGUINGS,

INSTRUCTIVO

Disefie de pagina Formulas Datos Revisar

Vista

9

hacer?

Planeacion pedagogica FICHA_2488000 - Excel

aann

£ || ANALISIS DE LOS REGISTROS DE PESO DE ACUERDO A SU ESTADO PRODUCTIVO Y CANTIDAD DE ALIMENTO SUMINISTRADO Y SOCIALIZACION EN PLENARIA

@

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

vzt

FRESINCIAL

0

EMPRENDIMIEN T OENPRODUCCION DE GERDOGEEAD

00

[

ey Apallidnr
HEZ (TECHICO)

Wambres 7 Awelliinr
WILLIAH SAHCHEZ (EMPRENDIMIENTO)

FICHA: 2488000

MUNICIFIO: SAN JOSE DEL FRAGUA

LUGAR: ¥EREDA YURAYACD

ou oe AMBIENTES DE
Eastetut Qlacnimman el AESULTADDS OE B APREHDIZAJE (HORAS) TS RENDIZAJE TIPIFICADOS o
" = conpErEno i, T Dindoicas e o onsERracion:
5 o | HoRke | womas agas P MATERIALESDE |  IMSTRUCTORES
IHDEPEHDIEHTE FORHACION RESPOHSABLES
DiRESTO
SHEIEHTE D APRENDIZAE Y
uosoes ProDUGITAS,
aeiEHE OEFORM I,
HERRAMIENTAS DIGITALES Rl —
DEMOSTRACION L5 (SODGLENEET, MHTSAPP, | MAGHETE, PIOAS.PALES, vt
T P UNDADPRODUCTHS, | EIELIOTEG S VR TUALES £ OESAHETRD, L, e ey |FaRACTERISTICAGUEDEBE
CSTUDIODECASOS, |UERUS,UNDADPRODUCTINS, |  DESINFECIANTE, rencrLacipLoTacony
INSTALAGIONES, UPOSY | MEDESARIDSPARAEL [l | TR JHOW SOHEE EmstRRcas | RLASELOTG
ALMENIOSFARAFORCINGS | ESTAELECIMIENTIOEL ; 200TECHISTA arias
PLIGSNDOGRITERIOS TECHIGOS | UNDADPRODUCTNA GONOCIMIENTS, | ELENENTOSDEPROTECEHON TANALE CHCUTALASLAEORTSDE (TECRISR: FORTULACE
Fen o
PLENARIA TECHICAS ADECUADAS DE IR LosCoRRALES T dREns  |WSTRUHENTO:
AHEL0CE CoRGASY comnesoEacutroy |CUESTIONRRID
Fostinas. CONCRITERIOSTEENICOS
|SEGURIDADIP ARA ELUSO DE CALCULACONSUMODE
s ALMENTOVAGUAELLOTE
‘SEGUNPROGRANMA DE
270501040_Al FAGHETE, PIGRS,PALES, SIS
ntar especie cravusaLaosTioan oEsanrno,oaL, COHPRUEEA LACALIDADEL | DE DESEMPERD.
animal segin ZTUSHIWL COPFROEAR | ELABORAPLANGE voaunsone. ossmrsoranrs, AR DEAcUERDRCON | CESERIRREL
i e aurenro ceseognos,oorEDeR
i o 1 AGUBASUMSTRAR SEGUN | ENCUINTACONEUNDDE renoue oBsERMCION
ki) CRIERTECNGD AsURDIARO : OEACURDD CONEIAFA (INSTRUMENTO: LISTADE
resistrecos ocouen
PLANEACION ® 4 3
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2487375 Emprendedor En Sistemas
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6.3 Formato de planeacion pedagogica de la ficha; 2508874 Manejo Técnico y Administrativo de
Granjas de Produccion de Pollo de Engorde.

H S Planeacion Pedagégica Ficha 2508874_ Manejo Técnico del Pollo - Excel

Archivoe  Inicie  Insertar  Disefio de pagina Formulas  Datos  Revisar  Vista g JQué desea hacer?

E17 v Jf< | DESARROLLA LA ACTIVIDAD DE DILIGENCIAMIENTO DE LA INFORMACION NECESARIA PARA EL PROCESO *
“ & c 0 3 3 s [ 0 3 L n " o F [ 3 s T u v Wy

GESTION DE FORMACIGN PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENT D PLANEACIGN DEL DESARROLLO CURRICULAR

Fecha de Elaboracidn

07- DCTUBRE DE 2020

EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE POLLO EN PIE

PRESENCIAL

Hombre del Proyecto ( Dilige

1
z
i1
4
5 inacién del Programa de Formacion
(3
i
(]
]

Cadigo del Progecto

73322043 YERSION 1

MANEJO TECHICO Y ADMINISTRATIYO DE GRANJAS DE PRODUCCION DE POLLD

Iistractor(es) que elabora la plaseacios pedagdgica

JHON GOMEZ [INSTRUCTOR TECNICO)

CAQUETA, CENTRO TECHOLOGICO DE

LA AMAZONIA

« | FICHA- 2508874 MUNICIPIO: PAUJIL

VEREDA: PROVIDENCIA

+ | FASE DE | ACTI¥IDA ACTIVIDADES | DURACIBN T oo AMBIENTES DE CRITERIDs | PESCRIPCION
70 (512 [pRovECTO| CompeTEca | PESULTADOS DE b TRABA | TRABA | | KS | (MO W | e EviDERGy, | PPSERYACION
(5i ¢ i APRENDIZAJE | APRENDIZAJEA | Jo | Jo A £ | FormaciO | Responsa | EYALUACIE ES
programa| (i«
1 | esde | progrima DESARROLLAR | DIRECT | INDEFE| ACTIVAS [ BLES " APRENDIZAJE
T T
ZR0S023401 AFLICAR: \EV;:I;:E;:;I;TD&‘:CGIUNE: ACCESO R PROTOCHLSS oe|
FROTOGOLOSDE FREVEHIF EL INGF:50 DE| Slararia IHTERHET, BIOSEGURIPAD DE
EIOSEGURIDAD SEGUN EFERHEDADES | ol v WHASTSAFF, esTheLecioes por| DEPRODUCTO:
FPROCEDIMIENTO FATOGENOS & LA| Gon iande IHFORM&CH0H JHOH GAMER LWEHPREIAFARAEL [M'rnl-:c:nda
. ESTRRLEEO0! v i " oy ROOUNERTO| grecgr, et
mitudn ticaicn sevedioganalic | g ouogive | gL PERIODIGY, RECERCIMNG  WTE)  Obsoruai
SIS ECERDINAR |aeLica L pRoTOCOL " MERGADDRES, LGl FHRAHETE IMSTRUMENT
TECMICUESTABLECIDOPOR |1EOTIG0  FARA LA poni B LAFICEROS, recon ¥ Lirta do wariFicacidn
FECIEIDADELAS AMES [
1 LAEHPRESA RESHE PORTATI cstasuecos
pliztico blanca,
21050203605 " Formol frasco
REGISTRAR g?ﬁﬁgﬁg&” Db,f[““‘?" Y deliro, Yodo RECEPCIONA
IHFORMACISH DEL andles etica desinfectante AVES SEGON
EROGESD CE DILGENCIAMIENTO deinstahciones, o, PARAMETFES
RECEPCICN T PLAN OE ::\lEFLO';MAclﬁN ‘”‘:I" d l, Calvira, TECNICOS T
problama  Cal ivs,
E?:;i?g?m ENLO | e cesamia para practicade bulto *50 kg, fR?TEIEi?Eﬁi
EsTapLEcDospoE. | ELPROGESD campe S e
: demadera DEFRODUCTO:
W Anbionte do | (32410 iz Erraradesarade
" fgrondizsiey |Delantl HONGIE | prepaRAR amprendar
uidad |zt blanco, ARERS, TecHI
Fraduatin . orvac
21050203605 FEALIZALAS Obseraciény :z;'“fn' ':fm:: ';‘mémﬁ’gz IHSTRUMENT
ACONDICIONAREL  ACTIIDADES andliz <ritco b, Eaupagy |
GALPON PARA EL HECESARIAY deinstaacions, frasca 1000 AN OE
ENCASETAMENTODE  TENDIENTES PARA andlsz de i LR O
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OBLIGACION 7

7.1 Reporte juicios evaluativos de la ficha 2487375 Emprendedor En Sistemas Ganaderos Doble
Propdsito.

Reporte de Juicios Evaluativos_ 2487375 4 [Modo de compatibilidad] - Excel =
Inicio  Insertar Disefio de pagina Férmulas Datos Revisar  Vista Q e Iniciar sesion 9,
a1 - # | Reporte de Juicios de Evaluacion -

Reporte de Juicios de Evaluacion

Rz

= N i ALY o

= I L] R KR

= . s I B e e Lt e o
. e st Aoy eSO AL P SR8 D SROME AL LEGR T

= . G R e o)
N i e RO EL IO

" A G S ALY o

" A L) S KR

g I L e I B e e Lt e o
o e st Aoy eSO AL P SR8 D SROME AL LEGR T

|
Hoja < y

7.2 Reporte juicios evaluativos de la ficha 2488000 Emprendimiento En Produccién De Cerdo
Cebado.

H - Reporte de Juicios Evaluativos_2483000_4 [Modo de compatibilidad] - Excel
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7.3 Reporte juicios evaluativos de la ficha 2508874. Manejo Técnico y Administrativo de
Granjas de Produccion de Pollo de Engorde.

H - Reporte de Juicios Evaluatives_2508874 4 [Modo de compatibilidad] - Excel
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Reporte de Juicios de Evaluacion
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OBLIGACION 16

16.1 Link de enlace a la carpeta del Drive del portafolio de los instructores SER 2022.

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/amendezr_sena_edu_co/Documents/PROGRAMA%20SER%202

022/PORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%202022/JHON%20FREDDY%20GOMEZ%20TORRES/
3.%20ABRIL?csf=1&web=1&e=aYymdZ
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