Versidn:
oy do S TRUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA Fecha de aprobacion:
S ADICION YO PRORROGA

1
241022017

<
2 ALCALGLA maviR
Cédigo: 04:02.FON005 | DB BOGHTA DG

B Suowidnits)

Quien solicita {colocar cargo ¥ fo perfit del superviser)

Dapendencia o sede:
Fatha da la Solicitud

CLAUDIA XIMENA BENAVIDES RODRIGUE?Y LIDER Dia Mag { Ang
UNIDAD FONTIBON 23 108 ;2018 UNIDAD FONTIBON
Motivo da'la soli {Margue con una X) 1 No GONTRATO
Adicidn y Prorroga X
Adicidn ; 3485 Formato documantos mihimos para celebrar sontrato & Lista de
Promréga Chequeo Parsona Natursl
Reinicio

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDG
{Previn verification presupiastal)

El area ENFERMERIA® de requiers gerantizar el Apayo ‘'en - Hospitalizasion’ an la Subred Integrada de servicios de salid Sur Oécidents ESE

En concordancia con las obligaciories ¥ sotividades

pactadas.
{ Descripeidn del servicio solicitado 1
i1 AR [
AREA: ADMINISTRATIVO 1 ASBISTENCIAL } % l
PERFIL CAMILLERO " LAURA TATIANA TARAZONA FUQUEN 'CC: 1004266142
NUMERQO DE PERSONAS
REQUERIDAS:
XPERIENCIA: (En afos)
HABILIDADES: Lid 50 P Insti G dorde LDy ool degarrolio de sus activi Cap enly v Tomads ¥
an mantener magnificas ralacionss interpersonales;

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidnd & ir patibilidades ok i -Demora en el inicio de la gjecucion dal contrate Errores en fa supevisian: No informar oportunamente al
SUPETVISOr sU devignacisn.Riesgo relacionads sl €ohocmisnts experiencia y desirezs en ol desempeio de 'sus actividadasRiasgo por no agistencid a las dctividades programadas Riesgo
relacionade con las conductas que miran 18 intencionalidad del individus ¥y su actitvidad valorativa'y élica ante las actividades yios usuarios.

i ‘Rlesgo por no cumplimiento de nommas y politicas institicionalas, entre las Que se encueniran mision, vision,
metas & indicadores . Riesgo deno cumplimienio de fos pardmetros da calidad establecidos por el supervisor para tas aclividades asignadas
No'entrega dé soportes’; registros de las actividades de aciierdo con los procedimientos v raquarnmisntas deta entidad

planes de aceion; objetivos;

Marque con'
una X' segun VALOR CANTIDAD (meses
corresponda UNITARIO(mes, horas, actividades a VALORTOTAL
. MONTO TOTAL {valor tigo de hora, actividad) contratar )
TIEMP?JS%)E’:!J?S:UC!ON na debe registrarse en contrato Observact
laplz) MES ]
HORA 6730 240 1615200
ACTIVIDAD g
AGTIVIDADES OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Apoyar al profesional del serviclo an 45 actividades det Graa. Apoyar a'los pacientas’en sus necesidades basicas;
con criterios de legibilidad, spontunidad s Integratidad Realizar & eads pacients los procadimientos ordenados por o profasional tratante segun compatencia;Retroalimentar a'la Upenision
dificultades del procasode atencién Responder por 168 Glementos entregades para el desempeno de ids actividades asignadas y entrogarios o la persona sheargada on Case de larinacion
del contralo, Parliciparen tas ] de’ capacitacion, nducsion; reunionss Y. eventos alos cuales sea convocade Conocer y dar cumplifiento a los procedimientos establecidos por Is Subred,
adamas de apoyar la’imp i6n de fos mi \Registrar Jas actividades realizadas retacionadas son ja prestacion del sewvicio, da acugrdo con ol sistema de informacién de la

Bubred Entregar la constandia de afliacién y el pago sl sistema de segunidad social en salud, pensiones y fesgos profesionales mensualments,Reslizar as demds sdlividades que ls sean
asignadas acordes ‘¢on’ el objeto’ del contrato.

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

Diligenciar en forma adecutida ios formalos o instrumantos propios de susctuar

La Referents o Lider de Talanto Humans CERTIFICA queanalizads la planta actual de 1a Subred Integrada de Servicios de Sa
S8 encontrd. que; el presente requenmisnto se iramita por 1. no sxistencla del peril requarido;

mismo; 3. por existencia’de lista da elagibles para provisisih de <argo o por la necesidad de contratar a un profesional con conotimien{os especificos.

lud Sut Occldente, Unidad Prestadora de Servicios de Salid
2.5 parinsuficlancia del
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