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Versidn:
el REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADICION Y/O Facha de anrobasin: 1
o Brsenis GREL PRORROGA E’C & probacion: 24/02/2017
Cadigo: 04-02:F0-0005
Fecha de la Solicitud Dependencia o sede:
CLAUDIA XIMENA BENAVIDES RODRIGUEZ-LIDER HOSPITALARIA Dia [ Mes Aflo
UMHES FONTIBON 9 | 4 2018 UMHMES FONTIBON
Motive de la solicitud {Marque con.una X) i No CONTRATO
Adicién y Prorroga
Adicion X Formato documentos minimos para calebrar contrate - Lista de Cheguoo
3365-2018
Prorroga Persona Natural
Reinicio

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Previa verificacion presupuestal)

La Direccion de Servicios Hospitalarios requiere garantizar el Apoyo en la elaboracién y suscripcion de los procesos Contractuales como Camillero en ‘el acompariamiento de las
di

ferentes actividades que se realizan‘'en 1a Subred integrada de servicios de salud Sur Occidente ESE ' En concordancia con fas obligaciones y actividadés pactadas.

Descripeion del servicio solicitado

AREA: ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL
[
PERFIL Prestar servicios de Camilléro. de apoyo ala gestion dentro de fos diferentes procesos y procedimientos de fa SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD SUR OCCIDENTEE,SE - UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD FONTIBON, de acuerdo s las necesidades de ia Insttucion;

NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: 1

1

EN: Prostar servicios como Camiliero, de apoyo’s t gestidn dentro de tos di f ¥p de 1a SUBRED INTEGRADA
DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE BB/~ UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD FONTIBON, de acierds a 133 necesidades de i

EXPERIENCIA: (En‘afios) 2 ANOS

HABILIDADES: TRABAJO EN EQUIPO, LIDERAZGO, TRATO HUMANIZADO, PERMANENTE PARTICIPACION Y ADEHERENCIAS DE LOS PROCESGS ¥
PROCEDIMIENTOS INSTITUCIONALES, DANDO CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION 1895 DEL 1599,

RIESGOS DE LA CONTRATACION: inhabiidad . & incompatibilidaides sobrevinientes.Demara an of inicio de Ja gjecucion del contratoErfores on la supervision. No informar
oportunamente al supervisor si designacion Riesgo relacionado sl conocmiento, sxperiencia 'y destreza en sl desempenio de sus actividadesRiesgo porno asistencia a las
actividades programadas. Riesgo relacionado con'las condiictas que miran la intencionalidad del individoo ¥ su actitvidad valorativa'y ética ante 1as actividades y 108 usuarios.
Riesgo eni la planeacion de 1as actividades por realizar,Riesgo por 1o cumplimiento de normas y politicas institucionales, entre las que se encuentran mision, vision,planes de
accion, objetivos. metas e indicadores.Riesgo de'no cumplimiento de los parametros de calidad establecidos por-el supervisor para las actividadas asignadas

No'entrega de soportes; registros us las actividades de acuerdo con los procedimientos'y requerimientos de la ‘entidad

Marque'con una X segin YALOR ¢ CANHS’\D
: URITARIGmes, | VOSSR ORI L o AL
EOHaROnda ipo du Conlelto 1 o, setmideds el Observaciones: La direccion Hospitalaria
TIEMPO DE EJECUCION MONTG TOTAL WES Dol o onet ol valer o8 ro2T50.p0r 90
HORA s 8475 90 S . 762750]0Mas @ - P
cubrifiento dél dia completo.
ACTIVIDAD

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

CONSTANCIA DE NG EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

La Refersnte o Lider.de Talento Humano CERTIFICA que analizada la planta actual de'la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente, Unidad Préstadora de Servicios

de Salud $6 encontro que: el presente requerimiento sé tramita por-1:7:no existencia del perfil requisrido’ : . 2,
__.por insuficiencia del mismo: 3. por'existancia‘de fista de elegibles para provision de cargo o por |a riecesidad de contratar a un profesional con conogirmientos especificos:
Unidad Funcional de Talento Humano m

PN

N RAJAN

Diﬁw de Servicios Hospitalarios
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