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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C 30 de Abril de 2022

Sefiora

ANA YAQUELINE CHAVARRO PARRA

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3367800
Coordinador Academico

Centro Electricidad Electronica y Telecomunicaciones
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes 04 del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3367800 del afio 2022

Amilcar Arango Padilla, identificado con la cédula de ciudadania No. 80111767 de Bogota D.C, en
mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Electricidad Electronica y Telecomunicaciones en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y
NUEVE MILLONES CIENTO SESENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES
PESOS M/CTE ($39.164.883). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Diez (10) pagos iguales por los meses de Febrero a Noviembre de 2022, por valor de
TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA M/CTE ($3.790.150) cada
uno. ¢) Un Ultimo pago correspondiente al mes de Diciembre de 2022 por valor de UN MILLON
DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS M/CTE ($
1.263.383).

Plazo: Sera hasta el 10 de 12 de 2022.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios personales de caracter temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion integral en titulada y/o complementaria de forma presencial y/o virtual; y otras
actividades que se deriven de la formacién, en los diferentes programas de las areas de
electricidad, electrénica, biomédica, refrigeracion, telecomunicaciones,teleinformética y
gestion de proyectos para los sectores industrial y de servicios atendidos por el Centro de
Electricidad y Electrénica yTelecomunicaciones del SENA
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Atender la formacion de aprendices
en el area especifica del respectivo
programa de formacion,en las fases
0 moédulos establecidos y

Fichas: 2274964; 2280733;
2290364; 2500696;

Horarios de
formacion CEET, y
programacion por
la coordinacion

de desempefio para la cual fue
seleccionado deberé orientar la
formacion, para desarrollar en los
aprendices las competencias
especificas establecidas en cada
programa de formacién

*Gestionar procesos
propios de la cultura
emprendedora y
empresarial de acuerdo
con el perfil personal y los
requerimientos de los
contextos productivo y
social.

*Implementar la red fisica
de datos segun disefio y
estandares técnicos.

programados academica
2 | Orientar y apoyar a los aprendices Temas observados: Programacioén por
en el desarrollo de proyectos la coordinacion
formativos y/o productivos en las Realizacién de la académicay
respectivas etapas de formacion estrategia de mercadeo y desarrollo de guias
el presupuesto para el por parte del
modelo de equipo pedagdgico
emprendimiento. del CEET.
Realizacién de la salas de
cémputo de forma virtual
con 106 puntos de datos.
Taller te+orico practico de
la clasificacion de errores
en Windows.
3 | Garantizar la actualizacion de los No aplica para este pago No aplica para este
contenidos y tecnologias, de las pago
fases 0 modulos en los cuales se
desarrolla la formacion de los
aprendices
4 | Asi mismo, de acuerdo con el area COMPETENCIAS: Programacion de la

coordinacién
académica y visto
bueno del
supervisor de
contrato
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*Mantener equipos de
cdmputo segun
procedimiento técnico

*Atender requerimientos de
los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y
normativa de procesos de
negocios

Desarrollar el programa de
formacion en el cual he sido
designado (Preparar, orientar,

e REALIZAR LIMPIEZA
INTERNA'Y EXTERNA A
LOS EQUIPOS DE
COMPUTO Y

Programacion de la
coordinacion
académica y visto

desarrollar, apoyar y evaluar los > . bueno del
procesos de aprendizaje), a través Egg'ggg:ﬁ%?\ligg%'\' supervisor de
de la formacion por competencias MANUAL DEL contrato
Iaborale§, como estrategia FABRICANTE
metodolbgica institucional, e ELABORAR EL REPORTE
asumiendo el rol como instructor del TECNICO DEL
proceso de aprendizaje, en el marco MANTENIMIENTO
del aprendizaje autbnomo, haciendo SIGUIENDO
uso de la infraestructura disponible PROCEDIMIENTOS
en la entidad y las condiciones ESTABLECIDOS
tecnologicas del SENA, en particular | ¢ VERIFICAR EL
para el programa de formacion RESULTADO DEL

TRABAJO REALIZADO

EN LOS EQUIPOS DE

COMPUTO Y

PERIFERICOS,

EMPLEANDO

PROCEDIMIENTOS

ESTABLECIDOS.
Reportar en el sistema Sofia Plus en | Todas las actividades se Reporte de
un plazo maximo de dos (2) dias, realizaron de acuerdo al aprendices
todas las actividades que de cronograma establecido asociados

acuerdo con los procesos que son
de su responsabilidad, garantizando
la calidad de la formacién y su
coherencia en el proceso formativo,
tales como: - Registro de los juicios
evaluativos — Creacion de las rutas
de aprendizaje — Registro de los
juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, entre otros

incluyendo asociacion de
aprendices.

realizado en la
plataforma Sofia
plus.

Rendir los informes (planillas,
reportes y demas formatos)
requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos
resultantes de procesos de
aprendizaje realizados por

Las actividades
como:guias y talleres han
sido asignadas de acuerdo
al cronograma de
actividades y de los
colegios de la articulacién.

Evidencias de los
formatos
entregados al
CEET en forma
fisica. Planilla de
notas parciales
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aprendices a quienes imparte
Formacién Profesional, dentro de los
plazos estipulados por la
Coordinaciéon Académica del Centro
para tal efecto

para los colegios
entregadas a los
enlaces SENA para
vincularlos a los
boletines de cada
colegio.

8 | Cumplir y hacer cumplir los Realizacién de las guia del | Guias realizadas
protocolos, normas, reglamentos e aprendiz SENA y de las vinculadas a los
instrucciones de uso de los normas a cumplir dentro de | drive’s de cada
ambientes de formacion y cada institucion incluyendo | institucion.
reglamentos e instrucciones del protocolos de bioseguridad
Sistema de Gestion de la Seguridad | y manupulacion de
y Salud en el Trabajo SG-SST. Asi herramientas. Actividades
como el aseo vy el cuidado de los de apropiacion del manual
equipos y elementos que hacen del aprendiz.
parte de los mismos

9 Participar activamente en el logro de | N/A N/A
los indicadores de Alta Calidad
establecidos para el Centro de
Formacion.

10 | Asistir a todas las reuniones Realizadas de acuerdo al Encuentros
convocadas por el Centro, la cronograma de realizados en el
Direccién Regional y/o la Direccion actividades. CEET de forma
General del SENA presencial y virtual.

11 | Presentar y entregar a la Documecion de Documento
Supervisién de contratos los actividades realizado y supervisado por el
informes mensuales de ejecucion entregado al departamento | departamento de
sobre las actividades realizadas, de supervisién de contratos y cargado
novedades o inconvenientes que se | contratos del CEET. al SECORP II.
presenten durante la ejecucion del
contrato; con los soportes
correspondientes

12 | Atender oportunamente todos los Realizado segln Requerimientos
demas requerimientos solicitados. corresponda al solicitados de

cronograma de acuerdo a las
actividades. directrices del
CEET.
13 | El contratista deber& cumplir con los | Realizado Protocolos de

protocolos de bioseguridad para
mitigar, controlar y realizar el
adecuado manejo de la pandemia
del Coronavirus Covid-19, de
acuerdo con los lineamientos de la
Resolucién 666 de 2020, o la que
haga sus veces, asi como las
directrices emitidas por el Sena,
para tal fin

permanentemente de
acuerdo a lo establecido
por el ministerio de salud
para la crisis sanitaria del
covid-19.

bioseguridad de las
instituciones de la
articulacion.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. No 9434271585 de la planilla, Aportes en Linea del mes de Marzo. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar S, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en ( ) folios
Cordialmente,
AMILCAR ARANGO PADILLA

CONTRATISTA
C.C. NO. 80111767

Recibi a satisfaccion:

ANA YAQUELINE CHAVARRO PARRA
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.33673800
Coordinador Academico
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 80111767 ARANGO PADILLA AMILCAR INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 51 # 36 - 42 sur BOGOTA-BOGOTA D.E. 8109004 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-03 2022-03 1434503438 9434271585 | 2022/04/19 2022/05/02 | BANCO CAJA SOCIAL 13 $440,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing [ ret |tde [ tae |tdp | tap [vsp | cor | vst | stn |ige [ima[vac|avp [vet | irt | vip SENA e
ICBF
1 fcc 80111767 JARANGO PADILLA X 25-14 | 30 $1,516,056) $242,600| EPS005| 30 $1,516,056) $189,600) 0 $0| sof 14-23( 30 $1,516,056) $8,000( 0 $0| $0| No $440,200)
JAMILCAR
Total Afiliados( 1) $1,516,056 $242,600] $1,516,056| $189,600| $0| $0) $1,516,056 $8,000f $0) $0 $440,200

Pagina 1 de 2 2022/04/29 08:26 PM



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 80111767 ARANGO PADILLA AMILCAR INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 51 # 36 - 42 sur BOGOTA-BOGOTA D.E. 8109004 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-03 2022-03 1434503438 9434271585 | 2022/04/19 2022/05/02 | BANCO CAJA SOCIAL 13 $440,200

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $242,600 $0 $0 $242,600
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $242,600 $0 $0 $242,600
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,000 $0 $0 $8,000
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $8,000 $0 $0 $8,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $189,600 $0 $0 $189,600
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $189,600 $0 $0 $189,600

1 $440,200 $0 $0 $440,200

Pagina 2 de 2 2022/04/29 08:26 PM



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 80111767 ARANGO PADILLA AMILCAR INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 51 # 36 - 42 sur BOGOTA-BOGOTA D.E. 8109004 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-03 2022-03 1438989526 9434428519 N 2022/04/19 2022/05/02 | NEQUI 13 $7,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing [ ret |tde [ tae |tdp | tap [vsp | cor | vst | stn |ige [ima[vac|avp [vet | irt | vip SENA e
ICBF
1 fcc 80111767 JARANGO PADILLA X A 25-14 | 30 | ($1,516,056)]  ($242,600)|EPS005| 30 | ($1,516,056)|  ($189,600) 0 $0| S0l 14-23] 30 [ ($1,516,056) ($8,000)| 0 $0| $0| No ($440,200)
JAMILCAR
2 §icq 80111767 IARANGO PADILLA X @ [25-14 30 $1,516,056 $242,600| EPS005( 30 $1,516,056| $189,600| 0 $0) S0l 14-23] 30 $1,516,056 $15,900[ 0 $0) $0) No $448,100
AMILCAR
Total Afiliados( 1) $0 $0 S0 S0 S0 S0 S0 $7,900) S0 S0 $7,900

Pagina 1 de 2 2022/05/02 04:31 PM



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 80111767 ARANGO PADILLA AMILCAR INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 51 # 36 - 42 sur BOGOTA-BOGOTA D.E. 8109004 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-03 2022-03 1438989526 9434428519 N 2022/04/19 2022/05/02 | NEQUI 13 $7,900

RESUMEN DE PAGO

CoDIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $7,900 $0 $0 $7,900
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $7,900 $0 $0 $7,900
TOTAL 1 $7,900 $0 $0 $7,900

Pagina 2 de 2 2022/05/02 04:31 PM



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: AMILCAR ARANGO PADILLA

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/03/2022 00:00:00

FECHA FINAL:  31/03/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2296462 - SISTEMAS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

5/2/22 3:13 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y
ESTANDARES TECNICOS.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Mantener equipos de cémputo segln procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

5/2/22 3:13 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12.00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2500696 - MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

5/2/22 3:13 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Mantener equipos de cémputo segln procedimiento técnico

REPARAR DISPOSITIVOS MOVILES DE ACUERDO CON
MANUALES DE SERVICIO Y PARAMETROS FUNCIONALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

5/2/22 3:13 PM
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20.00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2280733 - MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

5/2/22 3:13 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Mantener equipos de cOmputo segun procedimiento técnico

REPARAR DISPOSITIVOS MOVILES DE ACUERDO CON
MANUALES DE SERVICIO Y PARAMETROS FUNCIONALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20.00

5/2/22 3:13 PM

Page 6 of 9




FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2290364 - SISTEMAS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y
ESTANDARES TECNICOS.

5/2/22 3:13 PM
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Mantener equipos de computo segin procedimiento técnico

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 77.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

5/2/22 3:13 PM Page 8 of 9



ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: AMILCAR ARANGO PADILLA

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

5/2/22 3:13 PM Page 9 of 9



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: AMILCAR ARANGO PADILLA

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/04/2022 00:00:00

FECHA FINAL:  30/04/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2296462 - SISTEMAS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

5/2/22 3:14 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y
ESTANDARES TECNICOS.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Mantener equipos de cémputo segln procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

5/2/22 3:14 PM

Page 2 of 9




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16.00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2500696 - MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

5/2/22 3:14 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Mantener equipos de cémputo segln procedimiento técnico

REPARAR DISPOSITIVOS MOVILES DE ACUERDO CON
MANUALES DE SERVICIO Y PARAMETROS FUNCIONALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

5/2/22 3:14 PM
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40.00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2280733 - MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

5/2/22 3:14 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Mantener equipos de cOmputo segun procedimiento técnico

REPARAR DISPOSITIVOS MOVILES DE ACUERDO CON
MANUALES DE SERVICIO Y PARAMETROS FUNCIONALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40.00

5/2/22 3:14 PM
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FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2290364 - SISTEMAS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y
ESTANDARES TECNICOS.

5/2/22 3:14 PM
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Mantener equipos de computo segin procedimiento técnico

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 45.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  141.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

5/2/22 3:14 PM Page 8 of 9



ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: AMILCAR ARANGO PADILLA

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

5/2/22 3:14 PM Page 9 of 9



?'-‘_. Centro de Electricidad Electrénica y Telecomunicaciones

— 1 — . P -

Z N

Regional Distrito Capital
Sistema de Gestion de la Calidad

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: AMILCAR ARANGO PADILLA C.C.. 80111767 MES: 1 AL 30 DE ABRIL ANO: 2022
DIA AMBIENTE DE FORMACION No. FICHA HORAS COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION FIRMAS
HORARIO DE CLASE No. DE HORAS Vo. Bo. VOCERO
1/04/2022 Colegio Llano Oriental 2290364 6:30 a.m. - 11:30 a.m. 5 Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y REEIEEEN G 6 CHEIEgIN CO AL e Cl
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de [Presupuesto para el modelo de emprendimiento.
los contextos productivo y social.
o . IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y Realizacién de la salas de computo de forma virtual con 106
2/04/2022 Colegio Villa Amalia 2274964 7:00 a.m. - 5:00 p.m. 10 . ,
/04/ g P ESTANDARES TECNICOS. puntos de datos.
. . . . , . - L Taller te+ori actico de la clasificacién d
5/04/2022| Colegio Gimnasio Sabio Caldas 2500696 7:00 a.m. - 5:00 p.m. 10 Mantener equipos de cdmputo segln procedimiento técnico \A?inzro;somo practico de fa clasificacion de errores en
. . IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y Realizacién de la salas de computo de forma virtual con 106
6/04/2022 Colegio Llano Oriental 2290364 6:30 a.m. - 11:30 a.m. 5 . ,
/04/ g ESTANDARES TECNICOS. puntos de datos.
o . . Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con i6 ita imi
7/04/2022| Colegio Gimnasio Sabio Caldas 2280733 7:00 a.m. - 5:00 p.m. 10 .r r. quen , I . > > C.I cuerdo ¢ , Conclu§Jon CISU L B Y sggglmlento LSS
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios formacion del modelo de emprendimiento.
. . Atend imientos de los clientes d d i ita imi
8/04/2022 Colegio Llano Oriental 2990364 6:30 am. - 11-30 a.m. 5 en e.r rfequerm,me‘n os de los c‘|en es de acuerdo con . Conclu.s,|on de la Bitacora #4 del sggglmlento dela
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios formacion del modelo de emprendimiento.
19/04/2022| Colegio Gimnasio Sabio Caldas 2500696 7:00 am. - 5:00 p.m. 10  |Vtlizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades (p <+ 4a herramientas administrativas de Windows.
de manejo de informacion
. . Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con Verificacion y retroalimentacion de las evidencias de la
20/04/2022 Colegio Llano Oriental 2290364 6:30 am. - 11:30 am. 5 r requerimiel ! ! . s ' ' aend
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios bitacora #4.
Taller de electricidad basica para el funcionamiento de un
21/04/2022| Colegio Gimnasio Sabio Caldas 2280733 7:00 a.m. - 5:00 p.m. 10 Mantener equipos de computo seguiin procedimiento técnico sistema de cdmputo. Practica de herramientas
administrativas de Windows.
. . ] ) Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser . .
22/04/2022 Colegio Llano Oriental 2290364 6:30 a.m. - 11:30 a.m. 5 abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y Taller de competencia Logico aritmética.
personales.
Razonar cuanttativamente frente a situaciones susceptioles de ser
23/04/2022 Colegio Villa Amalia 2274964 7:00 a.m. - 5:00 p.m. 10 abordadlas de manera matematica en contextos laborales, sociales y |Ta|ler de competencia Légico aritmética.
personales.
DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y Taller d tenci icati ., "
26/04/2022| Colegio Gimnasio Sabio Caldas 2500696 7:00 a.m. - 5:00 p.m. 10 |EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN P?ein; gigr:pe encias comunicativas y expresion orat
SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO. '
DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y Taller d tenci icati . I
27/04/2022 Colegio Llano Oriental 2200364 6:30 a.m. - 11:30 a.m. 5 EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN P";‘e;mz ;%Tpe encias comunicativas y expresion orat
SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO. i
Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
28/04/2022| Colegio Gimnasio Sabio Caldas 2280733 7:00 a.m. - 5:00 p.m. 10 abordadas de manera matemaética en contextos laborales, sociales y [Taller de competencia Légico aritmética.
personales.
INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
i ) _ _ ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES  |Taller de competencias en comprension y redaccion de
29/04/2022 Colegio Llano Oriental 2290364 6:30 a.m. - 11:30 a.m. 5 SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO e
COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.
DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y Actividad de Competencias comunicativas y expresion oral.
30/04/2022 Colegio Villa Amalia 2274964 7:00 a.m. - 5:00 p.m. 10 EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN |Préctica de ponchado cable utp cat. 6 conector RJ45
SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO hembra y macho.
FIRMA DEL INSTRUCTOR:
TOTAL HORAS DEL MES 125 Vo.Bo. COORDINADOR:
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Regional Distrito Capital

Sistema de Gestiéon de la Calidad

Centro de Electricidad Electronica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: AMILCAR ARANGO PADILLA C.C.. 80111767 MES: 1AL 31 DE MARZO ANO: 2022
DIA AMBIENTE DE FORMACION No. FICHA HORAS COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION FIRMAS
No. DE
HORARIO DE CLASE HORAS Vo. Bo. VOCERO
1/03/2022| Colegio Gimnasio Sabio Caldas 2500696 7:00 a.m. - 5:00 p.m. 10 Resultado de Aprendizaje de la Induccion. Guias Toeoria General de Sistemas (TGS)
2/03/2022 Colegio Llano Oriental 2290364 6:30 a.m. - 11:30 a.m. 5 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD |Guias Toeoria General de Sistemas (TGS)
Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
3/03/2022| Colegio Gimnasio Sabio Caldas 2280733 7:00 a.m. - 5:00 p.m. 10 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD [Guias Toeoria General de Sistemas (TGS)
Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
4/03/2022 Colegio Llano Oriental 2290364 6:30 a.m. - 11:30 a.m. 5 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD [Guias Toeoria General de Sistemas (TGS)
Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
5/03/2022 Colegio Villa Amalia 2274964 7:00 a.m. - 5:00 p.m. 10 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD |G i35 Toeoria General de Sistemas (TGS)
Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
8/03/2022| Colegio Gimnasio Sabio Caldas 2500696 7:00 a.m. - 5:00 p.m. 10 Resultado de Aprendizaje de la Induccion. Guia y Taller de apropiacién del SENA
APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD
9/03/2022 Colegio Llano Oriental 2290364 6:30 a.m. - 11:30 a.m. 5 Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Guiay Taller cableado estructurado
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
10/03/2022| Colegio Gimnasio Sabio Caldas 2280733 7:00 a.m. - 5:00 p.m. 10 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD [Guias Toeoria General de Sistemas (TGS)
Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
11/03/2022 Colegio Llano Oriental 2290364 6:30 a.m. - 11:30 a.m. 5 Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento  (Cuadro comparativo SO, TECnologias 3G, 4G y 5G
técnico y normativa de procesos de negocios.
12/03/2022 Colegio Villa Amalia 2274964 7:00 a.m. - 5:00 p.m. 10 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD |Guia cableado estructurado / Virtual
Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS ‘ Di i i i
15/03/2022| Colegio Gimnasio Sabio Caldas 2500696 7:00 a.m. - 5:00 p.m. 10 NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO -r;aail:jerre Diferencias entre arquitecturas y modelos tarjetas
PRODUCTIVO Y SOCIAL. '
16/03/2022 Colegio Llano Oriental 2290364 6:30 a.m. - 11:30 a.m. 5 Prra;t'ga de ponchado cable UTP Cat 58, configuracion
RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA cruzada.
17/03/2022| Colegio Gimnasio Sabio Caldas 2280733 7:00 a.m. - 5:00 p.m. 10 Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de | Taller aplicativo de bases de datos en Excel con féormulas.
manejo de informacioén
_ _ . . APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS Taller: _Cuadro comparatlvq entre _Ios diferentes S|stem§s
18/03/2022 Colegio Llano Oriental 2290364 6:30 a.m. - 11:30 a.m. 5 NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO |0Perativos del mercado ydiferencias entre las tecnologias 3G,
PRODUCTIVO Y SOCIAL. 4Gy 5G.
19/03/2022 Colegio Villa Amalia 2274964 7:00 a.m. - 5:00 p.m. 10 Practica de ponchado cable UTP Cat 5, configuracion
RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA cruzada.
. . . APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS Taller: Cuadro comparativo entre los diferentes procesadores
22/03/2022| Colegio Gimnasio Sabio Caldas 2500696 7:00 a.m. - 5:00 p.m. 10 NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO | 4al mercado con |inpea de tiempo P
PRODUCTIVO Y SOCIAL. '
23/03/2022 Colegio Llano Oriental 2290364 6:30 a.m. - 11:30 a.m. 5 Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de | Taller: Componentes redes LAN (Router, Switch)
manejo de informacion
Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial Py : :
24/03/2022| Colegio Gimnasio Sabio Caldas 2280733 7:00 a.m. - 5:00 p.m. 10 de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos Tallt?r aproplamon .dfal modelo productivo orientado a la
. . finalizacion de la bitacora #4.
productivo y social.
25/03/2022 CO|egiO L|an0 Ol’iental 2290364 630 a.m. - 1130 a.m. 5 Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de Ta."er Conﬁguracién I‘edes LAN - MOdelo OSI
manejo de informacioén
26/03/2022 Colegio Villa Amalia 2274964 7:00 a.m. - 5:00 p.m. 10 Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de |Taller configuracion redes LAN - Modelo OSI
manejo de informacion
29/03/2022| Colegio Gimnasio Sabio Caldas 2500696 7:00 a.m. - 5:00 p.m. 10 Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de  |T5jler: Herramientas Administartivas de windows.
manejo de informacion
30/03/2022 Colegio Llano Oriental 2290364 6:30 a.m. - 11:30 a.m. 5 Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de | Tajier configuracién redes LAN - Modelo OSI
manejo de informacion
o . - . . DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EEICACES Y Taller de_,habilidades cqmunicativas relacionadq con la
31/03/2022| Colegio Gimnasio Sabio Caldas 2280733 7:00 a.m. - 5:00 p.m. 10 EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN ~ |9€neracion de la necesidad el proyecto productivo. (3
SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO minutos).
TOTAL HORAS DEL MES 185 |T"*MADELINSTRUCTOR: V0.Bo. COORDINADOR:




