REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE TRANSPORTE
SUPERINTENDENCIA DE TRANSPORTE

RESOLUCION No. 999 DE  01/04/2022

Por la cual se designa la coordinacion del Grupo de Servicios Generales y Recursos Fisicos adscrito a la Direccion
Administrativa de la Superintendencia de Transporte

LA SECRETARIA GENERAL

En ejercicio de [as facultades legales, en especial las conferidas en la Ley 489 de 1998, el Decreto No.1083 de 2015
y las delegadas por el articulo 2.1.4 de la Resolucion No. 5951 de 2021, modificado y adicionado mediante
Resolucién 7412 de 2021, emitidas por esta Superintendencia y;

1. CONSIDERANDO:

1.1. Que el articuio 115 de la Ley 489 de 1998, dispone que los directores de organismos y enfidades de que frata la citada
Ley, distribuiran los cargos de acuerdo con la estructura, fas necesidades de la organizacion, sus planes y programas.
Asi mismo, con ¢l fin de atender las necesidades del servicio y cumplir con eficacia y eficiencia los objetivos, politicas
y programas de la Entidad, podra crear y organizar, con caracter permanente o transitorio, grupos internos de trabajo.

1.2. Que, respecto a la discrecionatidad de la administracion cuando se trata de ia integracién de los Grupos intemos de
Trabajo y de la designacion de los coordinadores, el Consejo de Estado en Concepto 2030 del 29 de octubre de 2010,
sefialo: "La funcién de coordinador, asi como el reconocimiento econémico especial por el cumplimiento de esta labor,
tiene la fransitoriedad propia de los grupos de frabajo en la organizacion de la enfidad, y esta también sujefa a la
facultad discrecional que tiene el direcfor del organismo para ubicar el personal de Ia entidad en la organizacion. De
manera que Si se designa ofro coordinador, lo cual esta en la faculfad norinadora del director, o si este fraslada a
guien era coordinador a ofra posicion en la organizacién de la entidad, en ambos casos cesa el fiempo en gue el

coordinador ejercia sus funciones v, por consiguiente, desaparece el derecho a seguir percibiendo el reconocimiento
econdmico (...)” (Subraya fuera del texto)

1.3. Que el articulo 2.1.4. de la Resolucién 5951 de 2021, modificado y adicionado mediante Resolucion 7412 de 2021,
delega en la Secretaria General la accién administrativa de la Superintendencia en lo relacionado con la administracion
de personal y las situaciones administrativas contempladas en el Titulo 5 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1083 de
2015y, las normas que lo adicionen, complementen o sustituyan.

1.4. Que en el Articulo Tercero de la Resolucion No. 02 del 3 de enero de 2022, emitida por esta Superintendencia, se
designd como coordinador del Grupo de Servicios Generales y Recursos Fisicos adscrito a la Direccion Administrativa
al servidor Harold Steven Garcia Leon, identificado con cédula de ciudadania No. 1.020.744.863, quien desempefia el
empleo denominado Secretario Ejecutivo, Codigo 4210, Grado 22, de la planta de personal de esta Superintendencia
de Transporte.

1.5. Que teniendo en cuenta lo anterior y, dada la necesidad del servicio, este Despacho considera procedente dar por
terminada la designacion de la coordinacion &l servidor Harold Steven Garcia Ledn en el Grupo interno de Trabajo de
Servicios Generales y Recursos Fisicos adscrito a la Direccion Administrativa y, por su parte, designar la coordinacion
del citado Grupo Interno de Trabajo a la servidora Denis Adriana Monroy Rugeles, identificada con la cédula de
ciudadania No. 33.368.313, quien desempefia el empleo denominado Director, Codigo 105, Grado 11, de la Direccidn
Administrativa de esta Superintendencia de Transporie.

1.6. Que de otra parte, frente al reconocimiento por coordinacion, el articulo 15 del Decreto 473 del 29 de marzo de 2022,
establece que quienes tengan a su cargo ta coordinacion o supervisién de grupos internos de trabajo, creados mediante
resolucion del jefe del organismo respectivo, percibirdn mensualmente un veinte por ciento (20%) adicional al valor de
la asignacion basica mensual del empleo que estén desempefiando, durante el tiempo en que ejerzan tales funciones
el cual no constifuye factor salarial para ningiin efecto legal, asi mismo, sefiala que este reconocimiento se efectuara
siempre y cuando el empleado no permanezca a los niveles Directivo ¢ Asesor.

Que, con fundamento en lo anterior,
Il RESUELVE:

Articulo Primero: Terminar la designacion de la coordinacion del Grupo de Servicios Generales y Recursos Fisicos adscrito
a la Direccion Administrativa, al servidor Harold Steven Garcia Ledn, identificado con cédula de ciudadania No.
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1.020.744.863, quien desempefia el empleo denominado Secretario Ejecutivo, Codigo 4210, Grado 22, de la planta de
personal de esta Superintendencia de Transporte, de conformidad a lo expuesto en la parte motiva del presente acto
administrativo.

Articulo Segundo: Designar la coordinacion del Grupo de Servicios Generales y Recursos Fisicos adscrito a la Direccion
Administrativa, a la servidora Denis Adriana Monroy Rugeles, identificada con la cédula de ciudadania No. 33.368.313,
quien se desempeiia en el empleo denominado Director, Codigo 105, Grado 11, de la Direccion Administrativa de la planta
de personal de la Superintendencia de Transporte, de conformidad a lo expuesto en fa parte motiva del presente acto
administrativo.

Paragrafo: Teniendo en cuenta que el empleo que desempefia la servidora Denis Adriana Monroy Rugeles es del nivel
Directivo, no procede el reconocimiento por coordinacién sefialado en el numeral 1.6 de la parte considerativa del presente
acto Administrativo.

Articulo Tercero: Comunicar el contenido de! presente acto administrativo a la servidora Denis Adriana Monroy Rugeles.

Articulo Cuarto: Esta Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion, modifica en lo pertinente el articulo cuarto de
la Resolucion No. 8803 de 2021 y deja sin efectos en lo pertinente la Resolucion 02 de 3 de enero de 2022.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, a los

La Secretaria General 999 DE 01/04/2022

gﬂéfaﬁf Pisciotti Blanco

Elabord: Profesienal Especializado - Andrés Estupifian Pedrazg
Revisé: Profesional Especializado — Maria Angélica Tello C. -

Coordinadora Grupo Talento Humano — Luisa Viviana Acosta Orliz




