Vetsion 1

FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIOS PARA  fr-ee
NUEVO CONTRATO it : 27/06/2017 R
! Codigo: CA-02:F0-0011

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE
Quien solicita: Fecha de 14 :Solicitug Dependencia o sede:

B W i Unidad de Setvicios de Salud 51 Zona Franca
] 5
REFERENTE VIGILANCIA EN SALUD AMBIENTAL ' e ° Diretcidn a la que pertendee:
21 1 2018 Gestion del Ripsgo #n Satud
Gonitrito Nuevo (Margque con una X ) X Formate documentos minimos para t;;l:tt:’rri: contrato : Lista de Chequeo Persona

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Previa verificacion “presupuestal)

La DIRECCION DE SERVICIOS DEL RIESGO EN SALUD requiere Ia contratiadion de tn DIGITADOR(A) para %a realizacion de actividades en el espacio y/o comporents
VIGILANGIA SALUD AMBIENTAL

Descripeldn del servicio solicitado

La Direccion dé Gestidn del riesgo requiere garantizar ¢l Apoyo én las areas asistenciales oni la Subrad integrada de serviclos de satud Sur Oeeidente ESE - Er concordaticia con'lag

obligaciones v actividades.

AREA ADMINISTRATIVO D ASISTENCIAL iy

PERFIL DIGITADOR(A) r : ANDREA MILENA BATE GAON/ <
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: l1
HABILIDADES:

Cumplira cabalidad con las actividades afines al perfit profesional y/o técnico conforms a lo establecido por (05 ineaMiGRos diatitales, sstindares Institucionales -y portafalic de
servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y perinenicia’segun parameétros descritos para los componentes del escenario, espacio vio Proyeclos especialos;
cuando sean requeridos yio asignados en el contrato vigents entre fa Sub Red sur Odcidénta y-ia Secretaria Distrital de Salud. - Dar cumplimients & las actividades v metas
periodicas designadas en el plan de aceion, convbase an'las fichas tienicas'y insamientos definidos porla SDS; .

Desarroilo de Acciones undividuales y/o colectivas, jornadas'y demas acciones requaidas vor el Espacio Publico, Parlicipar e la planeacian, direccionamiento teonico v ejacution
de las'Jornadas locales ¥ Distritales de' Promocidn de 18 Salud de acuardo al cranograma definido porla Secretaria Distrital de Salud'y ta Subred, Desarroliar accionss de control
social, Informacion; sensibifizacion y educacion; seguimiento a la canalizacion; Generar incidentia'en 12 reduction del dano y gestion frente & problematicas de salud identificadas;
Implementar actividades ladico-pedagdgicas participativas para‘e| desarrolio de capacidades’y ampoderamiento en practicas de Guidado en salud, Participar en ritnicnes de
asistencia téenica programadas por los Referentes de la Secratars Distrital de Salid Corisofidar.y fortalecer grupos de lideres pares formadds segan necesidades prorizadas en
salud e inclusion, Fortalecer las capacidades de autogestion y fiderazge de persanas, colectivos - grupos; organizacionas y redes comunitarias para impulsar ids #jercicios
participativos ¥ la - movilization social por e} dérecho a 1a salud. :

Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde 4 las preauditorias del referente del espacio asighado. Realizar éntrega sportuna'y con calidad de infarmas
requeridos. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tarito de ja ESE como de 1a firma atdilora o SDS, entes de control. Asurir sl 100% dé Glasa generada porla
firma interventora al determinar inconsistericias en soportes yio acciones de calidad, ‘eportiunidad, 6 de olra indole en'la que tenga rasponsabilidad el contratista (incumplimiento
de meta, inconsistencia en soportes, entre ofras).

Observadiohes
Marque conupa X segin conesponda las i’\NT‘DA}? ‘g\:ws
condiciones def contrate Jieras; avtividsdos & #

wontratar } s
TIEMPO DE_EJECUCION [T X 1
HOR&
ACTIVIDAD

rd ACTIVID, e 18TA

41, Apoyar la coordinacion tecnica de 1as acciones e ntervencionss adelantadas por el equipo operativo’en cada una de las localidades; en ‘el marco de 108 lineamientos Jeiinidos
~tpara el contrato PIC.

2,Asistencia y participacion en las reuniones definidas por SDS.

3.Reuniohes internas para socializar al equipe opérativo de los temas tratados y acuerdos de las feuniones de coodinacion de vigilancia sanitaria y ambigntal gle programen én
cada subred.

4.Asistenicia y participacion en las reuniones de coordinacion dé vigilancia sanitaria ¥ ambiental que se programen en cada Subred.

5.Recepcion, revision'y seglimiento de sopories de actividadés realizadas por &l equipo operativo en i marco det contrate PIC,

6.Atencion de la auditoria'y de las visitas de seguimiento programadas porla SDS.

7. Definicion de cronograma de actividades para el cumplimiento ‘de 1as metas ‘del equipo operative de manera mensual o por periodo ‘tontratade; con basé en’al portafalio]
concertado conla SDS.

8.Reafizar revision y validacion de la informacion consighada de manera: menusal en sistéma Sivigila D.C.:2"Modtilo Sisvea {censt de establacimientos, medidas sariitarias do
seguridad quimica), aplicativo SISA; Aplicative de T linea de aire, ruido'y REM pravio-al vencimisnto del plazo’de reporte:

9.Participar sfectivamente y aportar desde el area'de conocmiento’de su'formacion y.experiencia al ASIS local, asi comb al diagnosticd local.

10.Disefiar e implementar en'el plan de induceion ¥ reinduccion al squiso operativo en conjunto con ‘el reférente de vigilancia sanitarig 'y ambiental de tada Subred,

11.Elaboracion y remision de la information solicitada por DS b cualquier entidad que o requisra, de manera completa y oportuna.

12 Coordingr la intervencion del equipo operative para la atenhcion de'sventos cor la UCEP tuands s requiera;

13.Planear las accivnes a desarroliar dél compponente en Tas iccalidades a cargo y presentacion de propuesta de concertacion de metas de cada periodo reqlenido en conjunte
qcon &l referente de vigitancia sanitaria v ambienital dé ¢ada Subred,

14 Reglizar de forma permanents ef seguimiento a la ejeclicion’ de las melas programadas en ef plan'de accion (antes portaolio) y elaborar fas. propuésias de reformulacion o

reprogramacion de forma organizada'y coherente para favorecer @) ajuste del sistema de informacion - SISA; én conjitng con 6l réferdnts ' de vigitancia sanitaria v ambiental de
cada Subred.

OBLIGACIONES GENERALES ADICIONALES-PARA TODOS LOS PERFILES .
1. Realiza? entrégas de los profuctos de su mtervenci‘c&g ctimpliendo fos principios de veraci(_i_ad. oporiunidad, calidad: segin dindmica /o programacién-de‘cada Una de 1as lineas
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DIRECTORA GESTION DEL RIESGO SUBGERENTE DE PRESTACION DE SERVIGIOS DE SALUD
957 kY i




