L 4
PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha Cartagena 21/04/2022

Sefior (a)
MERLY NEIRA MENDEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3459604
Cargo del supervisor TECNICO GO3

Dependencia Coordinacion academica
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Abril del afio 2022

Referencia: No 3459604 del ano 2022.

LILIANA MARIA GAVIRIA TRESPALACIO, identificado con la cédula de ciudadania No. 45483976
de Cartagena, en mi calidad de Contratista del SENA, como instructor en el area de emprendimiento
en la coordinacion de programas especiales, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de treinta y nueve millones
novecientos setenta y cinco mil pesos M/cte ($ 39.975.000). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Diez pagos mensuales iguales por los meses de febrero a noviembre
de 2022, por valor de tres millones novecientos setenta y cinco mil pesos M/cte ($3.975.000) cada uno. Plazo:
Sera hasta el 30 de noviembre de 2022.

Plazo: Sera hasta el 30 de 11 de 2022.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios personales de cardcter temporal para planear y orientar la
Formacion Profesional Integral, que programe el centro de formaciéon en sus
diferentes niveles en modalidad, FORMACION TITULADA- COMPLEMENTARIA-
DESPLAZADOS, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente,
PROGRAMA: COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR / GESTIONAR PROCESOS
PROPIOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL DE ACUERDO CON EL
PERFIL PERSONAL Y LOS REQUERIMIENTOS DE LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y
SOCIAL , programa de formacion: Titulada-complementaria - Regular. Silos
instructores contratistas llegasen a apoyar proyectos de investigacion, el centro de
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formacioén profesional deberd cumplir con los lineamientos establecidos por
SENNOVA

Obligaciones Especificas: (Trascriba las

siguiente cuadro)

obligaciones especificas del contrato, dentro del

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1. Participar en la planeacion de los procesos | Reunion de los instructores técnicos Reunion de los
formativos de acuerdo con los lineamientos y transversales. Acta de instructores técnicos y
institucionales, para el PROGRAMA del objeto | formalizacién de equipos de transversales. Acta de
contractual. desarrollo curricular y de reunioén. N .

formalizacion de equipos
de desarrollo curricular y
de reunion.

2. Participar cuando el centro de formacidn lo | No aplica para el periodo objeto del | No aplica para el periodo
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo | presente informe. objeto  del presente
curricular de programas de Formacion informe.

Profesional Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos institucionales
requeridos para el PROGRAMA objeto del
contrato.

3. Evaluar los aprendizajes previos | Evaluacion resultados de aprendizaje | Evaluacién resultados de
correspondientes a las fichas asignadas, de | correspondientes a resultados de | aprendizaje
acuerdo con los aprendizaje formacion | correspondientes a
procedimientos, plazos y  herramientas | complementaria resultados de aprendizaje
tecnoldgicas que la entidad defina. FORMACION

COMPLEMENTARIA

4, Ejecutar la formacion profesional integral de | Impartir Formacidn Profesional | Aplicacién de
acuerdo con el curriculo, desarrollo curricular y | Integral en los distintos programas | instrumentos de
proyecto formativo de los programas del objeto | asignados por el Coordinador | evaluacién evidenciados
del contrato. ,orientando la competencia de | enlos

resultados de aprendizaje Aplicacién | aplicativos de

de instrumentos de evaluacién | Compromiso, Sofia

evidenciados en los aplicativos de | Plus, asi como las

Compromiso, Sofia Plus evidencias de las
actividades de aprendizaje
y demas formatos FPI.

5. Aplicar segun la modalidad, estrategias de | Guias de aprendizaje e instrumentos | Guias de aprendizaje e
ensefianza, aprendizaje, seguimiento y | de  evaluacién disefiados vy | instrumentos de
evaluacién de acuerdo a los lineamientos | evidenciados en los aplicativos Sofia | evaluacién evidenciados
pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad. Plus en los aplicativos Sofia

Plus, asi como las
evidencias de las
actividades de aprendizaje

6. Participar cuando el centro de formacién lo | No aplica para el periodo objeto No aplica para el periodo
requiera, en proyectos de investigacion técnica del presente informe objeto  del presente
y/o pedagdgica para fortalecer el proceso de informe
formacién del PROGRAMA objeto del contrato.

7. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de | Registro de juicios de Reportes de juicios de
cumplimiento de los resultados aprendizajes de | evaluacion en a plataforma evaluacién de Sofia Plus.
las Sofia Plus.
competencias del programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su formacidn,
aplicando los procedimientos, plazos vy
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herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

8. Entregar los soportes del | Entregado los soportes copias de | se  matricularon las
procedimiento de Ingreso de aprendices al | cedulas a través de formulario fichas 2510299-
programa de formacién tales como: Ficha de 2510294-2510307-
matricula; fotocopia del documento de identidad, 2510302
y/o requisitos definidos en el disefio curricular,
cuando ejecute formacién complementaria.

9. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno | Formatos de Informe o quejas por | No aplica para el
en el sistema de informacién que la entidad | faltas disciplinarias presentados ante | periodo  objeto  del
defina para la Gestion de la Formacion | |5 coordinacion Académica. presente informe
Profesional Integral mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la totalidad de los
aprendices seleccionados y matriculados
queden en ese estado. b). Registrando juicios
evaluativos del reconocimiento de aprendizajes
previos, los juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e). Comunicando al
Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion.

10. Participar cuando el centro lo requiera en el | No aplica para el periodo objeto del | No aplica para el periodo
proceso de seleccidn, disefio de talleres e presente informe. objeto  del  presente
instrumentos que a!lfnenten Ios. bancos de informe.
pruebas para la seleccién de aprendices.

11. | Aplicar y hacer cumplir el reglamento del | Divulgacién del reglamento del | Evidencias de apropiacidn
aprendiz, asi como el manual de convivencia del i i i
Cp i o aprendiz y manual de convivencia a del reglamento del

entro de Formacion. los aprendices en las actividades de _
induccién aprendiz y manual de
convivencia por parte de
los aprendices.

12. | Apoyar procesos de Registro calificado para los | No aplica para el periodo objeto del | No aplica para el periodo

rogramas en nivel tecnélogo del 4rea i .
P g, . . & presente informe objeto  del presente
tematica objeto del presente contrato, cuando el
centro lo requiera. informe.

13. | Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de | Utilizacion de formatos que requiere | Utilizacion de formatos

Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el itucié i . S
. y IS g . la Institucidon para cumplir con este que requiere la Institucion
Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro | 4am
programa. para cumplir con este
item.

14. | Apoyar al centro de formacion cuando este lo | No aplica para el periodo objeto del | No aplica para el periodo
requiera, en la promocién del portafolio de i .

q lie p p presente informe objeto  del presente
servicios.
informe.

15. Responder por los bienes y elementos puestos a | Correcta utilizacién de los elementos | Verificacion del  buen

su disposici6n para el cumplimiento del de los ambientes de formacién y del | estado de los bienes

objeto del contrato y una vez finalizado, quedar a
paz y salvo con el Almacén.

centro de formacién en general,
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verificando periddicamente con la | utilizados para la
instancia dispuesta el correcto uso | formacidn
de los mismos.

16. | Aplicar al proceso de certificacion de la norma de | El proceso de certificacion de la | Certificado vigente de la
competencia “ORIENTAR PROCESOS norma ORIENTAR FORMACION | norma de competencia
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE | pReseNCIAL DE ACUERDO CON | laboral “ORIENTAR
FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacion. | ppcepimiENT0 TECNICO Y | FORMACION PRESENCIAL
"ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE .

ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO aun lo tengo vigente, | DE ACUERDO ’ CON
NORMATIVO" o en su defecto deberé aplicar al | €ON nivel intermedio PROCEDIMIENTO TECNICO
proceso de certificacion de la norma y aportar el Y NORMATIVA”.
respectivo certificado de aprobacion.

17. | Acompafiar a los aprendices a las actividades que | No aplica para el periodo objeto del | No aplica para el periodo
se encuentren planeadas por el equipo de | presente informe. objeto  del presente
Bienestar al Aprendiz. informe.

18. | Apoyar y acompanar los procesos de | No aplica para el periodo objeto del | No aplica para el periodo
autoevaluacién de programas de formacién en | presente informe. objeto  del presente
nivel tecndlogo del Centro de Formacion. informe.

19. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento | No aplica para el periodo objeto del | No aplica para el periodo
del objeto contractual. presente informe. objeto  del  presente

informe.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacioén de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1. 4422 MAGANGUE-GUASO | 15-03-2022 24/03/2022

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9433569746 de la planilla, operador Aporte en linea , mes de Marzo 2022. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECORP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (4) folios
Cordialmente,

/f’: Y
?),f',//r/.ew H oot -z..m*?'/“

Firma

LILIANA MARIA GAVIRIA TRESPALACIO
Contratista

C.C. No. 45483976

Recibi a satisfaccion:
Firma
MERLY NEIRA MENDEZ

Supervisor(a) Contrato 3459604 de 2022
Cargo TECNICO GO3
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LILIANA MARIA GAVIRIA TRESPALACIO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO PARA LA INDUSTRIA PETROQUIMICA

FECHA INICIAL: 01/04/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2527016 - EMPRENDIMIENTO INNOVADOR
DE APRENDIZAJE:

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2527024 - EMPRENDIMIENTO INNOVADOR
DE APRENDIZAJE:

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2527025 - EMPRENDIMIENTO INNOVADOR
DE APRENDIZAJE:

21/04/22 02:55 PM Page 1 of 3



COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2510307 - MARKETING PARA PYMES EN REDES SOCIALES
DE APRENDIZAJE:

Administrar comunidades virtuales de acuerdo con requerimientos
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  comunicativos y estrategias de social media

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 2527026 - EMPRENDIMIENTO INNOVADOR
DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  y bppoGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 144,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

21/04/22 02:55 PM Page 2 of 3



ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LILIANA MARIA GAVIRIA TRESPALACIO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO PARA LA INDUSTRIA PETROQUIMICA

21/04/22 02:55 PM Page 3 of 3









n L N\ _I Documento de Autorizaciéon, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHrplata ROBERTO PLATA CHACON
- ., . us . ,
| ua Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-013-  CENTRO PARA LA INDUSTRIA
H Hal}ln“ Reporte: 921810 PETROQUIMICA-BOLIVAR
Fecha y Hora Generacion Reporte:  martes, 15 de marzo de 2022
Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial
Solicitud de Comision No. 4422 Fecha Solicitud 2022-03-15 Estado de la Comisién Autorizada ggllc_ilavdAIgecutora 0 Subunidad - 36-02-00-013-921810 CENTRO PARA LA INDUSTRIA PETROQUIMICA-
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2022-03-15 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACION Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 1822 Dependencia Solicitante 921810 CENTRO PARA LA INDUSTRIA PETROQUIMICA-BOLIVAR
- C-3602-1300-7-0-3602031-02 - ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS -
SERVICIO DE FORMACION PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje LA INSERCION LABORAL - SERVICIO DE ORIENTACION OCUPACIONAL,
FORMACION Y EMPRENDIMIENTO PARA POBLACION DESPLAZADA POR
LA VIOLENCIA A NIVEL NACIONAL
. . L . I O ° Pernocta |Porcentaje o
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a i 2
hombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias l::':::’s:;z Pernocta |Totaldias| ) jgidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objstoids la Comisionpor Tercero
DESARROLLAR FORMACION
COMPLEMENTARIA PARA
0 0,00 0,00 0,00 525.000,00 525.000,00 | 558 ACION DESPLAZADA EN
EMPRENDIMIENTO
20220315 20220315 O R A Bo(g'gfl'\?/ ,’AFE{)L - 0 No 0
LILIANA MARIA
GAVIRIA CC: 45483976 Autorizada
TRESPALACIO
2022-03-31 2022-03-31 SOLVAR a Bo('é'(\)/fﬁl LE;‘ : 0 No 0
Totales Solicitud de Comisiéon 0,00 525.000,00 525.000,00

OBJETO DE LA COMISION

DESARROLLAR FORMACION COMPLEMENTARIA PARA POBLACION DESPLAZADA EN EMPRENDIMIENTO

MINISTERIO DE HACIENDA

Trmado digitalmente por: MINTSTERTO DE HACIENDA

Y CREDITO PUBLICO

ORDENADOR DEL GASTO

Localizacion: BOGOTA D.C.
Fecha y hora: 2022-03-15T18:46:36.001-05:00

07 00 /82552U205939226142560Y

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHrplata ROBERTO PLATA CHACON

Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-013-  CENTRO PARA LA INDUSTRIA
Nacion Reporte: 921810 PETROQUIMICA-BOLIVAR

Fecha y Hora Generacion Reporte:  martes, 15 de marzo de 2022

Identificacion: 73091713 Nombre: ROBERTO PLATA CHACON Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO PARA LA INDUSTRIA
PETROQUIMICA - BOLIVAR

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: Cargo:

Firma Responsable

Verificado Por: KATHERINE DEL CARMEN MUNOZ BOTERO Fecha Verificacion: 15/03/2022 16:25:50

Firmado digitalmente por:

Nombre: ROBERTO PLATA CHACON
Cedula de ciudadania: 73091713
Usuano SIIF: MHrplata

NH[:I[]“ 15/03/2022 6:46:49 p. m.
Pagina 2 de

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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U ComromiSD de Tados.

= AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

e

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

NOMBRES Y APELLIDOS

IDENTIFICACION:

LILIANA MARIA GAVIRIA TRESPALACIO Tipo: c.C. No. 45483976
FECHA
CONTRATO No. 3459604 ANO 2022 VENCIMIENTO NOVIEMBRE 30 2022
DEL CONTRATO

OBJETO CONTRACTUAL:
DIRECCION GENERAL,

/ Bolivar DEPENDENCIA/ Centro para la Industria Petroquimica
REGIONAL CENTRO
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL ROBERTO PLATA CHACON CARGO DIRECTIVO GRADO 02
GASTO (de la Movilizacién)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A)
DEL CONTRATO MERLY NEIRA MENDEZ CARGO TECNICO 03
RUTA CARTAGENA MAGANGUE ,EL GUAZO, RETIRO, CARTAGENA
DIRECCION GENERAL/ , DEPENDENCIA/ . P
REGIONAL Bolivar CENTRO Centro para la Industria Petroquimica
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O CARTAGENA/BOLIVAR EMPRESA: SENA CONTACTO | JENIFER RODRIGUEZ
CIUDAD/PAIS '
FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 15 MARZO 2022 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO 24 MARZO 2022
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO DESARROLLAR FORMACION COMPLEMENTARIA PARA POBLACION DESPLAZADA EN EMPRENDIMIENTO

PRODUCTO (S):

IMPARTIR FORMACIO AL POBLACION DESPLAZADA

Guia de Aprendizaje

IMPARTIR FORMACIO AL POBLACION DESPLAZADA

PLANEACION DE LA FORMACION

3 IMPARTIR FORMACIO AL POBLACION DESPLAZADA Fotografias
4 IMPARTIR FORMACIO AL POBLACION DESPLAZADA Videos
5 IMPARTIR FORMACIO AL POBLACION DESPLAZADA EVIDENCIA DE TRANSPORTE
AGENDA
ACTIVIDADES FECHA
15 3 2022
) 31 3 2022
EL OBJETIVO DEL DESPLAZAMENTO ES ORIENTAR FORMACION COMPLEMENTARIA A POBLACION ,
DESPLAZADAS , QUE SE REUNE EN LOS CORREGIMIENTOS DEL DEPARTAMENTO FORTALECIENDO
CONOCIMIENTO EN LA FORMACION PRESENCIAL , INSENTIVAR EN LA POBLACION LA CULTURA
EMPRENDEDORA.
FIRMAS
FIRMA DEL CONTRATISTA Y BT FECHA DE ELABORACION DEL , , 2022
: e fmet b
& e FORMATO:
FIRMA Vo/Bo. SUPERVISOR
g:gns?vx;/;: DEL GASTO DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS




SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA CARTAGENA 17/03/2022

PRESENTADO A: ROBERTO PLATA CHACON (SUBDIRECTOR)

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

15/03/2022 24/03/2022

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO SENA -CIP
CARTAGENA-MAGANGUE-
GUAZO-MAGANGUE-
CARTAGENA

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA EN EMPRENDIMIENTO
INNOVADOR

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. FUNDAMENTOS DE EMPRENDIMIENTO
2. GENERAR CULTURA EMPRENDEDORA

RESULTADOS:

1. SE GENERA LA CULTURA EMPRENDEDORA
2. SE CREA LA IDEA DE NEGOCIO

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. FOTOS (AL FINAL DEL FORMATO)

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. CREAR PROYECTO CAMARA DE COMERCIO Y 24/03/2022

PRODUCTIVO -CRIAS DE | ASOCIACION DE MUJERES
POLLO DE ENGORDE DEL GUAZO

CONCLUSIONES:
1. AUN EN PROCESO
DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
LILIANA MARIA GAVIRIA TRESPALACIO ;
Tbaet Gawiziy—
VISTO BUENO SUPERVISOR

GTH-F-087 V.01




CARGO DEL SUPERVISOR

NOMBRE Y APELLIDO
SUPERVISOR

FIRMA

MERLY NEIRA MENDEZ

GTH-F-087 V.01




I1SO 9001 I1SO 45001

C0-SC5722-1

Camara de Comerciode CAMARA DE COMERCIO DE MAGANGUE
MAGANGUE  “servicio QUE TE HACE CRECER” =

CO-ST-CER807876

Magangué, bolivar 22 de abril de 2022

Doctor

ROBERTO PLATA CHACON

Subdirector

SENA - Centro para la Industria Petroquimica

Asunto: Constancia de cumplimiento
Cordial saludo, Dr. Plata.

Mediante el presente hago constar que la sra Liliana Maria Gaviria Trespalacio
instructora del SENA para la Industria Petroquimica, formo en los curso
complementario de Emprendimiento innovador y Marketing para PYMES en redes
sociales desde el 15 al 30 de Marzo del 2022 en la poblacién Guazo, corregimiento
de Magangué atendiendo la solicitud de nuestra entidad.

De antemano agradezco la atencién prestada para llevar a cabo con éxito los cursos.

Atentamente,

13, Il

JENfFER RODRIGUEZ VIDAL
Coordinadora de Desarrollo Empresarial

r -
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: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
f "':C] afon COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE

FL
INFORMAL EN COMISIONES DE SERVICIOS
CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Cartagena 5/03/2022 Codigo Region: 13
NOMBRE DEL FUNCIONARIO: LILIANA M GAVIRIA TRESPALACIO Codigo Centro: 9218
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 45.483.976 Fecha de elaboracién: 8/04/2022
En desarrollo de la comisién No. C DE C MAGANGUI durante los dias 15 AL 24 MARZO de 2022 se informa que en los tramos detallados a
continuacién, fue necesario utilizar transporte informal sin generaciéon de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:
MEDIO DE TRANSPORTE
FECHA TRAYECT! ENERADOR DEL PA
C CTO G (0] GO EMPLEADO VALOR PAGADO
15/03/2022 AL
TRANSPORTE CARTAGENA - MAGANGUE -CARTAGENA TERRESTRE INFORMAL $100.000
24/03/2022
TERRESTRE
15/03 y 24/03 TRANSPORTE INTERNO MAGANGUE $30.000
INFORMAL
TERRESTRE Y FLUVIAL
15/03 al 24/04 TRANSPORTE MAGANGUE -GUAZO-MAGANGUE por 8 dias $395.000
INFORMAL
DIAS $ 525.000

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto

COMISIONADO JEFE INMEDIATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: LILIANA MARIA GAVIRIA TRES Nombre completo: ~ MERLY NEIRA Nombre completo: ROBERTO PLATA CHACON
Cargo: INSTRUCTOR-CONTRATISTA Cargo: Subdirector
____________ Cargo: SUPERVISOR DE CONTRATO
Dot o Gomirir Yoy oo f eudes
Firma: 2 |Firma: ' N ! ; Firma:




CHpreso

bravilia...

NIT 890100531-8
EB-COM-FOR-001

Barranquilla, 28 de abril de 2022 SAC-33066-2022

CERTIFICACION VENTA DE TIQUETES

Correspondiente a la solicitud radicada bajo N2 21856

Hacemos constar que hemos vendido tiquete con las siguientes caracteristicas:

o
g
FECHA DE VALOR g
CEDULA NOMBRE Ne TIQUETE ORIGEN DESTINO 28
VIAJE a PAGADO -t
O35
LILIANA =2
MARIA
45483976 GAVIRIA 15-MARZ0-222 | 2102916201 | CARTAGENA | MAGANGUE $40.000 ®

TRESPALACIO

LILIANA
MARIA
45483976 GAVIRIA 23-MARZO-222 | 2102951340 | MAGANGUE | CARTAGENA $40.000

TRESPALACIO

La informacion relacionada a los datos personales del cliente, ruta y fecha de viaje corresponde
a la que los clientes suministran verbalmente al momento de solicitar el servicio y efectuar la
compra del tiquete.

La informacion se expide previa verificacién de documentos y por solicitud de:

LILIANA MARIA GAVIRIA TRESPALACIO. C.C 45.483.976 DE CARTAGENA

Cordialmente,

@\m@&m&%\gf -
CARLOS ANDRES POSADA LLEJO

Coordinador (e) de Servicio al Cliente
Elabord: YCALDERON

() (575) 3091855 @GOQ

(Q Carrera 35 No. 44-63 Barranquilla - Colombia expresobrasilia.com




