MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

EJERCITO NACIONAL

s

CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE “CENAC REGIONAL NEIVA”

ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No. 5176

Modelo Verificacion documentos futuro contratista

Ciudad (Departamento) Fecha

Nombre del oferente

REQUISITO EXIGIDO

OBSERVACION

(COMPLETAR INFORMACION)

CUMPLE

NO CUMPLE

autorizacion director de sanidad ejercito

plan de necesidades

reguerimiento del cargo

certificado de idoneidad

estudio previo

acta de compromiso de confidencialidad

formato Unico hoja de vida impreso POR
TALENTO HUMANO QUIEN CERTIFICA LOS

DOCUMENTOS del SIGEP:

v' deben verificar los soportes de la
informacion registrada.

v el contratista debe cargar los soportes
de la informacién correspondiente a
estudios y experiencia profesional.

v el formato Unico hoja de vida impreso
del sigep, debe estar debidamente
firmado (firma, pos firma, no. de
identificacion) tanto por el futuro
contratista, como por el oficial o
suboficial de desarrollo humano o
administrador de personal de la unidad
militar.

v/ tiempo de experiencia certificados
de experiencia

Documentos adicionales

tarjeta profesional
procuraduria
contraloria
policia judicial

rut

ASRNENENENEN

declaracion de bienes y rentas
DILIGENCIAR FORMATO

certificacién bancaria actualizada en original
NO MAYOR A 90 DIAS

entidad bancaria

no. cuenta bancaria

fotocopia cédula de ciudadania al 150 %

fotocopia tarjeta profesional y certificado de
vigencia (cuando aplique)

no. tarjeta profesional
fecha expedicion

entidad que expide T.P.

fotocopia diploma bachiller y acta de grado

nombre de la institucion
municipio
fecha de grado

Fotocopia de diploma(s) de pre grado(s) y
acta(s) de grado(s).

titulo otorgado

universidad o instituto
educacion superior
fecha

fotocopia de diploma(s) de posgrado(s) y

titulo otorgado




acta(s) de grado(s)

universidad o instituto
educacién superior

fecha

resultado estudio de seguridad ESP

fecha informe

resultado
certificado vigente de antecedentes judiciales | fecha
(ponal) resultado
certificado  vigente responsabilidad fiscal | fecha
(contraloria general de la republica)

resultado
certificado  vigente de  antecedentes | fecha
disciplinarios (procuraduria general de la
nacion)

Resultado

registro Unico tributario (se debe adjuntar
tanto el rut como la verificacion en la pagina
web de la dian — consulta estado del rut
https://muisca.dian.gov.co/webrutmuisca/def
consultaestadorut.faces)

fecha de expedicion

no. de identificacion tributaria
clasificacion:

actividad principal, actividad
secundaria otras actividades.

responsabilidades (régimen
comun — régimen simplificado)

constancia de afiliacion al sistema integral de
seguridad social en salud, pensién y arl (se
aclara que riesgos laborales se debe incluir en
la carpeta maestra una vez suscrito el
contrato) — (deben incluir consulta pagina
web ruaf)?

afiliado en:

salud (nombre de la entidad)

Pension (nombre de la entidad)

Arl (nombre de la entidad)

certificacion ruaf

certificado de examenes pre-ocupacionales

de acuerdo a la ley 1562 del
2012 reglamentada decreto 723
del 2013

Copia certificado de vacunas personal | SRP

asistencial. Hepatitis B
Influenza estacional
TD
Varicela
TDAP

Pantallazo impreso verificacion de cada

prestador de servicios que aparezca

registrado en el (ReTHUS) de acuerdo a lo
establecido en la ley 1164 de 2007.
Disposiciones Generales (PARA LOS DE LA
PARTE DE SALUD) para el personal de
auxiliares que no se encuentren reportados
deben anexar oficio de solicitud de inscripcion
ante la secretaria de salud, CERTIFICADO
POR TALENTO HUMANO

Pantallazo impreso del sistema registro
nacional de medidas correctivas RNMC.

Certificado de haber realizado el curso de
humanizacién del servicio.

A partir de la fecha de suscripcion del
contrato tendra un periodo de tres meses
para realizarlo y adjuntarlo a la carpeta.

anexo g “datos generales”

resultados evaluacion psicologia

no mayor a un afno

Pacto de integridad




