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T o Ima O INTERVENTORIA Fecha: 01/03/2006
Nro: 3 Page 1 0f 4

Fecha Acta:  jueves, 28 de abril de 2022

Tipo Contrato/Fecha: CONTRATO | 394/ 21/01/2022 Tnicial: 27/01/2022 Terminacion: 23109/2022 ]

Valor Contrato Inicial: 31,200,000.00 Modific: 0.00 Final 21,200,000.00
Tiempo Contrato (dias) | Inicial: 240 Modific: 0 Final 240

Clase Contrato: ERESTACION DE SERVICIOS /| PERSONALES |

Objeto Contrato:

PRESTAR SUS SERVICIOS DE MANERA LIBRE, AUTONOMA Y SIN SUBORDINACION ALGUNA, COMO
INGENIERA FORESTAL, APOYANDO LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO DE EDUCACION,

PARTICIPACION Y CULTURA AMBIENTAL DEL SUBPROCESOS DE GESTION 50CIO AMBIENTAL, EN EL
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA.

Contratista/intervent:  [CHICO BRINEZ FLORALBA CARVAJAL FERNANDEZ CONSUELO

Trazabilidad [3.2.1.02.01-2022-FU:SA-RE:RP oa
Porcentaje Ejecuc. | Fisico:  37.500 Financiero: 37.500 Dias: 37.500 }
PeridoCobro y Planillas: Jnicial: 28/03/2022 Final: 26/04/2022 435992431 MARZO .
Registros Pptales: E22000371-24101.'2022 l

Observ. / Descrip

WObligacién 2: Brindar acompafiamiento y asistencia técnica a los CIDEAS municipales y al CIDEA departamental, para
lo cual deber4 diligenciar un formato de seguimiento con porcentaje de avance en la gestion de los CIDEAS.

Obligacién 1: Apoyar al Subproceso de Gestién Socio ambiental, en todas las actividades establecidas en el proyecto de
Educacién, Participacién y Cultura Ambiental.

Obligacién 3: Apoyar la formulacién de un proyecto ciudadano de educacion ambiental con las comunidades del
municipio de Natagaima en el departamento del Tolima,

ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 28 DE MARZO DE 2022 AL 26 DE ABRIL DE 2022

Participacién en la reunién del equipo de gestion socioambiental para coordinar las actividades que se
desarrollaron en la jornada hidico educativa festival volando a casa proteccioén del 4guila cuaresmera.

Asistencia a la capacitacién respecto a los avances que CORTOLIMA ha realizado en aras de proteger la palma de
cera.

Asistencia en la capacitacién en el marco de Re-Plantéate en aras de fortalecer la institucionalidad. el cual fué
realizado en Confatolima.

Participacion en la construccién del mapa de relaciones y apropiacién del redisefio de la Corporacidn; en el que
desde el Subproceso de Gestién Socioambiental se mencionaron las acciones que se desarrollan. Lagos Club
Confatolima.

Se apoy6 el Taller de lineamientos para la formulacién de PROCEDA con la fundacién de mujeres: Vive tus
suefios con ambiente. Se les explico la importancia de la participacién en esta estrategia de educacién ambiental.

Se apoy6 el desarrollo del evento que consisti6 en la posesién de los lideres ambientales, el cual tuvo lugar en el
auditorio de la gobernacién del Tolima.

Atendiendo la directriz de la Lider del Gestién Socioambiental Ing. Consuelo Carvajal Ferndndez, se llevé a cabo
reunién con el fin de dar a conocer la programacién para apoyar la feria expociencia.

Asistencia a la capacitacién por parte de Ministerio de Educacién Nacional MEN para articular la resignificacion
de los PRAE desde el cumplimiento del CONPES 3849 y la incorporacién de la gestion del riesgo desde los PRAE
y CIDEA.

Participacion en la capacitacién para incorporar la Gestion del Riesgo en los CIDEA y visibilizar las acciones
respectivas a la incorporacién de la gestion del Riesgo desde los PROCEDA y PRAE.

Se proyect6 y se radicé la convocatoria para la Comision del CIDEA Tolima con el fin de disefar la ruta de trabajo
en el marco del CIDEA en respuesta del CONPES 3849 del affo 2015,

Se lider6 el desarrollo de la reunién virtual para la Comisién del CIDEA Tolima con el objetivo de crear la ruta d
ruta de trabajo en el marco del CIDEA en respuesta del CONPES 3849 del aflo 2015; y con ello enmarcar en el
Plan de acci6n del CIDEA el acompafiamiento a los CIDEA municipales,

Socializacién de los lineamientos para la formulacion de los Proyectos Ciudadanos de Educacion Ambiental
PROCEDA, desde la participacion ciudadana, se les hablé de los ejes teméticos que se orientan y la forma de
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Fecha Acta: jueves, 28 de abril de 2022

Tipo Contrato/Fecha: ~ CONTRATO [ 394/ 21/01/2022 Inicial: 27/01/2022 Terminacion: 23/09/2022 |

Valor Contrato Inicial: 31,200,000.00 Modific: 0.00 Final 21,200,000.00
Tiempo Contrato (dias) | Inicial: 240  Modific: 0 Final 240
Clase Contrato: F’RESTACION DE SERVICIOS | PERSONALES |
Objeto Contrato:

PRESTAR SUS SERVICIOS DE MANERA LIBRE, AUTONOMA Y SIN SUBORDINACION ALGUNA, COMO
INGENIERA FORESTAL, APOYANDO LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO DE EDUCACION,

PARTICIPACION Y CULTURA AMBIENTAL DEL SUBPROCESOS DE GESTION SOCIO AMBIENTAL, EN EL
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA.

Contratista/Intervent: CHICO BRINEZ FLORALBA . CARVAJAL FERNANDEZ CONSUELO

Trazabilidad [3.2.1.02.01-2022-FU:SA-RE:RP [
Porcentaje Ejecuc. | Fisico: 37.500 Financiero: 37.500 Dias: 37.500 ]
PeridoCobro y Planillas: |Jnicial: 28/03/2022 Final: 26/04/2022 1435992431 MARZO 1
Registros Pptales: p022000371-24/01/2022 I

elaboracién del proyecto PROCEDA.
Obligacién 4: Apoyar el fortalecimiento, acompafiamiento, ejecucion, seguimiento y gestién de los proyectos con
comunidades Indigenas del departamento.

- Serealizo visita técnica al desarrollo del convenio 857 con la Asociacién de Cabildos Indigenas del Tolima ACIT:
al Resguardo indigena Imb4, con el fin de verificar las actividades de aislamiento (cercado en alambre de pua) para
proteger los ojos de agua en el territorio.

- Se elaboré la matriz para la Contraloria, en la que se describieron los Convenios establecidos con las comunidades
indigenas y CORTOLIMA.

Obligacién 5: Apoyar en la formulacién y desarrollo del proyecto de Apropiacién del conocimiento de la Biodiversidad.

los Ecosistemas Estratégicos y las Areas protegidas del departamento del Tolima.

- Se proyectd y radicé la convocatoria para la quinta capacitacién a los integrantes de la Mesa de Trabajo v los
CIDEA municipal de los cinco municipios del rea de injerencia.

- Se realiz) la capacitacion N°4 a los integrantes de la Mesa de Trabajo del Acuifero de Ibagué y los secretarios
técnicos de los CIDEA municipales del 4rea de injerencia del acuifero de Ibagué.

Obligacién 6: Apoyar el desarrollo de capacitaciones técnicas y de transferencia de conocimiento de los diferentes

[subprocesos y direcciones territoriales de la Corporacién, contribuyendo a los procesos transversales que se deben

atender con los proyectos estratégicos con formulacién y ejecucién en el Departamento del Tolima.

- Seapoy6 el desarrollo de la feria Expociencia, con la multiplicacién del conocimiento respecto a los germinadores
ecolégicos como germinador de vida.

Obligacién 7: Diligenciar la herramienta en drive proporcionada por el supervisor, la cual debe ser usada, alimentada en

tiempo real, cubriendo temporalidad (fecha) acorde a la realizacién de las actividades a destacar en el ejercicio de sus

labores contractuales, en cada campo se requiere informacién que indique datos a analizar y de ella se deriva estadistica,

como también con hipervinculo de soportes correspondientes,

- Atendiendo la directriz de la Lider del Subproceso de Gestién Socioambiental Ing. Consuelo Carvajal Ferndndez,
se recopila la informaci6n en matrices para acopiar la informacién trimestral del informe de gestion,

Obligacién 8: Para la entrega de registros fotogrificos, utilizar aplicativo (APP) libre en el que se registre la informacién

de coordenadas, fecha y lugar, la cual puede ser descargada por su equipo mévil (celular) u otro que asegure lo

solicitado, para dar confiabilidad de la informacién entregada; registro fotogrifico sin informacién esperada no se

admite.

Durante el mes reportado, todo el registro fotogréfico de las actividades desarrolladas se entregd con las coordenadas, fecha,

hora y lugar, el cual es enviado por correo electrénico con las evidencias de la cuenta de cobro mensual a la supervisora.

Obligacion 9: Implementar matriz de seguimiento en el cumplimiento de las obligaciones contractuales proporcionada

por el supervisor, con el fin de reflejar el avance y el desarrollo de Ins actividades de forma compartida virtualmente

garantizando el 6ptimo objeto contractual,

Durante el periodo reportado, semanalmente se alimenta la matriz contractual donde se consignan las actividades realizadas por

subactividad PAC, y la descripci6n de las actividades y demds ftems solicitados el cual es enviado por correo electrénico todos
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Tipo Contrato/Fecha: FONTRATO I 394/ 21/01/2022 Inicial: 27/01/2022 Terminacion; 23109/2022 l

Valor Contrato Inicial: 31,200,000.00 Modific: 0.00 Final 31,200,000.,00
Tiempo Contrato (dias) [ Inicial: 240  Modific: 0 Final 240
Clase Contrato: RESTACION DE SERVICIOS /| PERSONALES l
Objeto Contrato:

PRESTAR SUS SERVICIOS DE MANERA LIBRE, AUTONOMA Y SIN SUBORDINACION ALGUNA, COMO
INGENIERA FORESTAL, APOYANDO LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO DE EDUCACION,
PARTICIPACION Y CULTURA AMBIENTAL DEL SUBPROCESOS DE GESTION SOCIO AMBIENTAL, EN EL
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA.

Contratista/lntervent: CHICO BRINEZ FLORALBA . CARVAJAL FERNANDEZ CONSUELO

Trazabilidad [3.2.1.02.01-2022-FU:SA-RE:RP |
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los lunes al supervisor.

Obligacion 10: Concertar con el supervisor la programacién semanal y/o mensual.

Durante el mes reportado, semanalmente se alimenta la matriz de reporte semanal donde se consignan las actividades realizadas

por subactividad PAC, y la descripcion de las actividades y demds items solicitados el cual es enviado por correo electrénico

todos los lunes al supervisor.

Obligaci6én 11: Se debe presentar relacién de actividades mensuales, con el respectivo informe técnico y soportes (listados

de asistencia, actas, informes, fotografias, etc.). el cual incluye los registros de asistencia y fotograficos como se indica en

el numeral 8; asi miso estos informes mensuales deben contener, el pago de los aportes de seguridad social respectivos y

riesgos laborales, matriz en excel, entregada por el supervisor para el seguimiento y cumplimiento de los compromises.

Se presenta respectivamente el informe de actividades mensuales donde se consignan la descripcién de la actividad con la

obligacién contractual y las evidencias correspondientes, este informe se envia al correo electronico del supervisor.

Obligacién 12: Presentar un informe final que incluya el consolidado de todas las actividades realizadas, de acuerdo a la

meta del PAI a la cual corresponde la actividad, con los registros fotogrificos respectives; al igual que informes

consolidados de las actividades realizadas, cuando se lo requiera el supervisor para la presentacién del Plan de Accién

Institucional - PAI

Las actividades se consolidan en una matriz con el fin alimentar esta herramienta la cual es el insumo para la elaboracién del

informe trimestral que presenta la corporacién.

Obligacién 13: Contar con los recursos fisicos, tecnolégicos y logisticos para el idoneo cumplimiento del objeto del

contrato.

Se cuenta con los recursos fisicos (tapabocas), tecnolégicos (computador, celular con las aplicaciones sugeridas) v logisticos

(pendones, listas de asistencia, camisa institucional) para el idéneo cumplimiento del objeto del contrato.

Obligacién 14: Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato.

Se atienden las directrices indicadas por el supervisor,

Obligacién 15: Apoyar y acompaiiar a los supervisores de los contratos y convenios, en seguimiento técmico,

administrativo y operativo a la ejecucién de los diferentes proyectos y procesos de la subdireccién de desarrollo

ambiental sostenible.

- Serealiz6 la visita técnica a la vereda Cabecera del Llano con el fin de verificar la siembra de las especies arboreas
para el huerto lefiero y la disposicion de sitios para la siembra de las demds especies que estan pendientes; lo
anterior enmarcado en el contrato 0915 de 2021 - construceién instalacion de estufas ecoeficientes.
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