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FORMATO DE REQUERIMIENTD PRESTACION DE SERVICIOS PARA

NUEVO CONTRATO

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE
‘Fecha de ia Solicitud Dependencia o sede:
Unidad de Servicids de Salud PIC - Fontibon

Quien soficita;

REFERENTE ESPACIO VIVIENDA i Direccidn a la que pertencce:
P 1 1 3019 lvestion delRissgo en Salud
Contrato Nivo (Marque conuna X ) X Formato documentos minimos para celebrar contrato ; Lista de Chequeo Persona

Natural

JUSTIFICACION © NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Pravia verificacion presupuastal)

La DIRECCION DE SERVICIOS DEL RIESGO EN SALUD requiere la contratiacion de un TECNICO AUMINISTRATIVO parg. Ja realizacion de actividades en gl 8spacio y/o
components ESPAGIO VIVIENDA

Descripeion del servicia solicitado

La Direccion de Gestidh del riesgo requiere garantizar el Apoye en las areas asistenciales el Subred Integrada de servnc(os de salud Sur Occidents £5E° En concordancia con las
obligacionesy actividades,

AREA ADMINISTRATIVO D . ASISTENCIAL

PERFIL . TECHICO ADMINISTRATVO ' LORENA ALEJANDRA SANCHEZ LEON - 1023877879

NUNMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: 1

HABILIDADES: :

Cumplir a cabalidad con fas actividades afines al periil profesional y/o tecnico conforme 2 1o establatido nar It lineamientos diatritales, estandares institucionales yportafolis d;}
servicios, con criternos de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia ssgun parametros descrtos para los componentes del estenario, sspacio /o Proyaclos espociales,

cuando sean requeridos yio asignados en el contrato vigente entre 1a Sub Red sur Occidente v |a Secretaris Distrital de Salud.  Dar cumplimiento # lag aclividades y melas
paribdicas designadas en el plan de accion, con base en las fichas techicas v lineamientos definidos por la 508,

Desarollo de Acciones undividuales y/o colectivas, Jomadas y demas acciones requeidas por el Espacio Piblico, Paricipar en la planeacion, dirsccionamiento Benico ¥ glecucion
de las Jomadas locales y Distrtales de Promocion de {a Salud de acusrdo al cronograma definido por la Secretaria Distrital do Salud ¢ la Subred, Desarraliar acciones de control
social informacion, sensibilizacion y educacion, seguimisnic a la canalizacion, Generar incidensia en |a reduccion del dafio y gestion frente 8 problematicas de salud identificadas,
Implementar actividades lodico-pedagdyicas participativas para el desarollo de capacidades v empoderamiento en practicas de cuidade en salud, Pamcxpar e raunionss te
asistencia técnica programadas por los Referentes de la Secretaria Distrital de Saltd., Consolidar y fortalecer arupos de lideres pares formados segun nacesidades pricrizadas on
salud s inclusion. Fortalacer las Capacidades de autogestiony fidsrazgo de personas, colectives grupos, oryanizaciones ¥ redes comunitanas para Impulsar ios siercicios
panicipativosy ia movilizacion social por.el darecho s la salud

Realizar ajustes da manera oporluna cuando sean requeridos acorde a las preauditorias del referents del espatio nsignado. Realizar entrega oponuna y con calidad de informes
requaridos. Alistar soportes v presentar auditorias programadas tanto de 1a ESE como de 1a firma auditors 0 SDS, entes de control. Asumir 61 100% de Glosa generada porla

firma interventora al determinar inconsistencias en soportes yio accionas de calidad, opmtumdad cdeolra mdnle enla que tenga responsabiiidad el contratista. (iIncumplimiento
de mata, inconsistencia en soportes, entre vlrasy.

e

Marquscon una Kisegln conesponda s i:iji?&,;mi e
| condicionies del contiato 0 Sontratar s
TIEMPO DE EJECUGION ”m
HGRA

1. Realizar actividades de digitacion del components v demas reglstms da los soitwae de sa ud Pubhca de acuerdo & los estandares.

2. Digitacion permanents de la informacidn congignada en todes los formatos de gestion terdtodal qu& requieran seringresados g medso magnélico.
3. Apovarla digitacion de Bases de datos del programa Salud urbana v las denuis que se dariven de oz equipos del programas
4, Efectuar procesos de control de calidad de los contenidos de las fichas y formatos,
5. Recibiry aplicar las ¢risntaciones del técnico ds sistemas a través del sUpervisor y establecer os mecanismos para infarmacion.
6. Suministrar fos datos v la informacion de las bases de datos an el archivo plano cuando séan requendos previa verfication para entrega
7. Consolidar los rasultados de sus actividades segtn los instrumentos de seguimiento que se hayan sstablacido.
is. Apoyar al Técnico de sistemas en sl cfruce entre los datos de las canalizaciones con las diferentes bases de datos existentes en la =Sk
g, Vetificar junto con Bl Técnico de tistemas los erfores de estiuctura de los datos (calidad del dato) en conjunto con el coordinador de gestion de politicas ¥ programas, teniendo
on cusnta que la revisién de la calidad es un proceso pericdico v sistematico, gue debe ser documentado ya que constituye ol soporte pringipal de & vaildez de la informacion

registrada an el aplicativo.

10. Suministrar los datos v 1a informacion de las bases de dstos en ef archivo plano cuando sean regquerides previa verificacion pard entrega.

41, Paricipar activameote on el desarroliofle prdpeses de fortalecimiento de competencias del ta!éntd humane dados poria Institlusién 'y 1a Secrataria Distrital de salud.
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INGRID PADLA LOZANG TORRES  YULIETHLOREZ RETAMOSO
DIRECTORA GESTION DEL RIESGO : : SUBGERENTE DE PRESTAGION DE SERVICIOS DE SALUD




