Karen Yulieth Vasquez Castro
CC. No. 1.061.721.746 Popayan (Cauca)

CUENTA DE COBRO

EL MUNICIPIO DE PITALITO HUILA
NIT. 891.180.077-0

DEBE A:
KAREN YULIETH VASQUEZ CASTRO
CC. NO. 1.061.721.746 POPAYAN (CAUCA)

LA SUMA DE:
DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($2.400.000) M/CTE.

POR CONCEPTO DE:

TERCER PAGO CONTRATO 161 DE 2022, CUYO OBJETO ES: PRESTAC[C)N DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASISTENCIA TECNICA
AGROPECUARIA A PRODUCTORES Y GRUPOS ASOCIATIVOS EN EL MUNICIPIO
DE PITALITO CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL DEL 2022.

AUTORIZO REALIZER EL PAGO MEDIANTE TRANSFERENCIA BANCARIA A LA
CUENTA DE AHORROS N°453-000289-71 DE BANCOLOMBIA.

Pitalito Huila,04 de Mayo del 2022

aren Jasgoey ¢

KAREN YULIETH VASQUEZ CASTRO
CC. NO. 1.061.721.746 POPAYAN (CAUCA)

Cra 5 sur #2-54 B/Trinidad
kayu4@hotmaill.com
Teléfono 3223067232

Pitalito — Huila
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Karen Yulieth Vasquez Castro
CC. No. 1.061.721.746 Popayan (Cauca)

Cra 5 sur #2-54 B/Trinidad

Revisado por: kayud@ hcbtmmbl&mm

Firma: Teie'fpnlq 3’2,2@’337232
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Nombre: Nombre:

Cargo: Cargo:
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FORMATO UNIFICADO DE INFORME MENSUAL DE CONTRATISTAS DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD DEL
MUNICIPIO DE PITALITO

Pitalito, 04 de Mayo de 2022

Doctor

VICTOR HUGO ORTEGA ACHURY
Secretario de Desarrollo Econdmico y Competitividad

Alcaldia de Pitalito

Asunto: INFORME DE ACT

IVIDADES No 03.

CONTRATO No

161 DEL 2022

CONTRATISTA

KAREN YULIETH VASQUEZ CASTRO

OBJETO DEL
CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
BRINDAR ASISTENCIA TECNICA AGROPECUARIA A
PRODUCTORES Y GRUPOS ASOCIATIVOS EN EL
MUNICIPIO DE PITALITO

LUGAR DE EJECUCION

PITALITO HUILA

VALOR Y FORMA DE
PAGO

El valor del contrato corresponde a la suma de CATORCE
MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($14.400.
000.00) M/CTE

Un primer pago proporcional sobre la base DOS MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS ($2.400.000) M/CTE
incluido IVA si ello aplica por los dias ejecutados desde la
suscripcion del acta de inicio del contrato hasta el 30 del
respectivo mes.

Pagos mensuales iguales por la suma de DOS MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS ($2.400.000) M/CTE
incluido IVA si ello aplica con corte al dia 30 de cada mes.
Un pago final proporcional sobre la base de DOS MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS ($2.400.000) M/CTE
incluido VA si ello aplica por los dias ejecutados durante el
ultimo mes del contrato previa presentacion del informe de
actividades y certificados a satisfaccion por parte del
supervisor, el comprobante de pago al sistema de seguridad
social y riesgos laborales en el porcentaje establecido en el
marco normativo vigente y presentacion de la factura o
documento equivalente cuando aplique.

PLAZO DE EJECUCION

El plazo total para la ejecucion del contrato sera de Seis
(06) meses, contados a partir de la firma del acta de inicio

FECHA ACTA DE INICIO

01 de Febrero




Para su conocimiento y fines pertinentes, y con ocasion al objeto contractual me
permito remitir a usted el informe de actividades adelantadas durante el mes de
Abril del 2022 de conformidad con las clausulas del contrato.

RELACION DE ACTIVIDADES EJECUTADAS EN EL PERIODO DE COBRO

Met Indicador Avance Impacto indicador
a Producto plan de Meta del en el % avance pacto 1
de L . S (describir grupo,
Nro. desarrollo indicador | Indicado | indicador iy :
Producto " poblacién atendida)
Se beneficiaron 18
Proyecto de grupos asociativos,
0 En la entrega de
cualificacion de mano i I
de obra: Participacion Grupos canastillas, balanzas
7 ’ . fortalecido 10 18 180 % y estibas para el
en eventos feriales, S
R S fortalecimiento delos
rutas de aprendizaje y
. productores en los
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Progra!'rja de Document Documento de
promocion a la os de investigacion
10 produccion . S 1 1 20 % tgacio
) . investigaci Agroindustria
agroindustrial Lab . p »
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oyano.
Resultados obtenidos en cumplimiento de metas del PDM:
Impacto
o Meta | M9icadOr | cogificacion
Nro Descripcion del resultado (Grupo, ; .
PDM ! evidencia
poblacion
atendida)
Se esta elaborando un documento de investigacion
sobre la Agroindustria Laboyana “La Guayaba”. Donde
la guayaba es un simbolo representativo de identidad
cultural, del municipio de Pitalito. En el cual ya existen
diferentes procesadoras de dulce de guayaba y otros 1 Documento
1 derivados de la misma donde su produccién es nativa en 10 d'e 10-20220420-
" |la zona y no existe un plan de aprovechamiento que L D-Karen
. L Investigacion
fortalezca las técnicas de productividad y que se
presente una produccioén de la guayaba que permita que
esta especie perdure en la zona y darle un mejor
aprovechamiento a dicho producto de tan alto potencial
productivo.
Se realiz6 el acompafiamiento en el mercado campesino 30 2-20220430-
el dia 30 de abril del 2022 ,con la participacién de 26 productores |F-Karen 1-2
productores donde estuvieron ubicados en el que 2-20220430-
polideportivo del barrio paraiso, donde participaron con: participaron | T-Karen
2. |frutas pulpas de frutas, naranjas, limones, mandarinas, 2 en el marcado | 2-20220430-
pifia, entre otras), hortalizas (lechuga, acelga, repollo, campesino en | L-Karen
cilantro, entre otros), platano, yuca, pollo, gallinas, huevo el 2-20220430-I-
campesino, tamales, panes, tortas, panela, plantas Municipio de |Karenl1-2
aromaticas, entre otros mas productos se instalé toda la Pitalito Huila.




logistica con el fin que los productores puedan
interactuar comercialmente con los ciudadanos, sé
realizo con el objetivo de apoyar a los pequefios
productores en la comercializacién directa de lo que
cultivan en las fincas de manera que obtengan una
rentabilidad que justifique su trabajo.

Se brind6 asistencia técnica a diez (10) beneficiarios de
Huertas caseras del programa Esquemas especiales de
acompafiamiento comunitario (E.E.A.C), en las veredas
de Camberos, Limén, Llano Grande y San Francisco en
dicha visita de seguimiento se trataron temas de
germinacion (directa e indirecta), alelopatia (repelentes
con aromaticas) mejoramiento y mantenimiento de las
eras e incorporacion de abonos organicos, Problemas
de humedad por las lluvias constantes donde se
presentan plagas y enfermedades, aprovechamiento de

los espacios y la asistencia técnica.

19

10
Productores
del programa
Esquemas
especiales de
acompafiamie
nto
comunitario
(E.E.A.C)

19-20220415-
F-Karenl1-2
19-20220415-
R-Karen

*Tipos de evidencia:

Foto - F
Video - V

Imagen - IM
Gréfica - G

Acta - A
Tabla-T

Listado asistencia - L

Informe — IN
Proyecto - P

Documentos - D
Record de visita - R

**Codificacion evidencia:

Numero de Meta-Fecha aaaammdd-Tipo Evidencia-Contratista-Consecutivo
Yo Karen Yulieth Vasquez Castro certifico bajo gravedad de juramento que el

contrato de prestacion de servicios vigentes a la fecha de presentacion del informe

N. 3 son:
Nro Entidad Fe.cl.1a. de Plazo de ejecucion valor Valor Total
Contrato 1NICIO mensual
161 ﬁ:f:lli‘:(')a 01/02/2022 6 meses 2.400.000 | 14.400.000

Igualmente certifico que los aportes de seguridad social pagados en la planilla Nro.
8618669740 corresponde al contrato arriba relacionado y no han sido presentado

como soporte de un contrato diferente.

Fraen Uasgoey ¢

KAREN YULIETH VASQUEZ CASTRO
Nombre y firma del contratista




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Foto 1 : Productores del programa Esquemas
especiales de acompafiamiento comunitario

(E.E.A.C)Vereda Llano grande .

28 i s J g

Foto 2 : Productores del programa Esquemas
especiales de acompafiamiento comunitario
(E.E.A.C)Vereda Limoén.

N

Foto 3: Mercado campesio Polideportivo Barrio
paraiso.

Foto 4 : Mercado campesino Polideportivo Barrio
paraiso.
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RAZON SOCIAL : ' KAREN YULIETH VASQUEZ CASTRO
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5.8 COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: | 201 I o

NOM.DEPENDENCIA O SUCURSAL: (2010

FECHA GENERACION REPORTE: | 2022.03.25

FECHALIMITE DE PAGO: 2022-04-12

PERIODO PENSION: 12022-03

PERIODO SALUD: ' 2022-03

NUMERO PLANILLA: 8618669740
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