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FORMATO: INFORME CONTRATO DIRECTO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PROCESO: CONTRATACION

CODIGO: CON-F065

INFORME DE EJECUCION CONTRATO DIRECTO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATISTA
No. CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PLAZO DE EJECUCION

VALOR

INFORME No.
PERIODO REPORTADO

No

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Brindar acompafnamiento en los
diferentes procesos contractuales que se
presenten en la  Secretaria de
Contratacién, Licitaciones y Suministros.

Brindar apoyo juridico especializado
respecto de los procesos contractuales
que por su cuantia y complejidad lo
requieran.

Realizar dentro de la plataforma Secop Il
o la que la Agencia Nacional para la
Contratacion Publica designe, la revisién
y andlisis de estudios previos, verificacion
de datos, reconocimiento de documentos

ALBERTO JOSE PENA PEREZ

047

SC-26 PRESTACION DE SERVICIOS = PROFESIONALES
ALTAMENTE CALIFICADOS EN LA ASESORIA AL DESARROLLO
DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES EN SUS ETAPAS
PRECONTRACTUAL CONTRACTUAL Y POSTCONTRACTUAL
ASI COMO REVISION DE LAS ACTUACIONES
ADMINISTRATIVAS QUE ADELANTA LA SECRETARIA DE
CONTRATACION  LICITACIONES SUMINISTROS DE LA
ALCALDIA MAYOR DE TUNJA.

8 MESES

CUARENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL
PESOS ($49.920.000) M/CTE.

04
6 DE ABRIL AL 5 DE MAYO DE 2022

UBICACION DE

ACTIVIDADES REALIZADAS LAS EVIDENCIAS

Se acompafié en los procesos contractuales:
PROCESO NUMERO LP-AMT0222022 / OBJETO:
PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR
TRATAMIENTOS DE REHABILITACION ORAL CON
PROTESIS DENTALES QUE NO SON CUBIERTAS
POR EL POS, A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS
GRUPOS DE POBLACION VULNERABLE A,B Y C DEL
SISBEN PRIORIZADOS POR LA CIUDAD DE TUNJA
DENTRO DE LA ESTRATEGIA “SABIDURIA CON
AMOR”

Se brindé apoyo juridico especializado respecto de los
siguientes procesos contractuales:

Reunién de Trabajo, con Contratista seleccionado para
Construccion de Frigorifico Municipal en la ciudad de
Tunja.

Se brind6 acompafamiento en estructuracion de
procesos de incentivos a Microempresarios del municipio
de Tunja. ]

IMPLEMENTACION DE  ESTRATEGIAS QUE
CONTRIBUYAN A LA PROTECCION Y ATENCION
INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR DE TUNJA BOYACA.

contratacion@tunja.
gov.co

contratacion@tunja.
gov.co

Se realiz6 revision de procesos contractuales a través de = contratacion@tunja.
la plataforma SECORP || gov.co

Direccién: Calle 19 No. 9 — 95 Oficina 312 — Teléfono: (57 8)7405770 Ext. 1302
Correo electrénico: contratacion@tunja.gov.co - Web: www.tunja-boyaca.gov.co

Cddigo Postal: 150001
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10.

11.

soporte, diligenciamiento de listas de
chequeo, para los diferentes procesos
contractuales, de acuerdo a la necesidad
del servicio y el reparto que disponga la
Secretaria de Contratacion, Licitaciones y
Suministros.

Emitir conceptos en temas relacionados
en Contratacion Estatal, asignados por el
despacho de la Secretaria de
Contratacién, Licitaciones y Suministros.
Efectuar la revision de informes de
evaluacion de la parte técnica emitidos
por la sectorial correspondiente, con el
proposito de verificar que se haya dado
cumplimiento a las reglas establecidas en
los pliegos de condiciones, lo cual, debera
realizarse de manera previa a la
publicacién y antes de que el ordenador
del gasto acepte la recomendacién
emitida por el Comité Evaluador.

Brindar asistencia y acompanamiento a
reuniones y comités que le designe el
supervisor.

7. Proyeccion de circulares, resoluciones,
manuales y Guias relacionada con la
funcién de la Secretaria de Contratacion,
Licitaciones y Suministros de la Alcaldia
Mayor de Tunja.

Efectuar la revision de respuestas que se
requieran dar a los diferentes Entes de
Control, con el objetivo de dar una
respuesta completa.

En la etapa contractual, realizar
seguimiento y evaluacion de contratos, y
Cuando el supervisor lo requiera realizar
la revisibn de actas de inicio,
modificaciones, adiciones y/o prorrogas,
incluyendo la legalizacion,
perfeccionamiento y publicacién de cada
procedimiento segun sea asignado por el
Despacho.

10. Brindar apoyo juridico en todo asunto
que se requiera durante el seguimiento de
la ejecucion de los contratos proyectando
los requerimientos a que haya lugar a la
supervision o secretario del area que
corresponda.

11. Brindar apoyo e impulso a los
procesos sancionatorios, proyectando
citaciones requerimientos 'y actos

No Aplica para el presente periodo

contratacion@tunja.
gov.co

Se realiz6 revision de informes de evaluacion de la parte = contratacion@tunja.

técnica emitidos por la sectorial correspondiente

No Aplica para el periodo

No Aplica para el periodo.

Se apoyé en la proyeccién de respuestas a los diferentes

Entes de Control.

Se apoy6 en la revision y aprobacion de diferentes

procesos en plataforma SECOP |l

Se apoy6 juridicamente en el seguimiento de diferentes
procesos contractuales, establecidos por el Despacho de

la Secretaria.

Se brind6 apoyo para el inicio de revisién de un posible
incumplimiento e inestabilidad de Obra, del Patinédromo.

gov.co

N/A

N/A

contratacion@tunja.
gov.co

contratacion@tunja.
gov.co

contratacion@tunja.
gov.co

contratacion@tunja.
gov.co

Direccién: Calle 19 No. 9 — 95 Oficina 312 — Teléfono: (57 8)7405770 Ext. 1302
Correo electrénico: contratacion@tunja.gov.co - Web: www.tunja-boyaca.gov.co
Cddigo Postal: 150001
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12,

13.

14.

administrativos a los que haya lugar,
brindar apoyo en el desarrollo de las
audiencias que se adelanten en el marco
de los procedimientos administrativos
sancionatorios y realizar seguimiento a
los procedimientos administrativos
asignados en curso, con el fin de
garantizar su eficaz desarrollo.

Brindar apoyo con los planes de
mejoramiento de la Secretaria y en
general con los requerimientos e informes
requeridos por los entes de control, de
acuerdo a la necesidad del servicio y el
reparto que disponga la Secretaria de
Contratacion, Licitaciones y Suministros.
Cuando el supervisor lo requiera, realizar
capacitaciones al equipo interdisciplinario
de las distintas sectoriales en aspectos de
contratacién estatal, cuando asi se
requiera.

Cuando el supervisor lo requiera, hacer
entrega de los expedientes contractuales
o documentos de los diferentes procesos,
que por su naturaleza deban conservarse
en archivo fisico, al encargado del manejo
del archivo en la dependencia.

Direccién: Calle 19 No. 9 — 95 Oficina 312 — Teléfono: (57 8)7405770 Ext. 1302

No Aplica para este periodo.

No Aplica para este periodo.

No Aplica para este periodo.

N/A

N/A

N/A

Correo electrénico: contratacion@tunja.gov.co - Web: www.tunja-boyaca.gov.co
Cddigo Postal: 150001
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No

OTRAS OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS

Suministrar informacion clara, veraz y
completa sobre su estado de salud.
(Circular Conjunta 1.3.1-1-1 049/2020)

Se dio cumplimiento, sin presentar afectaciones a la
salud.

Cumplir las normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el Trabajo.
(Circular Conjunta 1.3.1-1-1 049/2020)

Se dio cumplimiento de las normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

Informar oportunamente acerca de los
peligros y riesgos latentes en su sitio de

Se dio cumplimiento, sin advertir peligros o riesgos
durante este periodo.

trabajo. (Circular Conjunta 1.3.1-1-1
049/2020)
Participar en las actividades de

capacitacién en seguridad y salud en el
trabajo definido en el plan de capacitacién
del SG-SST. (Circular Conjunta 1.3.1-1-1
049/2020)

No Aplica para este periodo.

Participar y contribuir al cumplimiento de
los objetivos del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.
(Circular Conjunta 1.3.1-1-1 049/2020)

Cumplir con las directrices del manual de
bioseguridad de la entidad con todos sus
protocolos anexos, y generar acciones
que orienten el cumplimiento de las
medidas para la contencién del COVID-19
en usuarios, visitantes y funcionarios.
(Circular Conjunta 1.3.1-1-1 049/2020)

Tener un buen manejo de los archivos
documentales y mantener
permanentemente  actualizados  los
inventarios de los documentos fisicos y/o
electrénicos del archivo, que se
encuentren en su poder, aplicando la
normatividad archivistica (organizacion,
foliacion, rotulo, indice, etc). (Circular
Conjunta 1.3.1-1-1 049/2020)

El contratista de manera auténoma e
independiente, bajo sus propios medios
se obliga a ejecutar a cabalidad el objeto
del contrato, las actividades previstas
para su desarrollo y cumplir con las
obligaciones derivadas del mismo.

Se particip6 y contribuyo al cumplimiento de los objetivos
del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST

Se dio cumplimiento usando permanentemente el
tapabocas, lavado de manos constante, vy
distanciamiento individual responsable

Se dio correcto manejo a los archivos documentales
entregados.

Se dio cumplimiento ejecutando de manera auténoma y
con independencia técnica el objeto contractual.

UBICACION DE
LAS EVIDENCIAS

Verificacion
Presencial

contratacion@tunja.
gov.co

contratacion@tunja.

gov.co

N/A

Verificacion
Presencial

Verificacion
Presencial

contratacion@tunja.
gov.co

contratacion@tunja.
gov.co

Direccién: Calle 19 No. 9 — 95 Oficina 312 — Teléfono: (57 8)7405770 Ext. 1302
Correo electrénico: contratacion@tunja.gov.co - Web: www.tunja-boyaca.gov.co
Cddigo Postal: 150001
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10.

11.

12,

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Aplicar la tabla de retencién documental a
la documentacién generada en desarrollo
de las actividades inherentes al objeto del
contrato

Participar activamente en la
implementacién del Programa de Gestion
Documental de la Alcaldia Mayor de
Tunja, Resolucién 0538 del 28 de
diciembre de 2019.

Dar aplicacion al Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion -MIPG- y proponer
actividades de mejoramiento continuo a
los procedimientos que tienen a cargo
Tramitar en el sistema de informacion y
atencién de tramites, con la oportunidad
debida y bajo los parametros exigidos
todos los requerimientos y/o solicitudes
que le sean asignados en el desarrollo del
objeto contractual.

Con el acta de terminacién y recibo a
satisfaccion debera ser entrega tanto en
medio fisico como en magnético, de todos
los documentos e informacién generada
en el desarrollo del objeto contractual.
Debe realizar la afiliacién al sistema
general de riesgos laborales, de
conformidad con lo establecido en la ley
1562 de julio de 2012.

Pagar oportunamente al sistema integral
de seguridad social aportando para cada
pago copia de la planilla TIPO | — tipo de
cotizante independiente, de acuerdo al
porcentaje que establece la ley.

Entregar los informes del
acompanamiento realizado a la
secretaria, sobre las acciones

adelantadas en el marco del cumplimiento
al objeto contractual, en los formatos que
se solicite por el supervisor.

Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo
a lo estipulado en los estudios previos y la
propuesta presentada por el contratista.
Mantener la reserva profesional sobre la
informacion que le sea suministrada para
el desarrollo del objeto del contrato;
confidencialidad que continuara aun
terminado y liquidado en contrato.

Se dio aplicacion a la tabla de retencién documental, en
desarrollo del objeto contractual

No aplica para el presente periodo

Se dio cumplimiento a dicha obligacion

Se dio cumplimiento, dando oportuna atenciéon a los
tramites asignados

No aplica para el presente informe

Se dio cumplimiento estando afiliado al sistema general
de riesgos laborales

Se dio cumplimiento aportando Planilla N° 58234658

Se da cumplimiento a esta obligacién, con el presente
informe de actividades

Se dio ejecucion al objeto del contrato de acuerdo a lo
estipulado en los estudios previos y la propuesta
presentada por el contratista

Se garantiz6 la reserva profesional de la informacion
suministrada.

contratacion@tunja.
gov.co

N/A

contratacion@tunja.
gov.co

contratacion@tunja.
gov.co

N/A

Planilla N°
58234658

Planilla N°
58234658

Informe de
Actividades N° 4

Informe de
Actividades N° 4

Verificacion
Presencial

Direccién: Calle 19 No. 9 — 95 Oficina 312 — Teléfono: (57 8)7405770 Ext. 1302
Correo electrénico: contratacion@tunja.gov.co - Web: www.tunja-boyaca.gov.co
Cddigo Postal: 150001
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19.

20.

21.

22.

19. Obrar con lealtad, buena fe, diligencie
y el cuidado necesario en el desarrollo del
contrato y en los asuntos que le asigne el
supervisor, evitando dilaciones
innecesarias

20. En general, se obliga a todas aquellas
prestaciones que surjan del natural
desarrollo del contrato y de la oferta de la
prestacion de servicios presentada al
municipio, la cual forma parte integral del
contrato, siempre que no se oponga a sus
clausulas.

Participar activamente en la
implementacion de las estrategias de
Gobierno en Linea, Ley de Transparencia
y Accesos a la Informacién Pdblica, Anti
tramites, Plan Anticorrupcion y Atencidn
al Ciudadano.

Las demas inherentes al cumplimiento del
objeto contratado y que sean
determinadas por el supervisor.

Observaciones del Supervisor (Si Aplica):

Se obrd con lealtad, buena fe, diligencia y cuidado
necesario en el desarrollo del contrato y en los asuntos
que asignados el supervisor, evitando dilaciones
innecesarias.

Se garantizé la prestacion del servicio, acorde a las
necesidades de la entidad.

Se dio cumplimiento participando activamente en la
implementacién de las estrategias de Gobierno en Linea,
Ley de Transparencia y Accesos a la Informacion
Publica, Anti tramites, Plan Anticorrupcién y Atencion al
Ciudadano.

Se garantizé la prestacién del servicio, acorde a las
necesidades de la entidad.

Informe de
Actividades N° 4

Informe de
Actividades N° 4

Verificacion

Presencial

Informe de
Actividades N° 4

20

/

[

_ ( _
\_‘éloéE E PENA PEREZ
ONT/ ATI

Direccién: Calle 19 No. 9 — 95 Oficina 312 — Teléfono: (57 8)7405770 Ext. 1302

Ny e

SANDRA MILENA PIMENTEL'GOMEZ

SUPERVISOR / INTERVENTOR

Correo electrénico: contratacion@tunja.gov.co - Web: www.tunja-boyaca.gov.co
Cddigo Postal: 150001




5/5/22, 11:51

FV-2-37

Alberto Pefia Perez - App Abogados PENA PEREZ
NIT 11.233.317-0
A CR13A14B66 CA8
Tel: (035) 3003469610
Puerto Colombia - Colombia
albertopenaperez1@gmail.com

Sefiores MUNICIPIO DE TUNJA
NIT 891.800.846-1 Teléfono (038) 7405770 - Ext. 1302
Direccion Calle 19 No. 9 -95 Ciudad Tunja - Colombia

item Descripcién Cantidad
] PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ALTAMENTE
CALIFICADOS EN LA ASESORIA AL DESARROLLO DE LO
Total items: 1
Valor en Letras:
Seis millones doscientos cuarenta mil pesos m/cte

Condiciones de Pago:

Pago a Crédito - Cuota No. 001 vence el 2022-05-20 por  $ 6,240,000.00

Observaciones:
Factura Correspondiente al Acta # 4
Contrato N° 047 de 2022

Factura electrénica de venta

Generacion

Expedicion

Vencimiento

1.00

Total Bruto

Total a Pagar

No. FT-37

Fecha y hora Factura

05/05/2022, 11:50
05/05/2022, 11:50

20/05/2022
Vr. Total
6,240,000.00
6,240,000.00
6,240,000.00

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. Numero Autorizacién 18764022750890 aprobado en 20211213 prefijo FT desde el nimero 27 al 500 Vigencia:

6 Meses
- Actividad Econémica 6910 Actividades juridicas Tarifa

CUFE: 938f57e7ce7d3c8¢7270227d60a865fe5e9f016aa12f63a7be13686051dbeebf1ece6cbf8669c9a5d245342bfadfadde

Elaborado por software Siigo Nube y enviado electronicamente por proveedor tecnoligico Siigo. Siigo 5.A.5 Nit: 830.048.145-8

7
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FORMATO: ACTA DE SEGUIMIENTO Y RECIBO A SATISFACCION

PROCESO: CONTRATACION CODIGO: CON-F044
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FECHA PRESENTE ACTA

5 DE MAYO DE 2022 IACTA N°: 04

CONTRATO __ CONVENIO __

No. 047 [ FECHA ] 05/01/2022

OBJETO

SC-26 PRESTACION  DE  SERVICIOS PROFESIONALES — ALTAMENTE
CALIFICADOS EN LA ASESORIA AL DESARROLLO DE LOS PROCESOS
CONTRACTUALES EN SUS ETAPAS PRECONTRACTUAL CONTRACTUAL Y
POSTCONTRACTUAL ASI COMO REVISION DE LAS ACTUACIONES
ADMINISTRATIVAS QUE ADELANTA LA SECRETARIA DE CONTRATACION
LICITACIONES SUMINISTROS DE LA ALCALDIA MAYOR DE TUNJA.

VALOR TOTAL: $49.920.000

VALOR DEL CONTRATO/CONVENIO

APORTE MUNICIPIO:

APORTE DE CONTRAPARTE:

PLAZO DE EJECUCION

8 MESES

CONTRATANTE __ PARTE |

MUNICIPIO DE TUNJA

CONTRATISTA ___ CONTRAPARTE

ALBERTO JOSE PENA PEREZ

INTERVENTOR __ SUPERVISOR _|

SANDRA MILENA PIMENTEL GOMEZ

FECHA DE INICIO

06/01/2022

ACTA DE SUSPENSION N°

ACTA DE AMPLIACION DE
SUSPENSION N°

ACTA DE REINICIO N° __

ADICIONAL N° VALOR §$

PRORROGA N° TIEMPO

PERIODO DE PAGO

6 DE ABRIL DE 2022 AL 5 DE MAYO DE 2022

En la Ciudad de Tunja, a los 5 dias de Mayo de 2022, se reunieron en las oficinas de la Secretaria de contratacion del
Municipio de Tunja, la Doctora SANDRA MILENA PIMENTEL GOMEZ, identificada con la cédula de ciudadania nimero No.
22.551.243 expedida en Barranquilla, quien en su calidad de secretaria de contratacion, licitaciones y suministros, obra como
SUPERVISOR del contrato de prestacion de servicios No. 047 de 2022 y el sefior ALBERTO JOSE PENA PEREZ,
identificado con la cédula de ciudadania N° 11.233.317 de La Calera - Cundinamarca, quien en su calidad de
CONTRATISTA, obra en nombre propio, con el fin de suscribir la presente ACTA DE SEGUIMIENTO Y RECIBO A
SATISFACCION Ne° 4, correspondiente al periodo de pago del 6 DE ABRIL DE 2022 AL 5 DE MAYO DE 2022, en los

siguientes términos:

BALANCE DE PAGO

CONCEPTO DEBE HABER
Valor del contrato $ 49.920.000
Anticipo
Valpr de Ia presente acta seguimiento y recibo a $ 6.240.000
satisfaccion
Valor actas pagadas $ 18.720.000
Saldo por ejecutar $ 24.960.000
Sumas iguales $ 49.920.000 | $ 49.920.000

El suscrito SUPERVISOR del CONTRATISTA en mencién, manifiesta que ha recibido a satisfacciéon el informe
correspondiente al periodo de pago mencionado, presentado por el CONTRATISTA, quien cumplié a satisfaccion y dentro

de los términos contractuales con las
cumplié con sus aportes al régimen de

obligaciones establecidas en el contrato; igualmente certifico que el CONTRATISTA
Seguridad Social en Salud, Pensién y riesgos profesionales de acuerdo a la(s) planilla

(s) N° 58234658 de ABRIL DE 2022 de conformidad con la normatividad vigente.

Direccion: Calle 19 No. 9 — 95 Oficina 312 — Teléfono: (57 8)7405770 Ext. 1302
Correo electrénico: contratacion@tunja.gov.co - Web: www.tunja-boyaca.gov.co

Cadigo Postal: 150001
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PROCESO: CONTRATACION

FORMATO: ACTA DE SEGUIMIENTO Y RECIBO A SATISFACCION CODIGO: CON-F044

*En visita al lugar de los trabajos y/o en la entrega de los bienes, servicios y demds, se constaté que lo ejecutado esté de
acuerdo con el porcentaje equivalente al % encontrandose como soportes los informes allegados junto con sus
anexos que hacen parte de la presente acta.

*No Aplica para contratos de prestacion de servicios

OBSERVACIONES:

presgnte reunién se firma el acta por los que en ella intervinieron.

< 7 )
FIRM e@a«d@/w@‘éo@{@

A PEREZ NOMBRE: SANDRA MILENA PIMENTEL
SUPERVISOR / INTERVENTOR

[ 4 ANEXO: PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL MES CORRESPONDIENTE (CUANDO APLIQUE)
ADJUNTAR FORMATO SABANA - CUADRO DE CONDICIONES ACTUALIZADAS DE CANTIDADES (CUANDO APLIQUE) E INFORME COMPLETO DE
ACTIVIDADES FIRMADO POR EL CONTRATISTA'Y EL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR.

Nombre Cargo Firma

Elaboré y Proyect6: ALBERTO JOSE PENA PEREZ CONTRATISTA

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales y/o técnicas vigentes y por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Direccion: Calle 19 No. 9 — 95 Oficina 312 — Teléfono: (57 8)7405770 Ext. 1302
Correo electrénico: contratacion@tunja.gov.co - Web: www.tunja-boyaca.gov.co

Cadigo Postal: 150001




> FORMATO: CERTIFICACION DECRETO 1070 DE 2013 CODIGO: CON-Fo55

= ALCALDIA DE TUNJA FECHA: 21/09/2015
‘e,-l; SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 02
,ﬁ’ék PROCESO: CONTRATACION

Tunja, Mayo 5 de 2022

Sefnores
MUNICIPIO DE TUNJA
Ciudad

Ref.: Certificacion Decreto 1070 de 2013, Clasificacién de Personas Naturales

CERTIFICACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO

Yo, ALBERTO JOSE PENA PEREZ, identificado con cedula de ciudadania No. 11.233.317 expedida en La
Calera — Cundinamarca, para efectos de dar cumplimiento con el articulo 1 del decreto 1070 del 28 de mayo
de 2013, certifico bajo la gravedad de juramento, lo siguiente:

1. Mis ingresos en el afo gravable inmediatamente anterior provienen de la prestacion de servicios de
manera personal o del desarrollo de una actividad econdémica por cuenta y riesgo del empleador o
contratante, mediante una vinculacién laboral o legal y reglamentaria, en una proporcion igual o superior
a un ochenta por ciento (80%) del total de los ingresos percibidos por dicho periodo fiscal: SI (X) NO ()

2. Mis ingresos en el afo inmediatamente anterior provienen de la prestacién de servicios personales
mediante el ejercicio de profesiones liberales o de la prestacién de servicios técnicos que no requieran la
utilizacién de materiales o insumos especializados, o0 de maquinaria o equipo especializado, en una
proporcién igual o superior a un ochenta por ciento (80%) del total de los ingresos percibidos en dicho periodo
fiscal: SI ( X ) NO ()

3. Estoy obligado (a) a presentar declaracion de renta por el afio gravable inmediatamente anterior: SI
(X) NO ()

4. Los ingresos totales en el ano gravable inmediatamente anterior superaron los cuatro mil setenta y
tres (4.073) UVT.SI( ) NO (X)

5. En el afo gravable inmediatamente anterior desarrollé una se las actividades senaladas en el articulo 340
del Estatuto Tributario o que si la desarrolle no generé mas del veinte por ciento (20%) de mis ingresos
totales. SI ( ) NO (X)

6. Durante el afo gravable inmediatamente anterior presté servicios técnicos que requieran de materiales o
insumos especializados, 0 maquinaria o0 equipo especializado, cuyo costo representa mas del veinticinco por
ciento (25%) del total de los ingresos percibidos por concepto de tales servicios técnicos. Sl () NO (X).

Cordialmente

ALBERTY/ 564 SRNA PEREZ. Clasificacién: Empleado

1.233.317/de La Calera — Cundibamarca Trabajador cuenta propia _X__

Direccién: Calle 19 # 9 -95 Piso 3 Edificio Municipal Tunja, Boyacd - Teléfono: (57 8) 7 40 57 70 ext. 1302
Correo electrénico: contratacion@tunja..gov.co web: http://www.tunja-boyaca.gov.co
Cddigo postal: 150001




compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2
DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 11233317 ALBERTO JOSE PENA PEREZ Carrera 44 N38-11 | 6053095502 | albertopenaperezi@gmailcom | EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS (=2
‘el PARA;fflJ‘\[;-ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA ] 0
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA I - Independiente ATLANTICO BARRANQUILLA NO 2022-04 2022-04 ! 18/04/2022 58234658 $731.400
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Cadigo EPS Nombre NIT Ci Ol ia Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacion Valor No. Autorizacion Valor Cotizacién
EPS010 EPS Sura 800088702-2 315.000 0 0 0 0 0 0 315.000 1
TOTALES PENSION
) Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - : Valor Mora Valor Mora No.
Codigo AFP Nombre NI Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DiasMora Cotizacion Total a Pagar Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 403.200 0 0 0 0 0 0 403.200 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cadigo ARL Nombre NIT Ci Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 13.200 13.200 0 0 13.200 132 13.200 1
TOTALES CAJAS
Cadigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
. - . - No. Administradoras | Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 315.000 315.000
0 [ 0 [ 0 [ 0 [ 0 Pension 1 403.200 403.200
ICBF Riesgos Laborales 1 13.200 13.200
0 [ 0 [ 0 [ 0 [ 0 CCF 0 0 0
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ [ ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0
| | | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 731.400 731.400

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



09 ,Compensar | miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 11233317 ALBERTO JOSE PENA PEREZ Carrera 44 N38-11 | 6053095502 | albertopenaperezi@gmailcom | EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS (=2
PARA;fflJ‘\[;-ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA ] 0
FORMA . CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
ERECERTACION P GEANTE AL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA I - Independiente ATLANTICO BARRANQUILLA NO 202204 202204 ! 18/04/2022 58234658 $731.400
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
= Fond 8
. 8 3 ondo H
. 5 . 3 ] o [8] cod. .. | Voluntari | Voluntari ional Fondo . ICotizacién /|  Céd. [ .| cédi Aport IBC Aporte | Aporte | Aporte | Aport
No. | Tipo [ 4o nviticasion Apellidos y Nombres HE HHHEHEHEEEEHHEEE E ‘aFp | 1BCAFP | Cotizacion | [kt | Wooants | T de pensional de | Cod. EPS | IBCEPS vaieaciet | Sl | BCARL | & | cotizacion | ©279° | 1BC CCF [ ARRMRe para'?s‘crglses | | ||
8 8 H solidaridad H
© o
1 cCc 11233317 PENA PEREZ ALBERTO JOSE 59| 0 N 25-14 2.520.000 403.200 0 0 0 0 EPS010 2.520.000 315.000 14-23 2.520.000 1 13.200 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




ozcompznscr miplanilla.com REPORTE RESUMEN DE PAGO

Informacion basica de la planilla

Empresa: ALBERTO JOSE PENA PEREZ NIT: 11233317
Tipo Planilla: ... ! [Periodo liquidacién Pensiones: - abril 2022
Sucursal o Dependencia; | PRINCIPAL Periodo liquidacion Salud: | abril 2022
Namero de Radicacién: 58234658 Total a pagar: $731,400
Fecha de vencimiento: | 01/05/2022 Total de empleados: . 1
Fecha de Pago: 18/04/2022 Namero de Administradoras: 3

Detalles del pago

Razodn social recaudo: Compensar OI Nit recaudo: 9998600669427
Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Medio de Pago: Pago Electronico por PSE
Banco: BANCOLOMBIA Nidmero Autorizacion: 1413696156
Estado de la transaccion: Transaccion aprobada
*Namero de Valor descontado
Cadigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales y/o licencia
14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $0 $13,200
25-14 900336004 Administradora Colombiana de Pensiones - 1 $0 $403,200
EPS010 800088702 EPS Sura 1 $0 $315,000
$731,400

*Si descont6 incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



) . CERTIFICADO DE APORTES AL
Qgcompensor I miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa ALBERTO JOSE PENA PEREZ, identificada con CC niimero 11233317, aport6 por el empleado ALBERTO
JOSE PENA PEREZ identificado(a) con CC numero 11233317 quien se encuentra registrado(a) a la fecha por concepto de

aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de Liquidacién de aportes, el
periodo de pension de 04 - 2022 de la siguiente forma.

w 4 o
L £ E
CODIGO NOMBRE < T IBC TARIFA COTIZACION FSP FSP PERIODO NUMERO DE FECHA DE i
ADMINISTRADORA E = APORTE Y/O APORTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA PLANILLA PAGO =
o o g
(3) o in]
25-14 Administradora 5 0 30  $2,520,0 0.16000 $403,200 $0 $0 Abril - 2022 58234658  18/04/2022 No
Colombiana de 9 00
Pensiones -
Colpensiones
EPS010 EPS Sura 5 0 30 $2,520,0 0.12500 $315,000 $0 $0 Abril-2022 58234658  18/04/2022 No
9 00
14-23 POSITIVA 5 0 30  $2,520,0 0.00522 $13,200 $0 $0 Abril-2022 58234658  18/04/2022 No
COMPANIA DE 9 00
SEGUROS

El presente certificado se expide a los 1 dias del mes Mayode 2022

Este documento esta clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion.



BANCOLOMSIA SA Establecimients Bencario.

(TEMDONGA FMANCI A
OE COLOWDA

Certificado
Bancario

Martes, 04 de enero de 2022

Sefior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que ALBERTO JOSE PENA PEREZ identificado(a) con CC
11233317, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 40030863345 2004/12/27 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Juan Camilo Moreno Gémez
Gerente Estrategia Canal Telefonico



