it s wos | REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA
i s ADICION YIO PRORROGA
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1
aprobacion: 2410212017

Quien solicita {colocar cargo v 1o pertil el suparvisorn) Dependencia o sedo:

Fecha de la Selicitud

éédi o ALCALDIA MAYOR
v 04:02.F0.0005 | PEBOGOTADC

Wl Dha Mes Aftg
DIANA MARITZA BELTRAN BEJARANO 08 o1 2018 UNIDAD KENNEDY
Motive de la solicitud (Marque con una X} ] No CONTRATD
Adicién v Protroga X
Adicion 3328 Formato documentos minimos para telebrar contrato 1 Lista de
Prorroga Chequeo Persona Natural
Reinicio

o

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO

{Previa verificacion prasupuestal)

Elarea URGENCIAS de requiere garantizar el Apoyoen Hospitalizacion en la Subred Integrada de servicios de salud Sur Occidente ESE En coneordancia conlas obligaciones y actividades

pactadas.
Destripcion del servicio solicitado
AREA: ADMINISTRATIVO D Seae ASISTENCIAL v
PERFIL ]AUX%L:AR DE ENFERMERIA ANGIE VANNESSA CELIS RIVERA CC: 1012431780
T i

_|EXPERIENCIA: (En anos)

LA

en mantener magnificas relaciones Interpersonales,

supervisor su designacion.Riesgo relacionado al conociiento, experiencia y destreza en el desempefio de sus actividadesRiesgo por no asistencia a 1as actividades programadas Riesgo
relacionado con Jas conductas que miran s intencionalidad del individus y st actitvidad valorativa y élica ante fas actividades v ios usuarios.

melas s indicadores Riesgo de ho cumiplimiento de los parametros de calidad establecidos por af supsrvisor para las actividades asignadas
Na entrega de sopores; regisiros de las actividades de acuerdo ton os procedimientos y raquerimientos de la entidad

HABILIDADES: Liderazgo - compromisa institucional -Generador e confianza . Destreza en el desarrollo de sus actividades - Capacidad on sLa Comunicacion, Toma de decisiones v ,

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e Incompatibllidades sobrevinientes Demors en &l inicio ds 18 ejecucion del contrato Errores en 1z supervision. Mo infarmar, cportunaments al

Riesgo enfa planeacion de 1as aclividades por redlizar Riesgo por no cumplimiento da nernas v politicas institucionales, entre las que s& encusntran mision, vision, planes de ascion, dbjetivos;

Marqus con £
unaX segin VALOR CANTIDAD {meses
corresponda UNITARIOmes, Jhoras; actvidades a VALORTOTAL
tipode. hora, actividad) sontratar )
MONTO TOTAL (valor
TIEMPODE EJECUCION 11~ debe registrarse en contrato Observaciones
15 DIAS lapiz) NES iy
HORA 8475 o3 788175
ACTIVIDAD 0

ACTIVIDADES | OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

paciente y a la familia sobre el plan de cuidados en casa garantizar la tomprension de las ordenes medicas y dar continuidad del tratamisnta ambulatcrin,!\pﬁcar los procedimientos de'
biosegunidad, salud ccupacional, gestion ambiental y calidad Brindar orlentacion a los pacientes y sus familiares con relacien a sus necesidadas y expaciativas de scuerdo con las politicas

profesionales mensualments,Realizar las demds actividades qus e seart asionadas acordes con ol objslo del contrato.

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

La Referenta o Lider de Talento Humano CERTIFICA que analizada la planta aclualde la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidents, Unidad Pre
58 encontrd que: el presente requenimiento se tramita por 1. .00 existencia del serfil requeride; . -
mismo, 3. por existencia de ista de elegibles para provisidn de cargo 0 por la necesidad de coniratar a un profesional con conccimientos especific

Directod de Senvieid

Recibiry entregar el turno por paciente asignado e informar Sobre la avolicion y las actividades realizadas con el fin de proporcionar al tUrno entrante inforrmacion jcmjtualizada ydar coﬂt}ﬂuidaﬁ dal
cuidado de enfermeria, Realizar lag actividadas de enfermerla asignadas por sl profesional de enfermeria. de acuerdo ton los procadimientos y protocolos del servicio Informar al profesional de
enfermeria los cambios en la evolucion del paciente para tomar madidas oporiunas en el manejo clinico del pacients Retroalimentar al supervisor dificUltades del proceso de atencion. Asesorar at

institucionales y las normas Vigentes Reaistrar los diferentes reportes y libros propios del servicio, Diligenciar documentos para facturacion, sstadistica, libroa da registro, en forma iegiblei,époyar sl
cumplimiento de las normas def Sistema Obligatorio de Garantia de ja Calidad segun requerimiantos de la Subred Etaborar informe mtensual sobre of desarrollo y. avance de sus. aclividades v
entregarlas ‘al supervisor del contrato pard la certificacion de cumplimisnto, Responder por fos slemenios entragados para el desempenc ds fas. aclividades asignadas y entregarios & la
persona encargada en caso de terminacion del contrato Parlicipar en las jornadas de capacitacion. induccion, reuniones v aventos alos cuales sea convocado, Notificar 1as tallas de ealidad que
se presenten en el servicio & implementar las acclones de mejord definidas para el serviclo Conocer y dar cumplimiento a 108 procedimieritos establecidos por 1a Subred, ademéas de apoyar {a
implementacion de los mismos Apoyar ala Subred en tas actividades que demanda seoun requerimientos intarinstitucionales y extra institugionales Regisirar las actividades realizadas rgtacmnadas
€0u 14 prestacion del serviclo, de atuerdo con ol sistema de informacidn de ia Subred Entregar la constancia de afiliacién v el pago 4l sistema de seguridad social en salud. pensiones y rdasgos
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