Version: 1
REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA | Focha do aprobacion: 24/02/2017 :
ADICION Y/O PRORROGA i ALCALDIA MAYOR
Cadigo: 04-02-FO-0005 CEBOGOTA B

Quien solicita {colotar cargo y /o perfil del supervisor) Dependencia o sede:

Fecha de la Solicitud

Dia | Mes 1 ARo
ELVER CAMACHO 11 4 2018 KENNEDY
Motivo de la solicitud :{Marque conuna X} BN No CONTRATO
Adiciony Prorroga X
Adicion 2540 Formato docun i para celebrar contrato : Lista de
Prorroga Chequeo Persona Natural
Reinicio .

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Previa verificacion presupuestal)

El area CIRUGIA PEDIATRICA -de tequiiere garantizar el Apoyo en” Hospitalizacion ‘en la Subred Integrada de servicios de salud Sur Occidente ESE - En concordancia con las obligaciones'y
actividades pactadas:

| Dascripcion del servicio solicitado ]

AREA: ADMINISTRATIVG ] : ASISTENCIAL :;(j
PERFIL 1 MEDICO ESPECIALISTA-CIRUJANO PEDIATRA -GONZALEZ ELIAS: CCI19355580

NUMERO DE PERSONAS I

REQUERIDAS:

[EXPERIENCIA: (En'afios)

HABILIDADES: Liderazgo - compromisc institucional -Generador dé confiansa ~Destreza en ¢l desarrollo de sus actividades - Capacidad en:La comunicacion, Toma de'decisiones v
en mantener magnificas relaciones intarpersonalés.

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e incompatibilidades sobrevinientes Demora en el inicio de 18 sjecucion.del contrato.Errores en la supervision, No informar oporiunaments a
supervisor su designacion Riesgo relacionado al conocmiento, experisncia y destreza en e desempeno de’ sus actividadesRi 40 por no asistencia a las actividades programadas Riesgo
relacionado con ias conductas que miran la intencionalidad del individuo Y su actitvidad valorativa'y élica ants Jas actividades y jos usuarios.

Riesgo enla planeacion de las actividades por realizar,Riesgo por rio cumplimiento de normas y politicas insiitucionales, enire las que se'encuentran mision, visidn,planes de aceion; objetivos,
metas e indicadores Riesgo de no cumplimients de'los parametros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas

No entrega de soportes ', régistros de las actividades de acuesrdo con 1os procedimientos y requerimientos de fa éntidad

Marque con
una X seglin VALOR CANTIDAD ‘(meses
cofresponda UNlTARlQ{mes, horas; actividades a VALOR TOTAL
MONTO TOTAL {valor tipp'de hora, actividady) contratar)
T‘EMP%S %‘HE éégucxow ne" debe registrarse en contrato Obser
apiz) MES B 1]
HORA 73696 186 13707456
ACTIVIDAD (1]
ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Realizar las actividades y procedimientos diagndsticos y terapsuticos senalados para el manejo de patologias establecidos dentro del plan integral de su especialidad, Cumplir con lag exigencias
legalesy éticas para el adecuado mariejo de 1a historia dlinica de'los pacientes,Lievar registro de la atencidn de los procedimientos; actividades s INSIVeNcionss. Asi come mantenar actualizados
los informes estadisticos definidos por fa Subred ¥ todos aatielics registros necesarios para el cumplimiento de (08 procesos de costos y factiracion JParticipar en la programacion de actividaties
del area Reporiar fos sventos de nofificacion obligatoria cort'la oporiunidad sstablecida en & normatividad vigente Notificar 1as fallas de calidad que se presenten en el sevicio; participar én'fos
analisis a los que seéa convecads & implementar |as acciones de miejora definidas para &l servitio, Impartir instrucciones al equipo de salud sobre 1os procedimientos ordénados al

paciente, Diligenciar en forma adecliada log formatos o instrimentos propios de su actuar con criterios de legibilidad oportunidad e integralidad, Diligenciar o] consentimients informado acorde al
procedimiento, Practicar el seguimiento y coritrol a'pacientes en los que se requiera su patlicipacion; Informar al paciente v sufamilia sobre su cordicion: plan de'mansjo y atencion Emitic sonceplos
thedicos que 52 le requieran.Apoyar el cumplimiento'ds las normas del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad sequn requerimisntos de 1a Subred Elaborar informie  mensual: sobre sl
desarrollo |y avance de sus  actividades v entrégarias: al supervisor del “contrato para  la cerificacion de cumplimiento del contrato, Responder por los elementos entregados para el desempenio
de las actividades asignadas y entregarlos a la persona encargada en caso de terminacion del contrate, Parlicipar en [as jornadas de capacitacion,” induccidn, reunionies ¥ eventos “a'los Slalas
sea convoca Participar en las jornadas de capacitacion; induccion, equipos de mejoramiento de acreditacion; reuniones y eventos a 6 cluales sea convocads, Conocer y dar cumplimiento a los
procedimientos establecidos por la Subred, ademas de apoyar la implementacion de los mismos, Apoyar & la Stbred en 1as actividades qué demande segUiy requerimientos interinstitucionales'y
extrainstitucionales Registrar lag aclividades realizadas relsciohadas ‘con 1a prestacion del servicio, te acuerdd con el sistema de informacion de la Subred Participacion en jas investigadiones ous
se adelanten en la Subred que permitan conocer y plantear rtievas alterrativas de diagnostico & intervencion de Jos usuarios, Realizar supsrvision de los contratos para 105 que sea

designado,Entregar la constancia deé afiliacion'y et pago al sistema’de sequridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales menistalments - Realizar 148 demas actividades Gue e sean
asignadas acordes cori el objeto del contrato.

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

La Referente o Lider de Talento Humano CERTIFICA que analizada la planta actual de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Qccidepte; Unidad Prestadars de Servicios de Salud
se encontrd que: el presente requérimiento se framita por 1. “oinoexistencia del perfil requerids: 25 porinsuficiendia dal
mismo; 3. por existencia de lista de'elegibles para provision de cargo o por la necesidad de contratar & un'profesional ton conocimiento especificos.

Unidad Funcional de Talento Humano
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LORIA AMANDA SALINAS PIRAJAN

\Director de{Servicios Hospitalarios
e




