i Version: 1
REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA [ Focha do aprobacion: 24/02/2017
ADICION Y/O PRORROGA Codigo: ALCALDIA May R

04-02-FO-0005 DE BOGOTA DS,

Quien solicita {colocar cargo y /o perfil del supervisor)

Dependencia o sede:

Fecha de Ja Solicitud
Dia ] Mes | Afo
SANDY LORENA MARTINEZ CAMACHO et o 5578 KENNEDY
Motiva de 1a solicitud - {Marque con una X} | No CONTRATO
Adicién y Prorroga X
Adicion 2509 Formato documentos minimos para celebrar contrato* Lista de
Profroga Chequeo Persona Natural
Reinicio

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
(Previa verificacion’ presupuestal)

El area SALAS DE CIRUGIAde reqiiiere garantizar sl Apoyo'en’ Hospitalizacion” en la Subred Integrada - de servicios de $altid Sur Occidents ESE - En concordancia con las obl

igacionas y
actividades pactadas.

| Descripcion del servicio solicitade ]
INSTIRLRAE i ™1

AREA: ADMINISTRATIVO U ASISTENCIAL ! v i

PERFIL ‘ INSTRUMENTADOR QUIRURGICO -VEGA ACEVEDO GINA PAOLA" CC: 53167625
NUMERO DE PERSONAS
REQUERIDAS:
[EXPERIENCIA: {En afios)
HABILIDADES: Liderazgo - compromiso Institucional -Generadar de confianza . Destreza en el desarrollo do sus actividades - Capacidad en 'La comunicacion, Toma de decisionesy
enmantener magnificas relaci interp i

RIESGOS DE LA CONTRATACION: ‘Inhabilidad & incompatibilidades sobrevinientes Demora en el inicio 06 1a ejecucion del contrato.Errores en fa supervision. No informar oportunamenite al
supervisor su designacion. Riesgo relacionado al conocmienito; experiencia’y destreza en el desempefic de sus actividadesRiesgo por no asistencia'a las actividades programadas. Riesge
relacionado con las conductas que miran Ja intencionalidad del individus Y su actitvidad valorativa y ética ante las dctividades y los ustarios.

Riesgo en la planeacion de las actividades por realizar.Rigsgo por no cumplimiento de normas y politicas institucionales, ‘entre' las que se éncuantran mision; vision, planes de acdion, objetivas,
metas & indicadores.Riesgo de no cumplimiento de los parametros de calidad establecidos por-el supervisor para las actividades asignadas

No'entrega de soportes’, registros de'las actividades de actierdo con los procedimientos y requerimientos de 14 entidad

Marque con

una X' segun VALOR CANTIDAD {meses
corresponda UNITARIQ(mes. horas, actividades a VALOR TOTAL

MONTO TOTAL {vaior tipo de hora, actividad) contratar)
“EMP%S ?1 )E;EgUCION no debe registrarse en contrato Obser
fapiz) MES [1]
HORA 15599 186 2801414
ACTIVIDAD 0

. ACTIVIDADES/ OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
Mantener actualizado el archivo de la dependencia conforme con fa notmatividad vigente y los procedimientos de la Subred Apoyar Ia elaboracion de informes ¥ raspuesta a los requstimisntos
dirigidos al drea; segun instruccionas del supervisor, Gestionar las Soliciides de suministros de papeleria y otroy insumos cuando sear requeridos por 108 diferentes equipos de trabajo del
area,Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos porla Subred, ademas de apoyar la implementacion de los mismos.Ratroafimentar a & supervisidn dificultades del procese de
atencion,Responder. por 105 elementos’ entregados para ¢l desempeno de las actividades ‘asignadas y entregarlos a la persona encargada encaso de terminacion del contats, Participar en'las
jornadas: de' capacitacion, induccion; réuniones v eventos a los cualss sea convocado,Conocer y dar cumplimiento & los procédimientos establacidos por ta Subréd, ademas de apodyar la
implementacion de los mismos Registrar 1as ‘actividades realizadas relasioniadas con 1a prestacion del servicio, de acuerdo con el sisterma de informacion dé s Subred.Entregar ta constancia de

afiliacion y el pago al sistema de seguridad Sacial en salug, pensiones'y riesgos profesionales mensualmente, Realizar 1as” demas - actividades qué e -sean ‘asignadas acordes con bl objéto del
contrato,

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

La Referente o Lider de Talento Humano CERTIFICA que analizada la planta actual de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidents, Unidad Presta
se encontrd que: el presente réquerimiento se tramita por 1: 1 no existencia del perfil requerido;

dora e Servicios dé Salud
mismo; 3. por existencia de lista de slegibles para provision de cargo o por la necesidad de contratar a un profesional con conocimientos especificos.

ST por insuficiencia del

Unidad Funcional de Talento Humano
g
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