REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA
ADICION YIO PRORROGA

i
§ Fecha dé aprabacion: 2410272017

L ALCALDIA MavOR
: Cédigo: OADZFEOD008 DEBOGDTAD.C,

»@ i

Quien solicita {colocar cargo v o perfil del supervisor)

Dependancia o sade)
Fecha de 1a Solicitud

Dia Mes Aflo
SANDY LORENA MARTINEZ CAMACHO "““‘“‘-Fg‘w—’ 51 9015 UNIDAD KENNEDY,

Motivo de la solicitud (Margue con una X) [ No CONTRATO
Adicion y Prorraga X
Adiclon - Formato documentos minimos para celebrar contrato ¢ Lista de
5187,
| Prorroga Cheques Persona Natural
Reinicio

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTAGION DE SERVICIO REQUERIDO
(Previa verificacion presupuestal)

G
El area UNIDAD KENNEDY. de requiere garantizar el Apoyo en Hospitalizacion sn la Subred Integrada de servicios de salud Sur Qceidente ESE En concordancia con las ohligaciones 'y
actividades pactadas.

I Descripeidn del servicio solicitado [

e JOHPA CHIRURGIC &
AREA: ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL
PERFIL i INSTRUMENTADOR QUIRURGICO. REY CASTANEDA DIANA MILENACC: 52167358
NUMERO DE PERSONAS ‘ f
REQUERIDAS:
[EXPERIENCIA: (En aftos)

HABILIDADES: Liderazgo - compromise Instituclonal -Generador de confianza . Deslraza en 6 desarrollo de sus actividades. Capacidad en :La comunicacion, Toma te detisiones y
en mantener magnificas relaciones interpersonales;

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e incompatibilidades sabravinientas. bemora en el incio d6 15 sjecucion del contrato Erroras en la supervision. No informar oporunaments ol
supervisor su designacion.Riesgo relacionado al conocmients, experiencia'y destreza en el desempenio de sus aclividadesRiesgo por no asistencia & las actividades programadas Rissgo
relacionado con fas conduictas qus miran fa intencionalidad del individuo y st actitvidad valorativa y ética ante las actividades v 10s Usuarips.

Riesga en la planeacion de a5 actividades por realizar. Riesgo por no cumplimiento de normas ¥ paliticas institucionales, entre las que se encuantran mision, vision,planes de accion, objetivos,
metas e indicadores Riesge de no cumplimiento de los pardmetros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas

No entrega de soportes | registros de las actividades de acusrdo con ios procedimientos y rsquenmientos dela entidad

Marque ¢con
una: X segun VALOR CANTIDADY (meses
corresporda UNITARID{mes, ;horas, actividades & VALOR TOTAL
MONTO TOTAL (valor tipode hora, actividad) contratar)y
TIEMPO DE EJECUCION ; contrato i
no'debe registrarse sn | SRR L Observationss
(15) DiAS lepiz [Wes ] 0
HORA 15598 93 1450707
ACTIVIDAD : 0
ACTIVIDADES | OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Mantener actualizado el archivo de fa dependencia conforme con la nonmatividad vigente v 108 procedimientos de 1a Subred, ADoVar 1a elaboracion de ionnes y respuesta alos raquenmientos
dirigidos al area, segun instrucciones del supervisor,Gestionar Jas solicitudes de suminisiros de papslera y olros RsUmos cuando sean redueridos por los diferentes equipos de trabajo del
area,Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred. ademas de apovar la implementacion de los mismos Retroalimentar a la supervision dificitades del proceso de
atencion,Responder por los slementos entregados paradl desempefo de las actividades ssignadas v entregarios a la parsona encargada en caso de terminacion del contrato, Participar en las
joradas de capacitacion, induccion, reuniones y everitos a los cuales sea convocado Conocer y dar cumplimiento 3 los procedimientos establecidos porla Subred, ademas de apovar s
implementacion de los mismos,Registrar las actividades reslizadas relacionadas con la prestacion del servicio, de acuerdo con el sistera de informacion de fa Subred Entregar fa constancia ds
afiliacion y el pago &l sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales mensuaiments Realizar las' demas actividades que le sesn asionadas acordes con el obisto del
contrato.

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

La Referents o Lider de Talento Humano CERTIFICA que analizada I planta actual de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente, Unidad P
s& enconlrd que. el presente requerimiento se ramita por 1. no existencia del perfll rsguerdo: :
mismo; 3 por existencia de lista de elegibles para provisidn de cargo o por a necesidad de conlratar g un profesional don conocimiantos sspeciiites

dors de Srvigjos de Salud

2. poringuhclencia del

Uniiddd Funcional de Talento Humano

Nombre yfima del Supenvisor Director de Servidstetbitalarios




