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Quien solicita (colocar sargs y 76 Ferti def stpan Asory

MARITZA MILENA MEJIA

Degendencia o seds:

Punto de Atencion Primaria en Salud ESTACION

Motivo de la solicitud (Margue con una X) No CONTRATO
Adicién vy Prorroga X
Adicion Formato documantos minimos para calebyar
Prorroga contrato : Lista de Chogueo Persona Natural
Reinicio o

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Previa verificacion presupusstal)

El Area de Consulta Extérmna Punto de Atencion Primaria en Salud Estacion requisre garantizar el Apoyo en la elab

racion y suscripeidn de los procesos Contracdiuales como i 1Bl
geompanamiento de fas diferentes actividades que se realizan en 1a Subred integrada de servicios de salug Sur

Otcidents ESE - En concordancia con Ias obiigacionss ¥ actividades

pactadas.
Deseripeion del servicio solicitado
AREA: ADMINISTRATIVG D ASISTENGIAL [ﬂ
PERFIL MEDICO GENERAL
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: 1
EXPERIENGIA: (En aios] 1 EN. EL EJERGICIO DE SU PROFESION

HABILIDADES: Ganeracidn de pricticas sequras en salud, diligencia en la atencidn a pacientes, seguimionto de procesos, adecuadas relacivnes interbersonales, rasolucion
de problemas, capacidad de analisis, toma de decisiones, empatia,

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad & incompatibiiidades sobrevinientes Demora en el inicio dB 1a sjecucion 46l contrate Erroras oy 1a sugervision: Noinformar
oportunaments al supervisor 80 designacion Riesao relacionada al conocmiento, experieniciay destreza en &l desempefio de 83 actividadesRissgo por no asislencis alas setividades
programadas Riesoo ralacionado con las conductas que miran la intencionalidad del individuo ¥ st actitvidad valorativa y élica ante las actividades ¥ 04 usuarios.

Rigsga anla planeacion da 1as actividades porrealizar Riesgo por no cumplimisnto de normas y politicas institucionales, entre Ios que se encusniran mision: vision planes de accion,

obietivos, metas & indicadores Riesgo ds no cumplimientd de fos parametros de calidad establacidos por el sUpervisor para 185 actividades asignadas
o entrega de soportes repistros de las actividades de aclierdo éon los procedimisntos v requerimientos de fa entidad
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Obseryacionsy E1 Ared di Consulta Extarna. Punte de Alenoion
VALOR TOTAL Prinyuris an Salud Estacion requivra garahtizar of Apoyoanis
elaboraclon y susCription de'los protesos Contrastiaies camo

Margueton WX segan
sairesponda tipt de - contrato

TIEMPO DE EJECUCION MONTO TOTAL {wilor ro debis MES

25480 m 4535840 1 medits en ol scompanamients de fas diferentes detividades aus
feglstisrse en lapiz) HoRA mm se reallaan & la Subred integrada de sarvicios de galud SG¢
Qeeidents ESE En concordancia oon lus ohligacianes 'y
ACTWVIDAD mm netividades pactaday,

ACTIVIDADES | OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
1. Practicar las intervenclones v valaraciones médicas requeridas dando cuimiplimiento a la normatividad vigente v protacolos, guias y manualés institucionales.
2. Realizar 1ay actvidades de medicina general encaminadas o Promocion’y prevencion,
3. Realizar las aclividades en los diferentes senvicios urgenicias, ginecologla y pediatria. consulta de urgencias, observacion, hospitalizacion. atencion de parlos; ete
4. Elaborar historias clinicas correspondientss al servicio de urgencias, realizando diligenciamisnto oporiuno, completo de acusrds con 1a normatividad vigente v a las politicss
institucionales.

5. Realizar las acciones de salud publica de su responsabifidad en la promotion de [a salud, prevencion de la enfermedad; tratamiento y rehibilitacion hecesarios en o diferantes grupns
del ciclo evolutive de acuerdo ¢on la normatividad vigente,

&, Desarroliary apoyar la ejecucion de actividades de promocion de la salud, prevencion deia enfermedad yviglansia en salug poblica 4 nivel intra v extramural 0el POS el PIC v otros
programas y proyectos de responsabilidad de la Institucion,

7. Apoyar el desarrollo de estrategias de parlicipacion social, con fos diferentes actores locales con el fin garantizar Ia pertinencia'y efectividad ds fas intervenciones en salud e implsary
motivar la conformacion de grupos de participacion social:

8. Participar en la slaboracien 'y actualizacidn del diagnéstico de salud de cada una de las localidades del area de influencia de la Empresa Social del Estado;

9, Evaluar funto con el equipo de salud; 1a eficiencia v el impacto de los programas ofrecidos 4 la comunidad.

9. Realizar 1a referencia y. Contrareferencia. cuando se requiera, dentro de |a estratenia de redss de servicios de salud de acuerdo con la rormatividad vigenta:

10, Participar en las accionas en vigilancia epidemioiégica para situaciones que sean factor de riesgo para fa poblacion.

11: Identificar necesidades y particinar en estudios tendientes a solucionar los problemas de salud ds la comunidad

12. Propiciar las relaciones de coordinacion necesarias para lograr una eficaz prestacion da los servicios ds salud.

13. Participar en el andlisis de ia informacion de 1a ofera 'y la demanda ds servicios de salud del area de inflliencia que. permita proponer altemativas de solucien.

4. Diligenciar de manera clard, completa y oportuna, 1o instrumentos que 1 sean sncomendados para &l gjercicio de su actividad.

15, Aplicar Ias normas, guisis ¥ protocolos que garanticer a adécuada prestacion del serviclo.

16. Reporiar oportunamenté las anomalias en Ja prestacion del servicio.

17, Presentar informas periddicos sobre el desarrollo de las actividadss bajo su responsabilidad.

18 Actualizar 1os proceses vy procedinientos inharentes a su objsto contractusl:

19: Garantizar el manejo optimo y adecuado de los desechas hospitalarios segun la normatividad vigente

20, Realizar el conirol interno sobre las actividades propias del servicio,

CUANDO EL PROFESIONAL ESTE ASIGNADO AL AREA DE CONSULTA EXTERNA:

21. Ademas de las antenores, realizar todas las actividades propias de consulta Exierna anire allas revisar y notificar al-lider of estado de las agendas de programacion de servicios!

22 Las demas actividades afines con la naturaleza del objeto del contrato.

23). Uso adecuado del bata vy carne segunfineamiento institucional Incluye ef cumplimiento de la estratedia "Quitate 1a Bala’ en el contexto de segquridad del paciente

24) En caso de presentarse un caso fortuito o fuerza mayor que impida asistic 2 a constita informar al supervisordel contrato

25). participar activamente 4 las capacitaciones a las que sed asignado. A f\g
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