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JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDD
{Previa verificacion presupuestal)

El Area de Consulta Externa’ Punto de Alencion Primania on Salud Estacion requiere garaniizar el Apovo en 1a elaboracion y suscripcion de 166 procesos Contractuales come 4
acompafiamiento de las diferentes actividades que se realizan enla Subred Integrada de servicios de salud Sur Occidants ESE . En consordantia tonlag obligaciones v aclividades

pacladas;
Descripcian del servicio solicitado
AREA: &DM!N!STRATNO : ASISTENCIAL
L]

PERFIL MEDICCO GENERAL
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS! 1
EXPERIENCIAL {En afios) 1 ENCEL EJERCICIO DE SU PROFESION
HABILIDADES! Generacion de pricticas s6guras en salid, diligenicia en la atencion 2 patientes, sequimiento de procancs, adocuadas reldeion 4 de
problemas, capacidad de analisis, toma de decisiones, empatis,
RIESGOS DE LACONTRATACION: Inhabilidad & incompatibilidades sobraviniontes Démaora en el inicio dala elecucion del cuntrato Errores on s stipervision: Noinformar eporunamente
al stpervisor su'designacion. Riesgo relaci at tento, experiencia v destreza en el desempeno de sus actividadesRigsgo por no asistencia 1 as activi prog Riesgo
relacionado con lag que miranlain jonalidad del individuo y su sictitvidad valorativa v ética ante 1as aclividades V108 usvarios:

Riesgo en la planeacion de las actividades por redlizar Riesgo por no cumplimiento de normas y politicas institucionales, entre las que se encusniran mision, Visidniplanes dé acsién,
objetivos, melas ¢ indicadores Riesgo de no cumplimientos de 1os pardmalros de calidad establecidos por sl superviser para las aclividades asignadas

Mo entrega de soportes’; regi dé | de confog procedimientos v requerimiontos de Ia entidad
: AL CANTINS
MErGUS cof Una X Segun Rt REIBis {ehevea’ hoas, VALGR TOTAL Observationes Bf Aréa do Consilia Bxterna Punto o Alerslan
orrsEponda e e canliate Wi a«:t(vidad}\ Wt § Primaria on Satud Extacion requlera garantizad sl Apoyo sn Ja
MORTO TOTAL {valor 1o debe - LG wlaboraelon ¥ sussrincion oa log procesos Contractuates cbimg
TIEMPO DE EJECUCION Fagintrarae on fapis) MES 26480 118 SO0 Imedico en ol atompanamiento da tas diterentes actividades Gus se
HORA 1 Iruaﬂmn on fa Bubred intagrada de servielos do salod Sor. Odcidente
ACTVIDAD S lESE En concorganctd con fas obllghciones y aclividsdey pactaday,

ACTIVIDADES T OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Practicar lag intervénciones v valorationés madicas requeridas dando cumplimisito a 1a notmatividad vigente v protocolos, quias y manuales instittcionales:

2. Realizar las actividades de medicing general encaminadas 3 promocion v prevencién.

3. Realizar las actividades en los diferentes servicios urgencias, ginecologia y pediatria: consulta de urgshcias, observacion, hospializacion; atencion das partos; elc,

4. Elaborar historias clinicas correspondientes al servicio de urgencias, realizando difigenciamisnto oporiuno, completo de acuerdo con la normatividad vigents v 1 1as politicas
institucionales;

5. Realizar Jag acciones de salud publica de su responsabilidad en la promuaceion de la salud, prevencion de la snfermedad, trataniiento y rehabilitacion necesdrios en los diférentes grupos
del ¢iclo avolutivo de acuerdo con la normalividad vigante,

6. Desarrollary apoyar I ejecucion de actividades de promocion de (a salud, prevencién de 1a enfermedad y vigilancia en salud publica'a nivél infra'y extramural'del POS, del FIC ¥ olros
programas v provecios de responsabilidad de la Institiicién

7.:Apuoyar el desarrollo de estrateqgias de participacion social, conlos diferentes actores localas con sl fin garantizar 1a pertinencia ¥ efaclividad te las intervendiones'en salud ¢ Impulsary
mativar 1a conformacion de grupos de participacion social;

8. Participar en'la elaboration v aclualizacién del diagnéstics de salud de cada una de las localidades del drea de influericia de 1a Empresa Social del Estade:

9. Evaluar junto con el squipo de salud, 1a eficiencia v ol impacto de fos programas ofretidos o la comunidad.

9. Realizar la referencia’y Contrareferancia’ cuando se retulera, deniro de la esirategia do redes de servicios de salud’ de acuerdo con'la normatividad vigente:

10: Participar en las acciones en vigilancia epidemiciogica para sitiiaciones que sean faclor de riesgo para Ia poblacien.

11{ Identificar necesidades v participar en esfudios tendientes a solucionar log problemas de salud de la comunidad

12, Propiciar Ias relaciones de coordinacion necesarias para lograruna eficaz prestacion de los servicios de safud.

13. Participar en el andlisis de la informacion de Ia oferta'y la demanda de servicios de saliid del reéa de influsncia qua permita proponer altermnativas de solucion,

14, Diligenciar de manera clara, completa y sportuna, los instrumentos que Je sean encorriendados pard el ejercicio de su actividad.

15, Aplicar las normas, guias’y protocolos que garanticen la adscuada prestacién del servisio.

18, Reporiarop fag fagenlap 101y det sarviclo,

17: Presentar informes periddicos sobre el desarrolio de las actividades bajo su responsabilidad.

18, Actualizar los procescs v procedimigntos inherentes a su objeto contractual.

18, Garantizar el manejo optimo y adecuade de los desechos hospitalarios, segun 1a notmalividad vigente

20, Realizar 8} control intarno sobre 1as actividades propias del servicio.

CUANDO EL PROFESIONAL ESTE ASIGNADO AL AREA DE CONSULTA EXTERNA:

21, Ademas de Jas iores, realizar o attividades prapias de consulta Externa, entre ellas revisary notiticar al lider sl sstado'dé ta prog i0n de servicios:
22:Las demas actividades afines con la naturaleza det objeto dol contralo,

23) Uso adecuado del bata 'y came segun lineamients institucionalincluys ef cumplimiento de 1z estrategia "Quitate 1o Bata’ an ol contexto de seguridad del pacients

24) En caso de presentarse un'case fortulto o fuerza mayor que impida asistic a fa consulta informar al supervisor del contrato

26). participar.aclivamante a fas capacitaciones a Jas que sea asignado,
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