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JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDG
{Pravia verificacion prasuplestal)

Bl Area de Consulta Externa Punio de Atencion Primaria en Salud PARS CABANAS reqtiers garantizar el Apoyo en'la elaboracion y suscripeion te fos proceses Contrattisles como
PROFESIONAL UNIVERSITARIO - ODONTOLOGO e el acompenamisnio de fas diferantes actividndos que se realizan enla Subred infegrada de servitios de salud Sur Occidente ESE £
roncordancia conlas obligaciones y actividades paciadas

Deseripelon del serviclo solicitado

P IRAL UNIVERGITARIO - O50NTHLOGE

AREA: ADMINISTRATIVO D ASTSTERTTAL []

PERFIL
PROFESIONAL UNIVERSITARIO - CDONTOLOGO
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: 1
EXPERIENCIAL {En afos) 1 EN: EL EJERCICIO DE SU PROFESION

HABILIDADES: Generacion de practicas segurasensaliud, diligenciaeniaatencidn g pacientes, seguimionto de procosos, adecuadas felasiones interparsonales; resolyeion
deproblemas, capacidad de andlisis, tomade decisiones, anmpatia;

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabiidad eincompatibilidades sobrevinlentes. Demora on el nicio de 1a cjucucion delcontrato Errores enla supervision. Noinformar
oportunamente alsupervisor su designacion.Riesqo relacionato al conocmiento, experienciay destreza on ol desenipena de sus acllvidadesRlscao por no asistencia a las actividades
programatas Rigsgo relacionado cor 1as conductas qug miran la intencionalidad delindividuo ysu actitvidad valorativa y étics ante s actividades ylos usuarios. Riesqo enla planeacion
dslas actividades porrealizar Riesgo porno complimisnio de normas ypoliticas institucionales, entre las que se encuentran migion; vision, planes de accion, objativas, metas &
Indicadores.Riesgo de no cumplimienta de los pardmetros de calidad establecidos por el supervisor paralas actividades asiunadas

No entrena de soportes ; renistios de las actividades de acuerdo con los procedimientos v raquerimientos de la entidad
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MONTOTOTAL (valor no tebe e
TIEMPO DE EJECUCION Tegiatarss en Iapiz) g

VALGRTOTAL

HO Wmm acompalamiento do lax diforentos actividadas Hutse
ACTVIDAD ~~~ realizan enfs Subred Intsnrads de aorviclos do satud
10 Gntag

Reshienty fLEansstdan
obligacionos v astividades pactadas,

ACTIVIDADES / DBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1} Apoyar la realizacion de las actividades, procedimisntas dingnosticos v terapauticos del servicia de edantologia para sl manejo de patologias establecidos dentre de! plan
intogral 2y Cumplir con las exigencias legales y 8licas para el adecuado manejo de Ia historia clinica de los patientas 3) Lievar rogistro de fa atenclon de 108 procedimienios,
aclividades o intervencionss, asi como mantener actualizados los informes estadisticos definidos por la Subred v todos aquelios registros necesarios para el cumplimiento de
0% procesos de coslos v facluracion 4) Participar enla programacion de 1as actividades del area. 5) Reportar los eventos de notificacion obligatoria con s oporiunidad
establacida en la narmatividad vigente, 6) Notificar las Tallas de calidad que se presenten en el servicio, parlicipar en los andlisia alos que sea convooado g implamentar fay
acciohes dé mejora definidas para el serviclo. 7) Impartir instrucciones o personal a cargo 8) Diliganciar en farma aducuada los formatos o instrumantos propios de st astuar
con.critetios de legibllidad, opertunidad o integralidad. 9) Realizar los procadimisntos &l ustario acorde con sus responsabilidades dentro del serviclo. 10) Practicar el :
seguimientoy control 8 pacientes enfos que se raquiera sy parlicipacion. 11) informar ol paciente ¥ 8u familia sobre sU condicion, plan de manelo v atencion. 12) Promover
accionas de humanizacion en (a alenclon y de sequridad del pacients en ef servicio. 1 3) Diligenciar el consentimisnto informadn acords al procadimisnic 14} Apovarel
klmplimignto de las normas del Sistema Cbligatorin de Garantia de 12 Calidad $8g4n requerimientos de 1o Subred. 15) Elaborar informe monsual sobrs ol desarrolio v avance
de sus actividades 'y entregarias al supervisor dal contrale para que este cerlifigue el cumplimienta. 16) Responder por los slomontos entregados parael

desempenc de las actividades asignadas v entregarlos ala porsona encargada en caso de terminacion del contrate. 17) Particlpsr on las jornadas de capacitaciin,
induccion; equipos de mejorariiento de acraditacio creunionesy eventos alos cuales 888 convacado. 18) Conager y dar cumplimiento alos procedimientos establecides porja
Ijubred, ademas de apovar fa implementacion de los mismos. 19 Apoyar a la Subred en las attividades que demende sagin requstimientos interinstitucionales v extra

i

institucionales, 20) Registrar as actividades realizadss relacionadas con 18 prestacion del servicio, de scuerdo con ol sistema te informacion de 1a Subrad. 21y Realizar
upervision de los contralos vara los que sea designade: 22) Entregar la constancia de amiaqién,y 8l pago al sisterna de seoundad social en salud, pansiones y riesgos
profesionales mansualmente 23) Realizar. las demas actividades que le senn asignadas atordes con el objeto del contrato,
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