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Quian solicia (colocar carho y /o peril del supervisor) S Fechy dela Solicitud Deaperidencia o sede:
Rodrigo Gonzalex Fonsecn . Dia Mos Ao FARMACIA CAPS TRINIDAD GALAN
Profesional Universitario Area do la Salud 22 I a0y DIRECCION DE SERVICIOS
Motivo de la solicitud (Marque con una X i N CONTRATO COMPLEMENTARIOR
%XM X Formato documentos minimos para
Pra:‘;»:*l nE 4621.2018 celebrar contrato 1 Lista de Cheques
eiaregs Persona Natural
Relnlcio

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
(Previa verificacibn presupiestal)

El Area de Servicio farmacsuticos requiers garantizar el Apoyo v soporte Wonico comoAUXILIAR DE FARMACIA sn el acompafiamisnto de Jas diferentes actividades
que se realizan en la Subred Integrada de servicios de salud Sur Occldente ESE En concordancia ¢on tas obligacianes y actividades pactadas:

Daseripeion del servicio solisitido

Prastar servicios profesionales y de'apoyo ala gestion como AUXILIAR DE FARMAGIA dentro de los difarentes procasos 'y procedimientos de la Subred iniegraggu
de Bervicos de Salud Sur Occidents E.S.E - Direccion de Servicos Gomplementarios - Unidad prestadora ds servicios de salud dal sut; de‘acuerdo wlas
necesidades de la Institicion

AREA: ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL L}J
PERFIL AUXILIAR DE FARMACIA

NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: 1

EXPERIENCIA: (En afios) 1 EN:

HABILIDADES: orientar al Uisuario en relacién con sus necesidades ¥ expeclativas de acuedo con politicas Instituclonales ¥ normas de salud vigentes, dispsnsacion
de madicanmentos v dispositivos madicos con base sn disposicianes legales vigentes, manejo ds inventarios, prevencidn de riesgos oclpacionales, recibo y
despacho de medicamentos v dispositivos medicos, slaboracion de pedidos mansusles, presentacion de informes v solicitudes par ias referentes arbas hospitaly
lider del servicio farmaceutico. conocimients de normatividad vigente que regulan el servicie farmaceutico ¥l sactor salud,

RIEBGOS DE LA CONTRATACION: Inhabiidag & incompatibilidadas sobrevinientes Damota on 81 iHicio 0618 ejecucion del contrato Erfores en'la supemisian, No
informar oportunamente al supervisor su designacion Riesgo relationads al conocniients, exporinncia y destreya en ol desempeno ds sus actividadesRissgo porno
asistencia & las actividades programadas Riesqo relacionado con las conductas que miran la intencionalidad del individus v su sctitvidad valerativa yélica anle las
actividades v los usuanos:
Riasgo en la planeacién de las actividades por realizar.Riesgo por no cumplimiento de normas y politicas inslitucionales, entre las que 8¢ enclentran mision,
vision, planes de accion, objetives. metas s indicadores Riesgo de no cumplimiento da los pardmatos de calldad establecidos por a) superviser pardlas actividades
asignadas

Noentrega de soporles | registros e las actividades de acuarde convlos procadimientosy requirimientos de la entidad

VALOR | CANTIDA
Marque con tina X | UNITARIO h(mese vk
Segun comesponda | (mes. aéti\?igj:ée TSTAL
TIEMPO DE EJEGUCION | MONTO TOTAL (vaior no debe | tipode contrato hors; !

segistrarse en lapiz) actividad) con:' :tar) Observaciones
WES o
(HORA gays | 279 1sa3edsie
AGTIVIDAD

ACTIVIDADES T OBLIGAGIONES DEL CONTRATISTA

a-Atender con calidez, trata amable v sin barreras ol Usuarie y.suacompanarte:

b. Asistiry participar en las capacitaciones v procesos de induccion ¥ rednduccion. con relacion 1 1a prestacion del servicis farmacautico y factiracion programada
siporias areas,
¢.Garantizar el escango delos documentos del tsuaro y soportes respectivos;realizando fa adécuada vVarnfication de 4 Seguridad Social del Usuanio'en Basos
de Dalos, y su facturacion al pagader correspondients;
d. Solicitar autorizacion, en los casos que sea necesano, ala Central de Autonizaciones o tramitars segun corresponda;

e Parlicipar en el proceso de dispensacidn de medicamenios y dispositivos medicos para pacients anibulatoric y Hospitalizado, realizando el registra da las
devolticionas de madicamantos o dispositivos médicos de pacientes hospitalizados o de Urgencias

L. Realizar los pedidos a los proveedorss o dres antorizads y fealizar la racencidn tecnica, cumpliendo con el respactive procedinmiento y diligenciande an misdio
magnético la informacion requerida; :

g Mantener el proceso de conirol de Techas de vencimients al dia, realizando las gestiones necesarias para svitar of vencimiento de los medicamantos yio
dispositivos medicos,

h. Velar porgue 10s procesos basicos del drea de Farmacia: selaccion, adquisicion, reCepcion, dispensacion, almacenamisnto: v distribudion da medicamentos se
lleven a cabo teniendo en cuenta el manual de procedimientos de 1a institicion.
i Diligenciar integral, oportunaly con calidad los instrumentos necesanios y requeridos para el desarrollo de las actividades. (Pedides o requerimientos, Planilas de
pendientes sacande los indicadores diarios de opdrtunidad, discriminado por EPS v establecer &l N6, de formilas solicit das, Noode farmulas antregadas; No.
Madicamentos solicitados; Mo, medicamentos entreqados, No, madicamentos pendientes por entregar, No.de medh tos No Pos, cantidad de férmulas que
tisnen entre 1y & medicamento, y No. de férmulas que tiensn mas de 5 madicamentos. el¢. entregarfos uportunamente al drea que 1os solidita;

| Elaborar facturas manuales 8| es necesafio, slaborands af respactive Informe y entregarias ordenadas af personal sutorizado por sl drea de tesoraria, garsntizanda
slingreso al aplicative de factoracion de 1a totalidad de 185 facturas manuaies realizadas,

K. imprimir, organizar; soportar, enlregary archivar las facturas elaboradas, garantizando 1a entrega de Ias facturas al dres de Facturacion sequin cronograme’e
Informar a quien corresponda de las facturas 4 anular dentfo de cada o y entregar el informe semanal con los soportes faspBCHIVOS;

| Garantizar ta elaboracion del cargo en el sistema y 1a facturacion del total de Ins medicamenitos entreqados por el servicio Tamaceutics 4 os Gsuaros
ambulatorios v los atendidos en el serviclo de urgencias. observacion, hospitalizacion, pantos y ciruglas evitando los argos pendisntes por facturar,

H-Archivary entregar soportes del archivo de a vigencia v vigencias anteriores segun directriz del Archive Central,

. Realizar aperitra y clerre de cada tumo, generanda 165 informes necesaries para el clorre como o Son: relacion de fachiras; relacian de recibos; cuadre te caja;
arquec de caja y traslade de caja, debidamente Verificados, garaniizando y respondiendo por el recaudo y buen mariejo de 1a Gaja

. Manejar adecuadamente el software de fa institucion y velar por &l buen use de los equipos v clemenios de trabajo suministrados por of hospital, habiando
enirega del pussto donde desempenie sus actividades incluyends el archivo ofganizado, elemantos da papeleria y ofros;

.. Mantener actualizado’y organizade el archive con todos Jos sopories de la actividad bajo su responsabilidad. de acterdo o 1a normatividad vigente v responder
integralmente por aguelios documentos faciuras gle geherd v que sean molivo de glosa por el incumplimiento de 1as actividedes propias del contiaty, garantizando
la blsqueda y estreqga del 100% de los soportes de glosa para los diferentes pagadores seyun cronograma asignado,

o. Informar oportunamente de (a3 dificultades y déficiencias que se presenten an el despliegue de sus actividades, a la referente del sérvicio en primer lugar, para
qua se puedan tomar las medidas perinentes frente a estas, asi como os insumos que se requieren para . el desarrolio. de las actividades contratadas, con al hity
delograr st gestion oportuna; ;

p. Parlicipar en los inventarios periddicos de (3 farmacia, :

4. Y.demas actividades que le sean solicitadas por los referentes y coordinadores de las areas.

roLas demas obligaciones que ja ofiding Juridica Considers, para sste tipo da contratacion.

CONSTANGIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

La Referante o Lider de Talento Humano CERTIFICA que analizada ta planta actual de la Subred integrada de Servicios de Salud Sur Otcidente, Unidad Brestadora
de Setvicios de Salud 56 BNCONird que: el presente requerimiento ¢5 tramita $or

1ol oo existencia del perfil Tagquerido;

2.2 ipor insaficiencia del mismo:

3. por existencia de lista de elegibles para provision de cargo o porla necesidad de contratar a un‘profasional con conocimianios espetificos:
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