FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVILIOS PARA e

Versian: 1
NUEVO CONTRATO o MLQ%Q%ZMM{
. - @ @ 02-F0-0011
, e
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE
Quien solicita; Fecha de Ia Solicitud. Dependencia o seda:

PAPS 11
Mes Afo
Direccidn a la que pertensce:

“m Gestion del Rlesgo en Salud

Formate documentos minimos para celabrar contrato  Lista de Chequen Persena
Matural

REFERENTE ESPACIO VIVIENDA

Contrate Nuevo {Marque eon tna X )

l

JUBTIRICACIGN O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDD
{Previa verificacion presunuestal)

La DIRECCION DE SERVICIOS DEL RIESGO EN SALUD requiers 1a contrattacion de un PROFESIONAL EN TER

APIA para la realizacion de aclividades sn ol espatioyio
components ESOACIO VIVIENDA

Dascripcian del servicio solicitado

LaDireccion de Gestion dal riesga requisre garantizar o) Apoyoen las areas asistencialos on la Subred Integrada de servicioe d s

alud Sur Occidenta ESE En concardancia conilas
obligaciones v actividades.

AREA ADMINISTRATIVO D

ASISTENCIAL ' 1

e

PERFIL PROFESIONAL EN TERAPIA o

JOSE CARLOS MEZA - 8850978

NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS:

Cumplir a cabalidad con las aclividades afines al perfil profasional
servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y partinencia segln pararelros o
chando sean requeridos Vo asignados an sl contrato vigente anire 1a Sub Red sur Oceidante
periodicas designadas en el plan de accion, con base en las fichas tecnicas ¥ linearnlentos definidos por 1a S0S.

Desarsiio de Acciones undividuales y/o toleclivas, jornadas y demas accionos requeidas por el Espacio Publico, Parbicioar anla plansacion, direccionamients 16ENico v ajacucisn
de las Jornadas locales y Distritales do Promocion de [a Salud de aruerds i cronograma definido por fa Secretaria Distrital de Salud v fa Sibred. Desarrolar accionss da control
social, informacion, sensibilizacian ¥ edugacion, sequiniento a la Ganalizacion, Generar inddencla enla reduccion del dans ¥ gostion renle & problemations do salud identificadas,
Implemientar actividades ludico-pedagogicas participativas para ol desarrolis de capacidades y empoderantients en préacticas do cuidads en salud, Paricinar sn reinisnes A
asistencia techica programadas porlos Referentes da 14 Secrataria Distrital de Salud.. Consolidar y fortaleter grupos de lideres pares formadas segln necesidades prioizadas an
salud e inclusion, Fanalecer jas capacidades do autogestisn y liderazgo de personas, colectivos Qrupos, organizaciones v fedes comunitarias paraimpuisarlos sjercicios
participativos y I movilizacion sosial por el derecho ' la salud.

Realizar sjustes de manera oportuna cuande sean reqUisridos acorde a las preauditonas del referents del e

requeridus, Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE comode |

firma interventora al detarminar inconsistencias en Soportes y/o ace
de meta, inconsistanciaen Sopories, entre olras).

paciy aslanade. Realizar entrega oportung v con calidad da informus
3 firma auditora o SUS, entes da control. AsUNc ol 100% ds Grosa,geﬁarada porla
{ones de calidad. oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabliidad ol contratists {ncumplimiente

CANTIDAD (mesps | OB aCIoNeS
\hores aetividudss

orratar )

Margue conUna X sequn earespontaiag
contlicionss del contraty

TIEMPO DE EJECUCION

Especificos Cumplir a cabalidad con jas aclividades afiries al perfil profasional confarme @ lo éstablacide por}

08 lineamientos, ssfandares v portafolio con criterios de veracidad;
calidad, oportunidad v pertinencia sequn parametros dastritos dal Lomponente, sspacio vic Pfayecws 85D

etinles. acciones de Inspecelon, Vigilancia y Conftrol, Redes, Mosas,
nte entre fa Sub Red sur Occidente ¥.1a Becrataria Distrital de Satio
a5 fichas tecnicas y Ineamientos definidos por la SDS-ESE. Realivar

90 establecidos en plan de choaue Realizar induceion & la demanda yiseguimiento efsctivo a lag
canalizaciones realizadas a los diferentes servicios asistenciales Y sociales. para articular 'el P

Consejos, partatolio de servicios de Ia Institucion cuando sea requeridos vio asignados,  en sl contrata vige
Dar cumplimiento a Ias actividades ¥ metas pericdicas designadas en el plan de aceidn, con base an |
seglimiento a los menores do cirice afos canalizados con identificacién de riss:

C v POS. Notificar todos los aventes de interés en salud publica. Resliay)

canalizacion de los casos prioritatios identificados y. dar raspuasta oportuna de acuerdo a su competancia o informar A guien corresponda en (o refacionado con "ecioney: de

S gestantes v menores de 8 afos Que prasenten algun factor de rissGd con sy

respectiva retfoalimentacion.  Realizar antrega de soportes v velar 0or fa custodia de los mismos Realizar ajusies de mariers onorlung cusndo sean requernidos acords 5 as

preauditorias del referents del espacio asignado, Realizar entrega oportina 'y con calidad de informes raquenidos | Alistar soportes y presentar auditarias programatias tanto dela

ESE como de 13 firma auditora o SDS. Asumir ef 100% de Glosa generada pOt 13 fma interveniora ol determinar inconsistencias en soportas y/o atciones de calidag

oportiinidad, o de otra indolé en 1a que tenga responsabilidad el contratista. {Incumplimiento de matd, inconsistencia en soportes. entre olras). Parlicioar activamente en las

jomadas de salud publica {vacunacion, comunitarias, institucionales, locales) programadas por la Sub Red Sur Oceidente ESE. Realizar ol seguimiento y abordaie de los casos

identificados de avento‘s()m isibles; no trasmisib}gs’f; acciones de interés en salud publica Asistir a 1

as asistencigs tecnicas convocadas Porfa Sub Red Sur Ocdidents £SE
como de la SDS;
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" INGRID PAOLA LOZANO TORRES YULIETH LOPHZ RETAMOSO

DIRECTORA GESTION DEL RIESGO SUBGERENTE DE PREBTAGIEN DE SERVICIOS DE S8ALUD
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