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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR DECIDENTE
Quign solicitar : Fooha de fa Solicitud Dependencia o'sede:

v A Unidad de Sarviclos de-Salud PIC-Fontibon
REFERENTE ESPACIO VIVIENDA = D B

2018 [Gestion del Riespo en Salud

Contrato Nuavo (Marque con una X ) % : Eormato documentos minimos para c:;::f; contrato | Lista de Chequed Persona

JUSTIFICACION O NEGESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REGUERIDD
{Previa verificacidn presupuestal)

La DIRECCION DE SERVICIOS DEL RIESGO EN SALUD requiere 1a tontrattacion de un PROFESIONAL EN ENFERMERIA para

la realizacion de actividades en ol espacio /o
componants ESPACIO VIVIENDA

Descripcion del servicio solicitade’

La Dirsecion de Gestion delrlesgo requiere garantizar 8] Apoyoen las areas asiétenciales enla Subred Integrada de servicios da salud Sur Occldente £SE Enconcordancia con las
obligationes v uctividades,

AREA ADMINISTRATIVO ABISTENCIAL
x|
i —
PERFIL. PROFESIONAL EN ENFERMERIA KAREN DAYANA RUGUE MELD 1026276560

ok

NUMERG DE PERSONAS REQUERIDAS:

HABILIDADES:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional y/o 16enico conforma a o establacida por 108 inBamisnins dialrtales, estandaras nsttuclonales y paraioic da
servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad v pertinencia segdn pardmelros descritos pava 105 componentes del sstenario, sepacio yo Proyecios Bspucialag,
cliando sean requeridos y/o asignados en el contralo vigente entre la Sub Red sur Oceidente v 1a Secrataria Distrital de Salud. Dar cumplimiento a las sctividades v metas
periddicas designadas en el plan de accion, con base en fas fichas taonicas y lineamientos detinidos por la SDS.

Desarrollo de Acciones undividuales vio colaclivas, jornadas y demas acciones requaidas por el Espacio Publica, Participar en la planeacion, directlonamiento teonico v elecucion
de 1as Jomadas locales v Distitales de Promocion de 1a Salud de acuerdo al tronagrama definido por {a Secretaria Distrital de Salud y Ia Subred, Desarrollar accionies de tontrol
sotial, informacion, sensibilizacion y educacion, seguimiento a la canalizacion, Generar incidercia an la reduccion del dafio y gestion frente a problematicas de salud identficadas.
implementar actividades ludico-pedagogicas participativas para el desarrolio di capacidadas y empoderamisnto en practicas de cuidads en salud, Participar en reuniones dé
asistencia tecniea programadas por [os Referentes da la Secretaria Distrital de Salig. Consolidar y fortalecer grupos de liderss pares formados sequn necesidades prionizadas vn

salud @ inclusion. Fortalecer las capacidades de aulogastion y liderazgo de personas. colectivas grupos, organizacionss v redas comunitarias para impulsarlos slarcicion
participativos v 1a movilizacion social por el deracho o la salud.

Realizar aiustes de manera oportuna cuando sean requentos acorde a las preauditorias del referente dej éspacio asignado, Realizar entréga oportuna v con calidad de informes
requeridos, Alistar soporles y presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o SDS, entes de control. Asumir &1 100% de Glosa gensrada porla

firma interveritora al determinar inconsistencias en saportes y/o acciones de calidad, oporiunidad, o de otra indole 6n la que tanga responsabilidad el contratista, (ncuiplimisnio
de mela, inconsistencia en soportes, entre olras),

Observationes

CANTIDAT (menss
hotas, Beliidates
contestir )

e
B Enn

11, Cumplic & cabalidad von las actividades afines al perfil profesional conforma alo establecias por ios insamientos, estandares ¥ portaroho. con criterios de veracidad: calidad;

Marale'con uria X gegln conespoﬁda ias
condisionss del contraty

TIEMPO DE EJECUCION

ACTIVIDAD

oporiunidad v oertinencia segin parametros desdrtitos en el lineamisnto del compéneme clando sea recuerldos v/o asignados, en el tonlralo vigente enbre 1 Sub Red sur

Occidenta v 1a Secretaria Distrital de Salud. 2. Dar cumplimiento a las actividades v mstas periddicas designadas en of plan de accion, con base sn jas fichas Gomcas v

lineamientos definidos por ia BDS-Subred Sur Oceldents Caratterizacion de escenarios proplos para ol desarrolls de 1as actividades segir deting el lineamisnto. . 3. Parlcipar

activamente en las jornadas de salud poblica (vacunacion, comimitanias, institucionales, entre olras) pragramadas tanto por la SDS como por ja Sub red Sur Decidents o las]
contempladas en el plan de accidn del espacio asignade. 4. Realizar asistencia tacnica oit las 1PS de s subred 5 Realizar induccion a fa demanda ¥ seguimiento sfdchive @ las
activaciones de rula realizadas a los Giferentes servicios asistenciales'y sociales, para arlicular ol PIC vy POS & Alistar soportes'y presentarauditonas programadas tanto dela
ESE como de [a firma auditora o Secretaria 6. Realizar la gestion del riesgo 7. Nolificar todes los aventos de interds en salug plblica. 8. Informar a los individuos, familias yio}

colactivos sobre sus deberes y darechos respecto a la seguridad social an salud. 9. Realizar entrega de soportes v velar por la custodia de 1os mismas 10, Realizar enltrage)

oportuna y con calidad deinformes raqueridos 11, Alistar soportes v prasentar auditorias programadas tanta da ja

0 SDS 12, Asumir el 100% de Glosa geneada por la firma interventora 3l determinar inconsistencias en sopories vio accionss

Bub Red Sur Occidenty_como de la firma QZ}‘

de calidad, oportuni@ad, o delotra indoie 8

que tonga responssbilidad el conbratista. (ncumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre pirasy
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