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FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIOS PARA

NUEVO CONTRATO |Fecha de aprobacién: 27/06/2017
Codigo: 04.02.F0.0011

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE
Fecha de la Solicitud Depandencia o sede!

Quien solicita:

o i " Unidad de Serviclos dé Salud PIC- Fontibon
REFERENTE ESPACIO VIVIENDA 2 o8 e Direccion a la que pertenice;
7 1 2019 |Gestion del Alesgo en Salud
Contrats Nue\)o (Maraue con tna X ) X Formato documentos minimos para c;l:&:zx; contrato ;:Lista de Chequeo Persona

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Previa verificacidn presupuestal)

La DIRECCION DE SERVICIOS DEL RIESGO EN SALUD requiere la contratiacion de un PROFESIONAL EN PSICOLOGIA para la realizacion de actividades en el espatio y/o
componente ESPACIO VIVIENDA

Descripeidn del'sérvicid solicitado

La Direccion de Gestidn del riesgo requisre garantizar 8l Apovo en fas areas asistenciales enla Subred Integrada de servicios de sulud Sur Occidente ESE En concordancia conlas

obligaciones yactividades:
AREA ADMINISTRATIVO ”'] ASISTENCIAL
A
PERFIL PROFESIONAL EN PSICOLOGIA gz‘y ERNESTO BONET MORALES - 16619288
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: (1
HABILIDADES:

Curnplir a Gabalidad con las actividades afines al perfil profesional y/o técnica conforme a o establecido por Ios ineamientos diatritales, sstandares Institucionales y portafolio de
sarvicios, con eriterios de veracidad, calidad, oportunidad y perinencia SegUn parametros descritos para los componientes dal escenario, espacio y/o Proyetios espetiales,
cliando sean requenidos yio asignados en el contrato vigente entre fa Sub Red sur Oceidente y la Secrataria Distrital de Sajud. - Dar cumplimiento a las actividades y metas
peniddicas desigradas en el plan de accion, con base en las fichas técnicas v lineamientos definidos por la SDS:
Desarrollo de Acciones undividuales y/o colectivas, jomadas y demas acciones requeidas por ef Espacio Publico, Participar en la planeacion, direcclonanienta tecnico y ejecuaion
de las Jornadas lotales y Distritales de Promocion de la Salud de acuerdo al cronograma definido por la Secretaria Distrital de Salud y la Subred, Desarrollar acciones de control
social, informacian sensibilizacién y sducacion, seguimiento a la canalizacion. Generar incidencia en la reduceion del dafio y gestion frente a problematicas de salud identificadas,
Jimplementar actividades ludico-pedagogicas participativas para el desarrollo de capacidades y empoderamiento en précticas de cuidado en salud, Participar 'en reuniones de
asistencia técnica programadas por los Referentes de la Secretaria Distrital de Salud., Consolidar y fortalacer gripos de lideres pares formados segun necesidades priorizadasen
salud & inclusidn. Fortalecer [as capacidades de autogestion v liderazao de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los gjercicios
participativos 'y Ja” movilizacion social por el derecho @ 1a salud.

Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las preatditorias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportuna y con calidad de informey
requenidos. Alistar sopores ¥ presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de [a firma auditora o SDS, entes de control. Asumir el 100% de Glosa generadaporla

firma interventora al determinar inconsistericias en saportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en fa que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento
da'meta; inconsistencia en soportes; entre otras).

Observaciones

5 CANTIDAD {(mioses
M ek oo |
TIEMPO DE EJECUCION {7785 " :
HORA
ACTIVIDAD

~

ACTNVIDADES PORVIGACIONES DEL CONMIBATISTA - Lo 0 oo o
1, Participar err fa construccion de planes de trabajo en equipe interdisciplinario. 8l cual debe contar con a planificacion, momentos de implementacion de didlogos en salid;
aceiones tarritoriales 6n el Rivel comUnitario] sistematizacion v socializacién de resultados segan cronograma y ineamisntos establecidos.
5 Participar 8n las reuniones concertadas de planificacion y saguimiento con el equipo tienico de victimas de la SDS, segun se defing.
3. Dasarfollar-las acciones que aportan al proceso de atencion psicosocial individual en coherencia con las lineas de accion, procesa de acercamiento;:plan de ‘atericion; que
svidencien la implementacion de Ia accion integrada, Para ello, deberd fener en cuenta las mstodologias disenadas en los ambitos de atencion a familias o & grupos de famifias;
4. Realizar seguimiento, monitores v avaluacién al plan de atencion psicosocial formulado y concertado con las personas. .
5 Adistir a los escenarios definidos de fortalecimiento de capacidades técnicas puntusimente y en los tiempos astablecidos para ello-convocados porla SDS y el Minister
Salud'y: Proteccion Social,
& Participar activamente ‘en las reuniones semanales del equipc interdisciplinario ubicado en el Centro Local de Alencion a Victimas,; (CLAV) aportando al andlisis v aspeclos gue
mejoren de manera continua ¢l desarrollo de la atencion psicosocial individual, familiar y/o comunitarios, como en fa slaboracion de infotmes mensuales a entregara la SDs:

. Participar en las acciones de cuidado emocional programadas.

 Presentar un (1) informe mensual conforme a la estructura disefada por 1a Secretaria Distrital de Saiud.
Mantener la confidencialidad sobre 1a nformacién recibida en el proceso de atencion psicosocial. :

i

WIo I~

10, Otras que = jlicio de 12 Coordinacion del provecto se requieran de acuerdo con fas dinamicas del trabajo interdisciplinario y la naturalsza del objeto contractlal,

Lo

Al : YULIETH LOPEE RETAMOSO
DIRECTORA GESTION DEL RIESGO SUBGERENTE DELPRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
856 o




