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e FORMATO DE REGUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIOS PARA ik de norobaciont
S Biaarin EAE NUEVO CONTRATO el % - 27/06/2087
g Codigo: 04-02-FQ-0011
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DESALUD SUR OCCIDENTE
Quien solicita: Faeha ‘de la Solicitud Dependencia o sede:

oi W A Unidad de Seivicios de Salud 51 Zona Franca
3 ¢
REFERENTE VIGILANCIA EN SALUD AMBIENTAL ) * ° Bireccisn a la Gue pertenace:
21 1 2019 del Riesgo en Salud
Contrats Nuevo (Marque con una X ) % Formato documentos minimos para c;!ae&f; contrato ¢ F|§ia de Chequeo Persona

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
(Previa - verificacidn presupuesial)

La DIRECCION DE SERVICIOS DEL RIESGO EN SALUD requiers 1a contrattacion de un TECNICO EN SANEAMIENTO AMBIE TAL para- 14 realizacion de actividades en-el
B3pacio v/e componenie  VIGILANCIA SALUD AMBIENTAL K

Dascripeidn del servicio solicitado

L& Direccién de Gestibn del riesge requiere garantizar &l Apoyo en’ las areas asistenciales enla Subred Integrada dé servicios de salud Sur Oceidents ESE “En concordantia con las
obligacionssy actividades;

AREA ADMINISTRATIVO D ASISTENCIAL

PERFIL TECNICO EN SANEAMIENTO AMBIENTAL EDWIN ALEJANDRO ' MORENO /BLANCO = 1033685652
NUNMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: 11
HABILIDADES:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional ylo técnice conforme 2 o establecids porios linsamientos diatritales, estandares institucionales 'y portafolio de
sewicios, con critérios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinancia segun pardmetras descritas para los coriponentes del escenario; espacio y/o Proyectos especiales,
cuandes saan requeridos o asignados "en el contrato vigente entre fa Sib Red sur Oceidente v la Secretaria Distrital de Salud. - Dar cumpfimisnto a las actividades y metas
periadicas desigradas en el plan de accion, con base en las fichas técricas v lineamientos definidos por la SDS:

Detarolio de Asciohias undividuales y/o colectivas, jomadas y demas actiones requeldas por el Espacio Publico, Patticipar én |a plansacion, direceionaniiento téenico y sjscucion
de'las Jomadas locales ¥ Distritales de Promacion de ta Salud de acuardo al cronograma definido por {5 Secrotaria Distrital de Salld v 1a Subred; Desarrollar sctiones de control
social, infarmacion, sensibilizacion y educacién, seguimiento ala canalizacion, Genarar ingidencia ey la reduceion del dario y gestion frerte'a probigmaticas de salud {dentificadas,
Implementar actividades ludico-pedagdgicas participativas para al desarrolio de capacidades y empod iarito o practicas de cuidade en salud, Parlicipar en reuniones de
asistanicia téenica programadas por los Referantes de la Secretaria Distrital de Salud., Corniselidary fortalecer grupos de lideres pares formados segun necesidades priorizadas en
salud e'inclusién; Fortalatar las capacidades de autogestion'y lidsrazgo de personas, colectivos grupos, srganizaciones v redes comunitatias para impuisar los ejercicios
participativos yla” movilizacion social por el derecho a la safud.

Realizar-ajtistes de manera oportuna cuando sean requerides acorde a'las preauditorias del referente del espacic asignado. Realizar entraga oportuna y ton calidad de informes
reglieridog. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanlo 4614 ESE oo de 18 firfna auditora o SDS, srites de tontrol. Asumir el 100% de Glosa gensradaporia

firria intemventora al determinar inconsistencias en sopories yio acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en 1 que tenga responsabilidad ef contratista (ncumplimiento
de'ineta; inconsistencia eh soportes, entre otras). .

¥ Opservacionss
Marque on tnia X - Segan conesponda’ ls c"“r‘”"“.é"ﬁf““’ ; prer
condiciones del contrato “hegas. activdng
A chntratar'y
TIEMPO DE: EJECUCION fyvigs X 1
HORA
S ACTIVIDAD
ACTIVIDA (i

TA :
1;Realizar, liderar o-apoyar visitas de inpeccion vigilancia y control, toma y envio de musstras'y opetativos, en las difefentes lingas de inteivencion ¢ actividades correspondientas!
: 4 las acciones de vigifaneia intensificads a los que se asignado, afines al perfil profesional a’lo sstablecido en los documentos tecricos, estandares’y plan'de accion en el contralo
Tuigents entre Ta subred ¥ T secretaria distrital de salod,2 Apoyar las actividades da control vectonial,vacunacion demas acciones relacionadas de la linea de eventos transmisibias
e origen zoonotico; 3,Brindar apoyo tecnico @ la comunidad en normativa sanitaria y ambiental.4.Presentar informes oporfunamente en los formates gstablecidos; indicando cada
Lind da las actividades realizatas y sus respectivos sopories que sustenten las-actividades. Asi como. los respectivas cronogramas, de las actividadas o acciones a réalizary)
taalizadas: 5 Entregar oportunamerite [os productos que alimentan:los sitemas: de information en vigilancia sanitaria y otros; B Acomipaniamiento a las auditorias interngs y
exteinas on caso de requerirse;7.Fommbiar y ejecutar lag acciones preventivas y/o Correctivas, o plan: de: mejoramiento 3 que: haya lugar de acuerdo @ las gvaluacionas'y
racomendacionss obleridas, 8 Mantener 1a confidencialidad’ de’la informacion; resarvas:de fos sistemnas de informacion, deréchos de’ autoren desatrrollo de aplicacibnes'y
programas tecnologicos, registro dé soporte  logistico (software), de su perfil 'eh s componente’ de; vigilancia sanitaria -y ambiental;9.Atendery dar respuestd oporiuna a
peliciones,solicitides o quéjas presentadas por la comunidad; 10Asistir a las diferentes’ reuniones,  eventos o, espacios’ que sean asignados y/o delegados; 11:Apoyar:la
realizacion de jorbadas, actividades y eventos de interees del area de salid publica o demas actividades de (3 subred, cuando sea requerido; 12.Conocer; promover y aplicar las
politicas institucionales que garantizen los objetivos corporatives, el buen uss de los recursos, la seguridad, el blenestary ia satisfaccion del cliente interno y.externo da la subred
. 43, Ligvar en forma ordénada un archivo fisico o magnetico de facii consulta y verificacion, DELIGACIONES GENERALES ADICIONALES PARA TODOS LOS PERFILES
1. Realizar entregas de los productos de su intervencion cumpliendo los principios dé veracidad, oportunidad, calidad segun dinamica ylo programacion de cada una delas lingas
de intervencion. ’
5 Garantizar la entrega oportuna . de Jos productos teniendo en cusnita los ciclos de digitacion del comporente.
3. Ejercer los principios de aulogestién, auto regulacion y autocontrol en el desarrolio’de sus actividades-objeto del. contrato. g
4 Asistit 2 1as feuniories ordinanias y extraordinarias convocadas por los ideres operatives, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel cantral.
5. Atender las soliciiudes v dar respUesta de manera oportuna a quejas v solicitudes asignadas por el lider oparativo. /

6. Atender oportunamente a la solicitud de gjuste de inconsistencias detectadas de los productos derivados de'la gjecusion de'las attividades de IVC ; sus correspondientes
bases de datos. Y ’
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