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ADENDA No. 01
PROCESO LICITACION PUBLICA No. FTIC-LP-001-2022

FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

OBJETO: “Ejecutar la estrategia de formacion virtual y/o presencial para promover el desarrollo de habilidades y
competencias digitales enfocadas al uso y apropiacion de las TIC”

En Bogota D.C., el dia 9 de mayo de 2022, la Secretaria General del Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones, quien en virtud de la delegacion de funciones conferida mediante Resoluciéon No. 001725 del 8 de
septiembre de 2020 modificada parcialmente por las Resoluciones No. 1938 del 4 de agosto de 2021 y 2984 del 2 de
noviembre de 2021, obra en representacién del Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones,
de conformidad con las disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, la Ley 2069
de 2020, el Decreto 1860 de 2021 y aquellas normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan, expide la Adenda No.
01 dentro del proceso de Licitacion Publica No. FTIC-LP-001-2022, por las siguientes razones:

¢ Enlaaudiencia de asignacién de riesgos efectuada el 2 de mayo de 2022 se recibieron observaciones, tanto
a la matriz de riesgos del proceso, como al pliego de condiciones definitivo y su anexo técnico, igualmente
dentro del plazo previsto para presentar observaciones, se recibieron solicitudes a través de la plataforma
SECOP Il respecto del contenido del pliego de condiciones definitivo y de su anexo técnico, las cuales fueron
debidamente contestadas y publicadas en dicha plataforma.

e Porlo tanto, con el fin de garantizar los principios de seleccion objetiva y transparencia, y teniendo en cuenta
las respuestas dadas por la entidad a las observaciones formuladas, se hace necesario realizar las siguientes
modificaciones al pliego de condiciones definitivo y a su anexo técnico, mediante la presente Adenda:

Por lo anteriormente sefialado, se realiza las siguientes modificaciones:

1. Modificar el numeral 3.1.11 “Registro Unico de Proponentes (RUP)” del pliego de condiciones definitivo, el
cual quedara asi:

3.1.11 Registro Unico de Proponentes (RUP)

Todas las personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia que
pretendan participar en el presente proceso, sea a titulo Individual o como integrante de un proponente plural, deberan
acreditar que estan inscritos en el Registro Unico de Proponentes — RUP de acuerdo con lo establecido en el articulo
6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto — Ley 019 de 2012, y el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del
Decreto 1082 de 2015.

Asi mismo, el proponente o integrante del proponente plural deberan presentar el Registro Unico de Proponentes
expedido por la Camara de Comercio de la ciudad de su domicilio, el cual deberé cumplir con lo sefialado en el articulo
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2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015 en lo relacionado con la renovacion y actualizacion del RUP. Es de sefialar
que el proponente puede acreditar la firmeza del RUP dentro del término de traslado del informe de evaluacion, sin
perjuicio de la aplicacion de las inhabilidades sefialadas en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007.

El certificado de inscripcion en el RUP deberé tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario,
anteriores a la fecha de Cierre de la presente Licitacidn Publica.

Es responsabilidad del Proponente Individual y de cada uno de los integrantes del Proponentes Plural que participen
en el presente proceso, surtir ante la Camara de Comercio respectiva los tramites de inscripcion o de actualizacion del
RUP tendientes a cumplir con las condiciones exigidas en este documento.

Las personas naturales o juridicas, extranjeras sin domicilio o sin sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar
contratos con las entidades estatales no requieren estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes. Sus
condiciones, junto con las de los proponentes que de acuerdo con el Decreto 1082 de 2015 no requieren inscripcion,
seran verificadas directamente por la entidad contratante.

2. Modificar el numeral 3.3.2. “Experiencia especifica” del pliego de condiciones definitivo, el cual quedara asi:

3.3.2. Experiencia especifica:

Adicional a la experiencia general antes sefialada, el proponente debera acreditar la siguiente experiencia especifica
conforme al componente o grupo al cual presente propuesta:

Componente o grupo 1: Formacion a Personas con Discapacidad “Formacién TIC sin barreras”

El proponente debera diligenciar el ANEXO No. 7 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE
DEL PROPONENTE, relacionando hasta maximo tres (3) certificaciones de contratos, que hayan sido suscritos,
ejecutados, terminados y/o liquidados antes de la fecha establecida para el cierre del proceso y que retnan las
siguientes condiciones:

a) Seencuentren debidamente registrados en el Registro Unico de Proponentes - RUP acorde con el clasificador
de bienes y servicios de las Naciones Unidas UNSPSC a nivel de clase en por lo menos uno (1) de los
siguientes cadigos:

Grupo Segmento Familia Clases Codigos
L ) Sistemas »
Servicios edg’catlvos y de educativos Educacion de 86111600
formacion (86) ; adultos (16)
. alternativos (11)
Servicios (F) —
Servicios educativos y de Servicios Escuelas para
educativos personas 86131900

formacion (86)

especializados (13)

discapacitadas (19)

b) La sumatoria de los montos de las certificaciones de los contratos allegadas, expresados en SMML, debera
ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial estimado para el componente o grupo, es decir, 1.178
SMMV?,

" En caso de proponentes plurales cualquiera de los integrantes o en conjunto podran acreditar este requisito.
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c) Las certificaciones aportadas para acreditar la experiencia especifica deberan tener como objeto u
obligaciones o productos o actividades relacionadas con procesos de formacion de personas con
discapacidad o con la inclusién social o cultural o educativa de personas con discapacidad?.

d) La sumatoria de las certificaciones aportadas para la experiencia especifica deberan acreditar que se
beneficiaron minimo dos mil quinientas (2.500) personas con discapacidad en procesos de formacion?.

e) Porlo menos una (1) de las certificaciones de los contratos acreditados como experiencia debera evidenciar
la ejecucion de proyectos dirigidos a poblacion con discapacidad en por lo menos tres (3) de los diez (10)
departamentos en los que se ejecutara el programa (Antioquia, Bogota D.C., Boyaca, Cundinamarca, Eje
Cafetero (Caldas, Quindio y Risaralda), Huila, Meta, Norte de Santander, Narifio, Valle del Cauca)*.

Componente o grupo 2: “Por TIC Mujer”

El proponente debera diligenciar el ANEXO No. 7 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE
DEL PROPONENTE, relacionando hasta maximo cinco (5) certificaciones de contratos, que hayan sido suscritos,
ejecutados, terminados y/o liquidados antes de la fecha establecida para el cierre del proceso y que rednan las
siguientes condiciones:

a) Se encuentren debidamente registrados en el Registro Unico de Proponentes - RUP y clasificados en por lo
menos uno (1) de los siguientes codigos UNSPSC:

Grupo Segmento Familia Clases Codigo
Sistemas educativos Servmhoisstii;gran5d)|zaje a 86111500
alternativos (11) —
Educacién de adultos (16) 86111600
Servicios Educativos _— Universidades y Politécnicos
y de Formacion (86) Eiinusctgltjisg)snaSZ) (17 86121700
Servicios (F) Escuelas Profesionales (18) 86121800
Instalaciones Servicios de guia educativa
educativas (14) (15) 86141500
Serviclos PO“,t Icos y Semcps Desarrollo y Servicios sociales
de asuntos Publicos Comunitarios y (15) 93141500
(93) Sociales (14)

b) La sumatoria de los montos de las certificaciones de los contratos allegadas, expresados en SMML, deberéa ser
igual o superior al 100% del presupuesto oficial estimado para el componente o grupo, es decir, 2.565 SMLMVS.

c) Las certificaciones aportadas para acreditar la experiencia especifica deberan tener como objeto u obligaciones
o productos o actividades relacionadas con la estructuracion o desarrollo de programas, proyectos, actividades
0 estrategias de no violencia contra la mujer, o de procesos educativos que hayan beneficiado a mujeres®.

d) Porlo menos uno de los contratos certificados debera contar dentro de su objeto u obligaciones o actividades
relacionadas con formacion o capacitacion virtual’.

2En caso de proponentes plurales todos sus integrantes deberan acreditar este requisito.

3 En caso de proponentes plurales cualquiera de los integrantes o en conjunto podran acreditar este requisito.
4 En caso de proponentes plurales cualquiera de los integrantes podra acreditar este requisito.

5 En caso de proponentes plurales cualquiera de los integrantes o en conjunto podrén acreditar este requisito.
6 En caso de proponentes plurales todos sus integrantes deberan acreditar este requisito.

" En caso de proponentes plurales cualquiera de los integrantes podra acreditar este requisito.
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e) Al menos uno de los contratos certificados debera acreditar que se beneficid exclusivamente a minimo
ochocientas (800)8 mujeres en procesos de formacion y/o capacitacion®.

Componente o grupo 3: “Llegamos con TIC”

El proponente debera diligenciar el ANEXO No. 7 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE
DEL PROPONENTE, relacionando hasta maximo cinco (5) certificaciones de contratos, que hayan sido suscritos,
ejecutados, terminados y/o liquidados antes de la fecha establecida para el cierre del proceso y que reunan las
siguientes condiciones:

a) Se encuentren debidamente registrados en el Registro Unico de Proponentes - RUP y clasificados en por lo
menos uno (1) de los siguientes codigos UNSPSC:

Grupo Segmento Familia Clases Cadigo
Sistemas educativos Servicios de apr(e1r]5d)|zaje a distancia 86111500
- ) alternativos (11) -

Servicios Educativos y de Educacion de adultos (16) 86111600

- Formacion (86 iversi itécni
Servicios (F) (86) Instituciones Educativas (12) Ung:gjg2ge;rgf§;gt:;2§?1sé; 7) ggg};gg
Instalaciones educativas (14) Servicios de guia educativa (15) 86141500

Servicios Politicos y de Servicios Comunitarios y - )
asuntos Publicos (93) Sociales (14) Desarrollo y Servicios sociales (15) 93141500

b) La sumatoria de los montos de las certificaciones de los contratos allegadas, expresados en SMLMV, sea igual
o superior al 100% del presupuesto oficial estimado para el componente o grupo, es decir, 5.911 SMLMV0,

c) Las certificaciones aportadas para acreditar la experiencia especifica deberan tener como objeto u obligaciones
o productos o actividades relacionadas con la estructuracion o desarrollo de programas, proyectos o estrategias
de alfabetizacién digital o uso y apropiacion de TIC en procesos de formacién y/o capacitacion'.

d) Al menos uno de los contratos certificados debera acreditar que su objeto u obligaciones se encuentren
relacionados con formacion y/o capacitacion virtual'2.

e) La sumatoria de los contratos certificados debera acreditar que se benefici6 de manera exclusiva® a por lo
menos un total de ciento ochenta mil (180.000) personas en procesos de formacidn y/o capacitacién virtual
ylo presencial en uso y apropiacién de TIC'* en 15 departamentos del territorio nacional’s.

CONSIDERACIONES GENERALES PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA QUE APLICA A TODOS LOS
GRUPOS O COMPONENTES:

8 El nimero de mujeres se determind partiendo de la experiencia obtenida en procesos anteriores, especificamente el adelantado por la Direccion de Apropiacién de TIC en vigencia
2021, donde se evidencio que un nimero plural de proveedores cumple con este requisito, pues de 22 proveedores del servicio verificados se pudo constatar que aproximadamente 12
han beneficiado de manera exclusiva a un nimero cercano a 800 mujeres formadas presencialmente y/o de manera virtual, con lo cual se busca que el futuro contratista tenga experiencia
en el abordaje y desarrollo de proyectos y/o programas que hayan impactado a la poblacién femenina de manera especifica, entendiendo que se pretende un “Enfoque diferencial y/o de
genero” donde las mujeres ademas de ser titulares de derechos también tienen necesidades particulares que requieren respuestas diferenciales por parte de las instituciones, el Estado
y la sociedad en general para alcanzar mejores niveles de bienestar.

9 En caso de proponentes plurales cualquiera de los integrantes podra acreditar este requisito.

10 En caso de proponentes plurales cualquiera de los integrantes o en conjunto podran acreditar este requisito.

"En caso de proponentes plurales todos sus integrantes deberan acreditar este requisito.

12En caso de proponentes plurales cualquiera de los integrantes podra acreditar este requisito.

13 Esto quiere decir que el proyecto debid ser en uso y apropiacion de TIC.

4 Para efectos de este proceso de seleccion se entiende por uso y apropiacion de TIC todas las actividades de formacion orientadas a fomentar el uso de las Tecnologias de la Informacion
y las Comunicaciones entendidas como el conjunto de instrumentos, herramientas o medios de comunicacién como la telefonia, los computadores, el correo electronico y la Internet que
permiten comunicar entre si a las personas u organizaciones.

15 En caso de proponentes plurales cualquiera de los integrantes o en conjunto podran acreditar este requisito.
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1. El proponente debera relacionar en el ANEXO No. 7 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA MINIMA
HABILITANTE DEL PROPONENTE los contratos que pretenda hacer valer para soportar la experiencia
exigida en el presente proceso, identificando para qué grupo se presentan. En el caso en que el proponente
relacione en dicho anexo més de los contratos requeridos para cada componente o grupo, la entidad tendra
en cuenta Unicamente los de mayor valor que cumplan con lo exigido en cada uno de los componentes 0
grupos.

2. Parael proponente y miembros del proponente plural con domicilio o sucursal en Colombia, los contratos con
los que se pretenda acreditar la experiencia deben estar inscritos a nivel de clase requerida para el presente
proceso.

3. Para el caso de proponentes plurales, todos los miembros del consorcio o unién temporal deberan acreditar
la experiencia general y especifica indicada en el presente numeral, conforme con lo sefialado para cada
uno de los componentes o grupos (ver pie de paginas de los requisitos para acreditar experiencia especifica
de cada componente o grupo).

4. Para el proponente (persona juridica) que no cuente con mas de (3) tres afios de constituido, se dara
aplicacion a lo establecido en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, es decir si
la constitucién del interesado es menor a tres (3) afios, puede acreditar la experiencia de sus accionistas,
socios o constituyentes siempre y cuando la experiencia mencionada se encuentre registrada en el Registro
Unico de Proponentes (RUP).

5. Las certificaciones de experiencia aportadas por parte del proponente deben hacer referencia al desarrollo de
cada contrato independiente que certifique. Las prorrogas o adiciones de un contrato se contaran como parte
del mismo, el cual debera haberse terminado en su totalidad y/o liquidado.

6. En caso de que el proponente y miembro del proponente plural acredite experiencia de contratos en los que
particip6 como integrante de un consorcio o union temporal, se tendrd en cuenta esta experiencia en
proporcién al porcentaje de su participacion en el consorcio 0 unién temporal que ejecuto el contrato.

7. Los periodos de experiencia que se indiquen en las certificaciones pueden ser concomitantes. En todo caso,
las certificaciones deberan indicar con claridad lo requerido en la experiencia especifica para cada uno de los
componentes 0 grupos.

8. En el evento en el que sea necesario convertir a salarios minimos (SLMMV) el valor de los contratos
presentados para acreditar la experiencia del proponente se calculara con base en el salario minimo vigente
en la fecha de terminacion del contrato respectivo.

9. Para efectos de convertir a pesos colombianos el valor de los contratos presentados para acreditar
experiencia del proponente, se calculara con el valor de la tasa de cambio publicada en las series estadisticas
del Banco de la Republica, en la fecha de terminacién del contrato respectivo.

10. No se aceptan contratos en ejecucion.

11. La informacion de los contratos con los cuales se pretende acreditar la experiencia habilitante se verificara a
través del RUP y a través de las certificaciones de experiencia que incluyan la informacion no contenida en el
RUP, asi:

INFORMACION A VERIFICAR A TRAVES DEL RUP:

e Nombre del contratista.
e Nombre del contratante.
o Valor del contrato expresados en SMMLV.
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o Porcentaje de participacion en el valor ejecutado en caso de haberse desarrollado como miembro de un
€oNsOrcio 0 unién temporal.
o Clasificacion UNSPSC.

Para aquellos proponentes que no estan obligados a inscribirse en el RUP, de acuerdo con lo sefialado en el articulo
6 de la Ley 1150 de 2007, dicha informacion se verificara directamente a través de las certificaciones allegadas.

INFORMACION ADICIONAL NO CONTENIDA EN EL RUP:

La informacién no contenida en el RUP debera ser acreditada con certificaciones de experiencia o actas de liquidacion
expedidas por el contratante, su representante, por el interventor o supervisor del contrato, o por aquel que tenga
facultades para expedirla. Cada certificacion de experiencia o acta de liquidacion debera contar con la siguiente
informacion:

o  Objeto del contrato.
Obligaciones o actividades realizadas por el contratista.

¢ |dentificacion y cargo de la persona facultada para expedirla. La certificacién debe suscribirla la persona que
ejerza la representacion legal del emisor, o por aquel que tenga las facultades para expedirla. Asi mismo,
debe incluir los datos de contacto de quien certifica (teléfono, correo electronico y direccién) o en su defecto
el proponente podra informar los datos de contacto en documento anexo a la propuesta.

o Si la certificacién incluye varios contratos, se debe identificar en forma precisa si se trata de adiciones,
prérrogas u otrosies al principal o son contratos diferentes, indicando en cada uno de ellos sus plazos y valor.

o Sila certificacion incluye el contrato principal con sus adicciones, prorrogas u otrosies, se entendera como un
solo contrato certificado.

e Fecha de suscripcidn o de iniciacién del contrato

e Fecha de terminacion del contrato.

e Numero de personas beneficiarias (Componente o grupo 1: Dos mil quinientas (2.500) personas con
discapacidad. Componente o grupo 2: Ochocientas (800) mujeres. Componente o grupo 3: Ciento ochenta
mil (180.000).)

En el evento que las certificaciones no contengan la informacién que permita su verificacion, el proponente debera
anexar a la propuesta copia del contrato, copia del acta de cierre, copia del acta de liquidacion, o los documentos
soporte que sean del caso, que permita tomar la informacién que falte en la certificacién y validar la experiencia
solicitada.

Se tendra como experiencia especifica del proponente, Unica y exclusivamente los contratos referidos o incluidos en
la propuesta y para ser tenida en cuenta, debera cumplir con lo solicitado en el pliego de condiciones y acompafarse
de los respectivos documentos soporte.

El Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones se reserva el derecho de verificar la
informacién suministrada por el proponente y de solicitar las aclaraciones que considere convenientes.

Asi mismo, podra solicitar al proponente las certificaciones, contratos y demas documentos expedidos por quien esté
facultado, en las que se acredite la experiencia que se esta presentando.
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Para acreditar la experiencia NO se permitiran las AUTOCERTIFICACIONES del proponente.

En caso de inconsistencia entre la informacion consignada en el ANEXO No. 7 ACREDITACION DE LA
EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE vy la informacién contenida en los documentos que la
soportan y el RUP, regira esta ultima.

Valor de los contratos ejecutados presentado en moneda extranjera:

El valor del (los) contrato(s) en dolares americanos (USD) se convertirad a pesos utilizando para esta conversién la
Tasa Representativa del Mercado -TRM vigente publicada por el Banco de la Republica en el momento de la
terminacidn del respectivo contrato. Una vez se realice la conversién a la TRM vigente, el valor se convertira en
S.M.M.L.V. colombianos del afio en que se termind el contrato, para efecto de contabilizar el valor requerido en el
presente proceso.

3. Modificar el numeral 3.1.1. “Poblacion Objetivo” del componente o grupo 1: “Formacién TIC sin barreras” del
Anexo Técnico, el cual quedara asi:

3.1.1.  Poblacion Objetivo

En el marco de este componente, el CONTRATISTA debera formar a personas con discapacidad, teniendo en cuenta
para cada taller las siguientes condiciones:

Taller 1. Alfabetizacion Digital: Personas con todos los tipos de discapacidad incluyendo sordo ceguera.
Taller 2. Uso de JAWS: Personas con discapacidad visual.
La poblacion objetivo de los 2 talleres debe ser seleccionada segun estos criterios:

e Contar con un documento que certifique la discapacidad.
e Ser mayores de 13 afios.

Nota: La entidad entiende por documento que certifique la discapacidad, todo aquel que permite dar cuenta
de un diagndstico o condicion de discapacidad. Por lo tanto, seran tenidos en cuenta documentos como:
certificado de discapacidad que entrega el Ministerio de Salud, certificado EPS, certificado de médico tratante,
carnés, entre otros'é.

Estos criterios deberan ser registrados y verificados por el CONTRATISTA mediante un formulario de registro que
debera ser entregado a MinTIC.

El CONTRATISTA debera garantizar que la poblacidon beneficiaria del programa pertenezca a los siguientes
departamentos del pais, que segun el Censo Nacional del DANE 2018, son aquellos con mayor poblacion con
discapacidad.

16 En dado caso que estos documentos contengan datos sensibles, sera responsabilidad del contratista dar el tratamiento respectivo de conformidad con las disposiciones legales vigentes
sobre la materia.
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Antioquia

Bogota D.C.

Boyaca

Cundinamarca

Eje Cafetero (Caldas, Quindio y Risaralda)
Huila

Meta

Norte de Santander

Narifio

Valle del Cauca

La eleccion de los departamentos anteriormente mencionados obedece al analisis de dos variables, la primera de
acuerdo con los resultados del Censo Nacional del DANE 2018, en donde se tuvieron en cuenta los departamentos
con mayor prevalencia de poblacién con discapacidad en el pais, y la segunda variable, se estableci6 a partir de los
resultados por departamentos del programa de formacion para personas con discapacidad realizado en la vigencia
inmediatamente anterior en donde se evidencia la alta participacién de la poblacion con discapacidad en
departamentos como como Antioquia, Bogota, Cundinamarca, Boyaca y Narifio.

4. Modificar el numeral 3.3.1. “Alcance del Objeto” del componente o grupo 3: “Llegamos con TIC” del Anexo
Técnico, el cual quedara asi:

3.3.1.  Alcance del Objeto

Para la vigencia 2022, en el componente “Llegamos con TIC” se espera beneficiar a personas colombianas mayores
de 13 afios. Para este propésito, el MinTIC ha determinado que el cumplimiento de la meta general del programa sera
distribuido a partir de dos (2) categorias que se describen a continuacién:

Formacién en competencias y habilidades digitales: En el marco de la implementacién de Llegamos con
TIC, para esta categoria el CONTRATISTA deberd garantizar minimo ciento ochenta mil (180.000)
certificaciones en habilidades y competencias digitales a través de la formacion a personas colombianas
en la oferta de cursos de “Llegamos con TIC”, de las cuales 8.000 certificaciones seran en modalidad
presencial y 172.000 certificaciones seran en modalidad virtual; lo anterior se resume en la siguiente tabla:

Metas por modalidad de formacion Total certificaciones
Formacion presencial 8.000
Formacion virtual 172.000
Total certificaciones en competencias y habilidades digitales 180.000

Cabe senalar que, de la totalidad de la meta para esta categoria, se espera que dentro de los beneficiarios se
encuentren como minimo cinco mil quinientas (5.500) personas colombianas a nivel nacional distribuidas en los
siguientes grupos de poblacion:
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Metas por tipo de beneficiario (formacién virtual) Total personas
Personas pertenecientes a Juntas de Accién Comunal’ 500
Personas Victimas del Conflicto Armado’® 1.000
Personas con Discapacidad*® 3.000
Personas pertenecientes a medios de comunicacion
o 1.000
comunitaria??

ii.  Sensibilizacion de personas en el uso de internet: En el marco de la implementacion de Llegamos con
TIC, para esta categoria el CONTRATISTA debera garantizar minimo quinientas mil (500.000) personas
colombianas sensibilizadas en el uso de internet a través de la oferta de contenidos (tutoriales) de “Llegamos
con TIC” bajo la modalidad virtual; lo anterior se resume en la siguiente tabla:

Metas respecto a personas sensibilizadas en el uso de internet
Total personas | 500.000*

*Se asume la sensibilizacion en el uso de internet cuando una persona registrada en la plataforma de “Llegamos con
TIC”, interactta minimo con uno (1) de los tutoriales que se encuentran en el ambiente de interaccion y lo califica
(reacciones frente los contenidos vistos por el usuario).

Las personas beneficiadas en el marco del proceso de sensibilizacion también podran ser beneficiadas de la formacion
en habilidades y competencias digitales.

5. Modificar la matriz de riesgos, en el sentido de reducir la calificacién cualitativa y valoracion del riesgo No. 11
que sefala, riesgo No.11: “Baja participacion de los beneficiarios a los cursos y/o talleres, y en general a
cualquiera de las actividades de formacién contempladas en el contrato”, quedando asi:

'7 Organizacion civica, social y comunitaria de gestion social, sin &nimo de lucro, de naturaleza solidaria, con personeria juridica y patrimonio propio, integrada voluntariamente por los
residentes de un lugar que adnan esfuerzos y recursos para procurar un desarrollo integral, sostenible y sustentable con fundamento en el ejercicio de la democracia participativa (art.
8. Ley 743 de 2002). Para efectos de identificacion y posterior acreditacion de esta condicion, el participante debera registrarse en los campos de identificacion definidos por el MINTIC,
que se encuentra vinculada a una Junta de Accién Comunal.

18 Se consideran victimas, para los efectos de la Ley 1448 o Ley de Victimas y Restitucion de Tierras, aquellas personas que individual o colectivamente hayan sufrido un dafio por
hechos ocurridos a partir del primero de enero de 1985, como consecuencia de infracciones al Derecho Internacional Humanitario o de violaciones graves y manifiestas a las normas
internacionales de Derechos Humanos, ocurridas con ocasion del conflicto armado interno. También son victimas el conyuge, compafiero o compafiera permanente, parejas del mismo
sexo y familiar en primer grado de consanguinidad, primero civil de la victima directa, cuando a esta se le hubiere dado muerte o estuviere desaparecida. A falta de estas, lo seran los
que se encuentren en el segundo grado de consanguinidad ascendente. De la misma forma, se consideran victimas las personas que hayan sufrido un dafio al intervenir para asistir a
la victima en peligro o para prevenir la victimizacion. La condicion de victima se adquiere con independencia de que se individualice, aprehenda, procese o condene al autor de la
conducta punible y de la relacion familiar que pueda existir entre el autor y la victima (articulo 3). Para efectos de identificacion y posterior acreditacion de esta condicion, el participante
debera registrarse en los campos de identificacion definidos por el MINTIC que se hace parte de este grupo poblamonal

sistémica; para garantizar mayor participacion en la sociedad y en igualdad de condiciones con las demas. (Art. 2 Ley 1618 de 2003).
Llegamos con TIC es un programa accesible a las personas con discapacidad, en cumplimiento de lo dispuesto en la Resolucion 1519 del 2020 sobre transparencia en el acceso a la

informacion, accesibilidad web, seguridad digital web y datos abiertos publicada por el Ministerio TIC, sin embargo, su contenido y enfoque no son diferenciales, pues la formacién esta
dirigida a todo tipo de poblacién. Por lo tanto, este se diferencia del programa Formacion TIC sin Barreras, que esta enfocado en la generacion de competencias digitales basicas
como Alfabetizacién Digital y capacitacion en el uso del software lector de pantalla — JAWS para personas con discapacidad, que nunca han tenido acercamiento con la tecnologia o ha
sido incipiente, lo cual requiere de un procedimiento diferencial a partir de abordajes mas personalizados y que atiendan necesidades particulares de aprendizaje segin la discapacidad.
2 Son aquellos trabajadores y trabajadoras de los medios comunitarios y comunicadores y comunicadoras de operadores y operadoras de medios de comunicacion, disefiados e
implementados; con enfoque de género.
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*(Se anexa matriz de riesgos con este ajuste)

Los demas términos y condiciones del proceso que no se modifican a través de la presente Adenda, se mantienen
vigentes.

Dada en Bogota D.C., el dia nueve (9) del mes de mayo de 2022.

FIRMADO DIGITALMENTE
MARIA PIERINA GONZALEZ FALLA

Secretaria General
Revis6:  Yanira Galindo Paez — Subdirectora de Gestion Contractual
Lilian Vanessa Marrugo Mantilla — Asesora Subdireccion de Gestion Contractual

Proyecté: Laura Fernanda Cuenca Sanchez — Abogada Contratista Subdireccion de Gestion Contractual
Angela Pilar Pareja Garzon - Profesional Especializada Subdireccion de Gestion Contractual
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c.

CALFICACION CUALITATIVA Y VALORACION

GNACION

niratsta)

Probabildad | Imp:

€1 (Los) contratista(s) debe(rén)
implementar protocolos . précticas de
seguridad de la nformacisn para
mantener a confidencialidad de los.
datos personales que obtenga 0 alos

ales tenga acceso en virtud de la
ejecucion del contrato.

E1 (Is) contratsta(s) debe(rén) contar

dispuestos por la entidad para al fin.

PLAN DE TRATAMIENTO

E1 supervisor del contrato
ebera hacer seguimiento do
a ofectiva y eficiente.
implementacion de las
medidas adoptadas por parte
el contratista asf como la
aplcacion do las medidas.
dispuestas por la Entidad
para garaniizar Ia seguridad
e la informacion y la
salvaguarda de la
confidencialidad de los datos
personales.

Hasta el plazo de
liquidacién del contrato.

MONITOREO Y REVISION

La supervision del
contrato verifcaré el
cumplimiento del

Se haré el monitoreo y
‘seguimiento con los.
nf

encomendada, cuando
asi s requiera, asi
como con reunlones
mesas de trabajo.

€1 (Los) Contratistas) debe(ran)
implementar acciones de divulgacion
promocion de la oferta de

formacién, asi como gestionar

allanzas con actores estratégicos con |

el fin de generar interés enre la
poblacién objetivo,

E1 supervisor del contrato
det

para el cumplmiento de las

Hasta el plazo de
ejecucién del contrato.

supervision del
contrato verifcard el
cumplimiento del
contrato.

Se haré ol monitorea y
seguimiento con los.
formes de las

La entidad a traves de la dependecia
e grsspcacin s
poteclos yplans doconingencia
istntes pora

atonaizacon ds v s

£l supervisor verficard que
se de apicacion a los
protocoios y plan
contingencia existentes para
mitigar la materializacion de
este riesgo.

Hasta la finalizacion del
plazo de ejecucion del
contrato.

La supervision del
contrato verifcaré el
cumplimiento del
contrato.

Se haré el monitoreo y
‘seguimiento con los.
infor las,

ncomendada, cuando

asi s requiera, asi

como con reunlones .
mesas de trabajo.

el (Ins} wnhshsu{s} debeva(n)

wnhnwenus ara evtar a percda
informaci

& que
se as dospccn alos
prot

¥ plan
canl\»ﬁsnc\a amanes pors
mitigar la

el
con las herramientas tecnolégicas
para prevenr a ocurrencia de riesgos

este riesgo.

Hasta la finalizacisn del
plazo de liquidacion d
contrato.

supervision del

contmty vatosche

umplimiento del
contrato.

Se haré ol monitorea y
seguimiento con los.
formes de las

mesas de trabajo.

La entigad reduce el risgo, ya que la
Informacien correspondiente a los
procesos, procedimientos,

metros, sistemas de informacion
¥ tecnolégicos que el oferente debe
tener en cuenta, estan incluidos en
ol estudio previo y/o el pliego de.
condiciones y sus anexos.

Dado que el riesgo es transferido al
proveedor, es su responsabildad
defini a forma en que mitigard el
iesgo en caso de ser adjudiatario,
garantizando ademds la continuidad
del negocio.

£1 Supervisor del Contrato.
Gebera hacer seguimiento del
cumplimiento e las
obligaciones que emanan de.
la transforencia de este
riesgo y tomar las demés
acciones pertinentes para
monitorear la efectividad del
cumplimiento del Contrato.

€1 Proveedor dispondra de
toda la informacion necesaria
para documentar las acciones.
e cobertura a partir de
reuniones, registros, actas,

realizar el seguimiento del
contrato.

Hasta el plazo de
ejecucion del contrato.

La Supervision del
contrato verifcaré el
cumplimiento del

Se haré el monitoreo y
‘seguimiento con los.
Informes de las
actividades realizadas
durante ol mes o
periodo, aligual que

encomendada, cuando
asi s requiera, asi
como con reunlones
mesas de trabajo.

E1 (Is) contratistafs) debera(n) tomar
todas las medidas que sean
continuidad a la
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del proyecto acorde con los
Gocumantos qoo haco pare iogral
del contrato.

E1 proveedor debers considerar en
sus cuentas y flujos montarios los
efectos de las necesidades

2 y capital e trabajo para ol
canal cumplimonto do 1t
ciones contractuales.

£1 Supervisor del Contrato.
deber hacer sequimiento del
cumplimiento e las
obligaciones que emanan de
la transferencia de este

590 y tomar las demés
acciones pertinentes para

itorear la efectividad del

cumplimiento del Contrato.

Hasta el plazo de
ejecucién del contrato.

1o centstt)
) hacer a
caicn d.\.,,.m. para

foereontratfe).

Se haré ol monitorea y
seguimiento con los.
formes de las

‘como con reunlones y.
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impacto del Riesgo. En
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£1 Supervisor del Contrato.
el

Dﬂb\wa o auerces compexems en
cuanto a las acciones policivas para
o accos0  2onas restimidas

Do igual manera, debers aplicar los
mecanismos altemativos con el fin de
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Revisiéon: Reviso

/é;,-mdﬁ‘“]fg
FABIAN ALONSO VASQUEZ BARRERA
80820405 al
fvasquez@mintic.gov.co
Coordinador de Fomento y Habilidades Digitales para la Productividad
MINTIC

Revisiéon: Reviso

KA

LUZ MYRIAM GIL OSORIO

20351997

Imgil@mintic.gov.co

Coordinadora

GIT de Educacién y Cultura Digital de TIC

Revisiéon: Reviso

R AP

DIANA PAOLA PALMA PARDO

52959480

dianapalma@mintic.gov.co

PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADO 21

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

Revisiéon: Reviso6

MONICA BRIGETTE CELY R?(MOS

53117205

mcely@mintic.gov.co

CONTRATISTA DIRECCION DE APROPIACION
MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
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Firma: Firmante

o

mfardila@mintic.gov.co
Directora de Apropiacion de TIC
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EStadOZ Finalizado Fina|I2aCIénI 2022-05-06 17:20:51 para verificacidn
MONICA BRIGETTE CELY RAMOS Env.: 2022-05-06 15:52:21
L, mcely@mintic.gov.co Lec.: 2022-05-06 15:53:14
Revision Aprobado
CONTRATISTA DIRECCION DE APROPIACION Res.: 2022-05-06 15:53:26
MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION IP Res.: 190.145.179.210
DIANA PAOLA PALMA PARDO Env.: 2022-05-06 15:53:26
L, dianapalma@mintic.gov.co Lec.: 2022-05-06 15:57:10
Revision Aprobado
PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRAQO 21 Res.: 2022-05-06 15:58:08
MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS CO IP Res.: 191.95.61.69
LUZ MYRIAM GIL OSORIO Env.: 2022-05-06 15:58:08
Imgil@mintic.gov.co Lec.: 2022-05-06 16:14:10
Revision g @ g Aprobado
Coordinadora Res.: 2022-05-06 16:14:31
GIT de Educacion y Cultura Digital de TIC IP Res.: 181.249.117.121
FABIAN ALONSO VASQUEZ BARRERA Env.: 2022-05-06 16:14:32
L, fvasquez@mintic.gov.co Lec.: 2022-05-06 16:50:30
Revision . . . Aprobado
Coordinador de Fomento y Habilidades Digitales para Res.: 2022-05-06 16:50:55
MINTIC IP Res.: 191.156.144.93
MARIA FERNANDA ARDILA LOPEZ Env.: 2022-05-06 16:50:55
. mfardila@mintic.gov.co Lec.: 2022-05-06 17:20:40
Firma ) o Aprobado
Directora de Apropiacion de TIC Res.: 2022-05-06 17:20:51
IP Res.: 191.95.49.226
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