Cecilia De [a Fuente de Lleras
BIENESTAR Regional Arauca
FAMILIAR Sede Direccién Regional - Grupo Juridico
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qv Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA

INVITACION NUMERO MC-005-2022-ARA

Articulo 94 Ley 1474 de 2011 ~ Subseccién 5 decreto 1082 de 2015.

OBJEfO‘ .

CONTRATAR EL SUMINISTRO DE DOTACION DE CALZADO Y VEST!DO DE LABOR PARA LOS SERVIDORES
PUBLICOS DE LA SEDE DELA DlRECCION REGIONAL ARAUCA.

"":I#RESUP”L"I:E'STO oF[":C_IAL DISPONIBLE:

DIEZ MILLONES CIENTO NOVENTAY SEIS MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS MIGTE
($10.196.387)

mayo de 2022
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CRONOGRAMA DEL PROCESO

ACTIVIDAD FECHA LUGAR
PUBLICACION DE LA SECOP i
INVITACION 09 de mayo de 2022 www.colombiacompra.gov.co

Publ‘lcacson de estudios 09 de mayo de 2022 SECOP . i
previos www.colombiacompra.gov.co
SECOP i
www.colombiacompra.qov.co

El 11 de mayo de
Presentacion de Ofertas 2022 hasta las 05:00
pm

El 11 de mayo de 2022
hasta las 05:01 pm SECOP

Apertura de sobres. :
www, colombiacompra. qov co.
- | SECOP o ii
www.colombiaconipra.gov.co

s _-.|El' ICBF podra solicitar subsanacién

Informe de presentacion de | g 14 gg mayo de 2022 [por  correo  electrénico,  de

ofertas. hasta las 07:00 pm |conformidad con  los  datos

S : suministrados en la propuesta por los

oferentes y publicara las solicitudes
| de subsanacion en el SECOP.

Publicacién del informe de | 12de Tay{??c;gbzozz SECOP i
evaluacion de las Ofertas | hastalas 07:00pm ,  colombiacompra.gov.co

Presentacion . de

observaciones al mforme de 13 de mayo de 2022 |gpcop ‘ ii
evaluacwn e hasta las 07:00 pm www.colombiacompra.gov.co
Aceptaclonrde ofé'ftas. 16 de mayo de 2022 [SECOP ii

i hasta las 07:.00 pm | www.colombiacompra.gov.co
Entrega de la garantia unica| Hasta el 18 de mayo SECOP

de cumplimiento. . de 2022 hasta las .

o 03:00 pm www.colombiacompra.gov.co
Aprobacion de la garantia| Hasta el 18 de mayo SECOP .
unica de cumplimiento de 28?%8?;& las www. colombiacompra.gov.co

NOTA 1: El oferente debe radicar a través del Sistema Electronico para la Contratacion Publica-
SECOP Il los documentos que acreditan los requisitos habilitantes y de experiencia y las Ofertas
econdmicas hasta la fecha y hora limite establecida en la invitacién.
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NOTA 2: Las horas establecidas en el presente proceso de seleccién, hacen referencia a la hora
legal de la Republica de Colombia sefialada por el Instituto Nacional de Metrologia.

NOTA 3: Cualquier modificacién para extender las etapas previstas en el cronograma o el
contenido de la presente invitacion sera realizada mediante adendas, las cuales se publicaran
en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica- SECOP 11, a mas tardar el dia habil
anterior al vencimiento del plazo para presentar ofertas.

NOTA 4: Para efectos de solicitar a los oferentes la subsanacién de dodumentos 0 errores, y para
atender respuestas a observaciones, se publicaran avisos, en el Sistema Electrénico para la
Contratacion Plblica- SECOP II. et R

NOTA 5: Todos los formatos anexos deben ser descargados, diiigen:diédbs y firmados por el
oferente junto con la ficha de condiciones técnicas, los cuales deben ser montados escaneados
en la plataforma Sistema Electrénico para la Contratacién Publica- SECOP 1§

" CAPTULOT .
GENERALIDADES DEL PROCESO DE SELECCION

- EL ICBF invita a personas naturales, personas juridicas, consorcios o uniones temporales,
nacionales o extranjeras con representacion en Colombia o que constituyan un apoderado
domiciliado en el pais, a participar con sus ofertas en la invitacion gue se adelanta con el fin de
contratar sin exceder el 10% de la menor cuantia de la Entidad, la adquisicion de bienes,
servicios y obras con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

1.1. REGIMEN JURIDICO APLI(__:ABLE

Soportan el.prOC'edimieh'to dela pres'énte moda]idad de contratacion, las siguientes disposiciones
legales: (i)'Ley 80 de 1993, (ji) Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, (jii) Articulo 2° Ley 1150 de
2007, (iv):Se_ccién 1 Modalidades de Seleccién, Subseccion 5 del Decreto 1082 de 2015, y demas
disposiciones reglamentarias.

1.2. OBJETO.

CQNTRATAR EL SUMINES.TRO DE DOTACION DE CALZADO Y VESTIDO DE LABOR PARA LOS SERVIDORES
PUBLICOS DE LA SEDE DE LA DIRECCION REGIONAL ARAUCA.
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1.3. PLAZO DE EJECUCION

El Plazo de ejecucion del contrato, sera hasta el 31 de diciembre de 2022, contando desde la
fecha de perfeccionamiento del contrato o hasta que se agoten los recursos, lo que ocurra
primero.

Se perfecciona con la firma del ordenador del gasto y requiere para su legal ejecucién la
aprobacién de las garantias y la expedicion del Registro Presupuestal de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 41 de ia Ley 80 de 1993 y en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

1.4, PRESUPUESTO ESTIMADO Y RUBRO PRESUPUESTAL AFECTADO Y VALOR DEL
CONTRATO A CELEBRAR

El presupuesto Oficial para la presente contratacién es de DIEZ MILLONES CIENTO NOVENTA Y SEIS
MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($ 10.196.387) Incluido VA, amparado con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 17622 del 4 de marzo/2022 y los rubros

presupuestales afectados corresponden a: A-02-02-01-002-008 DOTACION (PRENDAS DE
VESTIR Y CALZADQ).

El valor de la propuesta debera cubrir el valor total de los bienes y servicios objeto del proceso,
incluido el IVA y los demas impuestos, costos y gravamenes a que haya lugar para la suscripcion,

legalizacién y ejecucidn del contrato (IVA, ICA retencidn en la fuente, pdliza, entre ofros, de
acuerdo con la ley).

1.4.1. VALOR DEL CONTRATO A CELEBRAR

El valor del contrato a suscribir sera por el valor del Presupuesto oficial equivalente a DIEZ MILLONES
CIENTO NOVENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($ 10.196.387), los valores
de las ofertas econémica de los proponentes seran tenidos en cuenta con el fin de que la que
represente el menor valor ofertado y cumple con todos los requisitos habilitantes, de acuerdo con
lo establecido en el numeral 6° del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, valor que debe

incluir los costos directos e indirectos asociados a la ejecucion del contrato y demas impuestos de
ley sea la seleccionada.

1.4.2. DISPONIBILIDAD PRESU PUESTAL

El valor del contrato resultado del presente proceso se encuentra respaldado por la siguiente
disponibilidad presupuestal y/o vigencia Futura que se relaciona a continuacion:
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No de | Fecha de . x
Posicion
CDPo CDPo . ! Valor en Valor en
Vigencia| Vigencia Dependencia | Catalogo de |Fuente Letras Numeros.
Gasto
Futura Futura
17622 04/03/2022 | 301- DIRECCION A-02-02-01- | Propios DIEZ MILLONES $10.196.387
DE GESTION 002-008 (27) C'ENTgE'[\'SOﬁNT”
HUMANA TRESCIENTOS
"] QCHENTA Y SIETE
‘| 'PESOS M/CTE.
1.5. FORMA DE PAGO:

El valor del contrato a suscribir sera por el valor del presupuesto oficial por DIEZ MILLONES CIENTO
NOVENTA'Y SEIS MIL. TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($ 10.196.387), incluidos todos los
costos directos e indirectos asociados a las actividades para el cumplimientodel plan de gestion
ambiental en la regional del Instituto Colombiano de Blenestar Familiar Reglonai Arauca; el IVA,
demas impuestos de ley. : .

Se realizara mediante tres pagos de acuerdo con la cantidad de 6rdenes de entrega suministrados por el contratista.
El pago se realizara previa presentacion de la factura correspondiente, la certificacion de recibo a satisfaccion por
parte del supervisor y la certificacion del revisor fiscal o representante legal, segln corresponda, sobre el
cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo
establecido en el articulo 50 de a Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

El pago se realizaré dentro de los treinta (30) dias habiles éiguientes a la radicacion de la factura y la certificacion
de cumplimiento, previa aprobacién del PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja).

Sila(s) factura(") no ha(n) n) sido correctamente elaborada(s), 0 no se acompafian los documentos requeridos para el
pago, el término para este solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas,
0 desde que se haya aponado el Gltimo de los documentos salicitados. Las demoras que se presenten por estos

conceptos seran de responsabilidad del contratista y no tendra por eflo, derecho al pago de intereses o compensacion
de ninguna naturaleza.

Todos los pagos se realizaran conforme al PAC del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

1.6. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato seré en la Ciudad de Arauca en la Sede Regional ubicada en [a Carrera 24 No. 1-
24. Barrios fundadores
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Para todos los efectos contractuales el domicilio ser4 |a ciudad de Arauca Departamento de Arauca.
1.7. SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervision del contrato estara a cargo del Coordinador del Grupo Administrativo y Gestion
Humana del ICBF. En todo caso, el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la

designacion del supervisor, comunicando por escrito al designado, con copia a la Direcciéon de
Contratacion.

1.8. SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO

El ICBF podra imponer multas por los retardos presentados, de conformidad con lo establecido
en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, articulo 40 de la‘Ley 80 de 1993, articulo 86 de la Ley
1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.3.1.19 de Decreto 1082 de 2015 y demés normas aplicables, asi:

MULTAS POR INCLUMPLIMIENTO A). Si durante la ejecucién del contrato se produce un
cumplimiento tardio o defectuoso de cualquiera de [as obligaciones asumidas por el
contratista, el ICBF podra conminar su cabal cumplimiento a través de la imposicién de multas
diarias y sucesivas, del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato, por cada dia
transcurrido desde la fecha en que se debid ejecutar la prestaciéon contractual debida, hasta
que se verifiqgue su cumplimiento. B).. El valor acumulado de las multas impuestas al
Contratista no podra superar el diez por ciento (10%) del valor del contrato. C) El pago o
compensacion del valor de las sanciones impuestas no exonerard al contratista de la
obligacién de cumplir con el objeto contratado. D). La imposicion de multas como
mecanismos coercitivo sancionatorio no impedira la reclamacion de perjuicios por parte de la
entidad contratante. E). El contratista autoriza que el ICBF descuente del saldo a su favor, el
valor correspondiente a las multas que se llegaren a causar.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. A) En caso de declaratoria de caducidad o de
mcumpllmlento total del contrato, el ICBF podra hacer efectiva una pena, como tasacion
anticipada de perjuicios, por un monto del 20% del valor del contrato. B) En el evento que el
contrato sea ejecutado de manera parcial y el contratista incumpla de manera absoluta
cualquiera de las obligaciones derivadas del contrato, el ICBF podra hacer efectiva una pena
equivalente al 3% del valor del contrato, como tasacién anticipada de perjuicios, por cada
obligacién especifica incumplida de manera absoluta. C) Si el contratista incumple de manera
absoluta diferentes obligaciones especificas del contrato, la imposicion de las penas no podra
en todo caso superar el 21% del valor del contrato. D) Si el contratista ejecuta de manera
parcial o defectuosa cualquiera de las obligaciones derivadas del contrato y la entidad acepta
recibir parcialmente la obligacién adeudada, en dicho caso el contratista tendra derecho a
que se reduzca proporcionalmente la pena del 3%, tomando en consideracién el grado de
ejecucion de la obligacion ejecutada imperfectamente. E) Si el contratista ejecuta de manera
tardia cualquiera de las obligaciones derivadas del contrato, el ICBF podré hacer efectiva una
pena, como tasacion anticipada de perjuicios, por un monto del cero punto uno por ciento
(0.1%) del valor del contrato, por cada dia transcurrido desde la fecha en que se debio
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gjecutar la prestacion contractual debida, hasta que se verifiqgue su cumplimiento, sin que el
valor de la pena pueda exceder el 3% del valor del contrato. F). El cobro de la clausula penal
pecuniaria no impedird que el ICBF reclame judicialmente la totalidad del valor de los
perjuicios causados en o que exceda del valor de la cldusula penal pecuniaria. G) El
contratista autoriza que el ICBF descuente de las sumas que le adeude, los valores
correspondientes a la clausula penal pecuniaria.

CAPITULO I :
INFORMACION GENERAL DEL PROCESO

21.  SISTEMA ELECTRONICO PARA LA CONTRATAC]ON PUBL[CA SECOP !

Una de las funciones de Colombia Compra EflClente es desarrollar y admmlstrar el Sistema
Electrénico para la Contratacion Pulblica —SECOP |i-, implementar nuevos desarrollos

tecnoldgicos e integrar el SECOP llcon los S|stemas e[ectronlcos de gestién de la administracion
publica’ .

E! SECOP Il es el sistema que Colombia Compra Efidiente ofrece a las Entidades Estatales, el
sector privado y a la ciudadania en general para adelantar el Proceso de Contratacién en linea.
El uso del SECOP |l permite ganar en eficiencia y transparencia, reducir los costos de transaccion

optimizando asi los recursos pubhcos y generando mayor valor por dinero en el sistema de
compra publica, _ :

En caso de presentarse dudas respecto al manejo del Sistema Electronico de Contratacion
Publica — SECOP I, especialmente las relacionadas con la radicacion de la oferta, &l envié de
observaciones o mensajes y el seguimiento del desarrollo del proceso en la plataforma SECOP
Il, estas seran resueltas por Colombia Compra eficiente a través de la mesa de servicio en: Linea

Gratutta Nacional: 018000520808. - Linea en Bogota: (+57) (1) 5954333 y 7456788. - Mail:
SO orte SECOp.gov, co g _

2.2, PUBLICAC!ON Y LUGAR DE CONSULTA

Todos los actos y documentos de la presente invitacién se publicaran en el Sistema Electrénico
para la Contratacion Piblica - SECOP Il dentro de los tres (3) dias siguientes a su expedicién, de
conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015. La presente Invitacion se
publicara por un término no inferior a un dia habil de conformidad con el Literal (a) del articulo 94
de la Ley 1474 de 2011, y con el numeral 3, articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

La Invitacion a ofertar podra ser consultada en cualquier tiempo a través del Sistema Electrénico
para la Contratacion Pdblica- SECOP |,

' Articulo 2, numeral 8 del articulo 3 y numerales 7 y 8 del articulo 13 del Decreto Ley 4170 de 2011.
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La apertura de las ofertas se llevard a cabo de acuerdo al cronograma de la Invitacién a
Participar, a través del Sistema Electrénico para la Contratacion Publica — SECOP 1.

El Acta de Apertura de Ofertas se publicard en el SECOP Il.

23. OFERTAS

Los oferentes deberan elaborar las Ofertas por su cuenta y riesgo, incluyendo dentro de ellas
toda la informacién exigida de conformidad con lo solicitado en la presente invitacion.

Las ofertas deberan tener en cuenta las siguientes reglas:

a. DEBERAN SER RADICADAS DIGITALMENTE A TRAVES DEL . SISTEMA
ELECTRONICO PARA LA CONTRATACION PUBLICA- SECOP I, HASTA LA FECHA Y
HORA PREVISTA COMO LIMITE PARA LA RADICACION DE LAS MISMAS de
conformidad con el cronograma de la presente invitacién.

b. La oferta debera estar suscrita por el oferente cuando se trate de personas naturales o
su representante legal cuando se frate de personas juridicas, consorcios y/o uniones
temporales.

c. La oferta debera permanecer vigente por un periodo igual al plazo de ejecucion del
contrato y cuatro (4) meses mas.

d. La oferta es irevocable en 'zos términos del artiéﬁlo 846 del Cédigo de Comercio.

e. Los documentos de la oferta no plieden presentar tachaduras, borrones o enmendaduras
que den lugar a diferentes interpretaciones o inducir a error.

f. Los oferentes deberan tener en cuenta que:

-No se aceptan ofertas radicadas en fisico, enviadas por fax u otro medio electrénico
dlstmto al-Sistema Electronico para la Contratacién Publica- SECOP 1.

e Una vez presentada la oferta econémica, No podra ser completada, adicionada,
modificada; mejorada, o reformulada.

» Se guardara ‘confidencialidad durante el proceso de selecciéon en relacién con los
documentos que tengan caracter de reservados.

2.4, EVALUACION DE LAS OFERTAS

EININSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR revisaré las ofertas, y verificara que la
de menor precio cumpla con las condiciones de la invitacion. Si ésta no cumple con las
condiciones de la invitacidn, el INSTITUTO COLOMBIANQO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF -
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verificara el cumplimento de los requisitos de la oferta con el segundo mejor precio, y asi

sucesivamente de conformidad con el numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de
2015.

En el Informe de Evaluacién de Oferta se verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes
del oferente cuya oferta economica se encuentre en el primer lugar del orden de elegibilidad, y
se publicara en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica — SECOP i,

En el evento en que el oferente que presentd el menor precio cumpla con los requisitos
habilitantes se procedera a [a aceptacién de la oferta, de lo contrario se verificaran los requisitos
habilitantes del oferente que presenté el segundo menor premo y as: sucesnvamente

Nota 1: El ICBF podra realizar las correcciones aritméticas que sean necesanas y en caso de
que exista diferencia entre el valor incluido en la plataforma y el valor resultante de las

correcciones aritméticas, la entidad ajustara el Vaior en Ia plataforma y adjudlcara el contrato por
ese valor. S

2.5. REGLAS DE SUBSANABILIDAD -

En todo proceso de seleccién de contratistas primarda lo sustancial sobre lo formal. En
consecuencia, no podra rechazarse -una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de
documentos que verifiquen las condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta,
y que no constituyan los factores de escogencia establecidos por el ICBF de conformidad con lo
previsto en los numerales 2, 3 y 4 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

En consecuencia, de lo sefalado en el articulo articulo 5° de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018,
tales requisitos 0 documentos.de acuerdo con el podran ser requeridos por la entidad en

condiciones de igualdad para todos los proponentes, sin gue tal previsién haga nugatorio el
principio contemplado en eI inciso anterior.

Por anterior el comlte evaluador del ICBF sefalara un plazo durante el periodo de la evaluacion,
para subsanar la ausencia de requisitos o |a falta de documentos habilitantes, sin embargo, la

presentacién de dicha documentacion podra realizarse hasta de la terminacién del termino de
traslado al informe de evaluacion.

2.6. OFERTA UN!CA HABIL

En el caso que se presente unica oferta o en el evento en que de las varias ofertas presentadas
solo una sea habil y ésta cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, y satisfaga los
requerimientos contenidos en la Invitacion, la Entidad procedera a la aceptacién de la misma.

2.7. CAUSALES DE RECHAZO CON RELACION A LAS OFERTAS
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1. El proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabifidad o incompatibilidad

para contratar establecidas en la Constitucion o en la ley.

La propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse.

Existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en forma individual o

en calidad de integrante de un consorcio o unién temporal.

4. EIICBF detecte inconsistencias que no puedan ser resueltas por los proponentes mediante
pruebas que aclaren la informacion presentada.

5. Elproponente sefiale su desacuerdo o imposibilidad de cumpilir las obligaciones y condiciones
previstas en la invitacidn publica, o presente cond;caonamlento para la adjudicacién u oferta
parcial.

6. En atencion a lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, cuando de
conformidad con la informacién con la cual cuenta la entidad, se estime que el valor de una
oferta resulta artificialmente bajo y no logre demostrar que el valor de su propuesta responde
a circunstancias objetivas tanto del proponente como de su oferta.

7. La omision en el diligenciamiento de la oferta econdmica en el Sistema Electrénico para la
Contratacién Publica- SECOP |I.

8. En el evento en que el proponente no dnllgenme algun ltem de |a oferta econdmica para la
Contratacién Publica- SECOP |I.

9. Cuando se supere el valor techo conforme se especificd en 1a oferta econémica publicada
directamente en la plataforma.

10. Cuando el valor total corregido y/o de la lista de precios supere el presupuesto oficial
destinado para el presente proceso de seleccién, conforme se especifict en la lista de precios.

11. Cuando el proponente no subsane lo solicitado por ia entidad hasta el término previsto para
ef traslado del informe de evaluacion.

12. Las demas sefialadas en el estudio previo y/o anexo técnico y/o en este documento.

N

28, PUBLICIDAD DEL PROCEDIMIENTO EN EL SECOP Il

De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el ICBF garantiza la

publicidad de todos los procedimientos y actos asociados al presente proceso de contratacién a
través del SECOP Il.

29. DEBER DE DILIGENCIA E INFORMACION SOBRE EL CONTRATO

Sera responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para el
ofrecimiento del objeto del presente proceso.

Por la sola presentacién de |a propuesta se considera que el proponente ha realizado el examen
completo de todos los aspectos que inciden y determinan la presentacion de la misma. Ef instituto
Colombiano de Bienestar Familiar publica la presente Invitacién Publica con sus respectivos

anexos, los cuales hacen parte integral de la misma; por lo cual es obligacion de los proponentes
conocer su contenido.
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Asi mismo, se deja expresamente manifestado que es responsabilidad del proponente, el asumir
los deberes de garantia asociadcs con la ejecucion del contrato que se derive de este proceso,
conocer plenamente las condiciones econdmicas de los sitios donde se ejecutara el confrato, sin
perjuicio de la facultad que asiste a los interesados de solicitar por escrito informacién puntual
que le permita precisar los aspectos que puedan incidir en la formulacién de su propuesta.

2.10. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO DE SELECCION

El proceso de seleccién se declarara desierto cuando no sea posxble garantizar el deber de
seleccion objetiva, cuando ninguna de las ofertas se ajuste a la presente invitacion, o cuando no

se presente oferta alguna, y se realizara mediante comumcac:lon mo’slvada que se pubhcara en el
SECOP 1. - :

2.11. OFERTA ECONOMICA

El oferente debe tener en cuenta dentro del contenido de la oferta econémica, que estaran a su
cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establemdos sia eIIo hublere lugar.

Asi mismo, debera tener en cuenta Eos gastos directos e lndzrectos que ocasione la ejecuciodn del
objeto contractual. :

La oferta econdmica deberd presentarse de conform:dad con los sefialado a través de la
plataforma de SECOP Il - _

El ICBF esta facultado para reallzar Eas correcciones aratmetlcas necesarias para determinar el
valor de la oferta. o

NOTA 1: El oferente de igual manera debe observar los valores establecidos por el Estudio de
Mercado realizado, para estructurar su oferta’econdmica, la cual en ningtn caso podra superar
los vanres techo. establecados en dicho documento.

NOTA 2 EI ‘menor. valor dela- oferta sera el ofertado dentro de la oferta econdmica que se
diligencia dlrectamente en la plataforma del SECOP |i (tener en cuenta que esto puede variar)

PROCEDIMIENTO EN CASO DE EMPATE

Se entendera que hay empate cuando dos o mas ofertas presenten un idéntico precio de oferta

economica, bajo el anterior criterio, el ICBF aceptara la oferta que haya sido presentada primero
en el tlempo

La Entidad aplicara el criterio de desempate establecido en el numeral 7 del articulo
2.2.1.2.1.5.2.del Decreto 1082 de 2015.

212, DOCUMENTOS DEL PROCESO
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Hacen parte del presente proceso de seleccién los siguientes documentos:
s El Certificado de Disponibilidad Presupuestal

¢ La Invitacién Publica.

« Las observaciones presentadas a Ia invitacién y sus respuestas.

[ ]

El acta de cierre del término para presentacion de propuestas, apertura de ofertas y verificacién
de menor valor.

Las propuestas presentadas.
= Las solicitudes de aclaracion a las propuestas y sus respectivas respuestas.

» Elinforme de evaluacién de las propuestas y las observamones presentadas en relacién con
&l.

¢ La Aceptacion de la Oferta.

2.13. PROCEDIMIENTO EN CASO DE INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA
DEL SECOP I

2.14.1 DEFINICION

Una indisponibilidad es aquella que afecta la presentacidén de-las ofertas; la presentacién de
manifestaciones de interés; la elaboracién o aplicacion de Adendas en el SECOP
il; o, la realizacién de una subasta, cuando la indisponibilidad se presenta dentro
de las cuatro (4) dltimas horas previstas para el evento correspondiente o durante
la realizacion de una subasta.

Los Certificados de indisponibilidad son publicados en la pagina web de Colombia Compra
Eficiente en un  plazo maximo de 24 horas en
hitps://www.colombiacompra.gov.co/soporte.

2.14.2. PROGEDIMIENTO

En caso- de presentarse una indisponibilidad el ICBF se regird por las instrucciones para

- _compradores y proveedores sefialados en la “GUIA PARA ACTUAR EN CASO DE
"UNA INDISPONIBILIDAD DEL SECOP Il “.

En cumplimiento dé'lc_)_ establecido en la Guia el correo Dispuesto por el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar para eventos de indisponibilidad es:
direcciondecontratacion@icbf.gov.co.

NOTA: El correo sefialado solo serd tenido en cuenta por la entidad en eventos de
indisponibilidad.
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CAPITULO I ]
REQUISITOS DE HABILITACION

Los interesados en participar en el presente proceso de seleccion, bajo la modalidad de minima
cuantia, deberdn presentar en su oferta, los documentos de habilitacién de la capacidad Jurldlca
y la capacidad técnica establecida en el presente capitulo.

De conformidad con lo sefialado en el numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.5.2.del Decreto 1082 de
2013, se debe verificar que la oferta de menor precio cumpla con las condiciones de la Invitacién.
Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion se verificard el cumplimiento de los
requisitos de la Invitacién con el segundo menor precio, y asi sucesivamente.

Seran objeto de verificacion los siguientes requisitos minimos habilitantes:

REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES RESULTADO
CAPACIDAD JURIDICA. 1-Cumple /No cumple.
CAPACIDAD TECNICA (EXPERIENGCIA) Cumple / No cumple

La capacidad juridica del oferente y la acreditacion de la capacidad técnica no tiene ponderacion
alguna; se efectlia con el fin de garantizar el cumplimiento de los requisitos minimos legales del
oferente e indica si éste se encuentra o no habilitado.

Al respecto, es necesario tener en cuenta que no hay lugar a puntajes para evaluar las ofertas
sobre las caracteristicas del objeto a contratar, su calidad o condiciones, de conformidad con lo

previsto en el literal A, del item 4 del Manual de Modalidad de Seleccién de Minima Cuantia —
Colombia Compra Eficiente.

3.1 CAPACIDAD JURIDICA (CUMPLE/ NO CUMPLE)
3.141 PERSONA JUR!DICA

3.11. Persona Juridlca

La persona juridica debe anexar con su oferta la siguiente documentacion.
a)Fotocopia legible de documento de identidad del representante legal.

b)Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio de su

domicifio (o por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado), dentro de los
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacién de la oferta.
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C)El oferente debera estar inscrito en Registro Mercantil bajo el régimen del Decreto 1082 de
2015, deberan allegar el Registro Mercantil expedido por la Cdmara de Comercio con fecha de
expedicién no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la estipulada como fecha limite
para presentar propuestas

d)Carta de Presentacién de la Oferta

Los interesados deberan anexar carta de presentacion firmada por el representante de la persona
juridica, a la Invitacién Publica a Participar. En el evento que la propuesta sea presentada y
suscrita por apoderado, se debera adjuntar el poder que asi lo faculte.

En la carta de presentacion, el oferente debe indicar cual de la informacion suministrada en ia
propuesta, es de caracter reservado, sefialando la norma que le otorga tal naturaleza.

e)Certificacion de cumplimiento de pago de aportes de Seguridad Social y_ParafiSCales

Segln lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el articulo 15 de la Ley 797 de 2003,
ley 828 de 2003 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente debera acreditar el pago
de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, cajas de
compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando a ello haya lugar. Nota: La acreditacién de aportes

parafiscales queda sujeta a [o establecido en la Ley 1607 de 2012 y el‘Art. 8 del Decreto 862 del
26 de abril de 2013.

Cuando el interesado sea una persona juridica, debera presentar una certificacién, en original,
expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley,
o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se certifique el pago

de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes
a las Cajas de Compensacion Familiar, Institutc Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF y
Servicio Nacional de-Aprendizaje - SENA. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de
presentacion de su propuesta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina
de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado
la obligacién de efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad no tenga més de seis (6)
meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

f)Registro Unico Tributarioc RUT y formato de informacién fributaria de proveedores.
g)Boletin de responsables fiscales.
El ICBF verificara si el interesado se encuentra sefialado en el Ultimo Boletin de Responsables

Fiscales de la Contraloria General de la Republica. En todo caso, el proponente podra adjuntar
dicha certificacidén a su propuesta.

h)Certificado del Sistema de informacion y Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad —SIRI-
vigente, expedido por la Procuraduria General de la Nacién.
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El ICBF consultara y verificara, de la pagina Web de la Procuraduria General de la Nacion, los
antecedentes disciplinarios de quienes van a participar en el presente proceso de conformidad
con lo establecido en la Ley 1238 de 2008. En todo caso el proponente podra anexar a la
propuesta dicho certificado actualizado.
i)Certificado de antecedentes judiciales.

El ICBF consultard y verificara, de la pagina Web de Policia Nacional de Colombia, los
antecedentes penales de quienes van a participar en el presente proceso

j)Certificado de titularidad de cuenta bancaria y formato de autorazacmn de abono en cuenta
bancaria. : ;

E| ICBF verificara la capacidad juridica de una personé'juridica revisandd‘-ld's siguientes aspectos:

|.Objeto Social, para determinar si esta autorlzada para cumpllr con el objeto del contrato.
Il.Calidad del representante legal que suscribe la oferta. "

lll.Facultades del representante legal para presentar ia oferta y obhgarse con el ob;eto del
contrato.

IV.Que la existencia legal de la persona jUt’IdICB no sea mferlor a !a durauon del contrato y un
(01) afio mas contado a partir de la fecha de liquidacién del mismo.

Nota 1.: La entidad debera cdnsUEtar la citada informacion tanto para [a oferente persona juridica,
como para su representante legal, en concordancia con lo establecido en el literal d), del numeral

1°, del punto D, del item 4 — Requisitos Habilitantes, del Manual de Modalidad de Seleccion de
Mmtma Cuant[a Colombla Compra Ef"ctente

Nota 2: Las personas juridicas que pretendan part;mpar en el presente proceso de selecciodn,
deberan certificar qué .ni la persona juridica, ni su representante legal, estan incursos en
inhabilidades, ancompatiblhdades ni.prohibiciones para contratar con el estado, requisito
verificable con la declaracién de la persona juridica en la Carta de Presentacion de Oferta,
contenida en el Anexo No. 1 de la [nvitacidn Publica a Participar.

Allegara certificacion donde manifieste de una manera clara y expresa que cuenta con talento
humano, con experiencia e idéneo para desarrollar las actividades aqui convocadas.

Nota 3: El futuro conirato no genera vinculo laboral alguno entre el personal del oferente o sus
dependientes o subcontratistas con el ICBF; sus derechos se limitaran de acuerdo con la
naturaleza del contrato a cumplir cabalmente las obligaciones derivadas del mismo en su calidad
de gerente integral del proyecto y a exigir las que correspondan al ICBF, teniendo en cuenta que
los compromisos y obligaciones adquiridos por el futuro oferente son independientes y diferentes
de las actividades que desarrolla el ICBF. El personal que emplee para la ejecucion del contrato
tendra la vinculacién correspondiente con el oferente y por ninguna causa generara con el ICBF
relacion laboral o contractual alguna. Si por cualquier razén dicho personal, ya sean sus
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trabajadores o los de sus subcontratistas, demandan al ICBF, se compromete a pagar las
condenas, los costos, los gastos y las costas del proceso, para lo cual autoriza expresamente al
ICBF desde ya, para que contrate con cargo al oferente los abogados y demas personal que
necesite para su defensa, previo aviso y acuerdo con el oferente. Asi mismo y de manera previa
a la liguidacién, se dejara constancia que no existe reclamacion o solicitud alguna por cualquier
concepto en materia laboral.

Cualquier contravencion a lo expresado, faculta al ICBF a rechazar la propuesta, sin incurrir en
ninguna responsabilidad.
.  Persona Natural,

La persona natural debe anexar con su oferta la siguiente documentacién.

a)l.a mayorfa de edad, la cual es acreditada con la cédula de ciudadania, para nacionales, y
cédula de extranjeria o el pasaporte para los extranjeros

b)El oferente debera estar inscrito en Registro Mercantil - bajo el régimen del Decreto 1082 de
2015, deberan allegar el Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio con fecha de
expedicion no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la estipulada como fecha limite
para presentar propuestas.

¢) Fotocopia legible de la libreta rhi!itar,-_si el oferente es persona natural hombre menor
de 50 afios. En caso de pérdida debera anexar certificacién de la Direccidn de Reclutamiento
donde conste que la situacién militar se encuentra definida.

d) Cuando sea persona natural debera presentar certificado de inscripcion en Camara de
Comercio o Registro Mercantil en el cual conste que su actividad mercantil registrada es
directamente relacionada con la que se pretende contratar. La fecha de expedicién del registro
mercantil no:debera ser anterior a los treinta (30} dias previos a la fecha de cierre del presente
proceso de contratacion. -

e) Registro Unico Tributario RUT y formato de informacion tributaria de proveedores.

f) Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcién Publica para persona juridica o persona natural
segun corresponda, para los casos de contratos de prestacién de servicios y consultoria.

g) Carta de Presentacion de la Oferta

Los interesados deberan anexar carta de presentacidn firmada por la persona natural de acuerdo

a la Invitacién Plblica a participar. En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por
apoderado, se debera adjuntar el poder que asi lo faculte.

En la carta de presentacién, el oferente debe indicar cuédl de la informacion suministrada en la
propuesta, es de caracter reservado, sefialando la norma que le otorga tal naturaleza.
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h) Boletin de responsables fiscales
El ICBF verificara si el interesado se encuentra sefialado en el Ultimo Boletin de Responsables

Fiscales de la Contraloria General de la Republica. En todo caso, el proponente podra adjuntar
dicha certificacién a su propuesta.

i) Certificado del Sistema de Informacion y Registro de Sanciones y'_'Cau_sas de Inhabilidad —-SIRI-
vigente, expedido por la Procuraduria General de la Nacién e

El ICBF consultara y verificara, de la pagina Web de la Procuraduria Generél de la Nacién, los
antecedentes disciplinarios de quienes van a participar en el presente proceso de ‘conformidad
con lo establecido en la Ley 1238 de 2008. En todo caso el proponente podra anexar a la
propuesta dicho certificado actualizado. o o

i} Certificado de antecedentes judiciales

El ICBF consuitara y verificara, de la pagina Web:_de. Policia __Nac?bnal de Colombia los
antecedentes penales de quienes van a participar en el presente proceso.

k) Certificacion de cumplimiento de pago de aportes de Seguridad Social y Parafiscales

Segun lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el articulo 15 de la Ley 797 de 2003,
ley 828 de 2003 y el articulo 23 de‘fa Ley 1150 de 2007, el proponente debera acreditar el pago
de los aportes de sus empleados a los sistemas ‘de salud, riesgos laborales, pensiones, cajas de
compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando a ello haya lugar. Nota: La acreditacion de aportes
parafiscales queda sujeta a lo establecido en la'Ley 1607 de 2012 y el Art. 8 del Decreto 862 del
26 de abril de 2013.7 +. = T

La persona natural debera aportar una declaracién juramentada, donde se certifique el pago de
los aportes de sus'empléados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a
las Cajas 'de Compensacién Familiar, Instituto Colombianc de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar, que a la fecha de presentacién de su
propuesta, que ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los Gltimos

seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion
de efectuar dichos pagos.

l} Certificado de titularidad de cuenta bancaria y formato de autorizacidn de abono en cuenta
bancaria.

Nota 1: Las personas naturales que pretendan participar en el presente proceso de seleccion,
deberan certificar la ausencia de limitaciones a la capacidad, y que no se encuentran incursos en
inhabilidades, incompatibilidades, ni prohibiciones para contratar con el estado, requisito
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verificable con la declaracién de la persona natural en la Carta de Presentacion de Oferta, de
acuerdo a la Invitacién Publica a Participar.

Nota 2: El futuro contrato no genera vinculo laboral alguno entre el personal del oferente o sus
dependientes o subcontratistas con el ICBF; sus derechos se limitaran de acuerdo con la
naturaleza del contrato a cumplir cabalmente las obligaciones derivadas del mismo en su calidad
de gerente integral del proyecto y a exigir las que correspondan al ICBF, teniendo en cuenta que
los compromisos y obligaciones adquiridos por el futuro oferente son independientes y diferentes
de las actividades que desarrolla el ICBF. El personal que emplee para la ejecucion del contrato
tendra la vinculacidn correspondiente con el oferente y por ninguna causa generaré con el ICBF
relacion laboral o contractual alguna. Si por cualquier razén dicho personal, ya sean sus
trabajadores o los de sus subcontratistas, demandan al ICBF, se compromete a pagar las
condenas, los costos, los gastos y las costas del proceso, para lo cual autoriza expresamente al
ICBF desde ya, para que contrate con cargo al oferente los abogados y demds personal que
necesite para su defensa, previo aviso y acuerdo con el oferente. Asi mismo y de manera previa

a la liquidacion, se dejara constancia que no existe reclamacion o solicitud alguna por cualquier
concepto en materia laboral.

Cualquier contravencion a lo expresado, faculta al ICBF a rechazar la propuesta, sin incurrir en
ninguna responsabilidad.

. Consorcios y Uniones Temporales
l.os consorcios y uniones temporales deberan anexar con su oferta la siguiente documentacion:

a) Fotocopia legible de la cédula de ciudadania de cada uno de los representantes legales o
quienes hagan sus veces, de los integrantes de Ia figura asociativa.

b) Si la participacion es en forma conjunta, los consorcios o uniones temporales en su
conformacion deberan cumplir con los requisitos previstos en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993
y demas normas complementarias; efecto para lo cual debe adjuntar el documento de constitucién
del consocio 0 unién temporal.

De conformidad con lo anterior, los consorcios o uniones temporales deberan aportar el

documento original de constitucion firmado por los integrantes, el cual debera contener como
minimo los siguientes requisitos:

I. Si los proponentes desean participar como Consorcio o Union Temporal, en este Gltimo caso
deberan sefialar las condiciones y extension de la participacion en la oferta y en la ejecucién del
contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del ICBF.

ll. La persona que para todos los efectos legales representara al Consorcio o Unién Temporal,
debera tener facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los
integrantes del Consorcio o la Union Temporal. En el documento se deben sefialar ademas, las
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reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del Consorcio o Unidén Temporal y
su responsabilidad.

lll. Los integrantes del Consorcio o Unidén Temporal deben cumplir los requisitos legales y
acompafiar los documentos requeridos en la presente Invitacion, para efectos legales, como si
fueran a participar en forma independiente.

IV. El objeto social de todos los integrantes del consorcio 0 unidn temporal debe comprender [a
realizacion de actividades similares al objeto de este proceso de seleccién en el que cada uno
acredite que se encuentra inscrito S

V. La propuesta debe estar firmada por el Representante Legal' que hayan designado los
integrantes del consorcio o unién temporal o por intermedio de 'su agente:comercial y/o
mandatario con poder debidamente conferido para el efecto, de acuerdo con‘la ley, casos en los
cuales deberan adjuntarse e! (los) documentos (s} que lo acredite (n) como tal.

VI. En caso de resultar adjudicatarios del proceso de seleccion, para la suscripcion del contrato
deberan presentar el respectivo Niimero de Identificacién Tributaria — NIT, como consorcio o
union temporal, b

VL. Los integrantes del consorcio o unién temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin
obtener la autorizacién previa y expresa del ICBF. En'ningin caso podra haber cesién del
contrato entre quienes integran el consorcio o unidn temporal.

VIIl. Los Consorcios o Uniones Temporales deberan presentar los documentos de existencia y
representacion legal que, para cada uno de los integrantes, expida fa Camara de Comercio 6 la
autoridad competente, ya sean personas Natlrales o Juridicas, asi como el certificado de
Inscripcion, clasificacion y calificacion en el Registro Unico de Proponentes.

IX. Los representantes legales de las personas juridicas que conformen o hagan parte de un
Consorcio 0-Unién Temporal, aportaran con la propuesta la autorizacién o poder de la Junta de

Socios, que los faculte para ofrecer, contratar y conformar Consorcios o Uniones Temporales.
Este requisito se exigira en los ¢casos en que esta facultad se encuentre restringida. En caso que
el representante legal del Consorcio o Unién Temporal o de cualquiera de los integrantes de estos

exceda las limitaciones que le otorgan el érgano competente, o el acuerdo de integracion, se
rechazard la propuesta.

X. El documento en el que se exprese la voluntad de presentar la propuesta en consorcio © unién
temporal, debera ir acompafiado de los documentos {certificados de camara de comercio, actas
de junta directiva, poderes, etc.) que acrediten que quienes lo suscribieron tenian Ia

representacion y capacidad necesarias para adquirir las obligaciones sclidarias derivadas de la
propuesta y del contrato resultante.
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Xl. Los Consorcios o Uniones Temporales deberan tener en cuenta que, de conformidad con el

Articulo 7° de la Ley 80 de 1993, la adjudicacion del contrato conlleva la responsabilidad solidaria
por su celebracién y ejecucion.

Xll. La duracidn de las personas juridicas que se constituyan como Consorcio o Unién Temporal,

debera ser por lo menos la misma del plazo del contrato derivado del presente proceso de
seleccion y un (1) afio mas.

Xl Los integrantes del Consorcio o Unién Temporal no podran integrar otro Consorcio o Unién
Temporal que haya presentado propuesta para el presente proceso, ni tampoco podran hacerlo
de manera independiente; en caso de ocurrir sera causal de rechazo para las propuestas gue
éste integre o presente.

XIV. No se aceptan propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacion de Consorcios o
Uniones Temporales.

XV. Las Uniones Temporales, deberan registrar el porcentaje de participacion de cada uno de
sus miembros o de lo contrario se entendera que se presentan a titulo de consorcio.

¢) Carta de Presentacion de la Oferta

Los interesados deberan anexar carta de presentacidon firmada por la persona natural o el
representante de la persona juridica, consorcio o unién temporal, y diligenciada de acuerdo con
el modelo suministrado en la Invitacion Pablica a Participar. En el evento que la propuesta sea
presentada y suscrita por apoderado, se debera adjuntar el poder que asi lo faculte.

d) Certificacion de cumplimiento de pago de aportes de Seguridad Social y Parafiscales

Segln o estabEec;do en el articulo 50 dela Ley 789 de 2002, el articulo 15 de la Ley 797 de 2003,
ley 828 de 2003y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente debera acreditar el pago
de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud riesgos laborales, pensiones, cajas de
compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando a ello haya lugar. Nota: La acredltac:lon de aportes

parafiscales queda sujeta a lo establecido en la Ley 1607 de 2012 y el Art. 8 del Decreto 862 del
26 de abril de 2013

Las Personas Naturales deberan aportar una declaracion juramentada, donde se certifigue el
pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar, que a la fecha de
presentacion de su propuesta, que ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la
némina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya
causado |a obligacion de efectuar dichos pagos.
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Nota 1: Cuando el oferente sea un consorcio o unién temporal, cada parte constitutiva debera
presentar los documentos de que trata este acapite

Nota 2: Si la actividad comercial de!l oferente persona natural, o el objeto social de alguna de las
personas juridicas que conforman el consorcio o la unién temporal, no se encuentra acorde con
el objeto a contratar, la oferta sera RECHAZADA.

Nota 3: Los consorcios o uniones temporales que pretendan participar en el presente proceso de
seleccion, deberan certificar que ni la persona juridica, ni su representante legal, estan incursos
en inhabilidades, incompatibilidades, ni prohibiciones para contratar con el estado, requisito
verificable con la declaracién de la persona juridica en la Carta de Presentacron de Oferts,
contenida en el Anexo No. 1 de la Invitacién Publica a Partacspar S

Allegara certificacién donde manifieste de una manera cEara y expreéa qUe""cué'hté ‘con talento
humano, con experiencia e idéneo para desarrollar las actividades aqui convocadas

Nota 4. El futuro contrato no genera vinculo Iaboral a[guno entre el personal del oferente o sus
dependientes o subcontratistas con el ICBF; sus derechos se limitardn de acuerdo con la
naturaleza del contrato a cumplir cabalmente las obligaciones derivadas del mismo en su calidad
de gerente integral del proyecto y a exigir las que correspondan al ICBF, teniendo en cuenta que
los compromisos y obligaciones adquiridos por el futuro oferente son independientes y diferentes
de las actividades que desarrolla el ICBF. El personal que emplee para la ejecucion del contrato
tendra la vinculacion correspondiente con el oferente y por ninguna causa generara con el ICBF
relacion laboral o contractual alguna. Si por cualquier razén dicho personal, ya sean sus
trabajadores o los de sus subcontratistas, ‘demandan al ICBF, se compromete a pagar las
condenas, los costos, los gastos y las costas del proceso, para lo cual autoriza expresamente al
ICBF desde ya, para que contrate con'cargo al oferente los abogados y demas personal que
necesite para su defensa, previo aviso yacuerdo con el oferente. Asi mismo y de manera previa

a la liguidacion, se dejara constancia que no existe reclamacién o solicitud alguna por cualquier
concepio en materia laboral.

Cualquier contravencmn a !o expresado faculta al ICBF a rechazar la propuesta, sin incurrir en
ninguna responsabllldad :

3.2. EXPERIENCIA DEL OFERENTE

El oferente deberé demostrar una experiencia especifica en la gjecucién de contratos, celebrados
con persona natural o juridica, en actividades comerciales en cuyo objeto social se encuentren
actividades relacionadas con el objeto del presente proceso de contratacién.

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

El propor]ente debera tener experiencia relacionada en CONTRATAR EL SUMINISTRO DE
DOTACION DE CALZADO Y VESTIDO DE LABOR PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE
LA SEDE DE LA DIRECCION REGIONAL ARAUCA. Igual o superior a una (01) vez el valor del
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DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

presupuesto oficial publicado en la presente invitacién. El objeto contractual de dicha experiencia
debera encontrarse ejecutado dentro de los dos (02) afios anteriores a la fecha del cierre del
proceso y el proponente deberd acreditar esta experiencia en minimo dos (02) contratos
ejecutados y liquidados con entidades publicas.

Si el contrato se encuentra en ejecucion, debera presentarse certificacion expedida por el
contratante, en la cual conste el porcentaje y el valor ejecutado a-la fecha de expedicion.

Para determinar la experiencia en valor, se hara la conversién del valor nominal del contrato a
Salarios Minimos Legales Vigentes. La entidad efectuars la conversién del valor ejecutado de
cada contrato, para lo cual tomara el valor del salario minimo legal del afio de la fecha de
suscripcion del mismo. Para efectos de calcular el valor de los contratos en SMMLYV, se informa
el salario minimo para los afios 2018 3 2022 asi:

SMMLV

10.196

Valor - del
_ SMMLV =~
2022 1.$1.000.000
12021 | $908.526
2020 | $877.803
20191 $828.116
2018 | $781.242

Afo

En todo caso ia sumatona del valor de los contratos con los que se acredita la experiencia, se
realizarad previa actualizacién de dichos valores a pesos del afio 2022. Dicha actualizacién se
hara utilizando :el SMLMV asi:

« Se tomara el valor del contrato al momento de la suscnpmon y se divide por el valor del
SMLMV del afio correspondiente a la misma suscripcién.

» El nimero de salarios asi obtenido se multiplica por el valor del SMLMV del afio 2022.

Si el contrato se encuentra en ejecucion, deberad presentarse certificacién expedida por el
contratante, en la cual conste el porcentaje y el valor ejecutado a la fecha de expedicién.

El oferente debera aportar la certificacion expedida por el contratante y suscrita por el
funcionario o persona competente, en la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:
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DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

a) Nombre de la empresa contratante.

b) Direccidn

c) Teléfono

d) Nombre del Coniratista

e) Si se trata de un Consorcio 0 de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de quienes
to conforman.

f) Numero del contrato (si tiene)

g) Objeto del contrato

h) Valor del contrato -

i) Siha sido objeto de multas, declaratorias de incumplimiento o caduczdad

j) Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes vy afio) y fecha de terminacién (dla mes y afno).

k) Fecha de expedicién de la certificacion (dia, mes y afio).

I} Nombre y firma de quien expide la certlflcacwn (La certlflcamon debera estar firmada por la
persona competente para suscribirla). o

Cuando dentro del objeto del contrato del que" ée préée’nte certificacion existan varias
actividades, ésta debera especificar el valor ejecutado por la actividad que se pretende
contratar con el presente proceso

Cuando exista diferencia entre la mformamon reiac:onada y la consagrada en los soportes
presentados, prevalecera la rnformacmn de Ios soportes

La verificacion de la expe_rlenc:a se .realizara .c_on base en la informacién que reporten los
proponentes en los respectivos soportes de la Enformacién consignada en el mismo.

En todo caso que el oferente tuviere uno o varios contratos en que se le hubiese impuesto sancién
por incumplimiento u otra causal, y esta se encuentre ejecutoriada dentro de los cinco (05) Gltimos
afios anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion y dIChO(S) contrato(s) se
esta(n) presentando para efectos de acreditar experiencia, éste (éstos), no sera (n) tenido(s) en
cuenta para efectos'de acreditacion de experiencia del oferente.

Los oferentes deben tener en cuenta que no se permitira la acreditacion de circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

Elincumplimiento de 10s requisitos de experiencia dara lugar a la NO HABILITACION del oferente,
sin embargo, de conformidad cor lo establecido en el punto D, del item 3 del Manual de Modalidad
de Seleccidn de Minima Cuantia Versién M-MSM-02 Colombia Compra Eficiente, la Entidad
puede solicitar a los oferentes subsanar inconsistencias o errores, siempre y cuando la correccion
de las inconsistencias o de los errores no represente una reformulacién de la oferta.

NOTA: Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia. No seran
vélidas las certificaciones expedidas por el mismo contratista.
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Cuando en la certificacion no se indique el porcentaje de participacion, deberd adjuntarse
certificacion del oferente individual o dei integrante del oferente plural que desea hacer valer la
experiencia, y/o documento de constitucion del consorcio o Unién Temporal, en el cual conste
dicho porcentaje de participacién.

Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesion, la
certificaciéon debera especificar la fecha de la cesidn y discriminar el valor del contrato ejecutado
por el cedente y el cesionario.

De igual manera, y con el fin de verificar la experiencia, se tendran las siguientes regias:

En caso que se relacione mas de un contrato en una sola certificacién, para efectos de
verificacién se tomara la experiencia especifica’ del proponente directamente relacionado
con los servicios y/o actividades solicitados por la entidad, de cada contrato
individualmente considerado, en orden de mayor a menor valor ejecutado siempre que
cumplan con las especificaciones establecidas en el presente documento y en el pliego
de condiciones.

Cuando el valor de los contratos con el cual se pretende acreditar la experiencia se
encuentre expresado en moneda extranjera:

Para el caso de contratos en délares amencanos se hara la conversién a pesos
colombianos con la TRM publicada en las estadtsticas del Banco de la Republica
publicadas en su pagina oficial, para la fecha de suscripcién del contrato.

Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al
ddlar americano, se realizara su conversion a délares americanos de acuerdo a las tasas
de cambio estadisticas publicadas por el Banco de la Republica en su pagina oficial
teniendo en cuenta la fecha de suscripcidon del contrato, y seguidamente a pesos
colombianos. _ _

Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con el ICBF, el proponente podra
acreditar la misma tal como esta establecido en la presente invitacién plblica de minima

cuantia o aportando copia de los contratos suscritos, sin perjuicio que el ICBF verifique

internamente |a real gjecucion de los mismos.

Cuando en las certificaciones mediante las cuales se pretende acreditar experiencia se
encuentren también relacionados bienes y/o servicios de caracteristicas disimiles a las
del objetodel presente proceso confractual, se tendrd en cuenta Unicamente la
experiencia correspondiente a la relacionada con el objeto del presente proceso de
seleccion. Para el efecto, debe discriminarse claramente el(los) valor(es) parciai(es) de
los diferentes bienes o servicios incluidos en dicha certificacién.

La experiencia a tener en cuenta sera en contratos ejecutados y liquidados a satisfaccion,
entendiéndose por ésta aquella en la cual el contratista no haya sido objeto de multas o
declaratorias de incumplimiento. En el evento en que alguna de dichas circunstancias se
presente frente a la experiencia acreditada no se tendra en cuenta la respectiva
certificacién.
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Forma de evaluar la experiencia de los socios y de quienes conforman los consorcios y las
uniones temporales.

» La experiencia de los socios: Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de
los socios de una persona juridica se podra acumular a la de esta, cuando ella no cuente
con mas de tres (3) afios de constituida. La acumulacidén se hara en proporcién a la
participacion de los socios en el capital de la persona juridica.

+ Regla de proporcionalidad para el caso de consorcios y uniones temporales: Cuando la
propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la experiencia sera la sumatoria de
las experiencias de los integrantes que la tengan, de manera proporcional a su
participacién en el mismo. Es decir, el ICBF verificara que cada integrante del consorcio
0 union temporal acredite el porcentaje de su’ pammpacxon frente -al presupuesto oficial
exigido. En caso que alguno y/o todos los integrantes de la figura asociativa no cumplan
con dicho requisito la propuesta sera evaluada como NO CUMPLE.

+ Sociedades escindidas: En el caso de sociedades que se escindan, tal como lo prevé el
articulo 3, numerales 1y 2 de la'Ley 222 de 1995, |a experiencia-de |la sociedad escindida
acrecera en las sociedades beneficiarias en el porcentaje’ de participacién que les fue
reconocido en el acto de escision. Por consiguiente, para efectos del presente Concurso
la experiencia se contabilizara en el 100% de la experiencia asi acreditada, sin perjuicio
de lo establecido en .este Pligo para el caso de Ia experiencia cuando se trata de
Consorcios o Umones Temporales S

Cuando en la cert:ﬁcacnon no se mdrque el porcentaje de participacién, debera adjuntarse
certificacion del oferente individual o del integrante del oferente plural que desea hacer valer la
experiencia, y/o documento de constitucién del consorcio o Unidn Temporal, en el cual conste
dicho porcentaje de participacion. . i

' CAPITULO IV
OBLIGACIONES CONTRACTUALES

4.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Obligaciones espécificas

=  Expedir y entregar Tremta (30) ordenes de entrega redimibles, cada uno por un (1)
KITDOTACION VESTUARIO DAMA y un (1) UN KIT CALZADO DAMA, de conformidad con
las caracteristicas técnicas y las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato.

Expedir y entregar seis (6) ordenes de entrega redimibles, cada uno por un (1) KIT
DOTACION VESTUARIO CABALLERO y un (1) KIT CALZADO CABALLERO, de
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conformidad con las caracteristicas técnicas y las instrucciones impartidas por el supervisor
del contrato.

* Responder, sin perjuicio de la respectiva garantia, por el cumplimiento y calidad de las
prendas, por el término previsto en el presente contrato.

« Garantizar que la redencion de los kits de dotacion se realice en todos y cada uno de los
almacenes, sucursales y/o puntos de atencién de acuerdo con lo indicado en el numeral 6.3
de la Ficha de Condiciones Técnicas.

=  Garantizar que los cambios originados por reclamaciones por calidad sean efectuados en
todos los almacenes y/o puntos de atencién del contratista y efectuar bajo su costo, de
acuerdo con lo indicado en el numeral 6.3 de la Ficha de Condiciones Técnicas. Los ajustes
de dobladillo en mangas de chaqueta y/o pantaldn que sean necesarios.

= Efectuar la redencion de los kits de dotacién Unicamente a los servidores publicos (damas y
caballeros) titulares de estos, para lo cual el ICBF. informara previamente al contratista el
listado oficial de los servidores, a través del supervisor del contrato.

» Hacer entrega de los elementos que constituyen la dotacidn hasta por el valor de la orden de
entrega correspondiente, de conformidad con 1os valores ofertados.

* Mantener las condiciones especificas de los kits de dotacion requeridos en el numeral 6 de la

FCT. En ningun caso se podra cambiar las ordenes de entrega por elementos distintos a los
indicados en su texto.

= Efectuar los arreglos de sastreria o modisteria que las prendas entregadas requieran para su
uso, sin costoalguno o adicional ni para el ICBF ni para el servidor plblico que solicita dicho
servicio.

= Atender alos servidores pUblicos del ICBF beneficiarios de la dotacién, en horarios y jornadas

que abarquen inclusive los fines de semana y dias festivos.

»  Cumplir con plena autonomia técnica y administrativa con las actividades descritas v las
especificaciones técnicas definidas en el numeral 6 (Especificaciones técnicas de los
insumos, bienes, productos, obras o servicios a entregar).

Obligaciones generales

= Con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad,

por lo tanto, no existe ni existira ningln tipo de subordinacion, ni vinculo [aboral alguno entre EL
CONTRATISTA y el ICBF.
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Constituir y allegar a EL ICBF las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
suscripcion del contrato.

Participar y apoyar a EL [CBF en todas las reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con |a
gjecucion del contrato.

Disponer de los medios necesarios para e mantenimiento, cuidado y custodra de la documentacion objeto
del presente contrato. i

Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el dééérroilo del Contrato le
imparta el ICBF a través del supervisor de este, para una correcta gjecucion y cumphmlento de sus
obiligaciones. ;

Entregar al supervisor del Contrato los informes que se sohc:lten sobre cualquuer aspecto y/o resultados
obtenidos cuando asi se requiera. & _

Presentar factura electronica de conformidad con la forma de pago estlpulada en e[ contrato, junto con el
informe de las actividades realizadas para cada pago.

Guardar estricta reserva sobre foda la mformac'lon y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo
de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga carécter de pablica. En

consecuencia, se obliga a no divulgar por ningtin med:o dlcha informagion o documentos a terceros, sin la
previa autorizacién escrlta del ICBF R

Mantener correctamente actuahzados cada uno de Ios sistemas de informacidn que maneje en desarrollo de
su actividad.”. . . i

Asumir un_bu_en tréfo para con los demas colaboradores internos y externos del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, y actuar con responsabifidad, eficiencia y transparencia.

Utilizar fa imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste. Salvo autorizacion

expresa y escrita de las partes ningn funcionario, podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la
otra parte para fines publicitarios o de cualquier ofra indole.

Realizar los pagéé-.al__SlSS (salud, pension y riesgos laborales), de acuerdo conla  normatividad vigente
aportando los soportes de pago correspondientes.

Respetar la poliica medioambiental del ICBF, politica que incluye todas las normas interas sobre &l uso de los

recursos ambientales y plblicos, como el agua y la energia, racionamiento de papel, normas sobre parqueaderos
y mangejo de desechos residuales.
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OBLIGACIONES CONTRACTUALES ASOCIADAS A LOS EJES DEL SISTEMA INTEGRADO
DE GESTION

Con el fin de guiar la composicién de las obligaciones contractuales propias de cada contrato y
que tienen relacion directa con los ejes del Sistema Integrado de Gestién, a continuacion, se
relacionan las obligaciones recomendadas a plasmar de acuerdo con el objeto del contrato, las
obligaciones y las actividades que se deriven en su ejecucion:

Obligaciones del Eje de Gestion de Calidad.

Contar con informacion documentada para fa recepcion, tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y

sugerencias (PQRS), en el marco de la gjecucion del objeto contractual'si como las normas y especificaciones técnicas
segun corresponda.

Obligaciones Para el eje de Politica de Seguridad de la Informacion

Suscribir un documento de compromiso de confi denmahdad el cual debera ser entregado al supervisor del contrato una
vez se firme el contrato. : - _ .

Obligaciones del Eje de Seguridad y Salud en el Trahajo.

N/A

Obligaciones Para el Eje de Gestion Ambiental -

Adoptar las medidas necesarias para &l ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos que se
generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la Politica Ambiental de la Entidad.

4.2 Obligaciones del ICBF
Obiigaciohé"s_Genéi'ales del ICBF

e Suministrar ié i'hfbrmacién que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacién con el objeto del
presente contrato.. -

¢ Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
o Efectuar la supervisién y seguimiento del presente contrato
e Cumplir con las demés sefialadas en el articulo 4° de la Ley 80/1993 y otras normas concordantes.
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4.3 CONSTITUCION DE GARANTIAS

Teniendo en cuenta las politicas institucionales el contratista debera constituir como minimo a
favor del ICBF una garantia que podra consistir en una péliza de seguro expedida por una
compariia de seguros legalmente establecida en Colombia, a favor de entidades estatales, o
garantia bancaria expedida por un banco local, que otorgue los siguientes amparos y cumpla
todas las condiciones que se sefialan a continuacién:

CUMPLIMIENTO: En cuantfa equivalente al diez por ciento 10% del valor de Ias ordenes de Entrega, por el
termino de ejecucion de esta y seis (6) meses mas. e

CALIDAD DEL SERVICIO: Por un monto equivalente al veinte por cuemo (10%) del vanr de las ordenes de
entrega, por el plazo de ejecucion de esta y seis (6) meses mas S

NOTA: En los casos en gue se prorrogue el piazo de -ejecucion y/o el valor del contrato, el

contratista se debe comprometer a mantener wgentes las garantias constitwdas y a ampliarlas
por el plazo o valor resultante. .

: : CAPITULO "4 '
TIPIFICACION, ES TIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES
INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION

En atencién al Articulo 4 de la ley 1150 de 2007_Ias entldades en los pliegos de condiciones o
sus equivalentes deberan incluir la estimacién, tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles
involucrados en la contratacion. - Segun ‘el Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015,
entiéndase por riesgo en materia contractual, todas aquellas circunstancias que de presentarse
durante el desarrollo y ejecucion del contrato pueden alterar el equilibrio financiero det mismo. El
riesgo sera previsible en la medida en que el mismo sea identificable y cuantificable.

Correspondera al contratista seleccionado la asuncién del riesgo previsible propio de este tipo
de contratacidn asumiendo su costo, siempre que el mismo no se encuentre expresamente a
cargo del ICBF en'la presente Invitacién Plblica.

Entiéndase por riesgo en materia contractual, la probabilidad de ocurrencia de eventos aleatorios
que afecten el desarrollo del mismo, generando una variacion sobre el resultado esperado, tanto
en relacién con los costos como con las actividades a desarrollar en la ejecucion contractual.

Correspondera al contratista seleccionado la asuncién del riesgo previsible propio de este tipo de

contratacion asumiendo su costo, siempre que el mismo no se encuentre expresamente a cargo
del ICBF en la presente Invitacién Publica.
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Ver Documento MATRIZ DE RIESGOS -~ ANEXOS INVITACION.

Que mediante fa firma del Ordenador del Gasto, se designan como comité evaluador los Coordinadores del area
Juridica (evaluacion juridica) o quien este designe para tal fin y Coordinador del Grupo Administrativo {Evaluacién

Técnica) o quien este designe para tal fin , con el objeto de realizar la verificacion y evaluacion de las propuestas
presentadas.

Con la firma del presente documento por parte def Ordenador del Gasto, se entiende aprobada la apertura del proceso
contractual en el municipio de Arauca - Arauca _

NOMBRE - CARGO : FIRMA_., 7
Aprobé Rosa Audelina Cisneros Garrido, Directora Regional ICBF Arauca ey 5
Revis y Aprobd | Maria Lola Hemandez Calderon, Coordinadora Grupo Juridico O A
Proyectd Yofre Andrés Rincon Medrano, Contratista Grupo Juridico R i
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ANEXO No.
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Arauca de de

Sefores

INSTITUTO COLOMBIANQ DE BIENESTAR FAMILIAR
Carrera 21 No. 1- 24 B. Fundadores

Ciudad.

El suscrito de conformidad con Eo requendo en la invitacién MC
- 2022 - ARA, cuyo objeto es: CONTRATAR EL SUMINISTRO DE DOTACION DE GALZADO Y VESTIDO DE
LABOR PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA SEDE DE LA DIRECCION REGIONAL ARAUCA -

Declaro asi mismo

Que ninguna otra persona o entidad, diferentes de las nombradas aquu tiene part:capacmn en esta oferta o en el
contrato que sera el resultado de este proceso y que, por lo tanto solamente los fi rmantes estén vinculados a dicha
oferta,

Que nos hemos familiarizado y hemos estudiado fa invitacién a Presentar Oferta y demas documentos, asi como las
demas condiciones e informaciones necesarias para la presentacion de laoferta, v aceptamos todos los requerimierdos
establecidos en dichos documentos, Asfmismo manifestamos que el Institito Colombianc de Bienestar Familiar facilité
de manera adecuada y de acuerdo con nuestras necesidades la totalidad de la informacion requerida para ia
elaboracion de la propuesta, garantizando siempre la confidencialidad de la misma.

Que nuestra oferta cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones establecidos en los documentos

del proceso. Nos comprometemos a ejecutar el objeto yla totahdad de |as obligaciones contractuales establecidas en
el presente proceso.

Que entendemos que ‘el valor del Contrato conforme esta’ definido en la Invitacion a presentar oferta, incluye todos los
impuestos, tasas. o contribucicnes directas ' indirectds que sean aplicables, asi como todos los costos directos e
indirectos que se causen por Jabores de administracion y las utilidades del contratista.

Que no existe ninguné falsedad en nuestra Propuesta

Que el (los) abajo fi rmante(s) obrando en nombre y representacion del Proponente manifiesto (amos) que me(nhos)

obligo(amos}) incondicicnalmente a firmar y ejecutar el Contrato, en los términos y condiciones previstos en la Invitacion
a presentar oferia. '

Que de acuerdo con lo establecndo en |a Invitacidn a presentar oferta, adjunto se anexa la documentacion solicitada en
el mismo.

Que en caso de ser adjudlcatarlo del contrato derivado del presente proceso, me comprometo a suseribir y legalizar el
contrato e iniciar la ejecucion del contrato, en los plazos previstos en la presente invitacién plblica.

Que, a solicitud del ICBF me(nos) obligo{amos) a suministrar cualquier informacion adicional necesaria para la correcta
evaluacion de la propuesta,

Que de manera libre y espontanea manifiesto que, en el evento de resultar aceptada la presente propuesta,
renuncio{amos) a efectuar cualquier accién, reclamacién o demanda en contra def Instituto Colombiano de Bienestar
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Familiar por hechos ¢ circunstancias que conozco(conocemos) o he(mos) debide conocer porrazén de las condiciones y

exigencias que se establecieron en la Invitacién a presentar oferta y en el contrato, y, que manifiesto(amos) aceptar en su
totalidad.

Bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado al firmar esta carta manifiesto(amos), gue no me{nos)
encuentro(amos) ni personal ni corporativamente, ni la sociedad que represento, incurso(s) en ninguna de las causales
de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las normas legales; asi mismo sefalo que no me encuentro (0 als)

persona(s) por mi representada(s) no se encuentra(n)) en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria
General de la Republica.

Esta oferta es presentada por con cédula de ciudadania No. ¥ quien firma la
carta de presentacion y no fiene incompatibilidades o conflictos de interés con el Institute Colombiano de Bienestar
Familiar. '

Me comprometo a ejecutar el objeto y obligaciones contractuales en &! término estabie't;ido en la Invitacién a presentar
oferta.

El (Los) abajo firmante(s) declaro{amos) que he{mos) recibido todos los documentos y anexos descritos en la invitacion
a presentar oferta, asi como las adendas a los mismos.

De ustedes atentamente

NOMBRE DEL PROPONENTE:
DIRECCION:

CIUDAD: )
TELEFONO: | FAX
CORREOQ ELECTRémc_o:

NIT: -

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO:

C.C.
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ANEXO No. 2

MODELO CONFORMACION CONSORCIO

Por medio del presente escrito hacemos constar que hemos constituido el CONSORCIO
para participar en - -, quetiene

por objeto seleccicnar propuesta para

Integrantes del consorcio:

1. Nombre:

C.C. o NIT:

2. Nombre:

C.C. o NIT: o
Aportes: Porcentaje (%) con el que participa cada lntegrante
Duracién: Por el plazo del contrato y un (1) afio mas. E
Compromiso: Al conformar el consorcio para part101par en la ., Sus integrantes se
comprometen a: :

1. Participar en la presentacion conjunta de la propuesta, asi ‘como a suscribir el contrato.

2. Responder en forma solidaria e ilimitada por el cumplimiento total‘de la propuesta y de las
obligaciones que se originen del contrato suscrito con e! ICBF.

3. Responder en forma solidariapor todas-las actuaciones, hechos y omisiones que se
presenten en desarrolio de la propuesta'y del contrato.

4. No ceder su participacién en el consorcio a otro- sntegrante del mismo.

5. No ceder su participacion en el consorcio-a terceros sin la autorizacion previa de EL ICBF.
6. No revocar el consorcio durante el tlempo de duracién del contrato y un afio mas.

ORGANIZACION INTERNA DEL CONSORCIO Para la organizacién del Consorcio, hemos

designado como Representante LegaE a . guien tendra las siguientes
facultades: . . _

1.

2.

3.

Para constaricia se f" irma el presente documento en , alos

{ } dias del mes de de

NOMBRES Y FIRMAS: -

NOTA: El presente anexo constituye sélo un modelo, su contenido podra ser variado por los
proponentes.
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ANEXO No.3 _
MODELO CONFORMACION UNION TEMPORAL

Por medio del presente escrito hacemos constar que hemos constituido la UNION TEMPORAL
, bara participar en - - , que tiene por objeto

seleccionar propuesta para
Integrantes de la Unidén Temporat:

1. Nombre:
C.C. o NIT:
2. Nombre:
C.C. o NIT:

Aportes: Porcentaje (%) con el que participa cada integrante:

Duracién: Por el plazo del contrato y un {1) afio mas.
Compromiso: Al conformar la unién temporal para participar en . sus integrantes se comprometen a:

1. Participar en la presentacion conjunta de la propuesta, ast como a suseribir el contrato.

2. Responder en forma solidaria e ilimitada por el cumplimiento total de la propuesta y de las obligaciones que se
originen del contrato suscrito con el ICBF.

3. Responder ante las sanciones por mcumphmlento de las obhgacmnes derivadas de la propuesta y del confrato
de acuerdo con la paricipacion en la ejecucién de cada uno de los miembros de la unién temporal.

4. No ceder su participacién en la unién temporal a otro integrante de la misma.

5. No ceder su pariicipacién en la union temporal a terceros sin la autorizacién previa dei ICBF.

6. Norevocar la unién tempaoral durante ef tiempo de duracion del contrato y un afio mas.

ORGANIZACION INTERNA DE LA UNION TEMPORAL: Para la organizacion de la Unién Temporal hemos

designado como Representante Legal a , quien tendra las siguientes

facultades: .

1.

2.

3.

Para constanc:a se fir rma el presente documento en , a los dias del mes de
: de :

NOMBRES Y FIRMAS: -

NOTA: El presente anexd constituye sélo un modelo. Su contenide podra ser variade por los proponentes.
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“ ’ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

ANEXO No. 4
MODELO CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y: LEY 828
DE 2003
PERSONA NATURAL
Yo identificado (a) con c.c de , de

acuerdo con lo sefialado en el articulo 9 de la Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD
DE JURAMENTO y con sujecién a las sanciones que para tal efecto establece el Cddigo Penal
en su articulo 442, gue he efectuado el pago por concepto de mis: aportes y el de mis empleados
(En caso de tener empleados a cargo) a los sistemas de salud, pensmnes riesgos profesionales,
cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano .de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio
Nacional de Aprendizaje (SENA), durante los Ultimos sSeis (6) meses calendario legalmente
exigibles a la fecha de presentacion de nuestra propuesta para el presente proceso de seleccion.
Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes al sistema de seguridad
social, se deberan tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 articulos
19 a 24 y Decreto 2236 de 1999. Asimismo, en el caso del pago cofrespondiente a los
aportes parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se debera
tener en cuenta los plazos dispuestos para tal efecto, en el Decreto 1464 de 2005.

EN CASO DE PRESENTAR.ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES
ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO
PREVISTO PARA EL ACUERDO DE. PAGO CON IND[CACION DEL. CUMPLIMIENTO DE
ESTA OBLIGACION. - i o

Dada en alos () del més de ' de

FIRMA

NOMBRE DE ":Q'U-I.EN.'If)":E'CLARA

NOTA: EI presente anexo constltuye $6lo un modelo. Su contenido podra ser ajustado por los
propconentes.
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, ANEXO No. 5
MODELO CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828
DE 2003
PERSONA JURIDICA

(Use la opcidn que corresponda, seglin certifique el Representante Legal o el Revisor Fiscal)

Yo, , identificado con . €n mi condicion de Representante Legal de
{Razén social de la compafija) identificada con Nit , debidamente inscrito en fa Camara de
Comercio de , certifico el pago de los aportes realizados por la compafila durante los tltimos seis
(6} meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de nuestra propuesta para el presente
proceso de seleccion, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombianc de Bienestar familiar (ICBF) y Servicic Nacional de
Aprendizaje (SENA). Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de ja Ley 789 de 2002.
Yo, , identificado con -, y con Tarjeta Profésional No. - de
la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de (Razédn social de la
compania) identificado con Nit , debidamente inscrito en la Camara de Comercio de ,
luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria' generaimente aceptadas en Colombia, los
estados financieros de la companiia, certifico el pago de los aportes realizados por la compariia durante los
dltimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de la propuesta para el
presente proceso de seleccion, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA) _ :

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la comparfiia durante dichos seis )
meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad Social, se
deberén tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 articulos 19 a 24 y Decreto 2236
de 1999. Asi mismo, en el caso correspondiente a los aportes parafiscales; CAJAS DE COMPENSACION
FAMILIAR, ICBF y SENA, se debera tener en cuenta el piazo dispuesto para tal efecto en el Decreto 1464
de 2005.

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES
ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO
PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.
Dada en ,alos ) del mes de de

FIRMA. — - :
NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA
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, " ANEXO No. 6 T
RELACION CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA =

Nombre o razén social del proponente

Nombre del integrante del consorcio o
UT que aporta la experiencia

reonadE

'SUSCRIPCIONDEL |

 adiciones)
_ CONTRATO

“VALORDEL & ©

CONTRATO.
" CONTRATOEN

| DELCONTRATO. -
- CONTRATO

_FECHADEINICIO"
- PARTICIPACION

- CONTRATANTE:
- PESOS (incluidas:

FIRMA O ENTIDAD *

NOMBRE Y FIRMA REPRESENTANTE LEGAL:

C.C. No.
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ANEXO No. 7

PROPUESTA ECONOMICA

OBJETO: CONTRATAR EL SUMINISTRO DE DOTACION DE CALZADO Y VESTIDO DE LABOR PARA LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE LA SEDE DE LA DIRECCION REGIONAL ARAUCA.

. PROPONENTE:

NOTA: SE ANEXA DOCUMENTO EDITABLE CON LA INVITACION

La presente oferta incluye TODOS los gastos en los que incurra &l contratlsta para la suscr;pczén legalizacién y ejecucion el contrato,
como impuestos, publicacidn, constitucién de garantia Unica, etc.

VALOR TOTAL PROPUESTA 2022: § ' ( )

FIRMA:

NOMBRES Y APELLIDOS R/L:
NIT N°:

C.C.N°:

PDIRECCION:

TELEFONO:

FAX:

CELULAR:
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ANEXC 09 - PACTO DE INTEGRIDAD
El suscrito a saber , domiciliado en la
ciudad de , identificade con cédula de ciudadania nUmero

de ., quién presta sus servicios al
Instituto como contratista y en adelante se denominara el CONTRATISTA, manifiesta su
voluntad de asumir de manera unilateral, el presente PACTO DE INTEGRIDAD, teniendo en
cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que es interés de EL CONTRATISTA apoyar la accion del Estado Colombiano y
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar para promover la cultura de la probidad,
trabajar por la prosperidad social y fortalecer |a trasparencia en las acciones institucionales
y personales, teniendo cero tolerancia con la corrupcién.

SEGUNDO: Que siendo el interés de EL CONTRATISTA participar en las acciones
institucionales promovidas por el instituto, se encuentra dispuesto a suministrar la
informacién que resulte necesaria para aportar transparencia y objetividad en los procesos a
su cargo y en tal sentido suscribe el presente documento y asume los siguientes
COMPromisos:

1. EL CONTRATISTA no recibird, ni ofrecera ni dara sobornos, ni ninguna otra forma
de halago a ningun funcnonarlo publlco o tercero, que pueda generar posible conflicto
de intereses.

2. EL CONTRATISTA ho mﬂun‘a en las dec:s;ones administrativas ni usara informacién
privilegiada o confidencial para adoptarlas, cuando éstas le puedan representar algin
tipo de beneficio propio o de tercero, evento en el cual se debera declarar impedido
para actuar. Asimismo, tomara sus decisiones buscando solamente el interés publico,
'y no tolerara ni propiciara el abuso de poder o el trafico de influencias.

3. EL CONTRATISTA evitara toda situacion en la que los intereses personales directos
e indirectos se encuentren en conflicto con el interés general o puedan interferir con
el desemperio ético y transparente de sus funciones.

4. EL CONTRATISTA declarara antes de suscribir contrato u orden de prestacién de
servicios, los bines que tienen en su haber, con el fin de garantizar absoluta
transparencia.

5. EL CONTRATISTA no permitird que nadie, bien sea otro empleado publico, o un
tercero, actle en su nombre.

6. EL CONTRATISTA observara en todo momento estricto cumplimiento de las Leyes
de la Republica de Colombia, en el ejercicio de sus deberes y denunciard ante
autoridades competentes cualquier ilegalidad o irregularidad que sea puesta en su
conocimiento.
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7. EL CONTRATISTA se compromete a verificar toda la informacién que reciba de
terceros y que sea necesaria para la toma de decisiones, si como a establecer en
todo momento un dialoge constructivo.

8. EL CONTRATISTA actuara bajo los principios de la equidad, el pluralismo, la
eficiencia y eficacia, la austeridad, la ética, la moral, las buenas costumbres y la
probidad.

9. EL CONTRATISTA se compromete a respetar las diferencias y estar dispuesto a
ceder ante argumentos, a reconocer sus errores y equivocaciones y estar dispuesto
a corregirios, a ser solidario con las decisiones y con el 'equipo de trabajo, a decir en
todo momento la verdad y a cumplir cabalmente con ei objeto para el cual fue
contratado.

10. EL CONTRATISTA se compromete a coEaborar con los mandamlentos del Gobierno
efectivo, competitivo y con esténdares de clase mundial, centrado en resultados, con
permanente capacidad de medicién, anticipativo mas que reactivo, meritocratico, al
servicio de la comunidad andependlente descentralizador, orlentador y promotor, y
con responsables especificos para el logro de los objetivos.

11. EL CONTRATISTA manifiesta y garantiza a través -de la suscripcion del presente

documento, gue conoce y respetara los pnnc|p|os consignados en los Codigos de
Etica y de Buen Gobzerno .

El presente pacto de Entegridad s'e'-.constitﬁye_en un pact’d voluntario, para fortalecer la
transparencia, la equid_ad yla probidad en ios prO‘Cesos .administrativos.

En constancia de lo antenor se f[rma eI mlsmo en Ia caudad de Arauca a los
dias del mes de e de"

Y oN C— T
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ANEXO 10

CONTRATAR EL SUMINISTRO DE DOTACION DE CALZADO'Y VESTIDO DE LABOR PARA LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE LA SEDE DE LA DIRECCION REGIONAL ARAUCA. _

Sefior proveedor o contratista potencial: Al remitir cotizacion y/o propuesta, usted esta
aceptando que la misma cumple con la totalidad de los requerimientos incluidos en el
presente documento y que incluye |a totalidad de costos y gastos, directos e indirectos, asi
como los impuestos, asociados a la ejecucion del contrato. Asi mismo, que en caso de
resultar adjudicatario del proceso de seleccidn correspondiente, podra prestar el servicio y/o
entregar el bien, con las condiciones técnicas descritas en el presente documento.

Firma Representante Legal y/o Apoderado-~- "
C.C. - iy

wiicht.gov.co
@lcBrCdompla
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