Version: 1
FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIOS PARA o
Fecha de aprobacisn: 27/06/2017

NUEVO CONTRATO e Kz i
Cédigo: 04-02-F0-0011

SUBRED INTEGRADADE SERVICIOS DESALUD SUR OCCIDENTE
Quien solicita: . Focha de la Selicitud ‘1Dependoncia o gede:

i Vos " Unidad de Servicios de Salud PIC = Fontibon
REFERENTE VIGILANGIA EN SALUD PUBLICA " o e Direrciond la que pertanace:
21 1 2018 | Gestion del Rizsio en Salud
Conitrate Nusvo (Marque 060 Lind X ) : % ’ Formato documentos minimos para cglae:lrx contrato @ Lista de Chiegqued Personi

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
(Previa_ verificacion: presupuastal)

La’ DIRECCION DE SERVICIOS DEL RIESGO EN SALUD requisre :Ia contrattacién de un PROFESIONAL EN PSICOLOGIA para -la realfzacion da actividades e &l espacioy/e
components: VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA

Descripeidn del gervicio solicitado

La Direccién de Gestidn del rissgo requiere garantizar el Apoyo enjas areas asistanciales en |a Subred Integrada” dé servicias de salud Sur Occidents FSE BN connordancis con he
abligaciones y actividades.

AREA ADMINISTRATIVO D i ASISTENCIAL

PERFI. PROFESIONAL EN PSICOLOGIA DIRLEY SAAVEDRA GUINONES = 1032403708 ¢
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: 11
HABILIDADES:

Cuniplir a cabalidad con las actividades afinesal perfil profesional y/o thenica conforma a lo establacido porlog linearmientos distritales, sstandares institucionales v portafolio de
servicios; con critérios de veracidad, calidad; oportunidad y perinencia segun pardmetros descritos’ para los componentes del sscanario; espacio y/o Proyectos espaciales;
cuando sean requeridos y/o asignados-en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud Dar cumplimiento a fas dctividadss ¥ metas
pericdicas designadas en of plan de dccion, con base enlas fichas técnicas y ineamientos definides por ia 505

Desarrollo de Acciones undividuales y/o colectivas, jomadas y demas acciones requeldas por sl Espacio Publico, Participar ani 14 planeacin: direccionamisnts téerico yigigeucion
delas Jomnadas locales v Distritales de Promocion de la Salid de acuerdo al crondgrama definido por la Secretaria Distrital de Safud y.1a Bubrad, Desarrollar acciones de conbrol
social, informacion, sensibilizacion'y educacion; seguimiento a la canalizacion, Gelerar incidencia en la reduccion del dano y Gestion frente a problematicas dé satud identificadas,;
Implementar actividades ladico-pedagogicas participativas para el desarrollo de capacidades y empoderamiento en practicas de cuidado en salud, Participar en reuniones de
asistencia técnica'programadas por los Referentes dela Secretaria Distrital de Salud:, Consolidir y fortalecer grupos de lidares pares formiados segin necesidades priorizadas en
salud einclusion. Fortalecer las capacidades de allogestion'y liderazgo de personas, colectivos ghupos, organizaciones yrades comunitanas para impulsar 108 ejarcicios
participativos y la- mavilizacion social por el derecho a fa salud. :

Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde 2 las preauditorias del refsrents del sspacio asignado, Realizar entrega oportuna y con calidad de informas
requeridos. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto 'de la ESE como de la firmd auditora o SDS, entes de control, Astimirel 100% ds Glosa generada poria
firma interventora al detarminar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad; o de oira indole &n fa Gue ténga responsabilidad of contratista; {Incumplimienio
de meta;inconsistéricia en soportes; entre'otras).

Observaciones

Miarqué toh Lina X §egin conaaponds las i“wa‘\? ,émcm
condiciones del contrato oras, Setividades o
CoRbEtAr Y
TIEMPO DE 'EJECUCION {es >4 1
HORA
ACTIVIDAD

I ¥

ADADESLOBLIGACIONES DEI CONTRATIS

1. Semanalmente ‘entregar al referente -los productos correspondientes al subsistema asignado frente a cumplimiento de metas v crtenios de calidad; 2. Realizar iivestigationss
epidemiolégicas de Campo: (IEC) v/o ‘caracterizaciones  Individuales de riesgo’ ( CIR) de acuerdo a1z meta asigniada’ y/o segqun’ necesidad, 3: Realizar: activacién de ruta
{Canalizaciones) para dar respuesta opartuna & 1os casos identificatos, 4. Participar en'al seguimiento’mensual del plan de accidn del Subsisiema’ asignado, 5. Apoyar enlas
asesorias y asistencias téenicas a las UPGD y Ul del stbsistema asignada segun programacién y necesidad. & Varificar concardancia fisico/magnético de la base de datos det
subsistema asignado: cumpliendo’ con eriterios” de calidad {oporiunidad, veracidad, complatitid). 7. Apoyar en'las convocatorias de unidades dnalisis de los'casos que amariten
en el marco de fa vigilancia del subsistema asignado, 8. Participar en la elaboracion de informes’ € indicadores: de los temas de si competencia conforme a criterios de calidad
de:acuerdo a requeriniientos establecidos ‘aportando al arialisis de condiciones de calidad de vida salud y enfermedad, 9. Asistir y participar.en:(as reuniones programadas a)
interior del hospital (comités, COVES, COVECOM, consejos) y en ‘espacios sxtra’institucionales: locales v distritales sobré ¢l area de interés yique generen construccion del
conodirniento, secializando posteriormente la informacion obtenida; 10: Participar en pre auditoria de Seportes fisicos, seguimiento telefénica v concurrente aligual que: ja
generacion de planes de mejoramiento’segun corresponda;: 11, El profésional de la ESE débe dar respussta-oportuna - a 1o requerinientos solicitados por nivel central. “otras
institliciones ‘o la comunidad, 12, Realizar Ja Bisqueda Activa institicional de manera mensual ¥ garantizar las entregas oportunas y ton calidad segin ineamienio de SPS:
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