Vérsidn: 1

S FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIOS PARA Focha de aarepassn:
B G EAE, NUEVO CONTRATO el 2ap . 2770672017
Céttigo: 04-02-F0O-0011

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE
Quien solicita: Fecha de' la Solicitud Dependencis o sede:

Unidad de Servicios de Salud PIC- Fontibon
Dia tes Ano
REFERENTE VIGILANCIAEN SALUD PUBLICA Direccién o laque pertenace:
21 1 2018 | Gestion del Riesgo er Salud
Conitrato Nuevo (Marqus cor tna X ) % Formato docunientos minimos para c:&ii'rraax;tontmm Lista de Chequed Persana

JUSTIFICACION'O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Previa verificacion prestpuestal)

La DIRECCION DE SERVICIOS DEURIESGO EN SALUD requiere : la contratiacion de Un PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN EPIDEMIOLOGIA parala réalizacion de
actividades en el Bspacio y/o componente ' VIGILANGIA EN SALUD PUBLICA

Descripcion del servicio solicitads

La Dirdecion de Gestién del riesgo requiere garantizar 61 Apays en a5 areas asistencialas on 4 Subrad Integrada de servicios de $alud Sur Occidente ESE. En'éoncordancia ton fas
obligaciories v actividades.

AREA ADMINISTRATIVO D ASISTENCIAL . e
PERFIL PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN EPIDEMIOLOGIA YEINIS CECILIA r‘\RREGOGE§ AESTRE 1118806734
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: 1’1

HABILIDADES:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesionial y/o tachica conforme a lo establacido pot log lineanientos diatritales; estandares institucibnales y:portafolic'de
servicios, con criterios de veracidad, calidad, opartunidad y pértinencia seglin pardmetros descritos para los compenentes del escanario, espacio ylo Proyaclos especiales,
cuande sean requeridos y/o asignados en ef cantrato vigente entre la Sub'Red sur Occidente’y 13 Sacéretaria Distrital da Satud - Bar cumplimiento & las actividades y matas
periddicas designadas en'sl plar 'de aceion, con base eh 13 fichas t&cnicas ¥ lineamientos definidos porla SHS.

Desarrollo de Acciories ndividuales y/o colsctivas, jomadas y demas atcionss requesidas por el Espacio Publico; Participar en'la planeacion. diréccionamienito técnico VY gjacucion
de:las Jomadas locales y Distritales de Promocién de fa Sallid de aciisrdo al cronograma definido porla Secretaria Distrital de Salid v ia Subred. Dasaroliar acciones de control
social, informacion, sensibilizacion v sducacian; seguimiento a la'canalizacion, Generar incidencia en ia reduccivn del dafo y.gestion frents a problematicas de sajld identificadns,
Implementar actividades tdico-pedagdgicas participativas para‘el desarrolio de ¢ idades v emp iento en praclicas da cuidado en salud; Participar en reuniones de
asistencia técnica programadas por los Reférentes de la Sacretaria Distrital da Salud;; Consalidar y fortalecer grupos de lidéres pares formados segun necesidades priorizadas en
salud e inclusion. Fortalecer las capacidades de autogestion'y liderazga de'personas, colectives: arupos, ‘organizaciones v redes camunitarias para impulsarlos ejgicicies
participativos v ta” movilizacion social por el derecho & fa'salad,

Realizar ajustes de mansra oportuna cuands sean requeridos-zcorde & fas preauditorias del refsrente del espacio asighado: Reaiizar efitraga oportuna y con calidad de informes
requeridos. Alistar sopories 'y prasenitar auditorias programadas (anto de 1a ESE como da 14 firma auditora 0 DS, enfes de control. Astmir 6 100% da Glosa generadaporla
firma interventora al determinar inconsistancias en sopores ylo actionesde calidad, oportunidad, ¢ de ‘otra indole 'en 1a que tenga responsabliidad el contratista, (Incumplimisnto
de'meta; inconsistencia en soportes, entre otras).

Margué coty uha X sigiin comesponda ‘g CANTIDAD {iesiy Observactones
conficiones del ‘contrato 'h“'»’;:;;“:;‘ﬁdm 4
TIEMPO DE EJECUCION [ X 3
HORA
ACTIVIDAD
ALTIVIDAL TRATISTA

11 Elaborar el plan de accion correspondiente al subsistema asignado y'realizar sequimisnto mensual,

2, Diligenciamiento de la matriz del proyecto de inversion cofrespondients, de forma mensual concriterios de calidad (oportunidad, veracidad, complatitud)

3. Andlizar, deplrar'y mantener actualizada 1a base de datos del Sistema de Vigitancia Epidemiologica bajo st responsabilidad cumpliendo con critarios “de’ ¢alidad, generando

respaldo del sistema de informacion al que pertendees (backup) periddicamente.

4. Asistir y patliciparen las relniones programadas al interior dal hospital (comités, COVES, COVECOM) 'y en espacias exira institicionales locales y distritates sobre of fraa de

interésy que generen constriceidn del coracimiento. sotializands posteriorments la informacion obtenida;

5. Participar y convocar unidades andlisis de 105 casos que ametiten en el marcs de ta vigilancia del subsisiema asignado <

6; Goordinar, articular -y generar la activacién de’riitas - ton otros profesionales dsl drea, del sector y de'la red sur occidente; gue intarvenigan, estudien y atiendari los eventos v,

poblacion de interés, :

7. Realizar la orientacion y  asistancia técrica a'la UPGD con el corocimisnta & informacién correspondiente al Sistema de Vigilancia asignado’ segun programacion Y necasidad;

8. Elaborar las actas, informes ‘e indicadores” de los temas da si competencia conforme a triterios decalidad ‘de acterdo a requenmientos establecidos aportando al analisis

de condiciones: de calidad de Vida sallid y enfermedad

9. Responder o las dispanibilidades'y & la activadion de urgencias .y emiergéncias en salud piblica cusndo se requiera de acuerdo a programacion en formaintegial y opertuna;

10, Participar-activamente en &l desarrolio: de ‘procesos da-fortalecimiento dé competenicias del talento huimaro- dados por; fa:Institucion y la: Secretadria’ Distrital de” salid; o

Cualguier otra eritidad que sean de estricto cumplimiento;

11. Realizar las actividades programadas de forma mensual para alcanzar el cumplimiento de las metas contractuales ¥ entregar-los soportes de ‘ejecucion; datas e Informacion

requerida de manera semanal,

12 Realizar pre auditoria de soportes Tisicos, seguimiento telefonics y-conicurrente brindando acompanamiento téenico a “cada Uno de los aperativos'y generacidn de planes de

mejoramierito segun corrasponda;

13. Participar en la formulacion, elaboracion’y desarrolio de investigaciones de caracter clentifico sobre fos eventos especificos y poblacion de estidio en 14 localidad: anatizando

las variables-de salud, condiciones socio sronomicas, euliirales v ambientales para direccionar 1as aecionss en ssltd plblica (articulos; boletines;)

14, Desarrollar:y: manténer accionas do - autdeontrol y mejoramiento’ sobre: las’ aclividades: asignadas que garanticen la operacion eficiente del drea 'y fomentarle para el

cumplimiento dé'la misiﬁ%@ entidad;
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INGRID PAOLA LOZANO TORRES YULIETH LOPEZ RETAMOSO
DIRECTORA GESTION DEL-RIESGO SUBGERENTE D:E PRESTACION DE SERVICIOS DE 8ALUD
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