MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ! e |
POLICIA NACIONAL |
benreciil DEPARTAMENTO DE POLICIA CHOCO S=RIERs
{==*1  GRUPO PRESTADOR DE ATENCIONES EN SALUD CHOCO b e o o)
upP ES—GOF'AS -29.25 4 L( r2.a ,{Q .(-qup.(. /
ihd i ~ é 10
Quibdé, 12 de abril de 2022 - (_(({WM cSL )cr/
Teniente Coronel s P A
OCTAVIO OLAYA USECHE /)cf [ 7 6 WS
Jefe Regional De Aseguramiento En Salud [ L L
Medeliin e Qctvra O [ q_
Asuntto: Selicitud auterizacion inicio proceso precentractual ' ~

De manera a:tenta y respetuosa me permito solicitar a mi Coronel, considere la posibilidad y tenga a bien
autorizar el inicio del proceso de cantratacidn para la prestacion de los servicios de salud que a continuacion
relaciono asi:

Mogalidad de seleccién Minima cuant(a
Clase de contrato  Prestacién de servicios de salud
Reg¢urso | 18 *fondos especiales-salud”

ProErama ' O “atencién integral de servicios en sajud”
Rubro presupuestal 02-02-02-009-03-01 “servicios de salud humana”

Uniiad ejecutora Regional de I/\iagﬂmienm en Salud No. 6
PRESTACION DE SERVICIOS DE VALORACION MEDICA OCUPACIONAL Y
Deseripeion del objeto EXAMENES = COMPLEMENTARIOS  OCUPACIONALES Y  DE
LABORATORIOS, CON DESTINC A LOS FUNCIONARIOS DE PLANTA, POR
NOMBRAMIENTO PROVISIONAL Y CONTRATO, VINCULADOS CON LA

VIGENCIA DE LA LEY 100 DE 1993 PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE

SALUD CHOCO.
Valar estlmado $ 5.;‘738.000 ! Resolucion 001 de enero de 2022
Atenta[nente.g
Firmado digitalmente por:

>, Nombre: Juan Caros Hurtado Bastidas

Grado: Teniente .
Cargo: Jefe Unidad Prestadora En Salud

s ula: 1144137161
i Jependencia: Unidad Prestadora De Salud Chaco
Unidad: Departamerito De Policia Choco
C‘@rreo; juan.hurtadob@correo.policia.gov.co
12/04/2022 5:12:02 p. m.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CHOCO

Quibdé, marzo 28 de 2022

Seriores
OFERENTES
Quibdo.

La unidad prestadora de salud Chocd, con miras a adelantar un proceso de contratacién para el
PRESTACION DE SERVICIOS DE VALORACION MEDICA OCUPACIONAL Y EXAMENES
COMPLEMENTARIOS OCUPACIONALES Y DE LABORATORIOS, CON DESTINO A LOS
FUNCIONARIOS DE PLANTA, POR NOMBRAMIENTO PROVISIONAL Y CONTRATO,
VINCULADOS CON LA VIGENCIA DE LA LEY 100 DE 1993 PARA LA UNIDAD PRESTADORA
DE SALUD CHOCO, se permite solicitar cotizacién en los siguientes términos:

FORMATO PARA SOLICITAR COTIZACIONES
La cotizacién solicitada servira de base para la elaboracién de un estudio de
ADVERTENCIA | mercado y, por tanto, no constituye en si misma una oferta y consecuentemente
NO obliga a las partes.
VALIDEZ DE La presente cotizacion estara vigente hasta la fecha estipulada para la terminacién
LA del contrato en todo caso durante la vigencia 2022.
COTIZACION
TARIFA VALOR EN
CODIG
ITE SOAT PESOS
MS cggs DESCRIPCION OFERTAD
A
1 Examen médico ocupacional
ingreso y periédico.
Examen médico ocupacional
ESPECIFICACI 2 ——
4 Glicemia
5 Colesterol total
6 Triglicéridos
7 Creatinina
8 Cuadro hematico
Plazo Durante la vigencia del afio 2022
Obligaciones | En caso de adjudicarse el contrato debera cumplir con las
del obligaciones estipuladas en el contrato dentro de los términos
contratista estipulados.
Foima de El pago se hara dentro de los treinta dias habiles siguientes a la
CONDICIONES radicacion de la factura comercial de acuerdo con la entrega de los
pago elementos y el recibido a satisfaccién del mismo.
Incumplimiento por mala calidad en la prestacién del servicio,
Riesgode la | incapacidad financiera para asumir los costos de los trabajos a
contrataciéon | ejecutar, el incumplimiento con las obligaciones frente a los
empleados y demas que se estipulen en el contrato.
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Mecanismo Garantia unica (cumplimiento del contrato, calidad del servicio,
de cobertura | salarios y prestaciones sociales, responsabilidad civil

de los extracontractual), al igual que multas en caso que se presente
riesgos incumplimiento por parte del contratista.
VALOR Quien p_resente la cot_izacién ereré tener en cuenta que asume los gastos de
OFRECIDO suscripcion, legalizacion y ejecucion del contrato (impuestos, publicaciones,

constitucién garantia unica, transporte, operarios, etc.)

La presente cotizacién debera entregarse en un plazo no mayor a 03 dias de la
PLAZO PARA | radicacion de la solicitud y se allegara en la calle 30 avenida aeropuerto el carafo
PRESENTAR complejo policial barrié santo domingo, Quibdé, oficina de Talento Humano de la
COTIZACION | Unidad Prestadora de Salud Chocé 0 al correo:

alexander.mena@correo.policia.gov.co.

Atentamente,

Responsable Oficina de'SST.

Mw??nm-umllm
: 28/09/2022

Calle 30 avenida aeropuerto el Carafio

o ¥ vai.

INFORMACION PUBLICA

\J\\)/)\ POL‘L
Q;)\é-é V\Oge:rlo\ S
Qn'\Aud ch Sal«id S‘L‘ "@n‘\.

98- 03~ 2021
jUL\»‘Qc\.’\\_ %F"‘D\\ ?U—QC\C“—,.
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GOLDEN SERVICES OUTSOURCING. S.A.S. ~
NIT. 900795746-1 @

PROPUESTA DE SERVICIOS

MEDICINA LABORAL

EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PARA EL
PERSONAL

~ MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

S
= 755 DERSONAS = EXPELENTES RESULTADOS.
Calle 31 #5- 22 Quibdé-Choc, Teléfono: 6725441 Celular: — 3218675199

||: goldenservncesout@hotmall com, contabilidadgso@hotmail.com




GOLDEN SERVICES OUTSOURCING. S.A.S. ‘
NIT. 900795746-1 @

Quibdé, 29 de Marzo del 2022

Sefiores:

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL.

Ciudad. Quibdd
Asunto: Propuesta SST
Cordial saludo,

Para nosotros es muy agradable poder presentar nuestra propuesta de servicios en
seguridad y salud en el trabajo (medicina laboral), en aras de que sea estudiada y
aprobada para la realizacion de los examenes ocupacionales de ingreso, periédicos
y de retiro del personal a su cargo.

Esperamos poder acompanarlos en todo su proceso productivo y de crecimiento
como aliados estrat_égiqos en cada uno de nuestros servicios.

Estamos dispueatos a ofrecerles un servicio de la mas alta calidad, bajo los
parametros y e’dﬂﬂﬂﬁas legales en aras de garantizar una relacion comercial
transparente y duradera entre las pa:hs esperando sean de su completa
satisfaccion y se*ajuﬂa sus necesidadas

Anexo: Tarifa de servicios. :

Cordialmente,

oAy, Brem

YUDITH OFELIA PEREZ CORDOBA
Auxiliar Contable. _
Golden Services Outsourcing S.A.S

Tarifas ofertadas y vigentes hasta el 31 de diciembre de 2022.
EXCELENTES PERSONAS = EXPELENTES RESULTADOS.
Calle 31 #5-22 Quibddé-Chocd, Teléfono: 6725441 Celular: — 3218675199
E-Mail: goldenservucesout@hotmall com, contabilidadgso@hotmail.com




GOLDEN SERVICES OUTSOURCING. S.A.S. @

NIT. 900795746-1

PROPUESTA DE SERVICIOS

1. PAQUETE:

NES OCUPA

Examen Medico Laboral
Osteomuscular - Ingreso,
Retiro y Periodico.

S0.000

Visiometria 35.000
Glicemia 20.000

$
$
$
Colesterol $ 20.000
$
S
B

Trgliceridos 20.000

Creatinina 23.000

Cuadro Hematico
TOTAL

N{O|O|A|WIN |2

20.000

EACELENTES PERSONAS = EXCELENTES RESULTADOS.
Calle 31 #5-22 Quibdd-Chocd, Teléfono: 6725441 Celular: — 3218675199
E-Mail: goldenservicesout@hotmail.com, contabilidadgso@hotmail.com
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SANES LADRIAIPS

NI'I:. S 1R OO 373 -1

Quibds, 30ide marzo del 2022,

Patrullero

ALEXANDER MENA MENA
Responsable Oficina de SST |

Ciudad.

Cordial saludo.

o

i

En respuesta a su solicitud, me permito enviar la siguiente cotizacién:

- | ITEMS | DESCRIPCION VALOR EN PESOS
11 Examen médico ocupacional de ingreso y $50.000
periddico.

2 Examen médico ocupacional de egreso $50.000

3 \lisiometria $64.700

4 Glicemia $16700

1 5 Colesterol total $34.000
=X Triglicéridos $18.700

7 Creatinina $16.000

8 iC;uadro hematico $27.700

Con.la fonr;alizacién del contrato obtendra un descuento del 5%.

vAtentamer]t‘e,

i

ih



Tu Salud es Nuestro Compromiso

Pacific SWS

FORMATO PROPUESTA ECONOMICA

OBJETO: Prestacion de servicios de valoracion médica ocupacional y
examenes complementarios ocupacionales y de laboratorios, con destino
a los funcionarios de planta, por nombramiento provisional y contrato,
vinculados con la vigencia de la ley 100 de 1993 para la unidad prestadora
de salud chocé.

ITEM DESCRIPCION -

1 Examen médico laboral

osteomuscular ingreso, periodico $ 48.000
2 Examen médico laboral

osteomuscular egreso $ 45.000
3 |Visiometria $ 35.000
4 |Glicemia $ 13.000
5 |[Colesterol Total $ 17.000
6 |Triglicéridos $ 15.000
7 |Creatinina $ 16.000
8 |Cuadro Hematico $ 19.000

D B

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO

C.C NOMBRE DEL OFERENTE: 12.022.972 de Quibdé - Chocd
DIRECCION: Cra 5 N° 24 -76 Barrio Yesca Grande

CIUDAD: Quibdd

TELEFONO: 6722684

CORREO ELECTRONICO: gerenciapacificsaludips@gmail.com
NIT: 901.204.561-5

Carrera 5 No 24 — 76, Barrio Yesca Grande, E-Mail pacificsaludips@gmail.com
Teléfono: (034) 6722684 Cel. 3147355311 Quibdo/Choco
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CHOCO
Quibdé 03 de mayo de 2022

ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

y | DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

PRESTACION DE SERVICIOS DE VALORACION MEDICA OCUPACIONAL
Y EXAMENES COMPLEMENTARIOS OCUPACIONALES Y DE
LABORATORIOS, CON DESTINO A LOS FUNCIONARIOS DE PLANTA,
POR NOMBRAMIENTO Y CONTRATO, VINCULADOS CON LA VIGENCIA
DE LA LEY 100 DE 1993 PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD

CHOCO.
CLASIFICACION Segmento Familia Clase Producto
UNSPSC
Valoracion
. Evaluacion y del estado de
) 85122201 Servicios de T\;Iaezti:: valoracion de salud
1 DESCRIPCION Salud salud individual individual
GENERAL DEL
OBJETO Servicios de
o : prestadores Servicio de
85121702 Ser;::s: de m:gti'g: especialistas de optometras
servicios de
salud
Servicios Servicios de
o0 Servicios seguridad o
93141808 pOIa'ts'i?:oysde comunitarios y Empleo salud
eivicod sociales ocupacional
Servicios de
85121801 Servicios de Practica Laboratorios laboratorios
Salud Medica meédicos de analisis de
sangre
El valor estimado de la contratacion asciende a la suma de CINCO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y OCHO MIL PESOS ($5.738.000) MONEDA
CORRIENTE) MONEDA CORRIENTE.
VALOR VALOR TOTAL
- . ESTWADO, | SIeAce,
1 .2 VALOR LvolgE DPE:EA;;EUGEI;gf)LN UNIDAD DESCRIPCION RECURSO CANTIDAD El;\l(;(’:‘l..rlg)gé\w‘,\ CE’XEEX"::TSJ%%“{J‘;
O EXCLUIDO DE >
ERlpes RS | coraaronon
servicios para la
comunidad,
sociales y S
1 pf:;’f:;:le%_ RASES 6 cgr:;'eoniemanos 16 No Aplica No Aplica $5.738.000
atencion en
salud

VALOR TOTAL ESTIMADO

$5.738.000
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1.3  CERTIFICACIO :

| | -

N PLAN ANUAL DE Resolucion 001 del 01 de enero de 2022— DISAN

ADQUISICIONES, No. Plan , w ) Valor Valor

GASTOS DE No. Fecha de Unidad | Recurso Descripcion Cantidad unitario total

compras

FUNCIONAMIENTO Y/O

INVERSION Y/O | |owoazoz | 249 | Rwsess | 16 | compiomentarios | ! i R
VIGENCIAS FUTURAS. Total 738,
1.4 CLASE DE Prestacion de servicios, (Art 32 Ley 80 de 1.993; Cédigo Civil y Codigo de
CONTRATO Comercio)

El oferente debe ser una institucién especializada en salud ocupacional,

1.5 PERFIL Y Iguaimente podrén participar los oferentes nacionales, extranjeros con
CALIDAD DE LOS representacion en Colombia, en forma individual o conjunta (consorcio, unién
PROPONENTES temporal, promesa de sociedad).

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

Los examenes ocupacionales son actos médicos que buscan el bienestar del trabajador de manera
individual y que orientan las acciones de gestién para mejorar las condiciones de salud y de trabajo,
interviniendo el ambiente laboral y asegurando un adecuado monitoreo de las condiciones de salud de los
trabajadores expuestos. La practica de examenes médicos ocupacionales es un instrumento importante en
la elaboracion del diagnéstico de las condiciones de salud de la poblacién trabajadora, y por ende, es
informacion vital para el desarrollo de los diferentes programas de gestion para la prevencion y control de
las enfermedades laborales; estos examenes ademas de cumplir con un requisito legal, deberan contribuir
al diagnostico temprano, antes que aparezcan las manifestaciones clinicas, de enfermedades de posible
origen laboral y de enfermedades de origen comun que pudieran ser agravadas por las condiciones de
trabajo.

Descentralizacion de la realizacion de los exdmenes ocupacionales, siendo responsabilidad de cada
Jefatura de Unidad Prestadora de Salud programar los recursos necesarios para contratar una institucién |
especializada en Salud Ocupacional, para la realizacién de VALORACION MEDICA OCUPACIONAL Y ‘
EXAMENES COMPLEMENTARIOS OCUPACIONALES Y DE LABORATORIOS, CON DESTINO A LOS ;
FUNCIONARIOS DE PLANTA, POR NOMBRAMIENTO Y CONTRATO, VINCULADOS CON LA VIGENCIA
DE LA LEY 100 DE 1993 a nivel de Pais.

Poblacion Objetivo: Funcionarios de planta, por nombramiento y contrato, vinculados con la vigencia de la
ley 100 de 1993 Unidad Prestadora de Salud Departamento de Policia Chocé.

Delimitacion de la necesidad: La Regional de aseguramiento en salud N°6 requiere contratar el servicio de
valoraciones medicas ocupacionales y examenes complementarios ocupacionales y de optometria con
destino a los funcionarios de planta, por nombramiento y contrato, vinculados con la vigencia de la ley 100
de 1993 para la Regional de aseguramiento en salud N°6.

1). Justificacion

Las valoraciones médicas ocupacionales y examenes complementarios ocupacionales son una exigencia
normativa, y son fundamentales para saber si un trabajador esta en condiciones éptimas de salud para
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enfrentar el trabajo, ya que este factor es indispensable para poder desarrollar de manera satisfactoria las
tareas encomendadas; también tener un control del estado de salud del empleado antes, durante y después
de realizar las labores asignadas a su cargo.

Il). Para qué se contrata.

Las valoraciones médicas ocupacionales y examenes complementarios ocupacionales y se contratan para
cumplir con un requisito legal, relacionar el perfil del paciente con las necesidades del cargo dentro de las
exigencias laborales existentes, tener en cuenta todos los riesgos ocupacionales detectados, contando con
los factores inherentes al cargo a desempefiar; también para contribuir al diagnoéstico temprano de
enfermedades de posible origen laboral y de enfermedades de origen comun que pudieran ser agravadas
por las condiciones de trabajo.

De igual forma también es necesario para garantizar la calidad de la atencién en salud, en términos de
oportunidad, accesibilidad, continuidad, seguridad y pertinencia en materia de seguridad y salud en el
trabajo.

lll). La oportunidad
El presente proceso de contratacion se requiere para el mes de Abril de la presente vigencia fiscal 2022.
Indicar si la Instituciéon cuenta con los medios o forma de satisfacer esta necesidad.

La Regional de aseguramiento en salud N°6 en la actualidad no cuenta con los medios o forma para
satisfacer la necesidad de valoraciones médicas ocupacionales y examenes complementarios
ocupacionales para funcionarios de planta, por nombramiento y contrato, vinculados con la vigencia de la
ley 100 de 1993 de Unidad Prestadora de Salud del Departamento de Policia Choco, por lo cual se hace
necesario contratar el servicio con instituciones que presten el servicio requerido.

ALTERNATIVAS POR MEDIO DE LAS CUALES LA ENTIDAD PUEDE ADQUIRIR EL SERVICIO QUE
SATISFAGA LA NECESIDAD EN LAS CONDICIONES TECNICAS Y DE CAPACIDAD OPERACIONAL
Y ADMINISTRATIVAS DETERMINADAS.

1. Adquirir la infraestructura, comprar los equipos necesarios y contratar el personal idoneo para la
prestacion de los servicios objeto del presente proceso.

2. Realizar la contratacion de los servicios con oferentes externos, garantizando la oportunidad y la calidad
en la prestacion del servicio.

ANALISIS DE LAS ALTERNATIVAS

1. Adquirir la infraestructura representa una inversién cuantiosa, que requiere una planeaciéon a largo
plazo y que se debe justificar con el volumen de atencién que se prestarian, la cual a la fecha no es
viable.

2. En la regién de influencia de la Unidad Prestadora de Salud Chocé hay Instituciones Prestadoras de
Servicios de Salud, que pueden prestar los servicios de VALORACION MEDICA OCUPACIONAL Y
EXAMENES COMPLEMENTARIOS OCUPACIONALES Y DE LABORATORIOS con altos estandares
de calidad.

EN CONCLUSION,

Segun el analisis de alternativas realizado anteriormente, por pertinencia, calidad y costos se considera la
segunda alternativa como la mas viable, es decir realizar la contratacion de los servicios con una Institucion
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prestadora de Servicios de Salud ubicada en el municipio de Quibdé con el fin de facilitar la realizacion de
VALORACION MEDICA OCUPACIONAL Y EXAMENES COMPLEMENTARIOS OCUPACIONALES Y DE
LABORATORIOS a los funcionarios de planta, por nombramiento y contrato, vinculados con la vigencia de
la ley 100 de 1993 para la unidad prestadora de salud chocé y asi evitar complicacién en la patologia que
estos presenten.

La presente contratacion no se encuentra cobijada por Acuerdos Internacional o un Tratado de Libre
Comercio vigente para el Estado Colombiano.

Asimismo, se deja como constancia las comunicaciones oficiales Ne GS-2021-044076-SEGEN DEL 04 de
noviembre 2021, GS-2021-074317-DISAN del 03 de diciembre 2021, las cuales indican lo siguiente, asi:

‘pero en todo caso, dando aplicacion al principio de planeacién, dentro del plazo identificado para ello, sin
que lo anterior sea Obice para adelantar las mencionadas contrataciones, cuando quiera que éstas se
demanden dentro del periodo de restriccion de la Ley de Garantias; asi mismo, en dicho término,
igualmente se podran adquirir los bienes y servicios esenciales para la prestacion del servicio de salud.
considerando que el periodo de restriccion fijado en la Ley 996 de 2005, en modo alguno, pretende
postergar la provisién de aquellos servicios prioritarios en materia de salud”.

Recomendaciones

e En el marco de actuacién de los delegatarios contractuales, con arreglo a las disposiciones
refaccionadas en el presente escrito, estos deberan considerar que la eventual celebracion de
contratos de prestacion de servicios, en desarrollo de la delegacion conferida para ello, requiere que
previamente se cuente con:

» Ladisponibilidad presupuestal para el efecto
» El concepto tecnico por parte de la unidad policial que institucionalmente esta habilitada para ello

» Los respectivos estudios previos que identifiquen la necesidad que se pretende satisfacer con el
proceso de contratacion.

e Con sujecion a las condiciones particulares de cada unidad policial, los ordenadores del gasto,
consultado preliminarmente la necesidad, el objeto contractual, los términos y condiciones particulares
a consignar en cada contrato, tendran en cuenta a la hora de materializar los distintos negocios
juridicos, los diferentes topicos de que se ocupa el presente documento y su eventual incidencia en la
actividad que con aquellos pretendan desarrollar.

e Tener en cuenta que el contrato de prestacion de servicios es un instrumento juridico legal, y que por
tanto se deberan atender a las buenas practicas en el uso del mismo, considerando los criterios de
temporalidad y excepcionalidad que los caracterizan; circunstancia que debe valorarse en la respectiva
etapa precontractual.

Como duefio de la necesidad realicé el analisis y justificacion pertinente de la contratacién; siempre
sopesando la primacia del derecho a la vida y la salud por encima de cualquier consideracion
administrativa.

MARCO NORMATIVO RELATIVO AL DERECHO FUNDAMENTAL DE LA SALUD:
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a. CONSTITUCION POLITICA DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA 1991, DE LOS DERECHOS, LAS
GARANTIAS Y LOS DEBERES, DE LOS PRINCIPIOS FUNDAMENTALES

ARTICULO 2. Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y
cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

ARTICULO 11. El derecho a la vida es inviolable. No habra pena de muerte.

ARTICULO 44. Son derechos fundamentales de los nifios: la vida, la integridad fisica, la salud y la
seguridad social, la alimentacién equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia y no ser
separados de ella, el cuidado y amor, la educacion y la cultura, la recreacion y la libre expresion de su
opinién. Seran protegidos contra toda forma de abandono, violencia fisica o moral, secuestro, venta, abuso
sexual, explotacion laboral o econémica y trabajos riesgosos. Gozaran también de los demas derechos
consagrados en la Constitucion, en las leyes y en los tratados internacionales ratificados por Colombia.

b. LEY ESTATUTARIA 1751 DE 2015, POR MEDIO DE LA CUAL SE REGULA EL DERECHO
FUNDAMENTAL A LA SALUD Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.

Articulo 1°. Objeto. La presente ley tiene por objeto garantizar el derecho fundamental a la salud, reqularlo
y establecer sus mecanismos de proteccion.

Articulo 5°. Obligaciones del Estado. E/ Estado es responsable de respetar, proteger y garantizar el goce
efectivo del derecho fundamental a la salud; para ello debera:

a) Abstenerse de afectar directa o indirectamente en el disfrute del derecho fundamental a la salud, de
adoptar decisiones que lleven al deterioro de la salud de la poblacién y de realizar cualquier accién u
omision que pueda resultar en un dafio en la salud de las personas;

b) Formular y adoptar politicas de salud dirigidas a garantizar el goce efectivo del derecho en igualdad de
trato y oportunidades para toda la poblacién, asegurando para ello la coordinacién arménica de las acciones
de todos los agentes del Sistema;

c) Formular y adoptar politicas que propendan por la promocién de la salud, prevencién y atencién de la
enfermedad y rehabilitacion de sus secuelas, mediante acciones colectivas e individuales;

d) Establecer mecanismos para evitar la violacién del derecho fundamental a la salud y determinar su
régimen sancionatorio,

e) Ejercer una adecuada inspeccién, vigilancia y control mediante un 6érgano y/o las entidades
especializadas que se determinen para el efecto;

f) Velar por el cumplimiento de los principios del derecho fundamental a la salud en todo el territorio
nacional, segun las necesidades de salud de la poblacién;
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9) Realizar el seguimiento continuo de la evolucién de las condiciones de salud de la poblacién a lo largo
del ciclo de vida de las personas;

h) Realizar evaluaciones sobre los resultados de goce efectivo del derecho fundamental a la salud, en
funcién de sus principios y sobre la forma como el Sistema avanza de manera razonable y progresiva en
la garantia al derecho fundamental de salud;

i) Adoptar la regulacién y las politicas indispensables para financiar de manera sostenible los servicios de
salud y garantizar el flujo de los recursos para atender de manera oportuna y suficiente las necesidades en
salud de la poblacién;

J) Intervenir el mercado de medicamentos, dispositivos médicos e insumos en salud con el fin de optimizar
su utilizacion, evitar las inequidades en el acceso, asegurar la calidad de los mismos o en general cuando
pueda derivarse una grave afectacion de la prestacién del servicio.

c. DECRETO 1795 DE 2000; POR EL CUAL SE ESTRUCTURA EL SISTEMA DE SALUD DE LAS
FUERZAS MILITARES Y DE LA POLICIA NACIONAL",
No Aplica

d. ACUERDO No. 002 (abril 27 de 2001)
No Aplica

e. RESOLUCION Ne 05644 DEL 2019

Por la cual se define la estructura orgénica interna, se determina las funciones de la direccién de sanidad
y se dictan otras disposiciones.

La misién de la Direccién de Sanidad, es la de contribuir a la calidad de vida de nuestros usuarios,
satisfaciendo sus necesidades de salud, a través del aseguramiento, la administracion y la prestacion de
servicios de salud integrales y efectivos.

Articulo 6°. Elementos y principios del derecho fundamental a la salud. E| derecho fundamental a la
salud incluye los siguientes elementos esenciales e interrelacionados:

a) Disponibilidad. El Estado debera garantizar la existencia de servicios y tecnologias e instituciones de
salud, asi como de programas de salud y personal médico y profesional competente;

b) Aceptabilidad. Los diferentes agentes del sistema deberan ser respetuosos de la ética médica, asi
como de las diversas culturas de las personas, minorias étnicas, pueblos y comunidades, respetando
sus particularidades socioculturales y cosmovision de la salud, permitiendo su participacién en las
decisiones del sistema de salud que le afecten, de conformidad con el articulo 12 de Ia presente ley y
responder adecuadamente a las necesidades de salud relacionadas con el género y el ciclo de vida.
Los establecimientos deberan prestar los servicios para mejorar el estado de salud de las personas
dentro del respeto a la confidencialidad;

c) Accesibilidad. Los servicios y tecnologias de salud deben ser accesibles a todos, en condiciones de
igualdad, dentro del respeto a las especificidades de los diversos grupos vulnerables y al pluralismo
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cultural. La accesibilidad comprende la no discriminacion, la accesibilidad fisica, la asequibilidad
econoémica y el acceso a la informacion;

d) Calidad e idoneidad profesional. Los establecimientos, servicios y tecnologias de salud deberan
estar centrados en el usuario, ser apropiados desde el punto de vista médico y técnico y responder a
estandares de calidad aceptados por las comunidades cientificas. Ello requiere, entre otros, personal
de la salud adecuadamente competente, enriquecida con educacién continua e investigaciéon
cientifica y una evaluacién oportuna de la calidad de los servicios y tecnologias ofrecidos.

As

mismo, el Derecho fundamental a la salud comporta los siguientes principios:

a) Universalidad. Los residentes en el territorio colombiano gozaran efectivamente del derecho
fundamental a la salud en todas las etapas de la vida;

b) Pro homine. Las autoridades y demas actores del sistema de salud, adoptaran la interpretacién de las
normas vigentes que sea mas favorable a la proteccién del derecho fundamental a la salud de las
personas;

¢) Equidad. El Estado debe adoptar politicas ptblicas dirigidas especificamente al mejoramiento de la
salud de personas de escasos recursos, de los grupos vulnerables y de los sujetos de especial
proteccion;

d) Continuidad. Las personas tienen derecho a recibir los servicios de salud de manera continua. Una
vez la provision de un servicio ha sido iniciada, este no podré ser interrumpido por razones
administrativas o econémicas;

e) Oportunidad. La prestacion de los servicios y tecnologias de salud deben proveerse sin dilaciones

f) Prevalencia de derechos. E/ Estado debe implementar medidas concretas y especificas para
garantizar la atencién integral a nifias, nifios y adolescentes. En cumplimiento de sus derechos
prevalentes establecidos por la Constitucién Politica. Dichas medidas se formularan por ciclos vitales:
prenatal hasta seis (6) afios, de los (7) a los catorce (14) afios, y de los quince (15) a los dieciocho (18)
arios;

g) Progresividad del derecho. E| Estado promovera la correspondiente ampliacién gradual y continua
del acceso a los servicios y tecnologias de salud, la mejora en su prestacién, la ampliacién de capacidad
instalada del sistema de salud y el mejoramiento del talento humano, asi como la reduccion gradual y
continua de barreras culturales, econémicas, geogréficas, administrativas y tecnoldgicas que impidan
el goce efectivo del derecho fundamental a la salud;

h) Libre eleccién. Las personas tienen la libertad de elegir sus entidades de salud dentro de la oferta
disponible segun las normas de habilitacion;

i) Sostenibilidad. E| Estado dispondra, por los medios que la ley estime apropiados, los recursos

necesarios y suficientes para asegurar progresivamente el goce efectivo del derecho fundamental a la
salud, de conformidad con las normas constitucionales de sostenibilidad fiscal;

econdémicos, las regiones y las comunidades;

\ /)  Solidaridad. El sistema esta basado en el mutuo apoyo entre las personas, generaciones, los sectores
|
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k) Eficiencia. El sistema de salud debe procurar por la mejor utilizacién social y econémica de los
recursos, servicios y tecnologias disponibles para garantizar el derecho a la salud de toda la poblacion

l) Interculturalidad. Es el respeto por las diferencias culturales existentes en el pais y en el ambito global,
asi como el esfuerzo deliberado por construir mecanismos que integren tales diferencias en la salud,
en las condiciones de vida y en los servicios de atencion integral de las enfermedades, a partir del
reconocimiento de los saberes, practicas y medios tradicionales, alternativos y complementarios para
la recuperacién de la salud en el ambito global;

m) Proteccién a los pueblos indigenas. Para los pueblos indigenas el Estado reconoce y garantiza el
derecho fundamental a la salud integral, entendida seglin sus propias cosmovisiones y conceptos, que
se desarrolla en el Sistema Indigena de Salud Propio e Intercultural (SISPI);

n) Proteccion pueblos y comunidades indigenas, ROM y negras, afrocolombianas, raizales y
palanqueras. Para los pueblos y comunidades indigenas, ROM y negras, afrocolombianas, raizales y
palanqueras, se garantizard el derecho a la salud como fundamental y se aplicara de manera
concertada con ellos, respetando sus costumbres.

Paragrafo. Los principios enunciados en este articulo se deberan interpretar de manera arménica sin
privilegiar alguno de ellos sobre los demas. Lo anterior no obsta para que sean adoptadas acciones
afirmativas en beneficio de sujetos de especial proteccién constitucional como la promocién del interés
superior de las nifias, nifios y mujeres en estado de embarazo y personas de escasos recursos, grupos
vulnerables y sujetos de especial proteccion.

f.  JURISPRUDENCIA:

e SENTENCIA T-531/12

La continuidad en la prestacion de los servicios de salud comprende el derecho de los ciudadanos a no ser victimas
de interrupciones o suspensiones en la prestacion de los tratamientos, procedimientos médicos, suministro de
medicamentos y aparatos ortopédicos que se requieran, segun las prescripciones médicas y las condiciones fisicas o
psiquicas del usuario, sin justificacion valida. Por lo que es claro que el principio de continuidad en la prestacion del
servicio de salud, exige entonces que tanto las entidades piiblicas como las privadas que tienen la obligacion de
satisfacer su atencion, no pueden dejar de asegurar la prestacion permanente y constante de sus servicios, cuando
con dicha actuacion pongan en peligro los derechos a lavida y a la salud de los usuarios.

Como existe para el Estado la obligacion constitucional de prestar el servicio de salud a toda la poblacion, bien sea
de manera directa o a través de las entidades pertenecientes al sistema, tratandose de pacientes que estaban afiliados
a una EPS por la relacion laboral y venian recibiendo de ésta un servicio de salud especifico del cual depende su vida
o su integridad, pero que han sido desvinculados laboralmente, estas entidades deberdn continuar la prestacién del
servicio de salud necesario, en forma oportuna e integral, dirigido a alcanzar la mejoria o alivio de sus padecimientos,
hasta tanto la entidad obligada a continuar con la atencion, efectivamente asuma su obligacion; esto operard,
contintien o no los pacientes afiliados al sistema, porque sera extensivo a las personas que por defecto se tengan como
vinculadas al mismo, y serd responsabilidad de esas entidades, que en forma diligente y oportuna informen, instruyan
y acomparien al paciente, de ser necesario, en los tramites que deba efectuar para el cambio de entidad.
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Corolario de lo anterior es que, como existe para el Estado la obligacion constitucional de prestar el servicio de salud
a toda la poblacion, bien sea de manera directa o a través de las entidades pertenecientes al sistema, tratandose de
pacientes que estaban afiliados a una EPS por la relacién laboral y venian recibiendo de ésta un servicio de salud
especifico del cual depende su vida o su integridad, pero que han sido desvinculados laboralmente, estas entidades
deberdn continuar la prestacion del servicio de salud necesario, en forma oportuna e integral, dirigido a alcanzar la
mejoria o alivio de sus padecimientos, hasta tanto la entidad obligada a continuar con la atencion, efectivamente
asuma su obligacion; esto operard, contimien o no los pacientes afiliados al sistema, porque serd extensivo a las
personas que por defecto se tengan como vinculadas al mismo; y serd responsabilidad de esas entidades, que en forma
diligente y oportuna informen, instruyan y acompanien al paciente, de ser necesario, en los tramites que deba efectuar
para el cambio de entidad,

La jurisprudencia constitucional ha precisado que la salud es un derecho fundamental auténomo, que comprende todo
un conjunto de bienes y servicios que hacen posible garantizar su nivel mas alto, del cual emanan dos clases de
obligaciones: (i) las de cumplimiento inmediato al tratarse de una accién simple del Estado que no requiere mayores
recursos o requiriéndolos la gravedad y urgencia del asunto demandan una accion estatal inmediata, o (ii) de
cumplimiento progresivo por la complejidad de las acciones y recursos que se requieren para garantizar de manera
efectiva el goce del derecho.

e SENTENCIA T-681/14

La jurisprudencia constitucional ha reconocido la importancia del principio de continuidad y el deber que tiene las
instituciones encargadas de aplicarlo. En este sentido, ha prohibido a las entidades realizar actos que suspendan el
servicio de salud cuando se haya iniciado el tratamiento si con la mencionada cesacion se ponen en peligro derechos
fundamentales, hasta que la persona tenga cierta estabilidad en su salud que permita descartar la existencia de alguna
amenaza contra su vida.

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

UNIDAD NUMERO DEL NUMERO
CONTRATANTE Y CONTRATO Y FECHA OBJETO DE ACIERTOS PROBLEMAS
CONTRATISTA DE SUSCRIPCION PROCESO
prestacion de servicios de
valoracion médica ocupacional y o
examenes complementarios SE EJECUT NO PRESENTO
RASES6 Y PACIFIC | 065-7-20283-21 susciito | 2CuPacionales v de laboratorios, | py gages g N2 NOVEDAD
SALUD IPS DEL el dia 05 de Diciembre de ¥ DECHO MIC DURANTE LA
CHOCO 2021 plenta, jpor nembmmiento Y || “uygisnsy Lo EJECUCION
contrato, vinculados con Ila ESTABECIDOS
vigencia de la ley 100 de 1993
para la unidad prestadora de
salud chocd
prestacion de servicios de
valoracion médica ocupacional y
examenes complementarios SE EJECUTO NO PRESENTO
UPRES CHOCOY | 24-7-20085-20 suscrito el | 2ouPecionales v ce anoralorios | py gypges | CONTRATO NOVEDAD
PACIFIC SALUD IPS dia 07 de Diciembre de H.Ae80N0 8, los;nconanosde || ayael Mic DURANTE LA
DEL CHOCO 2020 pants, por rombmeends . | Zaas ond M e EJECUCION.
contrato, vinculados con la ESTABECIDOS
vigencia de la ley 100 de 1993
para la unidad prestadora de
salud choco

« Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente

estudio previo.
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3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

MINIMA CUANTIA

La entidad adelantara la convocatoria del servicio requerido mediante la por modalidad de
SELECCION DE MINIMA CUANTIA, segun lo establecido en Decreto 1860 de 2021, Articulo 2.
Modificacion de la Subseccién 5 de la Seccién 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2
del Decreto 1082 de 2015, Reglamentacion en materia de Contrataciéon Estatal.

ARTICULO 2. Modificacion de la Subseccién 5 de la Seccién 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte
2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquese la Subseccion 5 de la Seccion 1 del Capitulo
2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, la cual quedara de la siguiente
manera:

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacion de minima cuantia. La Entidad
Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener, como minimo, lo siguiente:

1. La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.
2. Las condiciones técnicas exigidas.

3. El valor estimado del contrato y su justificacién.

4. El plazo de ejecucion del contrato.

5. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima cuantia. Las siguientes
reglas son aplicables a la contratacién cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor
cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia la
informacioén a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el
interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta ultima, el
cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del
futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra
entrega a satisfaccién de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad
financiera debe indicar cdmo hara la verificacion correspondiente en la invitacion.

3. La invitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados
por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el
paragrafo del presente articulo, dentro del mismo término para formular observaciones se podran
presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.
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Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera: i) el término dentro del cual la Entidad
Estatal respondera las observaciones de que trata el numeral anterior. Il) El término hasta el cual
podra expedir adendas para modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendra como limite un dia
habil antes a la fecha y hora prevista para la presentacion de ofertas de que trata el ultimo plazo de
este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para
modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las ajendas se publicaran en el horario
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. Del Decreto 1082 de 2015. Ill) El momento en que publicara
un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limité a Mipyme o si podra
participar cualquier otro interesado. IV) Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del
cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el cual sera de minimo un (1) dia habil luego de
publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita o no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple
con las condiciones de la invitacién. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el
cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades
Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo
cual estableceran un término preclusivo en la invitacién para recibir los documentos subsanables,
frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los
proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de
evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil, para
que durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas
por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las
condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la
aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o
interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley
2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente
Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacién constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de
2020, en estos procedimientos de seleccién para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos
2212422 a221.2.42.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del
presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el término
previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara
si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra
participar cualquier Mipyme nacional.
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4. CRITERIOS DE SELECCION
4.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS

Los Factores de Verificacion técnicas estan descritos en el Anexo ESPECIFICACIONES
TECNICAS MINIMAS del presente estudio previo, los cuales se comprobaran como CUMPLE o NO
CUMPLE

4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE

Con el fin de garantizar la calidad del servicio a contratar y evitar posibles incumplimientos en la
ejecucion del contrato que llegue a realizarse, el oferente debe contar con experiencia en contratos
iguales o similares al objeto del presente proceso: este requisito sera avalado con la presentacion
de maximo tres (03) certificaciones y/o liquidaciones de contratos celebrados y ejecutados durante
los afios (2019,2020 y/ 2021 ) con empresas publicas o privadas; la suma de las certificaciones y/o
liquidaciones aportadas deben ser igual o superior al 50% del presupuesto asignado al presente
proceso, de igual manera si el oferente presenta una sola certificacion. Dichas certificaciones y/o
liquidaciones deben tener la siguiente informacion:

Las certificaciones deben contener la siguiente informacion:

* Objeto del contrato

* No. Del contrato

* Valor

* Plazo

* Fechas de inicio y finalizacién del contrato

* Cumplimiento

* Nombre y NIT del contratante y del contratista

* Calificacion del servicio. Muy buena, excelente o regular

Nota: Si son contratos realizados bajo la modalidad de Consorcio o de Unién Temporal, la Regional
de Aseguramiento en Salud N° 6 tomara para la verificacion, el porcentaje (%) de participacion en
la ejecucion del contrato del oferente que haga parte del Consorcio o de la Unién Temporal, y luego
se sumara el valor obtenido para asi establecer el total acreditado. Para lo anterior, debera presentar
el documento que acredité la conformaciéon del Consorcio o de la Unién Temporal, donde debera
constar el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes para la ejecucién del contrato.

4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO

El contratista debera demostrar que cuenta con el talento humano que le permita cumplir con el
objeto de este contrato (DE VALORACION MEDICA OCUPACIONAL Y EXAMENES
COMPLEMENTARIOS OCUPACIONALES Y DE LABORATORIOS), por esta razén el
representante legal debera anexar junto a la oferta la relacién del personal asistencial, del mismo
modo anexar documento firmado en el cual certifiqgue que valido los titulos profesionales del
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personal que posee en esta area, ademas que los verifico ante el RETHUS y se encuentran
debidamente aprobados por las entidades correspondientes. Asi mismo para los profesionales con
titulos en pregrados, postgrados, especialidades, maestrias, doctorados y demas que hubiese
realizado sus estudios en el extranjero deberan aportar la convalidacion del titulo correspondiente
por parte del ICFES, ademas se debera diligenciar el formato ACREDITACION DEL RECURSO
HUMANO (este formulario debe diligenciarse por cada profesional acreditado para la
prestacion del servicio objeto del presente)

4.1.3 EXPERIENCIA (No aplica)

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL

Con el fin de garantizar la idoneidad del personal técnico y/o profesional que se vincula a la ejecucién del
objeto contratado, el proponente debera certificar que este personal cuenta con los conocimientos para
realizar los examenes médicos ocupacionales y de laboratorio, para lo cual debera anexar el certificado
expedido por una entidad debidamente reconocida ante el ministerio de educacion, no debera tener procesos
disciplinarios o sanciones.

Para el presente proceso se solicitaran los siguientes profesionales:

e Valoraciones medicas ocupacionales: médico especialista en salud ocupacional o medicina del
trabajo, con licencia en Salud Ocupacional vigente expedida por la autoridad correspondiente.
Certificacién experiencia de minimo un (01) afio a partir de la expedicion de la licencia.
Valoraciones optométricas: optometra con experiencia de minimo un (01) afo.

Examenes de laboratorio complementarios: profesional en bacteriologia con experiencia de
minimo un (01) afo.

¢ Audiometrias: Fonoaudiélogo con experiencia de minimo un (01) afio

Los certificados académicos deberan ser expedidos por una institucion reconocida y certificada por el
Ministerios de Educacién Nacional

4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA

Se requiere que el proponente cuente con instalaciones ubicadas en el perimetro urbano del Municipio de
Quibdo donde se prestaran los servicios objetos del Presente estudio, de igual manera deberan contar con la
infraestructura necesaria para la prestacion de los servicios solicitados, los equipos tecnolégicos en optimas
condiciones de funcionamiento durante la ejecucion del contrato que se derive del presente proceso, que
cuente con las normas minimas de seguridad industrial. Este servicio debe ser prestado por una entidad de
salud debidamente habilitada para ello, por parte de la autoridad de salud competente. Se requiere del
cumplimiento de las normas vigentes en el Sistema de Garantia Obligatorio de Garantia de Calidad expedidas
por el Ministerio de Proteccion Social, los requisitos minimos esenciales y las condiciones sanitarias, que fijen
las autoridades competentes tanto del orden nacional como territorial. - anexar certificacién firmada por el
representante legal.

4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

41.61 REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD
DEPARTAMENTAL
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Con el fin de verificar los servicios habilitados por la entidad, el oferente debera adjuntar a la oferta
la_certificacion de inscripcion en el registro de prestadores de servicios de salud, en donde se
identifican los servicios habilitados para la prestacion de sus servicios. Actualizada.

4.1.6.2 Anexar oficio a la propuesta donde se evidencie que el contratista cuenta con el manual de
bioseguridad, manual que contemplen los protocolos de Bioseguridad para mitigar la proliferacion y
reducir o evitar el contagio del nuevo coronavirus COVID - 19. Manual de limpieza y desinfeccion,
manual de manejo de desechos y el PAMEC - anexar certificacion firmada por el representante
legal.

4.1.6.3 Certificacion firmada por el representante legal de la empresa donde garantice que cuenta
con la existencia y disponibilidad de los equipos que utilizara en la prestacién de los servicios y que
los mismos cuentan con las respectivas hojas de vida y planes de mantenimiento - anexar
certificacion firmada por el representante legal.

4.1.6.4 E| CONTRATISTA, designara un funcionario quien se encargara de solucionar cualquier
inconveniente o inquietud que se deriven de la prestacion de los servicios del contrato que llegare
a suscribirse suministrando los siguientes datos: NOMBRE: cC

expedida en . Teléfono , E-mail . - anexar certificacion
firmada por el representante legal.

4.1.6.5 IDONEIDAD: el oferente garantizara bajo la gravedad de juramento que el personal que
practicara los procedimientos, se encuentra facultado para ello y que no sera personal distinto al de
nivel de especializacion requerido. - anexar certificaciéon firmada por el representante legal.

4.2. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION
(No Aplica)

4.3. EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA (No Aplica)
4.3.1. EVALUACION ECONOMICA

Se verificaran lo requisitos habilitantes del oferente con el menor precio, siempre y cuando no sobrepase el
presupuesto disponible o precio techo establecido por item para el presente proceso.

Para el presente proceso de contratacion se verificaran los requisitos minimos habilitantes del proponente
con la oferta con el menor precio, de conformidad con lo establecido en la ley 1474 de 2011, ARTICULO 2.
Modificacion de la Subseccion 5 de la Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto
1082 de 2015. Modifiquese la Subseccion 5 de la Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro
2 del Decreto 1082 de 2015 del Decreto 1860 de 2021, Resolucién No. 03049 del 30 de Julio de 2014 “Por la
cual se adopta el manual de contratacion de la Policia Nacional”, actualizada, modificada y complementada
por la resolucion 00090 del 15 de enero de 2018.

Se verificaran los requisitos habilitantes de la propuesta con la oferta econémica con el menor precio, de no
cumplir se verificaran los requisitos habilitantes al oferente con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.
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El proponente, en el momento de elaborar su propuesta, no puede formular condiciones econémicas y de
contratacion artificialmente bajas, con el propésito de obtener la adjudicacion del contrato, de conformidad
con lo establecido en el numeral 6° del Articulo 26 de la Ley 80 de 1993.

Los posibles oferentes deberan ofertar todos los items que componen la oferta econdmica de lo contrario se
rechazara la propuesta presentada

4.3.2. FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION (No Aplica)

4.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE

En el evento que se registre un empate por parte de los oferentes, luego de realizada la evaluacion
de las propuestas, se fijaran los criterios establecidos para la modalidad de minima cuantia, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 2069 de 31 de diciembre de 2020, reglamentada por el
Decreto 1860 de diciembre de 2021 y demas normas que regulen la materia.

5. CONDICIONES DEL CONTRATO

51. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

La prestacion de los servicios objeto del presente estudio previo se hara en las instalaciones que el
contratista ofrezca en el Municipio de Quibdé.

5.2. FORMA DE EJECUCION

El objeto del contrato a celebrar se ejecutara en forma de tracto sucesivo, de acuerdo a los
requerimientos del supervisor.

5.3. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31 Diciembre de 2022 o hasta agotar presupuesto,
lo que primero ocurra, contados a partir de la aprobacién de la garantia Unica y fecha de la carta de
inicio de ejecucion del contrato

54. FORMA DE PAGO

En atencion a lo descrito en la Guia de Lineamientos para la radicacién y obligacion de Cuentas Médicas
del 18/05/2020 DISAN 1AR - GU - 0002, que a la letra dice:

RADICACION Y OBLIGACION DE CUENTAS MEDICAS

Previo cumplimiento al literal 1.1.3, las facturas que corresponden a servicios médicos por contrato deben ser
entregadas en medio fisico los primeros cinco (5) dias habiles de cada mes, cuando se trate de documentacion
de servicios sin respaldo presupuestal (urgencia médica) deben ser entregadas en medio fisico los primeros
diez (10) dias calendario de cada mes, junto con el certificado de preradicado del médulo de radicacion de
cuentas médicas, en la ventanilla tnica de Central de Cuentas de donde corresponde la ordenacion del gasto,
con los siguientes soportes:
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Factura (de acuerdo a la normatividad establecida y los requisitos de Ley articulos 616-1,616-3 617 y 618 E.
T; articulos 772, 773, 774 Cédigo de Comercio, Modificado Ley 1231 de 2008), este documento debe estar a
nombre de la unidad de Sanidad, con el respectivo NIT y soportes de conformidad con lo establecido en la
Resolucion 3047 de 2008 MINSALUD, Instructivo 013 de 2013 — DISAN o la norma que la adicione, modifique
o sustituya.

Demas soportes solicitados en el contrato — clausula “Forma de Pago”.

REQUISITOS QUE DEBE CUMPLIR LA FACTURA:

las facturas a entregar deberan estar cargadas al médulo de SISAP WEB de la Policia Nacional en el
siguiente link: https://recum.policia.gov.co:8080/cm/recum/Vista/frLogin.aspx.

Se anexa Guia para ingresar al médulo, las entidades que aun no cuentan con USUARIO y CONTRASENA
deberan enviar la siguiente informacién al correo: deant.rases-fac@policia.gov.co de la persona que se
encargara de realizar esta actividad, con el fin de ser asignado:

CODIGO DE
HABILITACION

NIT|IPS| NOMBRES | CEDULA [TELEFONO_OFICINA FECHA_INICIO | FECHA_FIN

EMAIL

Las facturas deben ser electrénicas, cumpliendo con los requisitos del Art.617 del Estatuto Tributario,
debe traer el cddigo CUFE y codigo QR expedido por la DIAN

Las Facturas deben estar dirigidas a nombre de: “REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD
N.6” con NIT. 811.032.059-3.

Al igual que las facturas y el certificado de parafiscales deben ser originales no se reciben copias.

El Certificado de Parafiscal debe estar dirigido a Regional de Aseguramiento en Salud N.6, con fecha
al dia, informando que la entidad se encuentra a paz y salvo, firmado por el Representante Legal y/o
Revisor Fiscal.

Debe adjuntar el RUT actualizado.

Las Entidades que son sin Animo de Lucro deben anexar copia del acto administrativo y calificacion
o readmisién expedido por la DIAN, donde le confirma la permanencia de entidad sin Animo de Lucro
Los RIPS deben estar cargados en el médulo RECUM (Registro de Cuentas Médicas), posterior a
esto se debe imprimir el pre-radicado y anexarlo como caratula en las facturas a entregar de forma
fisica en la ventanilla unica de Central de Cuentas

Es un sélo pre-radicado por la cantidad de facturas que se carguen y un solo CD

Anexo a la facturacion debe llegar el CD con la informacion de los RIPS, datos que deben estar
completos y sin errores (informacion diligenciada por cada IPS).

Las entidades al momento de elaborar la Factura de Venta debe enviarla al buzén electrénico de
siifnacion‘facturaelectronica@minhacienda.qov.co. los pasos a seguir se encuentran en la Circular
Externa 016 y 020, del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico SIIF NACION.

Una vez todos los documentos lleguen a Central de Cuentas se procedera a dar cumplimiento a la
Guia de Gestion Contractual en el SECOP || (Colombia Compra Eficiente), con lo establecido en el
capitulo VI “Seguimiento a la ejecucién contractual’, literal d) “Aprobacion de facturas” descrito de la
siguiente manera:

“Aprobacién de facturas una vez que los Proveedores completan sus entregas y le envian a la Entidad
Estatal las facturas correspondientes, la persona designada en |a Entidad Estatal (generalmente del
area financiera) debe ingresar al SECOP Il, consultar las facturas y aprobarlas o rechazarlas. La
plataforma solicita que los Proveedores ingresen el numero y fecha de radicacion de la factura, lo que
significa que los Proveedores deben llevar la factura en fisico a la Entidad antes de ingresarla al
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SECOP Il...”, de esta manera las unidades en el ambito nacional, deberan verificar la informacién

para aprobacion de las facturas de los contratos.

o Firma del usuario que recibio los servicios o el acompafiante (en caso de no contar con esta firma
debe tener comprobante de recibido del servicio por parte del paciente).
° Numeracién consecutiva: numeraciéon consecutiva pre-impresa que debe corresponder a la

numeracion autorizada por la Direccion General de Impuestos y aduanas nacionales (algunos
prestadores para diferenciar las facturas por rubros emplean prefijos alfabéticos, pero estos no deben
exceder las cuatro letras).
. Fecha de su expedicion: que corresponda a la prestacion del servicio.
Descripcion detallada de los servicios prestados: relacién pormenorizada de los servicios prestados
al usuario, discriminando el valor unitario de los servicios y la cantidad de los mismos.
° Valor total de los Servicios: sumatoria de los valores totales por servicio.
Adicionalmente, se debera solicitar los siguientes soportes en las cuentas de URGENCIAS MEDICAS:
Formato de informacién a terceros.
Certificacion bancaria.
Fotocopia del RUT.
Fotocopia cédula representante legal.
Notificacién de la urgencia o autorizacion por parte de referencia y contra referencia de la
unidad de Sanidad.
e Listado adicional de soportes segun el tipo de servicio facturado, conforme al anexo No.5 de
la Resolucion 3047 de 2008.
El pago se realizara en moneda legal colombiana, en forma mensual, dentro de los sesenta dias habiles
siguientes a la radicacion de la factura de prestacion del servicio, junto con el recibido a satisfaccion suscrito
por el supervisor del contrato, con los documentos requeridos por la Regional de Aseguramiento en salud
No 6, de acuerdo al derecho a turno y al programa anual mensualizado de caja (PAC).

NOTA: ADOPTAR LA CIRCULAR 016 DEL MINISTERIO DE HACIENDA “Proceso de Recepcion de
Facturas Electrénicas de Venta, Notas Débito y Notas Crédito”

“La Administracién del SIIF Nacion implementé el “Modelo de Recepcion de Facturas de Venta, Notas Débito
y/o Notas Crédito”, el cual aplica de forma obligatoria a partir del 01 de abril de 2021 para todas las Entidades
que hacen parte del Presupuesto General de la Nacién (PGN), de conformidad con lo establecido en la
Directiva Presidencial 09 de septiembre del 2020. Aquellos Proveedores o Contratistas que tengan
identificado en el RUT la responsabilidad 52 — Facturador electronico (emisor), deberan entregar factura
electrénica de venta por los bienes y/o servicios ofrecidos a las entidades del ambito SIIF Nacioén, como
también las notas débito y/o notas crédito, a través del buzén dispuesto para el efecto por el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico, para lo cual la informacion tributaria de los terceros creados en el SIIF Nacion se
actualizara con base en los datos

AUDITORIA DE CUENTAS.

La facturacion presentada estara sujeta a la auditoria de cuentas, para lo cual el responsable de la ventanilla
Unica - central de cuentas la Regional de Aseguramiento en Salud No. 6, tramitara la cuenta acompafada del
recibo a satisfaccion, para que se realice la auditoria, como se indica en el Articulo 57 de la Ley 1438 de 2011.

OBJECIONES Y GLOSAS.

En el evento que se presenten glosas en las cuentas presentadas, estas se tramitaran de conformidad en lo
establecido en el Articulo 57 de la Ley 1438 del 19 de enero de 2011.
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El contratista reportara los casos de incidentes

CONCILIACION DE GLOSAS

En el evento que se presenten glosas a las cuentas presentadas, estas se tramitaran de conformidad con lo
establecido en el ARTICULO 57 DE LA LEY 1438 del 19 de enero de 2011. Donde se encuentra estipulado
que posterior a la notificacion de la glosa el contratista tendra quince (15) dias habiles para indicar aceptacion
o justificacién de la no aceptacién. Dentro de los diez (10) dias siguientes a la recepcion de la respuesta de
glosa la auditoria de cuentas decidira si levanta total o parcialmente las glosas o las deja como definitivas, en
caso tal de reiterarse la glosa se procedera a citar para conciliacion de estas al contratista en los siguientes
quince (15) dias habiles a la recepcién de la misma por el contratante, la cual se hara por escrito. Si no se
llegara a una conciliacion efectiva en la Regional de Aseguramiento en Salud No. 6, la siguiente instancia es
el Grupo de Auditoria Médica de la Direccion de Sanidad. Los tiempos se encuentran establecidos de acuerdo
a la resolucion 3047 de 2008 en ANEXO TECNICO No. 6 MANUAL UNICO DE GLOSAS, DEVOLUCIONES
Y RESPUESTAS.

Documentos requeridos:

» Factura de venta original que cumpla con los requerimientos de ley.

* Recibido a satisfaccion técnico - econémico expedido por el supervisor del contrato.

» Copia de la historia clinica en la que se soporte cada uno de las atenciones prestadas a los usuarios, con
firma y sello del profesional que realiza la actividad y recibido a satisfaccion del acudiente del paciente.

* Autorizacién del servicio en original

* Orden médica.

* Acreditacién del Contratista de encontrarse al dia en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad
Social en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales, respecto al pago de parafiscales se aplicara lo
contenido en el Articulo 114-1 del Estatuto Tributario, adicionado por el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016.

CAUSALES DE NO PAGO

Ejecucion de examenes no relacionados en el profesiograma socializado para la ejecucion de examenes de acuerdo a
al caso.

Los costos por atencién de los eventos adversos, generados durante la prestacion de un servicio, correran por cuenta
del prestador. Entendido el evento adverso como se estipula en la Resolucion 4816 del 27 de noviembre de 2008 “Dafio
no intencionado al paciente, que ocurre como consecuencia de |
Auditoria de Cuentas Médicas de la Re
de lo aqui consagrado sobre dicho proceso.

5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

El supervisor del contrato ser4 el Responsable en Seguridad y Salud en el Trabajo de la Unidad
Prestadora de Salud Chocé, quien haga sus veces, o quien designe el ordenador del gasto, quien verificara
la ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las funciones asignadas para el
efecto en el numeral 1° del articulo 26 de la ley 80 del 1993, los articulos 83 y 84 de la ley 1474 del 2011, la
resolucion 00090 del 2018 y demas normas que regulen la actividad de los supervisores de contratos.

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

a utilizacion de un dispositivo médico”. La
gional de Aseguramiento en Salud No. 6 concurrira en el analisis y cumplimiento

y eventos adversos de la Regional de Aseguramiento en salud No 6,
analizado en el comité e implementacién de un plan de mejora, al supervisor del contrato y ordenador del gasto,
asumiendo los costé de atencion en salud derivados del evento adverso.
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Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA POLICIA
NACIONAL

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La adjudicacion del presente proceso se realizara en forma total

No se aceptaran propuestas ALTERNATIVAS, de hacerse de ésta manera no seran tenidas en cuenta y solo
se evaluara y verificara aquella oferta basica que cumpla con los requisitos sefialados en la invitacion publica.

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

Se establece la distribucion del riesgo, de conformidad con lo previsto en el articulo 4° de la ley 1150 de 2007,
para lo cual debera hacer la estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles involucrados en la
contratacién, de acuerdo con la naturaleza del Contrato y las actividades involucradas en él. Para estos
efectos podra usar como referencia el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos
de Contratacién (Versioén 1)”, publicado por la Agencia Nacional de Contratacion — Colombia Compra Eficiente.

Il ESTUDIO DEL SECTOR

1. ANALISIS DE LA DEMANDA

La Regional de Aseguramiento en Salud nimero 6, requiere contratar la PRESTACION DE
SERVICIOS DE VALORACION MEDICA OCUPACIONAL Y EXAMENES COMPLEMENTARIOS
OCUPACIONALES Y DE LABORATORIOS, con el fin de realizar los exdmenes en mencion a los
funcionarios de planta, por nombramiento y contrato, vinculados con la vigencia de la ley 100 de 1993 para la
unidad prestadora de salud chocé ya que es necesario para evitar complicacién en la patologia que estos
presenten y cumplir con un requisito legal en la implementacion del Sistema de Gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo, establecido en la resolucion 0312 del 2019 y en el decreto 1072 del 2015.

La contratacién de los servicios de valoraciones medicas ocupacionales, es necesaria para
garantizar la seguridad y salud en la ejecucion de las actividades laborales a toda la poblacién a
cargo de la UPRES CHOCO,

El presente proceso de contratacion no estd cobijado por acuerdos comerciales ni tratados
internacionales de conformidad con los acuerdos y tratados vigentes

Aunado a lo anterior el sector existen entidades de prestacion de servicios de salud, el cual trata el presente
estudio de conveniencia y oportunidad y dentro de la ciudad existen varias empresas (personas naturales y
jurisca), que presten este servicio, a los cuales se les solicit6 la cotizacion y habiéndoseles indicado que se
requiere sus precios proyectados a la vigencia 2022.
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Justificacion

Las valoraciones médicas ocupacionales y examenes complementarios ocupacionales son una exigencia
normativa, y son fundamentales para saber si un trabajador estd en condiciones éptimas de salud para
enfrentar el trabajo, ya que este factor es indispensable para poder desarrollar de manera satisfactoria las
tareas encomendadas; también tener un control del estado de salud del empleado antes, durante y después
de realizar las labores asignadas a su cargo.

Para qué se contrata:

Las valoraciones meédicas ocupacionales y examenes complementarios ocupacionales y se contratan para
cumplir con un requisito legal, relacionar el perfil del paciente con las necesidades del cargo dentro de las
exigencias laborales existentes, tener en cuenta todos los riesgos ocupacionales detectados, contando con
los factores inherentes al cargo a desempefiar; también para contribuir al diagnéstico temprano de
enfermedades de posible origen laboral y de enfermedades de origen comun que pudieran ser agravadas
por las condiciones de trabajo.

La oportunidad:
La presente contraccion se requiere para el mes de Abril 2022

Indicar si la Institucion cuenta con los medios o forma de satisfacer esta necesidad.

La Regional de aseguramiento en salud N°6 en la actualidad no cuenta con los medios o forma para satisfacer
la necesidad de valoraciones médicas ocupacionales y examenes complementarios ocupacionales para
funcionarios de Unidad Prestadora de Salud del Departamento de Policia Chocé, por lo cual se hace necesario
contratar el servicio con instituciones que presten el servicio requerido.

ALTERNATIVAS POR MEDIO DE LAS CUALES LA ENTIDAD PUEDE ADQUIRIR EL SERVICIO QUE
SATISFAGA LA NECESIDAD EN LAS CONDICIONES TECNICAS Y DE CAPACIDAD OPERACIONAL Y
ADMINISTRATIVAS DETERMINADAS.

3. Adquirir la infraestructura, comprar los equipos necesarios y contratar el personal idéneo para la
prestacion de los servicios objeto del presente proceso.

4. Realizar la contratacion de los servicios con oferentes externos, garantizando la oportunidad y la calidad
en la prestacién del servicio.

ANALISIS DE LAS ALTERNATIVAS

3. Adaquirir la infraestructura representa una inversion cuantiosa, que requiere una planeacion a largo plazo
y que se debe justificar con el volumen de atencién que se prestarian, la cual a la fecha no es viable.

4. En la regién de influencia de la Unidad Prestadora de Salud Choco hay Instituciones Prestadoras de
Servicios de Salud, que pueden prestar los servicios de VALORACION MEDICA OCUPACIONAL Y
EXAMENES COMPLEMENTARIOS OCUPACIONALES Y DE LABORATORIOS con altos estandares de
calidad.
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EN CONCLUSION,

Segun el analisis de alternativas realizado anteriormente, por pertinencia, calidad y costos se considera la
cuarta alternativa como la mas viable, es decir realizar la contratacién de los servicios con una Institucion
prestadora de Servicios de Salud ubicada en el municipio de Quibdé con el fin de facilitar la realizacion de
VALORACION MEDICA OCUPACIONAL Y EXAMENES COMPLEMENTARIOS OCUPACIONALES Y DE
LABORATORIOS de los funcionarios de planta, por nombramiento y contrato, vinculados con la vigencia de
la ley 100 de 1993 para la unidad prestadora de salud chocé y asi evitar complicacién en la patologia que
estos presenten.

La presente contratacion no se encuentra cobijada por Acuerdos Internacional o un Tratado de Libre
Comercio vigente para el Estado Colombiano.

2. ANALISIS DEL MERCADO

DESCRIPCION DEL MERCADO

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082 del 26 de mayo 2015,
se empleo la siguiente metodologia para el desarrollo y presentacién de este aspecto:

La ciudad de Quibdo cuenta con suficientes Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (IPS),
las cuales estan en condiciones de suplir las necesidades establecidas en el presente estudio de
conveniencia y oportunidad; por lo tanto, para contratar la prestacién de estos se solicité cotizacion
a la siguiente entidad, asi:

Respondiendo positivamente a la solicitud todas las entidades:

« PACIFIC SALUD IPS
. GOLDEN SERVICES OUTSOURCING. S.A.S.
« SANTA MARIA IPS

3. ANALISIS DE LA OFERTA

La Regional de Aseguramiento en Salud numero 6, requiere contratar la PRESTACION DE
SERVICIOS DE VALORACION MEDICA OCUPACIONAL Y EXAMENES COMPLEMENTARIOS
OCUPACIONALES Y DE LABORATORIOS con el fin de realizar los examenes en mencion a los funcionarios
de planta, por nombramiento y contrato, vinculados con la vigencia de la ley 100 de 1993 para la unidad
prestadora de salud chocé ya que es necesario para evitar complicacion en la patologia que estos presenten
y cumplir con un requisito legal en la implementacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo, establecido en la resolucién 0312 del 2019 y el decreto 1072 del 2015.

Las instituciones que prestan los servicios requeridos en el presente estudio cuentan con la
habilitacién respectiva y sus procesos se ajustan a la normativa legal vigente en materia de
prestacién de servicios de salud. Verificando las tarifas ofertadas se deduce que estas se ajustan a
los niveles de complejidad que ofrecen dichas instituciones.

|
. .
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Por Ultimo, se destaca que las tarifas de las entidades de salud estan influenciadas por el nivel de
complejidad de los servicios ofertados y el grado de desarrollo cientifico y tecnoldgico alcanzado
por ellas.

IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR:

Para el presente proceso se requiere contar con Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud
habilitadas y con la suficiencia patrimonial que garanticen asumir la PRESTACION DE SERVICIOS DE
VALORACION MEDICA OCUPACIONAL Y EXAMENES COMPLEMENTARIOS OCUPACIONALES Y DE
LABORATORIOS, CON DESTINO A LOS FUNCIONARIOS DE PLANTA, POR NOMBRAMIENTO Y
CONTRATO, VINCULADOS CON LA VIGENCIA DE LA LEY 100 DE 1993 PARA LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD CHOCO

Dentro del presente estudio de conveniencia y oportunidad, se solicité en calidad de estudio de mercado la cotizacion a
la siguientes empresas:

PACIFIC SALUD IPS, ubicado en la Calle Carrera 5 No 24 — 76, Barrio Yesca Grande, E-Mail
pacificsaludips@gmail.com Teléfono: (034) 6722684 Celular. 3147355311 Quibdo/Chocéd

GOLDEN SERVICES OUTSOURCING. S.A.S, ubicado en la Calle 31 # 5- 22 Quibdé-Choco, Teléfono:
6725441 Celular: 3218675199 E-mail goldenservicesout@hotmail.com,
contabilidadgso@hotmail.com goldenservices@outlook.es

www.goldenservices.com.co

SANTA MARIA IPS, ubicado en la Calle 31 #3-52 a 3-106, Quibdd, celular: 320 6756505, Barrio Cristo
rey.

ANALISIS DE LA ESTRUCTURA DE COSTO: Se tiene claramente definido y comprendido por
parte del oferente que los precios ofertados deben ser acordes a los costos mas la ganancia
estandar a recibir por la prestacion del servicio.

COSTOS DE OPORTUNIDAD: teniendo en cuenta los servicios que se requieren contratar con la
realizacion del presente estudio de mercado, estos son de facil consecucion en el mercado ya que
existe disponibilidad de los mismos en nuestro medio.

VALORACION DE BENEFICIOS: Con la contratacion de este servicio, se busca mejora la
oportunidad en la atencion de nuestros usuarios y beneficiarios del subsistema de Salud de Policia
Nacional en el Departamento del Chocé.

COSTOS INDIRECTOS: Seran costos indirectos para el oferente seleccionado aquellos propios de
la suscripcion de pélizas, certificaciones, costo de intermediacidn, gastos administrativos en los que
se incurre al desarrollar el proceso de contratacién y la ejecucion del contrato
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4. MONEDA A CONTRATAR

La moneda en la cual se debe presentar la oferta y se celebrarda el contrato es en pesos

colombianos.

5. ANALISIS DE PRECIOS

Para realizar el analisis de precios es necesario tener en cuenta los precios referencia de los

siguientes aspectos:

5.1.

Precios referencia SECOP (otras entidades)
Precios histéricos (Anteriores contrataciones: Policia Nacional y/o otras Entidades del Estado).
Precios de catalogo o portales web.
Precios del mercado (cotizaciones).

PRECIOS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES)

Se realizo busqueda en el sistema electronico para la contratacion publica SECOP 2 de procesos similares al
objeto del presente donde se encontré los relacionados en el siguiente cuadro

MC 2021 - 0240

PRECIO SECOP
ELEMENTO ENTIDAD ’
NUMERO DE
CONTRATO FECHA PRECIO SECOP
. ] DIRECCION GENERAL MARITIMA —
Examen médico ocupacional DIMAR MC-312-SUBAFIN-2021 17/09/2021 | $ 28.600,00
visiometria ALCALDIA FUSAGASUGA MC 2021 - 0240 5/03/2021 $ 15.000,00
: - DIRECCION GENERAL MARITIMA —
Laboratorios (Cuadro Hematico) DIMAR MC-312-SUBAFIN-2021 17/09/2021 | $ 20.800,00
Laboratorios (Prueba de | DIRECCION GENERAL MARITIMA — 17/09/2021 $
embarazo) DIMAR MC-312-SUBAFIN-2021
o e DIRECCION GENERAL MARITIMA —
Glicemia DIMAR MC-312-SUBAFIN-2021 17/09/2021 | $ 10.400,00
s 2 SENA REGIONAL NORTE DE
Creagning SANTANDER Grupo de Apoyo MC-NDS-0019-2020 | '7/09/2021 |$ 13:500,00
Triglicéridos ALCALDIA FUSAGASUGA 5/03/2021 $ 12.000,00
MC 2021 - 0240
Colesterol total ALCALDIA FUSAGASUGA 5/03/2021 $ 12.000,00
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Servicios de seguridad o salud

ocupacional  (paquetes de

examenes para Trabajo en

alturas: Glicemia, Perfil lipidico | ACENCIA LOGISTICA  DE LAS| 1o 107 008 2021 220212021 |$ 141.000,00

FUERZAS MILITARES

(HDL, LDL, colesterol vy

triglicéridos), optometria, y

audiometria)

Esquema completo para | AGENCIA LOGISTICA DE LAS

hepatitis B FUERZAS MILITARES MC 007-008-2021 7iopiRaR1 | § S

Esquema  completo  para | DIRECCION GENERAL MARITIMA —

hepatitis A DIMAR MC 007-008-2021 17/09/2021 $ :

Esquema completo para | AGENCIA LOGISTICA DE LAS

Influenza FUERZAS MILITARES MC 007-008-2021 ITpeEesy. | § 53.000,00

Esquema completo para | AGENCIA LOGISTICA DE LAS

tétanos FUERZAS MILITARES MC 007-008-2021 1eEeet | & 16,2009
. DIRECCION GENERAL MARITIMA —

Prueba de tuberculina DIMAR MC-312-SUBAFIN-2021 17/09/2021

Las tarifas consultadas en el SECOP, NO seran tenidas en cuentas como referentes de esta contratacion,
debido a que las condiciones y los servicios contratados son diferentes a los del presente proceso, por lo tanto
no nos dan una base para realizar el respectivo comparativo de tarifas.

» Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente

estudio previo.

5.2. PRECIOS HISTORICOS

Se diligencia el siguiente cuadro tomando como referencia los valores de los dos Ultimos contratos
adelantados en las dltimas tres vigencias, a través de los cuales se adquirié el objeto a contratar,
aplicando el IPC a la anualidad correspondiente.

o | eI | oo s ncon e | LS
] RASESS Y PACIFIC SALUDTPS 065.7-20283-21 E médic:eﬁédrico. ingreso y 50.000 py—
2 RASESS Y PACIFIC SALUD PS 065-7-20283-21 IR 7o e e v S
3 RASESG Y PACIFIC SALUD PS 065-7-20283-21 incarits T e
- RASESG Y PACIFIC SALUD S 065-7-20283-21 . F= el
5 RASESS ;gcgﬁg:c%/\wn IPS 085-7-20263-21 Cuadro Emetico 16.000 $16.899
, | UPRES ﬁ:gcrzg Y PACIFIC SALUD 24.7-20085-20 E médico ocupacional Ingreso ¥ prp=r prem—-
s | UPRES clr;gc':)é; "PACIFIC SALUD 24-7-20085-20 o= - m—— pryee m—
g | UPRES ﬁ';g%‘g: S bALLD 24-7-20088-20 Visiometria 45.000 $47.529
10 | UPRES ﬁ’;g%%l’ s arlin 24-7-20068-20 Perfil lipidico 6.5000 $68.653
11 | UPRES cl';g%(zg e AL 24:7-20085:20 Cuadro Emetico 16000 $16.899
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Para obtener el precio histérico, se consulté los dos ultimos contratos celebrados por la Regional
de Aseguramiento en Salud N°6 para la vigencia 2021 y por la Unidad Prestadora de Salud Choco,
por lo anterior, se realizé el ajuste del IPC del 5,62%; se toma como referencia los valores
relacionados en la casilla VALOR HISTORICO PROYECTADO A TOMAR, toda vez que son valores
ajustados a la actualidad.

« Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.

5.3. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

Se deja constancia que se consulto los precios de catalogo que se encuentren publicados en la
Tienda Virtual del Estado Colombiano y en los sitios o portales web de las empresas que puedan
ofrecer los servicios de igual o similar objeto al que se pretende contratar del presente proceso, y
no fue posible encontrar informacién. Por lo anterior, los PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES
WEB no seran tenidos en cuenta para la estimacion del valor del proceso contractual.

« Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.

5.4. PRECIOS DE MERCADO

1 Examen médico ocupacional ingreso y periddico. et

2 Examen médico ocupacional egreso 890262 $50.000 $60.000 $45.000 $45.000
3 Visiometria 890262 $64.700 $35.000 $ 35.000 $ 35.000
4 Glicemia 903841 $16.700 $20.000 $13.000 $13.000
5 Colesterol total 903818 $34.000 $20.000 $17.000 $17.000
6 Triglicéridos 903868 $18.700 $20.000 $15.000 $15.000
7 Creatinina 903895 $16.000 $23.000 $16.000 $16.000
8 Cuadro hematico 902210 $27700 $20.000 $19.000 $19.000
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Se toma como precio de mercado el menor valor cotizado por la empresa PACIFIC SALUD IPS.

* Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el

presente estudio previo.

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

iTEM DESCRIPCION PRECIO SECOP ’::'}\Eﬂfgcog PRi‘ggi:&?}‘;g'gos PRECIOS DE MERCADO | VALOR ESTIMADO
Examen médico
ocupacional ingreso y
periédico. $48.000 $48.000 $48.000
Examen médico
ocupacional egreso $48.000 $45.000 $45.000
NO SE TUVO EN
Visiometria CUENTA DEBIDO A $45.000 $ 35.000 $ 35.000
LAS VARIACIONES
DE LAS NO APLICA
Glicemia ESPECIFICACIONE $13.000 $13.000
S TECNICAS DE
Colesterol total LOS SERVICIOS $17.000 $17.000
Triglicéridos $15.000 $15.000
Creatinina $16.000 $16.000
Cuadro hemético
$19.000 $19.000

Para el anterior analisis se tomé el precio del mercado, ya que precios SECOP no tenemos
antecedentes de contratacion con iguales caracteristicas requeridas y precios histéricos no se
ajustan a los precios reales del mercado a fecha actual.

e Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio

previo.

5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

Una vez calculado el valor estimado se debe diligenciar el siguiente cuadro, el cual debe trasladarse

al estudio previo:

iTEM RUBRO Y

UNIDAD

VALOR UNITARIO
ESTIMADO, INLCUIDO

VALOR TOTAL
ESTIMADO
INLCUIDO IVA,

Y/O DESAGREGACION RECURSO DE DESCRIPCION CANTIDAD EXENTODEIVAO
LOTE PRESUPUESTAL DESTINO IVA, EXENTODEVAO | eye) 1ipo DE IVA
EXCLUIDO DE IVA Sealn
SEGUN
.. O CORRESPONDA
- ' PRESTACION DE SERVICIOS DE VALORACION
bt e UPRES MEDICA  OCUPACIONAL Y  EXAMENES
i 7 1l 5.738.000
1 oo o 18 CHOCO | COMPLEMENTARIOS OCUPACIONALES Y DE | CO-OBAL $6.738.000 $
e & LABORATORIOS, CON DESTINO A LOS
: FUNCIONARIOS  DE  PLANTA,  POR
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NOMBRAMIENTO PROVISIONAL Y CONTRATO,
VINCULADOS CON LA VIGENCIA DE LA LEY 100
DE 1993 PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD CHOCO.

VALOR TOTAL ESTIMADO $5.738.000

RTADO BASTIDAS
Jefe Uniglad Prestadora de Salud Choco
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Documentos Anexos al Estudio Previo:

Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el proceso de Minima Cuantia
cuyo objeto es la PRESTACION DE SERVICIOS DE VALORACION MEDICA OCUPACIONAL Y
EXAMENES COMPLEMENTARIOS OCUPACIONALES Y DE LABORATORIOS, CON DESTINO A
LOS FUNCIONARIOS DE PLANTA, POR NOMBRAMIENTO Y CONTRATO, VINCULADOS CON
LA VIGENCIA DE LA LEY 100 DE 1993 PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CHOCO.

1
>

B & OO0 O 0 .80

Aplica

O O oo B3

Anexos

Certificacion de la necesidad

Especificaciones técnicas minimas

Constancia de idoneidad y experiencia (aplica para prestacién de servicios profesionales)
Estimacion, tipificacion, asignacion de riesgos y determinaciéon de garantias

Analisis del riesgo y forma de mitigarlo.

Ficha técnica

Obligaciones de la policia nacional (no aplica para minima cuantia)

Obligaciones del contratista (no aplica para minima cuantia)

Formularios adjuntos al estudio previo
(Seleccionar los formatos que aplican para el proceso de seleccién)

Factores de verificacion y ponderacién.
Apoyo a la industria nacional
Indicacién de trato nacional

Experiencia del proponente

Certificacion de contratos para acreditacion de experiencia proponente extranjero sin sucursal o
domicilio en Colombia
Clasificacién proponente extranjero
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Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)

Sistema de gestidon de la seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)
Compromiso anticorrupcion (obligatorio)

Capacidad financiera

Certificacion de compromiso del fabricante y/o oferente

Certificacion de la capacidad técnica

Personal, experiencia y tiempos de dedicacion minimos

Carta de compromiso postventa
Formato formulario de compromiso de SGSST

Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

(Solicitud de cotizacion, cotizaciones, plan de compras, CDP, Formato de revision de estudios
previos, autorizacion de inicio por el ordenador del gasto, formulario oferta econémica, formato
acreditacion del recurso humano, compromiso de buenas practicas ambientales, formulario de
origen licito de recursos, formulario declaracion de confidencialidad y compromiso con la
seguridad de la informacién contratistas o terceros, formulario de sostenibilidad de precios,
integridad de precios, Formulario de compromiso con el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud

en el Trabajo de la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional)

Otros
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(APLICA: COMPRAVENTA. SUMINISTRO Y PRESTACION DE SERVICIOS) POLICIA ;IMREION AL

En mi calidad de responsable del proceso de Seguridad y Salud en el Trabajo, manifiesto con la suscripcion de
esta CERTIFICACION que la Unidad Prestadora de Salud Chocd tiene la necesidad y la responsabilidad de
contratar la PRESTACION DE SERVICIOS DE VALORACION MEDICA OCUPACIONAL Y EXAMENES
COMPLEMENTARIOS OCUPACIONALES Y DE LABORATORIOS, CON DESTINO A LOS FUNCIONARIOS
DE PLANTA, POR NOMBRAMIENTO Y CONTRATO, VINCULADOS CON LA VIGENCIA DE LA LEY 100 DE
1993 PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CHOCO.

La necesidad se justifica para realizar Las valoraciones médicas ocupacionales y examenes complementarios
ocupacionales a los funcionarios de planta, por nombramiento y contrato, vinculados con la vigencia de la ley
100 de 1993 de la unidad prestadora de salud chocé teniendo en cuenta que son una exigencia normativa, y
son fundamentales para saber si un trabajador esta en condiciones 6ptimas de salud para enfrentar el trabajo,
ya que este factor es indispensable para poder desarrollar de manera satisfactoria las tareas encomendadas;
tambien tener un control del estado de salud del empleado antes, durante y después de realizar las labores
asignadas a su cargo

En el momento la Institucion no cuenta con el recurso humano, ni la infraestructura para implementar y poder
ofrecer estos servicios DE VALORACION MEDICA OCUPACIONAL Y EXAMENES COMPLEMENTARIOS
OCUPACIONALES Y DE LABORATORIOS, CON DESTINO A LOS FUNCIONARIOS DE PLANTA, POR
NOMBRAMIENTO Y CONTRATO, VINCULADOS CON LA VIGENCIA DE LA LEY 100 DE 1993 PARA LA
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CHOCO

Patruller6. ALEXANDER MENA MENA
Responsable SST. Unidad Prestadora de Salud Choco
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ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

El oferente debera diligenciar y presentar en el sistema electronico para la contratacion publica el formato de
Especificaciones Técnicas que se presenta a continuacion debidamente firmado por el representante legal, en
el que exprese su manifestacion de cumplimiento o no cumplimiento con cada una de las especificaciones
técnicas solicitadas, las cuales seran verificadas por el Comité Técnico aplicando el criterio de cumple o no
cumple.

CUMPLIMIENTO ESPECIFICACION TECNICA PROPONENTE:

Declaramos bajo nuestra responsabilidad personal, y comprometiendo la responsabilidad institucional de la
(empresa o persona) que represento, que cumplo en su totalidad con las especificaciones técnicas de
verificacion y de obligatorio cumplimiento.

El proponente debera marcar con una (X) la respectiva casilla por cada item y/o descripcion CUMPLE SI/ NO

CUMPL NO

No CARACTERISTICAS E CUMPLE

EL OFERENTE debe contar con la habilitacion de todos los servicios
requeridos en cada una de las sedes en la ciudad de Quibdo, en las cuales
se prestara el servicio y debe encontrarse vigente de acuerdo a lo
establecido en la Resolucion No 2003 de 2014 y Resolucion 3100 de 2019
Ministerio de Salud y Proteccién Social. (Es importante precisar que, al
momento, el sistema unico de habilitacién se encuentra en transitoriedad
de la Resolucién 2003 de 2014 a la Resolucion 3100 de 2019. Razén por
la cual el prestador ya inscrito podra definir con cual Resolucion se
realizara la visita) y de lo cual se debe anexar en la oferta copia de las
1 mismas.

Ademas, debe cumplir con los lineamientos y recomendaciones frente a la
presentacion de los servicios de salud en el marco de la emergencia por
COVID- 19.

Resolucién 1155 de 2020 del Ministerio de Salud, que regula
especificamente el manejo y control del riesgo del Coronavirus COVID-19
en la prestacion de los servicios de salud, incluidas las actividades
administrativas, de apoyo y alimentacién la cual aplica a todas las
actividades relacionadas con la prestacion de servicios de salud.

EL OFERENTE cuenta con licencia de salud ocupacional vigente expedida
2 por Secretaria de Salud de Antioquia, segun lo dispuesto en la Resolucion
No 004502 de 2012. Para lo cual debera anexar copia de la misma

EL OFERENTE garantizara que cuenta con consultorios para la valoracion
médica, osteomuscular y optométrica deben garantizar la privacidad,
medios tecnolégicos (equipos de computo y software) necesarios y
3 disponibles para el diligenciamiento de la historia clinica ocupacional,
realizar las valoraciones medicas ocupacionales, musculares,
optométricas y pruebas de laboratorio necesarias.

EL OFERENTE debe habilitar lineas telefénicas de lunes a viernes en
4 jornada de 7:30 am a 12: 00 pmy de 2:00 pm a 6:00 pm, sabados de :30
am a 12:00 pm, disponibles para la resolucién de dudas.

EL OFERENTE una vez tenga los resultados de las evaluaciones medicas
5. ocupaciones y examenes complementarios debe realizar certificado
médico indicando las restricciones existente y las recomendaciones o
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condiciones que se requieran adoptar para que el trabajador desemperie
su labor, debe entregar constancia de recibido de los trabajadores de la
entrega al trabajador de los certificados y examenes de apoyo y
complementarios( Resultado de la valoracion integral, en el formato que la
empresa oferente tenga establecido, contemplado lo sefialado en la
Resolucién 2346 de 2007 del Ministerio de Proteccién Social)

EL OFERENTE debe consignar en la historia clinica ocupacional los datos
de los profesionales y se realizara la custodia y guarda de acuerdo con la
normatividad vigente (Resolucion 2346 de 2007, modificada por la
Resoluciéon 1918 de 2009)

EL OFERENTE debe remitir el resultado de la valoracion médica (Concepto
Médico Ocupacional) en original fisico, magnético, base de datos en Excel -office
compatible con las variables del examen médico y del concepto médico
ocupacional a la oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo de la UPRES Antioquia

EL OFERENTE atendera los funcionarios relacionados en el listado enviado por
parte del grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo, describiendo el tipo de labor
desarrollada de acuerdo al profesiograma establecido (vinculacion laboral o
prestacion de servicios). Dejando fotocopia de identificacién, firma y huella
dactilar de indice derecho, lo cual servira de soporte para la factura.

EL OFERENTE debera incluir en su oferta la relacion del personal de la empresa,
con especificacién de su titulacion, experiencia y nivel de especializacion, los
medios técnicos y tecnologicos de los que dispone y la localizacion de la
institucion.

10.

EL OFERENTE deberé entregar de manera obligatoria en medio magnético al
supervisor del contrato informe gerencial relacionando el diagnostico condiciones
de salud de las valoraciones realizadas, una vez se finalice el contrato el cual debe
contemplar como minimo, lo establecido en el articulo 18 de la Resolucion 2346
de 2007 del Ministerio de la Proteccion Social, en lo que se refiere a la variable de
distribucion sociodemografica.

L

EL OFERENTE debera entregar de manera obligatoria un informe de
evaluacion general de la ejecucién del presente contrato, asi:

v" Vinculacion laboral y nombre del funcionario a quien
se le realizan las valoraciones médicas, apoyo y
complementarios

Numero de funcionarios valorados

Total, de examenes médicos, de apoyo,
complementarios realizados

R

12.

EL OFERENTE estard obligado al secreto profesional respecto de los datos
personales objeto de procedimientos, absoluta confidencialidad y reserva sobre
cualquier dato que pudiera recoger en la prestacion del servicio, no comunicando
a terceros los datos recogidos en el proceso. Esta obligacion permanecera atin
después de la finalizacion de la relacion contractual, ademas se debe acoger al
cumplimiento de la ley estatutaria 1581 de 2012 por la cual se reglamentan las
disposiciones generales para la proteccion de datos personales. El cual sera
relacionado mediante oficio firmado por el representante legal de la empresa.

13.

EL OFERENTE debera remitir en medio magnético la base de datos del
personal valorado con los resultados y el concepto, diligenciada mes a mes
y remitida al supervisor del contrato
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Ademas de:

v' Base de datos con funcionarios a quienes se les toman niveles de
anticuerpos especificando si son positivos o negativos, requieren
refuerzo o no

v'  Base de datos con resultado de examen osteo muscular, por cada
uno

v Base de datos con concepto por trabajador, especificando
remisiones

Planilla con firma del trabajador en casa de dar remisiones

14.

EL OFERENTE no podra subcontratar los examenes ocupacionales y de
laboratorio, salvo situaciones especiales que le impidan realizarlo
provisionalmente por sus propios medios.

En todo caso se solicitara autorizacion previa a la Unidad Prestadora en
Salud Antioquia, con indicacién del subcontratista propuesto, asi como
indicacién de las partes del contrato a realizar por el mismo, el cual sera
relacionado mediante oficio firmado por el representante legal de la
empresa.

15.

EL OFERENTE debera tener plena garantia del servicio solicitado, de tal
manera que no se generen inconvenientes por procedimientos
inadecuados, descuido por parte de los empleados o el uso de materiales
u elementos inapropiados. Es de anotar que, en caso de presentarse algun
dafio por los motivos antes expuestos, se estara en obligacién por parte
de contratista a la reposicién o reparacién del mismo, el cual sera
relacionado mediante oficio firmado por el representante legal de la
empresa.

16.

EL OFERENTE debera contar con el plan de residuos solidos y similares

17.

EL OFERENTE debera contar con la ruta especial de aseo para el
tratamiento y disposicion final de residuos hospitalitos que se generen en
la atencion (certificar el soporte en el momento de la visita de auditoria por
parte de la Unidad Prestadora en Salud Antioquia)

18.

EL OFERENTE debera dar cumplimiento al Sistema de Seguridad y Salud
en el Trabajo, de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015y la
Resolucion 0312 de 2019.

Etapa precontractual, celebracion y ejecucién de contrato: la
documentacién que se relaciona a continuaciéon se presenté al momento
de radicar la propuesta frente al pliego de condiciones seguin cronograma
y se debe conservar durante la ejecucion del contrato.

Certificado emitido por la Administradora de Riesgos Laborales ( ARL)
sobre la evaluacion inicial o autoevaluacion de los estandares minimos del
Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST), donde
conste una calificacion total que se encuentre en una escala de valoracion
“ ACEPTABLE" ( puntaje mayor a 85%) de acuerdo a la Resolucién 0312
de 2019 o la que lo modifique o sustituya.( para el caso de consorcio o
uniones temporales se debera presentar el certificado por cada empresa
que conforma la unién temporal o consorcio).
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EL OFERENTE diligenci6 “Formulario de compromiso con el Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccién de Sanidad de
la Policia Nacional”, firmado por el representante legal de la OFERENTE,

19.

El oferente debera garantizar el respeto y aplicacion al instructivo N°013
DISAN/AGESA - 70 del 04 de junio de 2013 “modificaciéon al modelo de
regulacion para la prestacion de servicios de salud en el Subsistema de
Salud de la Policia Nacional, al igual que el Acuerdo 070 del 02 de agosto
del 2019 “por el cual se establece el modelo de atencion integral en salud
para el sistema de salud de las fuerzas militares y de la policia nacional.

20.

El oferente certificara que cuenta con los indicadores sefialados en la
resolucion 256 del 05 de febrero de 2016 del Ministerio de Salud y
Proteccién Social “por la cual se dictan disposiciones en relacién con el
sistema de informacién para la calidad y se establecen los indicadores
para el monitoreo de la calidad en salud”.

21,

SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: el oferente
debera demostrar el cumplimiento de lo reglamentado en el Decreto 1072
de 2015 y Resolucion 0312 de 2019, para cada uno de los profesionales
requeridos y los documentos relacionados con el Sistema de Gestion en
Seguridad y Salud en el trabajo (SG-SST).

22.

Cumplir con la normatividad establecida por el Ministerio de Salud y las
normas generales vigentes.

23,

El servicio sera prestado en el lugar y plazo establecido, de acuerdo a los
términos de la invitacién y de acuerdo a la oferta presentada, los cuales
haran parte integral del proceso de contratacion

24.

Brindar la atencién a los pacientes, con la mejor calidad de atencién
posible mediante la aplicacién de sus conocimientos profesionales,
seleccion del cuerpo médico asociado y experiencia con la tecnologia
disponible.

25.

Contar con instalaciones adecuadas para la prestacion del servicio de
acuerdo al decreto ley 1011 de abril 3 del 2006 y la Resolucién 2003 de
fecha 28 de mayo de 2014 del Ministerio de Salud y Proteccion Social en
el municipio de Quibdo.

26.

Poseer un sistema de Auditoria interna que este en contacto con el Auditor
de Cuentas delegado por la RASES N° 6.

27.

Cumplir con el sistema obligatorio de garantia de calidad, los requisitos
minimos esenciales (Cumplimiento de los estandares de habilitacion
segun Resolucion 2003 de fecha 28 de mayo de 2014 del Ministerio de
Salud y Proteccion Social) y las condiciones sanitarias, que fijen las
autoridades competentes tanto de orden Nacional como territorial.

28.

Durante las fases de atencion el contratista debera observar criterios de
racionalidad cientifica, los cuales seran objeto de auditoria.

29.

Prestar en forma continua y permanente, los servicios a los funcionarios
de planta, por nombramiento y contrato, vinculados con la vigencia de la
ley 100 de 1993 de la unidad prestadora de salud chocé bajo los principios
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de eficacia, universalidad y solidaridad que asi lo ameriten con base en la
orden de servicio expedida por parte de los profesionales médicos de la
direccion de sanidad de la policia nacional.

30.

Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL establezca en cada
caso, los requerimientos de aclaracion o de informacion que le formule.

31.

Dar cumplimiento con la normatividad ambiental y de saneamiento basico
vigente, Decreto 2811 de 1974, Ley 9 de 1979, Decreto 1594 de 1984,
Decreto 351 de 2014, Resolucion 1164 de 2002, las normas universales
de bioseguridad conservacién del medio ambiente, recursos naturales
participacion activa en la prevencion de la contaminacion, uso racional del
agua, la energia, segregacion adecuada de residuos hospitalarios y demas
actividades que incluyan o relacione su actividad; ademas de las normas
que modifiquen, reglamente y/o sustituyan.

e Las relacionadas con la aplicacion de buenas practicas
ambientales, de acuerdo con el tipo de servicio a contratar.

e |Indicar que cualquier infraccion ambiental por omision de
permisos, concesiones o licencias ambientales, que hubiese sido
necesario tramitar antes, durante y al finalizar el contrato, sera
asumida como su responsabilidad, y sobre el particular como la
periodicidad con que se debe presentar informes.

e La obligacién de presentar las actas de disposicion final
correspondientes y las licencias ambientales de quienes
realizaran dicha disposicion, ya sean contratistas nacionales o
extranjeros.

e En los casos de tener personal bajo su responsabilidad, debera
contemplar capacitaciones en temas ambientales como: impactos
ambientales, manejo de residuos solidos, liquidos, escombros
entre otros, donde se realice el manejo y actuacion de los mismos,
e igualmente identificar los elementos utilizados (quimicos,
eléctricos, manufacturacion entre otros), para el bien o servicio
que se va a realizar de acuerdo a cada actividad especifica que se
desarrolle.

La empresa contratista debera estar autorizada por la autoridad ambiental,
para la recoleccion y disposicion final de los residuos peligrosos, en
cualgquier momento podra ser objeto de revista

32.

Restituir a LA POLICIA NACIONAL los elementos que haya colocado a su
disposicién para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera
o al finalizar el contrato, en caso que se hayan suministrado.

33.

La atencion de los eventos adversos generados durante la atencion
entendido como “el dafio o complicacién no intencional consecuencia del
cuidado médico o todo aquel derivado del cuidado de la salud y no de la
enfermedad misma del paciente”, correran por cuenta del prestador.

34.

Mantener vigentes los permisos, licencias y titulos especiales exigidos por
la ley y las autoridades administrativas o sanitarias.

35.

Contar con capacidad operativa para la recoleccion y el envio en medio
magnético de la informacion correspondiente a atenciones en salud de los
Usuarios los cuales son el personal DE PLANTA, POR NOMBRAMIENTO
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Y CONTRATO, VINCULADOS CON LA VIGENCIA DE LA LEY 100 DE
1993 PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CHOCO

36.

El servicio debe cumplir con las condiciones de calidad esperadas por la
POLICIA NACIONAL RASES N° 6, como son:

Accesibilidad: Calificada como la facilidad que tiene el usuario para
acceder a los servicios.

Oportunidad: Disponibilidad en términos de tiempo, medida entre la fecha
de la solicitud del servicio y la fecha de la atencién.

Continuidad: Caracteristica que evalla el seguimiento que se le ha dado a
la atencion brindada, con el fin de garantizar que se dé al usuario el servicio
requerido al momento oportuno y en la secuencia establecida.

Seguridad. Caracteristicas de la institucion, que permiten garantizar la
atencion al usuario con todos los medios técnicos, equipos, insumos y
personal humano requerido.

Pertinencia: Cumplimiento de los guias de manejo, adoptadas por la
institucion contratada.

37.

Cumplir con las exigencias legales y éticas para el adecuado manejo de la
historia clinica de los pacientes.

38.

Recibir y conocer el modelo de atencién en salud, definido por la Policia
Nacional

39.

Hara entrega en medio magnético y archivo en Excel el valor de los
servicios ofertados con su respectivo codigo CUPS, una vez sea
adjudicado el proceso estos archivos deben ser enviados al correo
electrénico decho.upres-con@policia.gov.co , de la oficina de contratos de
la Unidad.

40.

Los codigos CUPS que el oferente ofrezca técnicamente su cumplimiento
deberan estar debidamente habilitados en el Registro Especial de
Prestadores de Salud REPS conforme a la normatividad especifica de tal
fin

OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

No

CARACTERISTICAS

CUMPLE

NO CUMPLE

REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD
DEPARTAMENTAL

Con el fin de verificar los servicios habilitados por la entidad, el oferente debera
adjuntar a la oferta |a certificacion de inscripcién en el registro de prestadores de
servicios de salud, en donde se identifican los servicios habilitados para la
prestacion de sus servicios. Actualizada.

Anexar oficio a la propuesta donde se evidencie que el contratista cuenta con el
manual de bioseguridad, manual que contemplen los protocolos de Bioseguridad
para mitigar la proliferacion y reducir o evitar el contagio del nuevo coronavirus
COVID - 19. Manual de limpieza y desinfeccién, manual de manejo de desechos
y el PAMEC - anexar certificacion firmada por el representante legal.
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Certificacion firmada por el representante legal de la empresa donde garantice
que cuenta con la existencia y disponibilidad de los equipos que utilizara en la
prestacién de los servicios y que los mismos cuentan con las respectivas hojas
de vida y planes de mantenimiento - anexar certificacion firmada por el
representante legal.

ElI CONTRATISTA, designara un funcionario quien se encargara de solucionar
cualquier inconveniente o inquietud que se deriven de la prestacién de los
servicios del contrato que llegare a suscribirse suministrando los siguientes
datos: NOMBRE: cC expedida
en . Teléfono , E-mail . - anexar certificacion
firmada por el representante legal.

IDONEIDAD: el oferente garantizaréd bajo la gravedad de juramento que el
personal que practicara los procedimientos, se encuentra facultado para ello y
que no sera personal distinto al de nivel de especializacion requerido. - anexar
certificacion firmada por el representante legal.

EL OFERENTE debera dar cumplimiento al Sistema de Seguridad y Salud
en el Trabajo, de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 y la
Resolucioén 0312 de 2019.

Certificado emitido por la Administradora de Riesgos Laborales (ARL) sobre
la evaluacion inicial o autoevaluacion de los estandares minimos del Sistema
de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST), donde conste
una calificacion total que se encuentre en una escala de valoracién *“
ACEPTABLE" ( puntaje mayor a 85%) de acuerdo a la Resolucion 0312 de
2019 o la que lo modifique o sustituya.( para el caso de consorcio o uniones
temporales se debera presentar el certificado por cada empresa que
conforma la unién temporal o consorcio).

EL OFERENTE diligenciara “Formulario de compromiso con el Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccion de Sanidad de
la Policia Nacional”, firmado por el representante legal de la OFERENTE.

El oferente debera garantizar el respeto y aplicaciéon al instructivo N°013
DISAN/AGESA - 70 del 04 de junio de 2013 “modificacion al modelo de
regulacion para la prestacion de servicios de salud en el Subsistema de
Salud de la Policia Nacional, al igual que el Acuerdo 070 del 02 de agosto
del 2019 “por el cual se establece el modelo de atencion integral en salud
para el sistema de salud de las fuerzas militares y de la policia nacional.

10.

El oferente certificard que cuenta con los indicadores senalados en la
resolucion 256 del 05 de febrero de 2016 del Ministerio de Salud y Proteccion
Social “por la cual se dictan disposiciones en relacion con el sistema de
informacion para la calidad y se establecen los indicadores para el monitoreo
de la calidad en salud

11.

e |nstalaciones adecuadas de acuerdo con el certificado de
habilitacién para la atencion de los usuarios, de acuerdo
con la Resolucion Numero 2003 de 2014 del Ministerio de
Salud y Proteccién Social por lo cual se define los
procedimientos y condiciones de inscripcion de los
Prestadores de Servicios de Salud y de Habilitacién de
Servicios de Salud.

e Consultorios para la valoracion médica, osteomuscular y
optométrica deben garantizar la privacidad.
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e El oferente debe contar con los medios tecnologicos
(equipos de computo y software) necesarios y disponibles

} para el diligenciamiento de la historia clinica ocupacional,

‘ realizar las valoraciones medicas ocupacionales,
musculares, optométricas y pruebas de laboratorio
necesarias.

e El oferente debe habilitar lineas telefénicas de lunes a
viernes en jornada de 7:30 am a 12: 00 pm y de 2:00 pm a
6:00 pm, sabados de 7:30 am a 12:00 pm, disponibles para
la resolucion de dudas.

e El oferente una vez tenga los resultados de las
evaluaciones medicas ocupaciones y examenes
complementarios debe realizar certificado médico
indicando las restricciones existente y las recomendaciones
0 condiciones que se requieran adoptar para que el
trabajador desemperie su labor, debe entregar constancia
de recibido de los trabajadores de la entrega al trabajador
de los certificados y examenes de apoyo vy
complementarios( Resultado de la valoracién integral, en el
formato que la empresa oferente tenga establecido,
contemplado lo sefialado en la Resolucion 2346 de 2007
del Ministerio de Proteccién Social)

| » Eloferente debe consignar en la historia clinica ocupacional
los datos de los profesionales y se realizara la custodia y
guarda de acuerdo con la normatividad vigente (Resolucion
2346 de 2007, modificada por la Resolucion 1918 de 2009)

* El oferente debe remitir el resultado de la valoracién médica
(Concepto Meédico Ocupacional) en original fisico,
magneético, base de datos en Excel -office compatible con ‘
las variables del examen médico y del concepto médico
ocupacional a la oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo
de la UPRES Antioquia.

La informacién contenida en los discos, debera corresponder
al resultado de la valoracion integral en el formato que la
empresa oferente tenga establecido, contemplando, Ilo
sefalado en la Resolucion 2346 de 2007 del Ministerios de
Proteccion Social.

o El oferente atendera los funcionarios relacionados en
el listado enviado por parte del grupo de Seguridad y
Salud en el Trabajo, describiendo el tipo de labor
desarrollada de acuerdo al profesiograma establecido
(vinculacién laboral o prestacion de servicios). Dejando
fotocopia de identificacion, firma y huella dactilar de

‘ indice derecho, lo cual servird de soporte para la

factura.
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El oferente debera entregar de manera obligatoria en
medio magnético al supervisor del contrato informe
gerencial relacionando el diagnostico condiciones de
salud de las valoraciones realizadas, una vez se
finalice el contrato el cual debe contemplar como
minimo, lo establecido en el articulo 18 de la
Resolucion 2346 de 2007 del Ministerio de la
Proteccién Social, en lo que se refiere a la variable de
distribuciéon sociodemografica.

El oferente debera entregar de manera obligatoria un
informe de evaluacion general de la ejecucién del
presente contrato, asi:

v Vinculacion laboral y nombre del funcionario
a quien se le realizan las valoraciones
médicas, apoyo y complementarios
Numero de funcionarios valorados

Total, de examenes meédicos, de apoyo,
complementarios realizados

S

Arullero. ALEXANDER MENA MENA

Responsable SST. Unidad Prestadora de Salud Chocé
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En la definicion de los parametros de mecanismos de cobertura de los riesgos deberan efectuarse
dentro de los términos definidos en la Parte 2 — Titulo 1 — Capitulo 1 — Seccién 1 — Subseccion 6 del
Decreto 1082 de 2015.

GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA CONTRACTUAL
MECANISMO DE Aasi s TIPIFICACION DE ESTIMACION DEL Asmo TS JUSTIFICACION COBERTURA /
COBERTURA LOS RIESGOS RIESGO s VIGENCIA
AMPARA  EL __ RIESGO  DE
INCUMPLIMIENTO DURANTE EL PLAZO
DE EJECUCION Y LIQUIDACION DEL
TERMN IGUAL A | SONTRATS LA ESTMACION oEL
GARANTIA UNICA RIESGO JURIDICO g‘é”é"g;{.’gf#go (20%) DEL VALOR | SONTRATIS (L;‘c‘)N‘T”'aET’g:'A PEL | CONTRATO COMO QUIERA QUE SE
DEL CONTRATO Contro" Y MEsEs | PRETENDE EL PAGO PARCIAL O
e DEFINITIVO DE LOS PERJUICIOS QUE
CAUSE A LA ENTIDAD EN LOS MISMOS
TERMINOS DE LA CLAUSULA PENOL
PECUNIARIA
VIGENTE POR UN
CINCUENTA  POR
i TERMINO IGUAL A | AMPARA EL RIESGO DE MALA CALIDAD
GARANTIA UNICA RIESGO OPERATIVO | SELDAD DEL | CaoR (50%) DEL | CONTRATIS | |5 VIGENCIA DEL | DEL SERVICIO DURANTE LA VIGENCIA
e R CONTRATO Y SEIS | DEL CONTRATO
: MESES MAS
AMPARA A LA ENTIDAD DE LOS
PERJUICIOS QUE SE LE OCASIONE
NO PAGO  DE VIGENTE POR UN | COMO CONSECUENCIA  DEL
- , SALARIOS CINCO POR CIENTO | oo\oo oo | TERMINO IGUAL A | INCUMPLIMIENTO DE LAS
GARANTIA UNICA RIESGO JURIDICO PRESTACIONES € | (%) DEL VALOR DEL | SO LA VIGENCIA DEL | OBLIGACIONES LABORALES A QUE
INDEMNIZACIONES | CONTRATO CONTRATO Y TRES | ESTE OBLIGADO EL CONTRATISTA
LABORALES (3) ANOS MAS DERIVADAS DE LA CONTRATACION DEL
PERSONAL UTILIZADOS PARA LA
EJECUCION DEL CONTRATO.
AMPARA LOS DANOS PRODUCIDOS
POR EL CONTRATISTA CON OCASION
DE LA EJECUCION DE CONTRATO
AMPARADO, Y SERAN BENEFICIARIOS
TANTO LA ENTIDAD CONTRATANTE
" COMO LOS TERCEROS QUE PUEDAN
conns | R | R R A
GARANTIAUNICA | RIESGO OPERATIVO RESPONSABILIDAD 200 SMMLV I i ol 0 st Lo e
D CONTRATO CONTRATISTA 0 sus
SUBCONTRATISTA. LA POLIZA DEBERA
CONTENER COMO MINIMO, EN ADICION
A LA COBERTURA BASICA DE PREDIOS,
LABORES Y OPERACIONES LOS
AMPAROS CONTEMPLADOS EN EL
DECRETO 1082 de 26 de Mayo de 2015
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
. | e TIPIFICACION DE LOS ESTIMACIONDEL |  ASIGNACION i JUSTIFICACION COBERTURA /
COBERTURA RIESGO RIESGOS RIESGO DEL RIESGO NCIA VIGERGR
MULTA  CUYO
LA NO CONSTITUCION | VALOR SE CUANDO EL CONTRATISTA NO
RIESGO DENTRO DEL TERMINO YEN | LIQUIDARA CON LA IULTA SE APLICARA | CONSTITUYA DENTRO DEL TERMINO
MULTA i LA FORMA PREVISTA EN EL | BASEENUNCERO | CONTRATISTA | FOR - CADA O DE | y'EN LA FORMA PREVISTA EN EL
CONTRATO O EN ALGUNA | PUNTO DOS s o CONTRATO O EN ALGUNA DE SUS
DE SUS MODIFICATORIOS | (0.2%) DEL VALOR MODIFICATORIOS, LA POLIZA DE
LA POLIZA DE GARANTIA | DEL CONTRATO GARANTIA UNICA
UNICA
LA MULTA SE APLICARA AMPARA LA MORA (o]
\“;'XLL;QS cu;g POR CADA DIA DE | INCUMPLIMIENTO PARCIAL  DE
Tz, o RETARDO HASTA POR UN | ALGUNA OBLIGACION DERIVADA DEL
BASE EN UN CERO PLAZO DE QUINCE (15) | CONTRATO POR CAUSAS
MULTA i INCUMPLIMIENTO PARCIAL | PUNTO  CINCO | CONTRATISTA | DIAS CALENDARIO QUE SE | IMPUTABLES AL CONTRATISTA
JURIDICO DESCONTARA DEL SALDO
(0.5%) DEL VALOR
ey e QUE LE ADEUDE LA
i S ENTIDAD. ESTA SANCION
il SE IMPONDRA MEDIANTE
ACTO  ADMINISTRATIVO
MOTIVADO EN EL QUE SE
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OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL POLICIA NACIONAL

Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la
ejecucion y entrega del objeto contratado.

Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un supervisor, a través de quien
la_ POLICIA NACIONAL mantendra la interlocucion permanente y directa con el
CONTRATISTA.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para
el efecto, exigiéndole la ejecucién idénea y oportuna del objeto a contratar.

Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA,
cuando estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u
obligaciones técnicas contenidas en el anexo técnico.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno a
la  POLICIA NACIONAL, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora 0
incumplimiento.

Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades
presupuestales y de PAC previstas para el efecto.

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la
suscripcion del contrato.

Solicitar y recibir informacién técnica respecto del bien o servicio y demas del CONTRATISTA
en desarrollo del objeto del contractual.

Incluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

. Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos
exigidos.

. Llevar a cabo de mutuo acuerdo cualquier cambio en las condiciones técnicas que surjan
durante el término de ejecucion del contrato, previa solicitud escrita, plenamente justificada
por parte del CONTRATISTA.

. Rechazar el servicio cuando no cumpla con los requerimientos técnicos exigidos. Y en cumplimiento al
articulo 15 del Decreto 723 del 15 de Abril de 2013, la POLICIA NACIONAL exigira al contratista las
siguientes obligaciones: a) Reportar a la Administradora de Riesgos Laborales los accidentes de trabajo
y enfermedades laborales. b) Investigar todos los incidentes y accidentes de trabajo. ¢) Realizar
actividades de prevencién y promocion. d) Incluir a las personas que les aplica el presente decreto en
el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. e) Permitir la participacion del contratista en
las capacitaciones que realice el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo. f) Verificar en
cualquier momento el cumplimiento de los requisitos de seguridad y salud necesarios para cumplir
la actividad contratada de las personas a las que les aplica el presente decreto. g) Informar a los
contratistas afiliados en riesgo IV y/o V sobre los aportes efectuados al Sistema General de Riesgos
Laborales. h) Adoptar los mecanismos necesarios para realizar el pago anticipado de la cotizacion,
cuando el pago del aporte esté a su cargo.
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA POLICIA NACIONAL

10.

11

Cumplir con el objeto contractual.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones vy
trabas.

Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracion o de informacion que le formule.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de
esta obligacién es requisito indispensable para la realizaciéon de cualquier pago.

Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de la REGIONAL DE
ASEGURAMIENTO EN SALUD N°6 o quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la suscripcion del contrato, la Garantia Unica.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre
bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipulary respondera
civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacién y/o utilizacién indebida que
por si o por un tercero se cause a la administracion o a terceros.

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento
a la REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD N°6 de la Policia Nacional y a las
autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato.

Restituir a LA POLICIA NACIONAL los elementos que haya colocado a su disposicién para el
desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso de
que se hayan suministrado.

CATALOGACION. - EL CONTRATISTA debera proporcionar la informaciéon necesaria para
denominar, clasificar, identificar y numerar los articulos de abastecimiento relacionados y/o
incluidos en el objeto del contrato, dentro del plazo y en las condiciones sefialadas por el
Supervisor, quien acreditara el cumplimiento de la presente clausula, mediante un certificado
en que conste la entrega total de la informacién requerida. La presente certificacion sera
necesaria para la liquidacién del contrato. Entendiéndose no finalizada la entrega de los
bienes objeto del contrato, en tanto no se cumplan las obligaciones de la clausula de
catalogacion.

Para la facturacion de los bienes o servicios contratados, se debe tener en cuenta los
lineamientos y parametros contemplados en la circular externa 016 del 09 de marzo de 2021
establecidos por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, por medio del cual se
implementa el modelo de recepcion de facturas de venta, notas débito y/o notas crédito, la
cual es de obligatorio cumplimiento, de acuerdo con la Directiva Presidencial 09 del 17 de
septiembre de 2020 “Lineamientos para el Pago de Proveedores del Estado” y la Resolucion
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

POLICIA NACIONAL

12.

13.

14.

18.

No. 000042 del 05 de mayo de 2020, “Por la cual se desarrollan los sistemas de facturacion,
los proveedores tecnolégicos” y el registro de la factura electrénica de venta.

Entregar los resultados en medio impreso, debidamente identificados con: fecha de realizado
el examen, NOMBRES, APELLIDOS y NUMERO DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD
COMPLETOS Nombre y apellidos del profesional que realizo el examen con Numero de
tarjeta profesional, firma y sello del mismo, y membrete o nombre de la firma contratante

Asi mismo incluir las obligaciones en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo y los
lineamientos del gobierno nacional en el tema del COVID.

Identificar plenamente al usuario antes de ingresar a la consulta y/o examen, para lo cual
debera constatar que el documento de identidad corresponda a la persona que solicita el
servicio para evitar posibles suplantaciones. Ante cualquier inconsistencia, es la entidad la
que responde ante la Policia Nacional.

Informar de manera inmediata al Supervisor del contrato o a la Jefatura de la Unidad
prestadora de salud en el caso de presentarse suplantaciones o novedades con los usuarios.

16. Informar por escrito al grupo Administrativo y financiero de la Unidad Prestadora en Salud
Antioquia cuando se haya ejecutado el ochenta por ciento (80%) del valor del posible contrato.

17. Realizar los exdmenes ocupacionales correspondientes verificando el profesiograma con el fin
de ajustar los perfiles de los cargos a los criterios de salud y seguridad y emitir
recomendaciones.

18.

19.

20.

Para la autorizacion del servicio, el oferente debera cumplir con el siguiente procedimiento:
Demostracion de derechos y autorizacion: a. b. Los servicios electivos (programados) puerta
de entrada, es decir que no requieren referencia se prestaran previa verificacién de derechos
y autorizacion de la USP, por lo tanto si el usuario no es portador de la autorizacion, es deber
de la IPS o proveedor, comunicarse con la central de autorizacién de la USP para obtener su
consentimiento antes de prestar el servicio. ¢. Todo procedimiento adicional que no haga parte
del procedimiento o servicio inicialmente autorizado, y que el proveedor estime conveniente
en un momento dado para atender al usuario, asi se encuentre entre el listado contractual y
tarifado, requerira el aval por parte de la central de autorizacion de la USP, sin que se convierta
en un obstaculo para la atencién, cuando se encuentra en riesgo inminente la vida del
paciente.

No prestar servicios cuando se haya agotado la asignacion presupuestal del contrato, de lo
contrario debera asumir por su cuenta el valor de los servicios realizados una vez el contrato
haya consumido el total del valor por el cual fue realizado.

Entregar formalmente al contratante el modelo de prestacion de servicios definido por el
posible prestador (IPS y/o E.S.E) junto la propuesta.
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

POLICIA NACIONAL

21.

22.

Diligenciar en forma clara y completa el formato en papel de seguridad (concepto de
especialistas), unicamente por parte del personal de profesionales médicos y especialistas,
conforme a las diferentes patologias del paciente que precisan ser resueltas desde el ambito
de las necesidades y/o requerimientos del grupo de medicina laboral en la Unidad prestadora
de salud choco, segun lo establece el acuerdo No. 002 del 27 abril de 2001, por el cual se
establece el plan de servicios de sanidad militar y policial.

EL CONTRATISTA SE OBLIGA A REPORTAR DENTRO DE LOS SIGUIENTES CINCO (5)
DIAS A SU OCURRENCIA, EVENTOS ADVERSOS O INCIDENTES PRESENTADOS EN
EJECUCION DEL CONTRATO, CON SUS RESPECTIVOS ANALISIS IMPLEMENTACION
DE UN PLAN DE MEJORA AL SUPERVISOR DEL CONTRATO Y ORDENADOR DEL
GASTO, ASUMIENDO LOS COSTOS DE ATENCION EN SALUD DERIVADOS DEL
EVENTO ADVERSO, DICHO REPORTE SE DEBE CONSIGNAR EN EL FORMATO 3SS-FR-
0006 REPORTE DE INCIDENTES Y EVENTOS ADVERSOS

23. ADOPTAR LA CIRCULAR 016 DEL MINISTERIO DE HACIENDA “Proceso de Recepcion de

Facturas Electronicas de Venta, Notas Débito y Notas Crédito”
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24. PARAGRAFO PRIMERO: EIl incumplimiento de las obligaciones antes mencionadas dara

lugar a hacer exigible por parte de la Regional de Aseguramiento en Salud numero 6, la
Clausula Penal Pecuniaria pactada en el presente contrato. CONDICIONES DEL SERVICIO:
a) Sostener los precios ofrecidos durante la vigencia del contrato. b) Garantizar oportunidad
en el servicio en el siguiente horario: lunes a viernes de 08:00 am a 12:00 m de 2:00 pm a
6:00 pm y sabado de 08:00 am hasta las 12:00 m. c¢) Garantizar que el servicio prestado este
acorde con el contratado con la Unidad prestadora de salud Chocé. d) Garantizar la
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

POLICIA NACIONAL

realizacién de los exdamenes a los usuarios de acuerdo a la necesidad de la Unidad prestadora
de salud. e) Rendir informe mensual de los usuarios atendidos, con monto de ejecucion del
contrato de la Unidad prestadora de salud Chocé. f) Facturar los precios de acuerdo a lo
convenido en el contrato. g) informar por escrito al supervisor del contrato cuando el valor
facturado haya llegado al 80% y el 100% de ejecucién del monto total del contrato. h)
Suspender el servicio cuando el valor facturado haya llegado al 100% de ejecucion del monto
total del contrato. i) informar al supervisor del contrato por correo electrénico de manera
semanal el estado de facturacién, como seguimiento y control a la ejecucion del contrato.j) No
prestar servicios cuando se haya agotado la asignacién presupuestal del contrato, aun
presenten los usuarios la autorizacion, de lo contrario debera asumir por su cuenta el valor de
los servicios realizados una vez el contrato haya consumido el total del valor por el cual fue
realizado. k) Implementar sistemas de control para poder detectar y corregir cualquier tipo de
novedad que se llegare a presentar, informando la Unidad prestadora de salud Chocé de
manera inmediata. 1) Cumplir con todas las condiciones que la normatividad vigente exige
para la prestacion del servicio objeto del presente documento. En este se entiende que debe
garantizar la infraestructura, recursos humanos, equipos, insumos, documentacién y sistema
de informacién requeridos para garantizar dicho servicio. m) Garantizar un coordinador para
la ejecucién del contrato, el cual debera contar con una linea telefonica de facil acceso y estar
disponible en horario de oficina, para solucionar cualquier novedad por parte la Unidad
prestadora de salud Chocé. n) Entregar formalmente al contratante el modelo de prestacion
de servicios definido por el posible prestador (IPS y/o E.S.E) junto la propuesta. o) Contar con
el manual de bioseguridad, manual de limpieza y desinfeccién, manual de manejo de
desechos y el PAMEC, esta documentacion sera verificada por la Auditora de Calidad de la
Unidad prestadora de salud Chocé antes de adjudicar el contrato, ya que el no tener estos
procesos prioritarios, representa un riesgo en la atencién de los usuarios.

25. PARAGRAFO SEGUNDO: "Obligaciones del Contratista, en Seguridad y Salud en el
Trabajo': a) Presentar certificado de la ARL (Sura, Colmena, Colpatria, Positiva, entre otras),
donde se reporte que cuentan con Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el trabajo
(SST) de acuerdo a los establecido en la Resolucién 0312 del 2019. b) Presentar el
certificado de Accidentalidad de la ARL (Sura, Colmena, Colpatria, Positiva, entre otras),
donde se informe que la empresa no haya presentado accidentes mortales durante el periodo
anterior a la contratacion. c) Presentar el certificado de la ARL o SENA, que el Gerente cursé
y aprobé el curso de las 50 horas del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo
(SG-SST). d) Presentar la Matriz de Peligros y Riesgos. e) Presentar el plan de emergencias
actualizado. f) Participar en el proceso de induccion y reentrenamiento programado por el
contratante cuando sea requerido. g) El contratista debera cumplir con las normas
reglamentarias sobre seguridad y salud en el trabajo que establezca la Unidad prestadora de
salud Chocd. h) Es responsabilidad del contratista garantizar las condiciones de seguridad
de su personal, para esto debera disponer de procedimientos estandarizados para las
actividades de alto riesgo y garantizar mecanismos de verificacién.

26. Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993,
asi mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion
contractual.

27. Llevar una carpeta del servicio, la cual se presentara al supervisor del contrato en el momento
de efectuarse auditoria del presente estudio.

28. EI CONTRATISTA debe cumplir con la normatividad ambiental y de saneamiento basico
vigente, Decreto 2811 de 1974, Ley 9 de 1979, Decreto 1594 de 1984, Decreto 351 de 2014,
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

POLICIA NACIONAL

Resolucion 1164 de 2002, las normas universales de bioseguridad conservacién del medio
ambiente, recursos naturales participacion activa en la prevencion de la contaminacién, uso
racional del agua, la energia, segregacion adecuada de residuos hospitalarios y demas
actividades que incluyan o relacione su actividad; ademas de las normas que modifiquen,
reglamente y/o sustituyan.

29. EL OFERENTE debera contar con una ruta de recoleccion de residuos peligrosos la cual debe
estar avalada por una autoridad ambiental

30. EI OFERENTE debera cumplir con la implementacion del Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo, de acuerdo a lo establecido en el Decreto No. 1072 de 2015 “Por medio
del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo” y la Resolucién No. 0312
de 2019 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo”.

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente

Nombre Representante Legal: Dili
Identificacion (C.C O C.E. O) Dili
Direccion: Diliger
Teléfono:

Email: Dilig
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FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA NACIONAL

Sefores.
POLICIA NACIONAL — IGENCIAR | JAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.

ReferenC|a Acuerdo de confidencialidad del proceso de Minlma Cuantia , Numero |
: cuyo objeto es: Transcrib iel proces

El(los) suscrito(s) a saber: MNombr

& domiciliado en

1=18)

iio la_pers ldentlﬁcado con Documento d

gar de expedicion, qulen obra en calidad de representante Iegal : 3 ( spondient
si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dlcha somedad
consorcio, unién temporal, o asociacién, indicando instrumento de constitucion y haciendo mencién a su
registro en la camara de comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el
proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo
en cuenta las siguientes consideraciones:

(&

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacion a través de Ia modalidad de !
,, para la celebracion de un contrato estatal para. Transcribir el obieto del proces

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacion a la cual tendra acceso por causa o
con ocasion de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva
legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacién.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcién del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacién confidencial revelada por la policia nacional
o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos
a los previstos en el contrato, la informacion que le sea entregada directamente por la policia
nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningtin motivo la informacién que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con
ocasion del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién confidencial.

5. Reconocer que el recibo de la informacién confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.
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FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA NACIONAL

6. Suscribir, con antelacion a la revelacién de la informacién confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucion
de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7. El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacion confidencial que sera
entregada al proponente cuando lo solicite.

8. Utilizar unica y exclusivamente la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacion con el contrato.

9. No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion
del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacién inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacién que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

11. No usar la informacién confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningtin medio conocido o por conocer la
informacién confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza la proteccioén de la informacién confidencial.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: Diligencia
Identificaciéon (NIT O C.C O C.E O): Diligenc
Nombre Representante Legal: Diligenci:
Identificacion (C.C O C.E. O) Dilige
Direccion: H_a direcc
Teléfono: ! ;;f#r

Email: Diliger orreo el nico de r
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FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

POLICIA NACIONAL

dad selsncint
@, S1eCCIOl

Sefiores.
POLICIA NACIONAL - DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.

Referencia: presentacion sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de Minima
Cuantia Numero Diligenciar el numero del proceso cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso

D&
18

EI(Ios) suscnto(s) a saber Nombre del nte legal de la sociedad, asociacién, per:

. domlculado en e la persona firmante., identifi cado con Do
. expedicion, quien obra en cahdad de (representante legal de la sociedad, del
CONSOrCio, de la unién temporal o} de Ea asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacion,
indicando instrumento de constitucién y haciendo mencién a su registro en la camara de comercio del
domicilio de la persona juridica), quien en adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su
voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucion 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado
con la “Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional”,
en lo siguiente:

‘La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia
ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en el trabajo de todos los
funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misién, mediante la identificacion
de peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos laborales en todos los niveles de la Institucion; para ello
destinara el capital humano, financiero y tecnoldgico, que permita el cumplimiento de los requerimientos
legales y las acciones de mejora continua”.

PERSONA JURIDICA

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestién de Seguridad
y Salud en el Trabajo certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a mi actividad econémica,
clase de riesgo y tamafio de la empresa, actualizando los documentos técnicos y cumplimientos asociados
al objeto del presente contrato.

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la actividad econémica
y clase de riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las actividades y
recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco
del objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

Nota: seleccionar, segun corresponda.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la
persona natural o juridica debera:

e Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional
haya considerado en el contrato y acorde a la exposicién del contratista o subcontratista a los
riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

e Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocion y
prevencion de riesgos laborales.
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FORMULARIO SISTEMA 0 oo
DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO T [ ——

Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccion personal, durante la
ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte
de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las
actividades.

Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagnostico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que
detecte durante la ejecucién de la actividad contratada.

Practicarse o practicar a sus trabajadores (segun sea el caso), los examenes médico
ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto
del contrato.

Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables
a la ejecucion de la tarea contratada.

Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a
la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucién
0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

18

Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos
trabajadores, clasificadas con riesgo |, Il 6 Il

Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificadas con
riesgo I, [1 6 111

Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo
I, 11, 111, IV 6 Vy de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo IV 6 V.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre coni

Identificacion (NITO C.CO C.EO): D
Nombre Representante Legal: Drlsgem

D

nto de identifics ntante ieqal

Hgenciar M direc mrm del QEO\H"AJN
t de ”Ont to del prov
reo electronico de

]
e
Ll

aciones

Nota: Este formulario se actualizara por parte de las unidades duefias de la necesidad en coordinacion con el responsable del Sistema
de Gestion de SST de la unidad, cada vez que se requiera, de acuerdo con la actualizacién de la normatividad, politica y objetivos
del SG-SST de la Policia Nacional
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FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION POLICIA NACIONAL

Sefores.
POLICIA NACIONAL — DILIGENCIAR | INIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.

Referencia: Compromiso antlcorrupcubn del proceso de Minima Cuantia , Numero Diligenciar el numero de
cuyo objeto es: Transcrib b lel procesc

El (los) suscrito(s) a saber g ac pers
domlcmado en Do ) DErst |dent|f|cado con ! S

lentificacion gar de exped , quien obra en calldad de (representante legal de la somedad del
CONSOrcio, de Ia unuén temporal o de la asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacion,
indicando instrumento de constitucién y haciendo mencién a su registro en la cdmara de comercio del
domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad
de asumir, de manera unilateral, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - ! ENCIAF UNIDAD A LA QUE PRESENTA |
adelanta un proceso de seleccion para la celebracnén de un contrato estatal.

ana firm:

SEGUNDO: que es mterés del proponente apoyar la accién del estado colombiano, y de la POLICIA
NACIONAL - DILIGENCIAR LA = PRESENTA LA OFERTA para fortalecer la
transparencia en los procesos de contratacbn y la responsabmdad de rendir cuentas;

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccion aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcion, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcién del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusién en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el presente Proceso de Contratacion nos soliciten
los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

El proponente no ofrecera ni daré sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario publico
en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,
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El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de
las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccion y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD EJECUTORA, ni a
cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la propuesta, bien sea
directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan
influir sobre la aceptacion de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD EJECUTORA durante
el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusién (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos
o los que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones de contratos, distribucion de concursos o
fijacion de términos de las propuestas, 1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de
activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna
manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a traves de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacién de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y numeros, dias del mes de del afio).

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Identificacion (C.C O C.E. O) Diligenci
Direccion: Dilige ‘

Teléfono: Dl
Email: Dilig

NOTA: para el caso de ofertas conjuntas, suscribirdn el presente documento todas los gue conforman el consorcio o unién temporal
a través del integrante. representante legal 0 apoderado.

Decreto 27153 de 1992, Arts. 44 y 47,
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FORMULARIO OFERTA ECONOMICA POLICIA NACIONAL

EN NINGUN CASO EL OFERENTE PODRA SUPERAR LOS VALORES UNITARIOS ESTABLECIDOS
EN EL ANEXO 7 TARIFA TECHO, LO CUAL SERA CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA
PRESENTADA

1 Examen médico ocupacional ingreso y peri6dico.

890262 $48.000
2 890262 Examen médico ocupacional egreso $45.000
3 890262 | Visiometria $ 35.000
4 903841 Glicemia $13.000
5 903818 Colesterol total $17.000
6 903868 | Triglicéridos $15.000
7 903895 | Creatinina $16.000
8 Cuadro hematico

902210 $19.000

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Dilioenciar & nombre complete del proponente
Identificaciéon (NIT O C.C O C.E 0O): Diligenciar la identificacion del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificacion (C.C O C.E. O) Diligenciar el documento de identificacién del representante legal

Teléfono: Diligenciar telefonos de contacto del proveedor
Email: Diligenciar correo electrénico de notificaciones
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FORMULARIO ACREDITACION DEL RECURSO HUMANO

Sy e,

POLICIA NACIONAL

Este Formato debe ser completamente diligenciado para todo el personal que conforma el Recurso

Humano dispuesto por el oferente para la prestacion del servicio objeto del presente.

Para cada funcionario o Profesional se debera diligenciar un formato.

La Regional de Aseguramiento en Salud N°6 se reserva el derecho de verificar la informacién plasmada en

este formato.

FORMATO DE IDONEIDAD DEL RECURSO HUMANO OFRECIDO

Ciudad y Fecha

Nombres y Apellidos

Cédula de Ciudadania

Fecha de Nacimiento

Nacionalidad:

Estudios

Tiempo de Experiencia

Tiempo de Servicio en la Institucion Oferente:

Firma del Profesional / Funcionario
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FORMULARIO COMPROMISO DE BUENAS NORMAS AMBIENTALES
POLICIA NACIONAL

Sefiores

POLICIA NACIONAL

REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD N° 6
Carrera 432 48 C SUR, Barrio primavera

Envigado-

Ref:: Proceso de No. , que tiene por objeto
la “PRESTACION DE SERVICIOS DE VALORACION MEDICA OCUPACIONAL Y EXAMENES
COMPLEMENTARIOS OCUPACIONALES Y DE LABORATORIOS, CON DESTINO A LOS FUNCIONARIOS DE
PLANTA, POR NOMBRAMIENTO Y CONTRATO, VINCULADOS CON LA VIGENCIA DE LA LEY 100 DE 1993
PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CHOCO”

Yo identificado con cedula de ciudadania No. expedida en
, actuando en nombre propio y/o en representacion de la firma
identificada con el Nit. No. , me

comprometo a realizar con la adjudicacién del presente proceso contractual, las buenas practicas
ambientales en referencia a la Legislacion Ambiental Colombiana vigente en lo que respecta a la entrega
de los elementos pos consumos y a su disposicion final.

Aquellos elementos considerados como contaminantes del medio ambiente, con sujecién a la legislacién
ambiental son de mi responsabilidad y una vez terminada la vida util de los bienes que provea a la Policia
Nacional de Colombia, los reciba nuevamente y proceda a realizar su disposicién final adecuada.

De igual manera me comprometo a:

2o

.

La aplicacién de buenas practicas ambientales, de acuerdo con el tipo de servicio a contratar.
Cualquier infraccion ambiental por omision de permisos, concesiones o licencias ambientales, que
hubiese sido necesario tramitar antes, durante y al finalizar el servicio u obra, seran asumidas como
mi responsabilidad.
% Presentar las actas de disposicién final correspondientes y las licencias ambientales de dicha
disposicion.
<+ El personal bajo mi responsabilidad, debera contemplar capacitaciones en temas ambientales como:
impactos ambientales, manejo de residuos sélidos, liquidos, escombros entre otros, donde se realice
el manejo y actuacion de los mismos, e igualmente identificar los elementos utilizados (quimicos,
eléctricos, manufacturacion entre otros), para el bien o servicio que se va a realizar de acuerdo a cada
actividad especifica que se desarrolle.

K
”o

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: € bre completo del proponente
Identificacion (NIT O C.C O C.E O): il la identificacion del propor
Nombre Representante Legal: Diligenciz mbre completo del re
Identificacion (C.C O C.E. O) ' ento de identificac
Direccion: Diligenciar la dirs  del | ¢

Teléfono: jenciar teléf

Email:




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ORIGEN LICITO DE RECURSOS e
POLICIA NACIONAL

Sefores

POLICIA NACIONAL

REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD N° 6
Carrera 43A, Cl 48C Sur # 45

Ref: Proceso de No. , que tiene por objeto
la “PRESTACION DE SERVICIOS DE VALORACION MEDICA OCUPACIONAL Y EXAMENES
COMPLEMENTARIOS OCUPACIONALES Y DE LABORATORIOS, CON DESTINO A LOS FUNCIONARIOS DE
PLANTA, POR NOMBRAMIENTO Y CONTRATO, VINCULADOS CON LA VIGENCIA DE LA LEY 100 DE 1993
PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CHOCO”.

Yo identificado con cedula de ciudadania No.

expedida en , actuando en nombre propio y/o en representaciéon de la firma
identificada con el Nit. No. '

manifiesto bajo la gravedad del juramento, que los activos y recursos que conforman mi patrimonio, asi

como el patrimonio de cada uno de los socios, que se emplearan para el desarrollo del contrato que se

llegare a celebrar, provienen de actividades licitas y que no estamos incluidos en listas nacionales o

internacionales de lavado de activos.

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: |
Identificacion (NITOC.CO C.E D). C

Nombre Representante Legal' Eu“f =)

Direccion: D!
Teléfono: ©
Email:




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD Y COMPROMISO CON LA

SEGURIDAD DE LA INFORMACION CONTRATISTAS O TERCEROS POLICIA NACIONAL

La Policia Nacional considerando que usted ofrece condiciones personales y profesionales para acceder
a la informacién que se administra en la Institucion, teniendo en cuenta la misién de la Policia Nacional y
que este implica manejar informacion de diferentes niveles de clasificacién, requiere que en
correspondencia con el voto de confianza otorgado con la posibilidad de acceso a la informacién de la
Policia Nacional usted suscriba el siguiente compromiso.

Yo, Identificado con la cedula de
ciudadania No. , con domicilio en , de la
empresa , cargo , en adelante
denominado EL CONTRATISTA O TERCERO, bajo el contrato No me

comprometo a cumplir cabalmente los compromisos y demas directrices del Sistema de Gestién de
Seguridad de la Informacién para la Policia Nacional.

Asi mismo declaro que:

Reconozco que la informacién es un activo sobre el cual se sustentan los objetivos estratégicos de la
Institucion y que es mi responsabilidad conocer las politicas de seguridad de la informacién, adoptarlas,
cumplirlas, hacerlas respetar e informar cualquier incidente que se presente con el uso y manipulacion de
la misma al Jefe de la Oficina de Telematica de la unidad donde se preste el servicio, 0 a quien realice las
funciones de telematica, el cual reportara el incidente al CSIRT “Computer Security Incident Response
Team”.

Esta declaracion comienza con la firma del contrato o convenio o acuerdo y permanecera vigente mientras
subsista el objeto que dio inici6 al mismo, manteniéndose inclusive durante las prérrogas sin necesidad de
firmar una nueva declaracién de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacion.

Asi mismo, si el contrato, convenio u acuerdo inicial termina y se inicia después un nuevo contrato, convenio
u acuerdo, pero con el mismo objeto del contrato, convenio u acuerdo anterior, esta declaracion de
confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacion tomara vigencia sin necesidad de firmar
uno nuevo.

CONFIDENCIALIDAD

0 EL CONTRATISTA O TERCERO se obliga en forma directa e irrevocable ante la POLICIA
NACIONAL a no revelar, divulgar o facilitar, bajo cualquier forma, a ninguna persona natural o juridica, sea
esta publica o privada, y a no utilizar para su propio beneficio o para beneficio de terceros, la informacion
relacionada con el ejercicio de sus funciones en la Policia Nacional, asi como también las politicas y/o
cualquier otra informacién vinculada con sus funciones.

O EL CONTRATISTA O TERCERO asume la obligacion de mantener la confidencialidad
acordada en la presente declaracion de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la
informacién por el tiempo que dure vigente la relacion laboral y por un plazo adicional de 2 afios
contados a partir de la extincion del vinculo contractual y/o acuerdo y/o convenio.

0 La violacion o el incumplimiento de la declaracién de confidencialidad y compromiso con la seguridad
de la informacion. por parte EL CONTRATISTA O TERCERO, generara las acciones de tipo penal,
disciplinario, administrativo y fiscal a que haya lugar.

O Si una orden judicial obligara al EL CONTRATISTA O TERCERO a divulgar informacién
confidencial, este se compromete a dar aviso previo a la POLICIA NACIONAL de modo que la
POLICIA NACIONAL pueda impugnar la solicitud o procurar una orden judicial que lo proteja.




0 EICONTRATISTA O TERCERO reconoce que esta informacién tiene un valor intangible, que no es
generalmente dado a conocer al publico o a terceros que podrian usarla en contra de la POLICIA
NACIONAL, de sus integrantes, de los habitantes de Colombia o del mismo Estado y que la informacion
esta sujeta a un esfuerzo razonable de la POLICIA NACIONAL para mantener su reserva y
confidencialidad. Asi mismo, EL CONTRATISTA O TERCERO no hara ninguna duplicacién o copia del
material confidencial.

0 EI CONTRATISTA O TERCERO devolvera inmediatamente todo material confidencial que se le
haya entregado o asignado cuando asi lo requiera o solicite la POLICIA NACIONAL.

g EI CONTRATISTA O TERCERO se compromete a no utilizar informacién o material
confidencial una vez finalizada la relacién contractual o laboral.

O EI CONTRATISTA O TERCERO se compromete a guardar completa confidencialidad sobre la
informacién a la que tenga acceso por su condicion laboral o actividades que desempefie, asi mismo
a no extraer, consultar, copiar, borrar, ni revelar informacién critica y sensible a la que tenga acceso
en perjuicio de la Policia Nacional o de sus funcionarios.

RESERVA DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO Y/O CONVENIO Y/O ACUERDO.

EI CONTRATISTA reconoce que todos los trabajos llevados a cabo en LA POLICIA NACIONAL, son
sujetos a la direccién y control por parte de la Institucién Policial y constituyen una funcion contratada de
conformidad a lo establecido en el régimen juridico vigente aplicable a los CONTRATISTAS.

EI CONTRATISTA o TERCERO informara a la POLICIA NACIONAL cualquier descubrimiento, invento o
creacion que haya hecho, considerandose esto como parte del material confidencial, los cuales
corresponderan a actividades propias desarrolladas con ocasion a la ejecucion del objeto contratado,
convenido o acordado y seran de propiedad de la POLICIA NACIONAL.

ME COMPROMETO CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION, toda vez que:

He leido, comprendido, e interiorizado las politicas de seguridad de la informacion que se encuentran en
el 1DT- MA- 0001 Manual del Sistema de Gestién de la Seguridad de la Informacion vigente para la
Policia Nacional y es mi deber conocer la Ultima version que exista del mencionado documento. Conozco
mis deberes y derechos con respecto a la seguridad de la informacién.

» Entiendo que el incumplimiento de las politicas de seguridad de la informacion, ya sea en forma
intencional, negligente o con violacion al deber objetivo de cuidado, implican acciones de tipo penal,
disciplinario, administrativo y fiscal a que haya lugar.

» Comprendo que dado el caso que se cause un dafio a la Policia Nacional, como consecuencia de
la inobservancia al deber objetivo de cuidado, la Policia Nacional podra adelantar las acciones
penales, civiles o contenciosas administrativas, en aras de buscar el resarcimiento de los dafios y
perjuicios que se llegaren a causar.

Suscribo este compromiso en , alos (__) dias del mes de
del afio 20 .

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el
Identificacion (NIT O C.C O C.E O): Dilig :
Nombre Representante Legal: Diligenciz
Identificacion (C.C O C.E. O) Diligenciz
Direccién: Diligenciar la d )
Teléfono: Dilic
Email:




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO DE SOSTENIBILIDAD DE PRECIOS
POLICIA NACIONAL

Sefores

POLICIA NACIONAL

REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD N° 6
Carrera 43A, Cl 48C Sur # 45

Ref: Proceso de No. , que tiene por objeto
la “PRESTACION DE SERVICIOS DE VALORACION MEDICA OCUPACIONAL Y EXAMENES
COMPLEMENTARIOS OCUPACIONALES Y DE LABORATORIOS, CON DESTINO A LOS FUNCIONARIOS DE
PLANTA, POR NOMBRAMIENTO Y CONTRATO, VINCULADOS CON LA VIGENCIA DE LA LEY 100 DE 1993
PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CHOCO”.

Yo identificado con cedula de ciudadania No. expedida en
, actuando en nombre propio ylo en representacion de la firma
identificada con el Nit. No. , manifiesto bajo la

gravedad del juramento, que me comprometo a sostener los precios y/o tarifas ofertadas dentro del proceso
, durante la vigencia del contrato y las eventuales adiciones si este se llegara a suscribir,
el cual tiene por objeto la “PRESTACION DE SERVICIOS DE VALORACION MEDICA OCUPACIONAL Y EXAMENES
COMPLEMENTARIOS OCUPACIONALES Y DE LABORATORIOS, CON DESTINO A LOS FUNCIONARIOS DE
PLANTA, POR NOMBRAMIENTO Y CONTRATO, VINCULADOS CON LA VIGENCIA DE LA LEY 100 DE 1993
PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CHOCO”.

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: ar el nombre ¢
Identificacion (NITO C.C O C.EO): L nciar {entif
Nombre Representante Legal: il ; bre
Identificacion (C.C O C.E. O) Difigenci

Direccioén; Diligenciar la direccién del |
Teléfono: Diligenciar teléfor
Email:




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

Sory e

FORMULARIO DE INTEGRIDAD DE PRECIOS
POLICIA NACIONAL

Sefiores

POLICIA NACIONAL

REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD N° 6
Carrera 43 A, Cl 48C Sur # 45

Ref: Proceso de No. , que tiene por objeto
la “PRESTACION DE SERVICIOS DE VALORACION MEDICA OCUPACIONAL Y EXAMENES
COMPLEMENTARIOS OCUPACIONALES Y DE LABORATORIOS, CON DESTINO A LOS FUNCIONARIOS DE
PLANTA, POR NOMBRAMIENTO Y CONTRATO, VINCULADOS CON LA VIGENCIA DE LA LEY 100 DE 1993
PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CHOCO”.

Yo identificado con cedula de ciudadania No.
expedida en , actuando en nombre propio y/o en representacidn de la firma
identificada con el Nit. No. .

manifiesto bajo la gravedad del juramento, que me comprometo que no se realizaran reajustes ni cobros
adicionales ofertados dentro del proceso , durante la vigencia del contrato y
las eventuales adiciones si este se llegara a suscribir, el cual tiene por objeto la “PRESTACION DE
SERVICIOS DE VALORACION MEDICA OCUPACIONAL Y EXAMENES COMPLEMENTARIOS OCUPACIONALES
Y DE LABORATORIOS, CON DESTINO A LOS FUNCIONARIOS DE PLANTA, POR NOMBRAMIENTO Y
CONTRATO, VINCULADOS CON LA VIGENCIA DE LA LEY 100 DE 1993 PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE

SALUD CHOCO”.

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: Diligenciar &l n
Identificacién (NIT O C.C O C.E O): Dili

Identificacién (C.C O C.E. O) Diligenciar el ¢ ito de identificac lel representante iegal
Direccién: | p

Teléfono: Dilige
Email:




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CONSTANCIA CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES PARAFISCALES b
POLICIA NACIONAL

Sefores

POLICIA NACIONAL

REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD N° 6
Carrera 43 A, Cl 48C Sur # 45

Ref: Proceso de No. , que tiene por objeto
la “PRESTACION DE SERVICIOS DE VALORACION MEDICA OCUPACIONAL Y EXAMENES
COMPLEMENTARIOS OCUPACIONALES Y DE LABORATORIOS, CON DESTINO A LOS FUNCIONARIOS DE
PLANTA, POR NOMBRAMIENTO Y CONTRATO, VINCULADOS CON LA VIGENCIA DE LA LEY 100 DE 1993
PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CHOCO".

Yo , identificado con la cedula de ciudadania No.
expedida en representante legal de la
Empresa con Nit. No.

manifiesto bajo la gravedad del juramento, que hemos cumplido con las obligaciones parafiscales
sefialadas en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,durante los seis meses anteriores a la fecha de firma de
la presente certificacion, por tanto nos encontramos a Paz y Salvo por conceptos de pago a las entidades
promotoras de salud, fondo de pensiones, riesgos profesionales y aportes parafiscales (Cajas de
compensacién familiar, SENA, ICBF) segun consta en la dltima planilla de pago No. que se
efectlia por medio de la entidad y nos comprometemos a cumplir con dicha obligacion durante la
vigencia del contratado cuyo objeto es

REPRESENTANTE LEGAL

Firma
Nombre:
C.G. N=:

REVISOR FISCAL O CONTADOR

Firma

Nombre:

C.C. N°;

Tarjeta Profesional No.

(Anexar fotocopia de la cédula, tarjeta profesional y antecedentes de la junta central de contadores)




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
POLICIA NACIONAL

Sefiores

POLICIA NACIONAL

REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD N° 6
Carrera 43 A, Cl 48C Sur # 45

Ref: Proceso de No. , que tiene por objeto
la  “PRESTACION DE SERVICIOS DE VALORACION MEDICA OCUPACIONAL Y EXAMENES
COMPLEMENTARIOS OCUPACIONALES Y DE LABORATORIOS, CON DESTINO A LOS FUNCIONARIOS DE
PLANTA, POR NOMBRAMIENTO Y CONTRATO, VINCULADOS CON LA VIGENCIA DE LA LEY 100 DE 1993
PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CHOCO”.

Yo , identificado con la cedula de ciudadania No.
expedida en , representante legal de Ila
Empresa con Nit. No.
manifiesto bajo la gravedad del juramento, que ni yo ni la empresa a la cual represento nos encontramos
incursos dentro de las causales de inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la Constitucion
Nacional, en el Articulo 8 de la Ley 80 de 1993 y demas normas sobre la materia, que tampoco me hallo o
hallamos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar con el Estado (POLICIA
NACIONAL - REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD N° 6). En especial, que no aparezco o
aparecemos reportados en el Boletin de Responsables Fiscales vigente expedido por la Contraloria
General de la Republica, de acuerdo con lo previsto en el Articulo 60 de la Ley 610 de 2000, en
concordancia con el numeral 4 del articulo 38 de la ley 734 de 2002.

Atentamente,

NOMBRE DEL PROPONENTE:
NIT O C.C:

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:
C.C: EXPEDIDA:
DIRECCION:

TELEFONO:

EMAIL:

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

Formulario de compromiso con el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional POLICIA NACIONAL

Formulario de compromiso con el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Direccion de Sanidad de la Policia Nacional

Referencia: compromisos con el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo para el proceso
cuyo objeto es DS 000060000000099.00009.0.9.9.9.9.9.99.9999.9.9.48

El (los) suscrito (s) a saber ( nombre del representante legal de la sociedad, asociacion o persona juridica
proponente, o nombre del representante legal del consorcio o unién temporal proponente) domiciliado en
( domicilio de la persona firmante), identificado con (documento de identificacion de la persona firmante y
lugar de expedicion), quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unién
temporal, o de la asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse
de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o0 asociacién, indicando instrumento de
constitucion y haciendo mencién a su registro en la camara de comercio del domicilio de la persona juridica),
quien en adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta (n) su voluntad de asumir de manera

unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Certifico que la empresa a la cual represento cumple con la afiliacion a seguridad social de sus empleados,
que tiene implementado el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo conforme a los
establecido en titulo 4, capitulo 6 del Decreto 1072 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo”y la Resolucion No. 0312 de 2019 “Por la cual se definen los Estandares
Minimos del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo”, asi mismo, que cuenta con el
Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial de acuerdo al Codigo Sustantivo del Trabajo.

Declaramos, bajo nuestra responsabilidad personal y comprometiendo la responsabilidad Institucional de las
personas juridicas que representamos, que la informacion antes consignada es totalmente cierta y puede ser
verificada.

NOMBRE DEL OFERENTE

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (Cédula de ciudadania o NIT)

DIRECCION Y TELEFONO




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

AUTORIZACION CONSULTA EN LA PAGINA DE LA DIRECCION DE INVESTIGACION
CRIMINAL E INTERPOL, SI ME ENCUENTRO INHABILITADO POR HABER SIDO )
CONDENADO POR DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES. POLICIA NACIONAL

AUTORIZACION

Yo, , identificado como aparece al pie de mi
firma, por medio del presente escrito, autorizo a la Unidad Prestadora de Salud Chocé para que en
cumplimiento a lo establecido en el Decreto numero 753 de 2019, “Por medio del cual se reglamenta la
Ley 1918 de 2018 'por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido
condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones” consulte en la pagina de la Direccion de Investigacién Criminal e INTERPOL, si me
encuentro inhabilitado por haber sido condenado por delitos sexuales contra menores.

Lo anterior en cumplimiento al paragrafo 2 del articulo 2 del citado decreto que indica:

ARTICULO 2. Entidades publicas y privadas obligadas a consultar el certificado de inhabilidades
por delitos sexuales contra nifios, nifias y adolescentes. El ICBF, en el marco de sus competencias
constitucionales y legales y de acuerdo con la definicion efectuada en el articulo anterior, sobre los cargos,
oficios o profesiones que involucran una relacién directa y habitual con nifios, nifias y adolescentes, autoriza
a las entidades publicas y privadas a consultar en linea el registro de inhabilidades por delitos contra la
libertad, integridad y formacién sexuales contra los mismos, en los procesos de seleccion de su personal,
en aquellos empleos que se desarrollen en los &mbitos educativos, recreacionales, de cuidado, proteccion,
asistencia, salud, nutricién, bienestar, cultura, religioso, seguridad, entre otros, en cuyo ejercicio impliquen
un trato directo y habitual con menores de edad.

Paragrafo 2. Sera responsabilidad de las entidades publicas y privadas obligadas a consultar el registro de
inhabilidades por delitos contra la libertad, integridad y formacion sexuales contra nifios, nifias y
adolescentes, obtener la autorizacion previa, expresa y escrita del aspirante al cargo, u oficio, la cual debera
reposar dentro de la documentacion correspondiente al proceso de seleccién dirigido a su vinculacion
laboral, contractual o reglamentaria, segtn el caso.

Atentamente,

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: i
Identificacion (NITO C.CO C.EO): D
Nombre Representante Legal: Diligenc
Identificacion (C.CO C.E. O) C

enciar el nombre completo del proponents

CERTIFICADO DE NO ESTAR REPORTADO EN LA PAGINA DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS (REDAM)




Sefiores.

POLICIA NACIONAL - DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA

Ciudad.

Referencia: certificado de no estar reportado en Ia paglna de registro de deudores ahmentanos MmOorosos

(REDAM) del proceso Numero iar el numero del proceso cuyo objeto es: Transcribi : :

Yo , ldentificado con la Cedula de Ciudadania N°
expedida en manifiesto bajo la gravedad del juramento: Que

no me encuentro incursos dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad legal establecidas en el
articulo Ne 6 de la ley 2097 del 2021 y que tampoco me hallo en ninguno de los eventos de prohibiciones
especiales para contratar con el Estado (POLICIA NACIONAL — REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN
SALUD N.°6). En especial, que no aparezco reportado en la pagina de Registro de Deudores Alimentarios
Morosos (REDAM) reglamentado por la Ley 2097 de 2021 “por medio de la cual se crea el registro de
deudores alimentarios morosos (redam) y se dictan otras disposiciones”.

Atentamente,

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: ,
Identificacion (NITO C.C O C.E IIJ)

Nombre Representante Legal: iligenciar o nombie complelo de
Identificacion (C co C E.O)D ar el documento de identific
Direccion: | 3

Teléfono: = , VE

Email: [ ciar correo electrdnico de notificacione
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Codigo: 2BS-FR- 0046 ROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS
Fecha: 25-01-2021 ' 3
y e FORMA‘ TO REVISION DE ESTUDIOS PREVIOS POLICIA NACIONAL

REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD N°6

Fecha: 28 de Abril de 2022.
Lugar: envigado.
No. Conse revisién: . Nro.SIsco:_4Eo4S2

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE VALORACION MEDICA OCUPACIONAL Y
EXAMENES COMPLEMENTARIOS OCUPACIONALES Y DE LABORATORIOS, CON
DESTINO A LOS FUNCIONARIOS DE PLANTA, POR NOMBRAMIENTO PROVISIONAL | $5.738.000
Y CONTRATO, VINCULADOS CON LA VIGENCIA DE LA LEY 100 DE 1993 PARA LA
UNIDAD P ADORA DE SALUD CHOCO.

MODALIDAD DE CONTRATACION: MINIMA CUANTIA

FUN -g;UNlDAD QUE PRESENTA EL ESTUDIO PREVIO: TE JUAN CARLOS HURTADO
BASTIDAS '

OBSERVA?IONES DEL ESTUDIO PREVIO: V’DLM =0 Niony V*Q'\P\o
= bQ‘N\ ;1@6\,\;\,& N
C«B\(\(\%‘\ O\

FUNCIONARIO QUE PARTICIPA EN LA REVISION Y APROBACION DEL ESTUDIO PREVIO

CARGD GRADO NOMBRES Y APELLIDOS C‘W\
R - TR JUAN CARLOS HURTADO BASTIDAS
: - ¥ s
Gl e PT YOIMAR CHAVERRA ROMARA )
JEFE AREAQ ey ThACEM | o MARIO ALEXANDER BRAVO POPAYAN / W O
— ,
CONTADORA CONT. YANNY YIRLESA RAMOS HINCAPIE ‘ -
L
ASESOR JURIDICO UNIDAD (QUIEN
APRUERA EL ESTUDIO PREVIO) ABOG. RUBEN DARIQ HINCAPIE ARROVAVE

PROGRAMACION DEL ESTUDIO PREVIO

FECHA{ | : VALOR: $5.738.000
| NOMBRES Y APELLIDOS CARGO N FIRAA {\\

@
2

T - ’
CPS ! ANGELA MARIA AMAYA CARDENAS PLACO RASES & %/\ -#
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T T PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS
Cédigo; 2BS-FR- 0046
Fecha: 25-01-2021 ; B
e FORMATO REVISION DE ESTUDIOS PREVIOS B v S

REVISIONES ADICIONALES AL ESTUDIO PREVIO
CARGO GRADO NOMBRES Y APELLIDOS

REVISION 8G ~ 88T ALEXANDER MENA MENA

PT

AMBIENTAL (S APLICA)
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A

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ACREDITADO |
POLICIA NACIONAL ‘
DEPARTAMENTO DE POLICIA CHOCO | =mumse
GRUPO PRESTADOR DE ATENCIONES EN SALUD CHOCO bayre SUN D

UPRES-GUPAS - 29.25
Quibdé, 13 de abril de 2022

Subintendente

KELLY YURANY ZAPATA GIL

Responsable de Planeacién Regional Aseguramiento en Salud No.6 (E)
Carrera 43° #48c Sur -45 Barrio Primavera

Envigado Antioquia

Asunte: Solieitud Certificacién Plan de Compras

Respetuosamente me permito solicitar a la Sefiora Suboficial, ordenar a quien corresponda se expedida
certificacion Plan de Compras en armonizacién con el Manual de Clasificacion Presupuestal del Presupuesto
. General de la Nacién, en armonia con estandares internacionales, en la cuenta de rubro namero 02-02-02-008-

DE PLANTA, POR NOMBRAMIENTO PROVISIONAL Y CONTRATO, VINCULADOS CON LA VIGENCIA DE
LA LEY 100 DE 1993 PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CHOCO”, por valor de CINCO
MILLONES CETECIENTOS TREINTA Y OCHO MIL PESOS ($5.738.000) MONEDA CORRIENTE de
acuerdo a la resolucién N° 001 del 01 de enero de 2022 se aprueba el plan de compras de la vigencia
2022.

Atentamente,

Firmado digitalmente por:

Nombre: Juan Carlos Hurtado Bastidas

Grado: Teniente

Cargo: Jefe Unidad Prestadora En Salud

Ceédula: 1144137161

Dependencia: Unidad Prestadora De Salud Choco
Unidad: Departamento De Policia Choco

Correo: guan.hurtadob@correo.policla.gov.co
13/04/2022 2:38:37 p. m.

Anexo: no

INSPWROOS B USTED

o i,, Vi

www.policia.gov.co

Pégina 1 de 2




b

oveere

QIOH CNIVS 30 VHOAY.IsaNd avainn PEPIVN

QQOHI AN'YE 30 YHONV.S3d QYAINN 343r oBieg

svallgve ”_.__. r SOQHVRINYNP ‘3L sopyiady 4 sainiuo spesg
RV ) :

/A

9N 2UEVYH sovojdisinbpy SjiTe
q __:.Nﬁﬁo,mz 2800y _ 09815 ‘oN

R e R R A RN S T R AT 2] .amﬁ.ﬂ.ﬂslﬁaﬁmﬁ‘ﬁﬂﬁﬂ%mﬁﬁduﬂqﬂ.wﬂ.ﬂ%_;uﬁmnﬂl%..._%sé

TZ08 4A YUYWV ]
OHOI0-BHYRI0|
2W0$0 Eﬁuﬂ“_o:o Prigug op
OPERALY PepUN B REEL % 00|
.“d L] J LU0 B LD SopejtI oNoBg
SRR NG & [RUCINOI O omIGUIGY) < s i 3 . DHO3AY,
) 00'000°962°9 3 104 ‘wylend op SOUON] 10 ) £0'600-20-20-20 BOECE) 4% fiNgy]  a'oN S38YH G| 9 ON SASVY
op 4 spucnedon LT TR PSR
SRUBUPXD A |euinedno Bxpyw|
VORI B) GONAIS 0f LOIEIAL)
{
:
; TARANISTNY D84SR VHdNOD Sisvs. AWANHOD VANDEE
DRI ol R 190 Aracen | SURERRENY Tlaaadnsais owany 001005 ovasasoudgam | TAMOVIony | ST | e e
k2 ON 0aYHdILuED
22GZ 9P 1190 ap | Z ‘saen! VHO34
TVNOIDVN Vioiiod € luQeiap
GINIWYNOIONN S 30 SOLSYD SIHOIDIBINDOY 340 NY1d NQIDVOIALIN3D
1202-00-¢1 tejany

£E00-14-301 oo

ANINYNOIODIHIO ‘083004 ( E
3 ] il

T g




-

eubeg

3|qusuodsey vuyy

£ 1A V\w\“\\

_ Z5V90¥ '8YZ Wd 'OI¥OLYHOBY] 30 A SITYNOIDYEND0 SOMVINIWTIINOD SINIWYX3 A WNOIOVANDO ODIGIN SINIWYXZ A WNOIOVANS0 VOIGIN NQIOVNOTVA 3Q SOIDINYIE NOIOVLSINA GuOIQ— "3&‘.&—
000 000'8CL'S 00'000'852'G 00’0 000962’ w0,
V30078 HOWA xoaws - | wniovuowa | Notovarmdo orva | wiom HOWA VHO34 488 o i) S NoRkalY £00
ovaus wosunoay| 3IN3Nd oisve 30 000IW1YO Noiojsod : VioN3aNZd3a :
: , S e : . OL8VD 30 NOIOVAIF4Y Vavd WaLl : ; . Rl :
Tagpo ) . [
_ <opeiu0s op ..i _ .M!m MHGHH_ _ ‘oauiny 33&8_ tonsibay ._.aL -§_ olouiny|
SOIDIANIS A SIN3IB 30 NOIDISINDAY 30 NOIDYZINOLNY 1 TVASNdNE3Yd OVAIIEINOASIA 30 OTYIHILYID 30 GNLIDOS
00’0 _ OpeINbolg IAl00'000 8EL's “jemay tojeA fog'p _ 1sauopersdg peiog ._s.>_8_8e.-2.m friagu) doje,
ounBuN|  souayy ¥eg osp olspe) todyy opeiauag | E-.Suw_ jenjoy| teysendnsasg epouatiy |
£ ONVS N3 OLNIIWVHNDISY 30 TYNOIORM 500-20-40-01 | 40190 peprungng / Peptun| 50-60-2202 o310y wipoag 22009 sosauiny
e et -—.uS0j5e0 3p E—EE.EEJH IS-50}Ua.UpIB) IS0 3P AIq)1-4 dupp d; i i oJS|Xa !agﬂad«;qam,wwl&wﬂ%m.lq‘l_m— ......
VIS3INANSINJ QVAIIEINOdSIa 30 0aVolHILY3D
— =
8£'5-50-50-2207 EEESIS H e A yag
9GNS N3 OLNIIWYNNOASY 30 TYNOIDIY i i v R SR . .
OQ43A30V Z3N0OSY13A H138YS(13 YNVIAIG oanbsjaaqHy MUPGEIATI0  Jsatndn g PUEPIIEOAEI W) eprapniaz) agoctinyg




0183NdNS3dd 30 I18VSNOJSIY
O03A30V ZINDSY13A YNVIAIE 'Sd0

VS \§

NIT13Q3IN ©p PEPNID B US 2Z0Z P OABI Op SBW [9p SEIP GO SO| B opIPadx3

00'000'8€4"5$ violL
VINDOIINY
00°000'8€4'5$ _ 2202 _ +STIYNOSYHI A STTVICOS ‘AVAINNINOD V1 Viivd mo_oSzmw_ ol _ “ _ _ [ _8~ _ 020 _ z _ [ _ IYNOIDO3S ANIVS NOIONILY 00202540
[no9y xfiwhios| pio[Bao] easl wio] eigjod]
¥OTIVA VION3OIA NOIOdI¥OS3a Iv1S3NdNs3ud NOIDV.LNdWI vayv
:0p0ak0id
1S3U0IOBAISS(O

Z202/S0/S0  pMdIOS BYoed

JHO3SN VAVIO OIAVLO0 DL 8lugjidijog aiquioy

VINDOILNY TYNOIOOIS ANTYS NOIONILY  :@juejpijog ealy
0avzZINOLNY ‘opejs3

(A1 4
'6¥2 VVd ‘0I4OLV¥08Y1 30 A STTYNOIOVANIOSOIMYINIWI TdINOD SANIWYXI A TYNOIOVYANOO
O3JIA3N SANIWYXIA TYNOIOYNDO0 YOIAIW NQIOYHOTYA 30 SOIDIAYAS NOIOVLSINd ODOHD  op oidesuo) jod

“UQENURUOO B BUILLIS)EP 85 OWOD Jez([ea) apus)eid as anb osiwoidwoo [a sesedwe eied 00°000'8EL'GS v JLO/IN SOSTd TN OHOO A VINITHL

SOLNIIOZLIS SINOTTIW OONIO  8p ejjuend Jod jejsendnsaid pepijiqiuodsip aisixa 'feasy elousbi sjussaid | eled sojseb ap ojsandnsaid |8 ua anp

*VOId11L¥30
01$3ndNS3yd  '¥13Q343r 13

sz :osewnN  V1ISINANSIA AVAIISINOCGSIA 30 0AVYIIHILYID

VINDOILNY OLdd AVAINYS 3a T¥YNOIDO3S

i 6S0ZE0L18 N P

¢L:8ELL 2202/S0/50

{4

i f
op ¢ eubeq 9°'N OLN3INVINOISY 3A TYNOIDIY rﬁw\

3
e

! )




Bispenmbihebad Pyesupieta) LSiran 2 ottt MHbvelsque BIVIANA ELISABETH VELASQUEZ ACEVEDD
Conanante 2 L agian 16-01-02-005

REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD
ool atan, -

Focha y riory Ciileina

2022-05.05-5:39 p.m

_‘1 - — T oo
5.73!.000.00'%!0! Total Operaciones: , 0.00(Vaor Actual:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGD DE GASTO ¢ ’ 4
005 ATENCION SALUD A-02-02-02-009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES FECHA OPERACION VALOR INICIAL VALOR OPERACION

— ]

Total; 5.73&0&,00' 0,;]
lobmc:

' chOCO PRESTACION SERVICIOS DE VALORACION MEDICA OCUPACIONAL Y EXAMENES MEDICO OCUPACIONAL ¥ EXAMENES COMPLEMENTARIOS GCUPACIONALES Y DE LABORATORIO, PAA 240, 4668452 '

—

el
Flrma Responsable

Pagina
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RASES-AREAD - 29.25

PS

fe}

d

e manéra atenta me permito solicitar a la
isponibilidad presupuestal de la vigencia 2031 en los aplicativos Sil
rocesc de contratacion de acuerdo @ la informacién que a continuacion se detalla:

PDF.js viewer

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

REGION DE POLICIA No. SEIS

AREA ADMINISTRATIVA REGI6

Envigaéo. 05 de mayo de 2022

[VIANA ELISABETH VELASQUEZ ACEVEDO

efe de Presupuesto Regional de Aseguramiento en Salud No. 8
Cra. 43°|No. 48C sur 45
Envigado

Asunto: i;;Solicitud Certificados de Disponibilidad Presupuestal SIIF y QUIPU

@

| ACREDITARO

€233 - 30 v
L16-8CD-003

Sefiora Jefe de Presupuesto, sean expedidos los certificados de
F Nacién y QUIPU con el fin de dar inicio al

Modalihad de Contratacion

Minima Cuantia

Programa

O “Atencion Integral de Servicios de Salud”

Rubro |

02-02-02-009-03-01 SERVICIOS DE SALUD HUMANA

Descriﬁcién del objeto

Valoracién Medica Ocupacional y Examenes Cmplementarios

valor Vijgencia 2022 $5.738.000
Valor Vigencia 2023 S0
Valor Total del proceso $ 5.738.000
Clase de contrato Prestacién de Servicios de Salud
Respon_kable del proceso TE JUAN CARLOS HURTADO
Cargo Responsable Proceso | lefe UPRES Choco

Lp anteri(iar para su estricto cumplimiento.

Atentam%nte.

. https:/igépol.pol

Teléfono:!

Firmado digitaimente por:

N\ Nombre: Jairo Eliecer Chufia Rivera

A\ Grado: Capitan
i Cargo: Jefe Unida

4

" 5/05/2022 3:47:46
|

vww.poli#ia.gov.oo
| .

d Prestadora En Salud

Cédula: 15878343

Dependencia: Area Administrativa Regi6
Unidad: Region De Policia No. Seis
Correo: jairo.chuna@correo.policia.gov.co

p. m.

INFORMACION PUBLICA
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