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JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Previa verificacion presupusstal)

La DIRECCION DE SERVICIOS DEL RIESGO EN SALUD requiere’ la contratiacion de Un PROFESIONALEN PSICOLOGIA para’ la realizacion de actividades’en el espacio yio
componente VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA

Descripcion del servicio golicitada

La Direccion de Gestidn del riesgo redquiere garantizar el Apoyo'en las areas asistanclales eh 3 Subred Integrada de servicios de salud Sur Odeidente ESE “Enconcordanclcon las
obligaciones y actividadas:

AREA ADMINISTRATIVO D ABISTENCIAL

PERFIL PROFESIONAL EN PSICOLOGIA KELLY YULIANA QUINTERO FIERRO - 63103504
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: ‘1
HABILIDADES:

Cumpfira cabalidad con ias actividades afifies al perfil profasional y/o téenico conforme a lo establecide por 198 lineamienios Glatrtales, estandares instilucionales y portafoliods
servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y:pertinencia‘seqin. pardmetros descritos para los componentes del escanario; espacio y/o Proyactos sspaciales.
cuando sean requeridos yio asignades ‘enel contrato vigents entrs 1a Sub Red sur Gecidente yla Secretaris Distrital de Salid. Dar cumplimiento & las actividades v metas
periddicas designadas en el plan de accion, ‘con base en las fichas téenicas y lineamientos definidos por ia SDS!

Desarrollo’ da Acciones tndividuales yla colectivas, jornadas 'y démas acciones requeldas porel Espacio Pablics, Participar en la planeacion, dirsccionaniento taenics ¥ ejgcucion
de las Jornadas locales'y Distritiles de: Promocion de la Salud de acuerdo al cronagrama definide porla Secretaria Distrital de Salid ¥ 1a Subred, Desairollar scciones de control
sotial, informacion, sensivilizacion y educacion, seguimiento ala canalizacion; Generarincidencia on 14 rediccion del dano'y gestion frente’'a problematicas de salud identificadas;
Implementar actividades ldico-pedagogicas participativas para el desarrollo de capacidedes'y empoderamients on practicas de cuidado en salud; Partivipar en rauniones de
asistencia teenica programadas por los Referentes de la Setretaria Distital da Salud,, Consolidary fortalacar oripos de lideres pares formados 3600N necesidades priorizadas en
salud e inclusion. Fortalecer las capacidades de autogestion y liderazgo de personas; colectivos gripos; organizacionas y redes comunitarias para imputsarlos gjercicios
participativos y s ‘movilizacién social por el derecho'a la salud, g

Realizar ajustes de manara oportuna cuando sean requeridos acorde a las preauditorias del referents de! espacio asignado; Realizar entrega oportunay o calidad de inforras
requeridos. Alistar soportes v presentar audiiorias programadas tanto de' la ESE como'de I fitma auditors o SD8,‘entes de control. Astmir el 100% de Glosa generada por iy
firma interventora al determinar inconsistencias en‘soportas ylo actiones de ealidad; oportunidad; o'de ofra ndela’sn a qué tenga raspansabilidad f contratista: {Inctmplimients
de mata; incansistencia ar soportes,-entre otras).

Observaciones
Margie con una X 'seghn coftesponda fas CANTIDAD {mcshe

sondiciones del contrate \horas, setividades 1
contrstar

X 1

TIEMPO DE EJECUCION [is
HORA
ACHVIDAD

ACTIVIDADES L OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
1, Semanalmente entregar al referente os productos corraspondientes al siibsistéma asignado frente a cumplimianto de metas ¥ criteriosde calidad; 2. Realizar invesligacions

epidemiclgicas de’ Campo (IECY Yo caractetizaciones Individuales de rigsgo ( CIRY de’ actierdo a 14 msta asignada y/o segun’ necesidad, 3. Realizar activacion de ruta
(Canalizaciones) para dar respussta oportuna’a los casos identificados, 4. Participar en el sequimiento' mensual del plan de accidn del Subsistema asignado, 5. Apoyar en'las
asesorias y asistencias teenicas a las UPGD y Ul del subsistema asignada seqlin: programacion’ y necesidad, 6 Verificar concordantia fisico/magnético de |5 base de datos dbi
subsistema asignado cumpliendo ‘con ¢riterios “de” calidad {oportunidad, veracidad, Completitudy, 7. Apoyar en las corvocatorias: de unidades analisis de'1os casos Yue amarilen
en el marco de la vigilancia del subsistera asignado, 8. Participar an'ia elaboracion de informes e indicadores’ de os temas de Su-competencia conforme & criterios de calidad
de actierdo a réquerimierios establécidos aportando al andlisis de condicioiies de calidad de vida salid y enfarmedad, 9. Asistir y participar en'las reunionas programadas al
interior del hospital (comités; COVES, COVECOM, consejos) y en espacios extra institticionales localas v distritales sabre el droa de inlerds V. quaigensgren construncion dal
conocimiento, - socializands” posteriormente ix informacion” obterida. 10 Parlicipar en pre auditoria de soportes fisicos; seguimiento  teléfénico ¥ concurrents gl igual que s
generacion de planes de mejoramiesito segun corresponda, 11, Ef profesional de la ESE debe dar respuesta oportuna a'los requerimientos solicitados por - nivel central; otrag
institiciones o la‘comtinidad, 12, Realizar la Busqueda Activa institicional de manera mensual Y garantizar las ‘entregas oportunas y con calidad segln lineamishts de DS,
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INGRID PACLA LOZANG TORRES YULIETH LOREZ RETAMOSO
DIRECTORA GESTION DEL RIESGO ; SUBGERENTE D!:l PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
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