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CONTRATANTE ! | MUNICIPIO DE SOPO

NIT 899.999.468-2

CONTRATISTA : | GESTION Y RESULTADOS S.A.S.

IDENTIFICACION NIT. 830.514.961-0

OBJETO : | "CONSULTORIA PARA EL DIAGNOSTICO, PLANTEAMIENTO DE

ALTERNATIVAS Y ESTRUCTURACION TECNICA, LEGAL Y
FINANCIERA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE ASEQ, EN EL MUNICIPIO DE SOPO, EN
CUMPLIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO "SOPO ES NUESTRO
TIEMPO 2020-2023"

PLAZO DE EJECUCION : | CUATRO (04) MESES

VALOR : | CINCUENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
) . MONEDA CORRIENTE ($59.500.000,00) M/CTE IVA INCLUIDO

SUSCRIPCION | SOPO CUNDINAMARCA, MAYO 2 DE 2022

Entre los suscritos a saber MIGUEL ALEJANDRO RICO SUAREZ, mayor de edad, domiciliado en el
Municipio de Sopd, identificado con C.C. 80.432.128 expedida en Sopd (Cundinamarca), actuando en
calidad de Alcalde Municipal v representante legal del Municipio de Sopd, con Nit. No. 899.999.468-2,
obrando en nombre y representacion del Municipio, en ejercicio de las facultades conferidas por 1a
Constitucién Politica de Colombia, en especial de las contenidas en el articulo 11 de la Ley 80 de 1993 y
sus decretos reglamentarios, Ley 136 de 1994, Ley 489 de 1998 y la Ley 617 de 2000, quien para efectos
de este contrato se denominard EL. MUNICIPIO, por una parte; y por la otrg; GESTION Y RESULTADOS
S.A.S. con NIT. No. 830.514.961-0, representade legalmente por el sefior GEOVANIS JOSE ARRIETA
BERNATE, identificade con Cedula de. Ciudadania No. 79.447.526 expedida en Bogotd D.C. quien en
adelante se denominard EL CONTRATISTA; hemos convenido celebrar & presente CONTRATO DE
CONSULTORIA, previa observancia y aplicacidn estricta en 1a Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 vy €l
Decreto 1082 de 2015 y en las siguientes consideraciones; 1. Que de acuerdo a lo preceptuado en el
articulo 2 de la Constitucion Pdiitica de Colombia, son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucién; faciitar la participacion de todos en las decisiones que 10s afectan y en la
vida econdmica, poiitica, administrativa y cultural de la Nacidon; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y 1a vigencia de un orden justo. 2. Que
de igual manera e articulo 209 Ibidem consagra que la funcidn administrativa estd al servicio de 10s
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, 1a delegacidon y la
desconcentracidn de funciones. 3. Que el articwio 113 de. la Constitucidn establece € principio de
calaboracion armonica entre los diferentes d6rganos del estado “Los diferentes organos del Estado tienen
funciones separadas pero colaboraran armdnicamente para la realizacidn de sus fines”, ello en concordancia
con € inciso final del articulo 115 superior, que establece que : "Las gobernacion y alcaldias asi como, 1as
superintendencias, los establecimientos piblicos y las empresas Industriales v Comercialies del Estado,
forman parte de la rama ejecutiva”. De 1a misma manera que el articuio 311 de la misma contempla como
fines del municipio prestar los servicios plblicos que determine la Ley, construir las obras que demande el
progreso local, ordenar € desarrolio de su territorio, promover la participacion comunitaria, el
mejoramiento social v cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asigne la constitucidn
y las leyes. 4. Que & articulo 315 de 1a Constitucion Politica establece como atribuciones del Alcalde entre
otras; la de cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la Ley, 10s decretos de! Gobierno, las ordenanzas v los
acuerdos del concejos; asi mismo le corresponde dirigir [@ accién administrativa. 5. Que e articulo 365 de
la carta magna establece que™(...) los servicios pdblicos son inherentes a la finalidad social del Estado, Es
deber del estado asegurar su prestacion eficiente a todos 10s habitantes del territorio nacional (..)” 6. Que
el articuto 366 de la Constitucion Politica establece (...} El bienestar general y el mejoramiento de la calidad
de vida de la poblacién son finalidades sociales del Estado. Sera Objetive fundamental de su actividad la
solucion de las necesidades insatisfechas de salud, de educacion, de saneamiento ambiental y de agua
potable. Para tales efectos, en los planes y presupuestos de la Nacidn vy de las entidades territoriales, el
gasto publico social tendra prioridad sobre cualquier otra asignacion (..)" 7. Que el articulo 367 de la
Constitucion Politica establece “(..) La ley fijard las competencias y responsabilidades refativas a ia
prestacién de los servicios publicos domiciliarios, su cobertura, calidad y financiaciéon y régimen tarifario
que tendrd en cuenta ademas de los c¢riterios de costos, los de solidaridad y redistribucion de ingresos. Los
servicios plblicos domiciliarios se prestardn directamente por cada municipio cuando 1as caracteristicas
técnicas y econdmicas del servicio y las conveniencias generales lo permitan y aconsejen y los
departamentos cumpliran funciones de apoyo y coordinacién. La ley determinara 1as entidades competentes
para fijar la tarifas {..)}” 8. Que el articulo 4 de la ley 136 de 1994, modificado por €l articulo 3 de la ley
1551 de 2012, preceptla que los municipios ejercen las competencias que le han sido conferidas
constitucionalmente y legaimente, bajo los principios de (..) B) Concurrencia, Los municipios y otras
entidades estatales de diferentes niveies tienen competencias comunes sobre un mismo asunto, las cuales
deben ejercer en aras de conseguir el fin para el cual surgieron las mismas. Las competencias de los
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diferentes dérganos de las entidades territoriales y del orden nacional no son excluyentes, sino que coexisten
y son dependientes entre s para alcanzar el fin estatal Las entidades competentes para el cumplimiento
de [a funcion o la prestacion del servicio deberan realizar convenios o usar cualquiera de las formas
asociativas previstas en la ley organica de ordenamiento territorial para evitar duplicidades y hacer mas
eficientes y econdmica la actividad administrativa. Los municipios de categoria especial y primera podran
asumir la competencia si demuestran la capacidad institucional que para el efecto defina la entidad
correspondiente. Las entidades nacionales transferir las competencias regulatorias, las de inspeccion y
vigilancia a las entidades territoriales; (..) E) Eficiencia. Los municipios garantizaran que e uso de los
recursos publicos y las inversiones que se realicen en sy territorio produzcan los mayores beneficios
sociales, econdmicos y ambientales. (..} F) Responsabilidad y Transparencia. Los municipios asumiran la
sostenibilidad financiera de su entidad territorial, garantizando su manejo transparente. En desarrollo de
este principio, las autoridades municipales promoveran el control de las actuaciones administrativas, por
parte de los ciudadanos, a través de ejercicio que los involucren en la planeacidn, ejecucién y rendicidn
final de cuentas, como principio de responsabilidad politica y administrativa de los asuntos oficiales, a fin
de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcién relacionados con la ejecucion del presupuesto y la
contratacién estatal, en cumplimiento de la legislacidn especial que se expida en la materia(...)” 9. Que el
numeral 5.6 del articulo 5 de Ia ley 142 de 1994 establece como una de las competencias de los municipios
en relacién con los servicios publicos domiciliarios, la de apoyar las inversiones y demas instrumentos
descritos en la precitada ley, a las empresas de servicios plblicos para realizar las actividades propias de
su competencia. Dentro de estos se encuentra la posibilidad de que las Empresas de Servicios Plblicos
‘Domiciliarios puedan con entidades oficiales celebrar contratos para transferir la propiedad ¢ el uso y goce
de los bienes destinados a prestar servicios publicos. 10. Que es deber del alcalde de acuerdo al mandato
constituciones apoyar activamente el mejoramiento constante que garantice la adecuada prestacion de los
servicios publicos de Acueducto, Alcantarillado y Aseo y para ello, dado el régimen legal de la Empresa, la
Alcaldia dispone del mecanismo de celebracién de convenios interadmiristrativos. 11. Que la empresa
conforme a lo previsto en la ley 142 de 1994 y la Decision N° 020 de 2016, modificada por el acuerdo 03
de 2018 por medio del cual se amplio el objeto social de la. empresa a quien le corresponde la planeacion,
direccién, administracién y operacién de los servicios piblicos domiciliarios de Acueducto, Alcantarillado y
Aseo en los términos definidos en la ley 142 de 1994, la ley 689 de 2001 y las que las modifiquen o
sustituyan, asi como el recaudo de tributos o retribuciones por mandato expresc de la ley con la celebracion
de convenios interadministrativos, directamente o a través de empresas, sociedades o asociaciones cuando
asi lo considere conveniente la junta directiva. Los servicios se prestaran de una manera efidente, eficaz,

oportuna, con la calidad y la continuidad requeridas como servicios publicos domiciliarios. 12. Que de igual

manera mediante Acuerdo 015 de noviembre 22 de 1992, se reestructuro la Empresa Municipal de
Acueducto ACUASOPO en la Empresa Municipal de Servicios Piblicos de Sopd EMSERSOPO ESP, con €
régimen legal de Establecimiento Publico descentralizado del nivel municipal, gue el numeral 3 del articulo
4 del acuerdo 15 de 22 de noviembre de 1992, establece que es funcién de EMSERSOPO, desarrollar planes
de mejoramiento continuo, modernizacidn y ampliacién del sistema local de servicios pablicos. Que
mediante acuerdo 68 de diciembre 30 de 1995 del Honorable Concejo Municipal de Sopd, se cambid el
régimen legal de establecimiento Plblico descentralizado del nivel Municipal a Empresa Industrial vy
Comercial del Municipio a quien corresponde la planeacion, direccién, administracién y operacién de los
servicios Plblicos domiciliarios de acueducto, alcantarilado y aseo. 13. Que el Municipio de Sop6 cuenta
con una empresa de servicios publicos - EMSERSQPO ESP, la cual es la encargada de la prestacion de los
“servicios piblicos de acueducto, alcantarillado y aseo en e drea urbana del municipio y parte del area
principalmente. 14. Que en el Municipio de Sop6, se presentan situaciones que requieren acciones
inmediatas con el objetivo de la adecuada prestacién de los servicios de aseo. 15. Que la Empresa de
Servicios Publicos de Sopé EMSERSOPO ESP, es el prestador del servicio de aseo en el municipio de Sopd,
encargandose de lavado de areas publicas, recoleccién y transporte de residuos no aprovechables, barrido

y limpieza de vias y &reas plblicas, corte de césped y poda en arboles en vias y dreas publicas dentro del -

area de prestacion. 16. Que & Municipio de Sopd ha venido experimentado una disminucién en la calidad
del servicio de aseo, dado que no se estan implementando todas las metas y actividades que fueron
establecidas dentro del Plan de Gestién Integral de Residuos Sdlidos — PGIRS, asi coma optimizar la
infraestructura existente de tal manera que se permita atender la creciente demanda del servicio de aseo,
especialmente en las zonas mas alejadas de los centros poblados, lo cual sumado con la creciente
conciencia ambiental de parte de los usuarios, evidencia que el servicio de aseo no estd cumpliendo con
los esténdares de calidad y cobertura que se requiere, afectando de manera signiﬂcativa el bienestar y

calidad de vida de los habitantes del Municipio de Sopd. 17. Que el Municipio de Sopé, mediante Resolucién

1102 de abril de 2018, adoptd el Plan de Gestion Integral de Residuos Sélidos - PGIRS en el Municipio de
Sopd Cundinamarca, donde se plantearon 12 programas diferentes, los cuales estdn integrando 28
proyectos Y 72 actividades, los cuales estas formulados y estructurados para un horizonte de 12 afios (corto
plazo de 1 a 4 afios, mediano plazo de 5 a 8 afios y largo plazo de 9 a 12 aﬁos), y el cual se ha convertido
en obligacion para el Municipio de Sopé, asf como para los prestadores del servicio de aseo. 18. Que dentro
de las actividades de aprovechamiento que se encuentran establecidas en el PGIRS, y que se han venido
apoyando desde el Municipio de Sopd y EMSERSOPO ESP, se encuentra el manejo de residuos sdlidos
inorgdnicos aprovechables, aspecto que se estad realizando en una bodega alquitada, v la cual es realizada
Por un grupo de recicladores, los cuales han manejado en promedio 20,47 toneladas/mes de residuos
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inorgénicos aprovechables. 18. Que durante los Uitimos afios se han venido presentando un aumento
significativo en la demanda del servicic de asep, como se demuestra con la siguiente tabia, en |2 que se
evidencia mes a mes, lo cual conlleva a realizar un estudio que permita establecer una formulacién de
estrategias gue permitan mejorar el servicio, asi:

ANO | 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
MES | TON TON TON TON TON TON TON TON TON
ENE | 401,09 | 408,83 | 460,67 | 487,64 | 443,14 | 501,30 | 524,06 | 504,77 | 530,44
FEB | 349,46 | 380,51 | 405,85 | 440,5 438,94 | 435,99 | 458,06 | 458.03 | 546,38
MAR | 391,95 | 373,00 | 44762 | 46693 | 455,31 | 492,78 | 480,00 | 488,98 | 497,89
ABR | 374,75 | 402,28 | 42954 | 436,64 | 445 435,20 | 45566 | 52533 | 434,28
MAY | 413,21 | 450,91 | 45128 | 442,93 | 44387 | 511,75 | 542,96 | 536.25 | 462,41
JUN | 37685 | 406,17 | 39529 | 460,88 | 47057 | 485,32 | 507,73 | 479,97 | 484,04
JUL | 393.43 437,25 | 473.54 | 490,43 | 460,22 | 469,79 | 501.09 | 521.6% | 538,58
AGO | 400,67 | 433,07 | 432,29 | 464,44 | 49507 | 524,51 | 530,68 | 502,55 | 489,63
1 SEPT | 378,6 407.38 | 435,09 | 447,43 | 4B1,87 | 477,33 | 483,14 | 454,89 | 540,34
OCT | 412,89 | 44502 | 459,88 | 46183 | 450 468,95 | 529,70 | 528,66 | 543,48
NOV. | 394.4 | 400,53 | 429.78 | 452.6 501,65 | 4983 489,11 | 518,46 | 518,31
DIC. | 423,65 | 527,55 | 49054 | 4904 515,48 | 520,96 | 537,60 | 545,73 | 586,94
TOT. | 4710,99 | 507259 | 5311.77 | 5542 65 | 5601 12 | 5822.27 | 6039,88 | 606523 | 6172,72
PRM | 392,58 | 422.72 | 442.65 | 461.89 | 485,10 | 485.19 | 503,32 | 50543 | 514,39

19. Que actuaimente e Municipio de Sopé -~ Cundinamarca presta el servicio de recoleccin de residuos,
ruta selectiva de reciclaje v rutas de barndo en [as vias plblicas a través de la Empresa de Servicios
Plblicos de Sopd ~EMSERSOPO ESP-. 20. Que al dia de hoy e Municipio de Sop6, ha venido presentando
una mayor expansiin y entrega de sesiones por parte de los constructores. o desarrcliadores de proyectos
inmobiliarios, lo que ha generado, que la prestacion del servicio de aseo, se vea afectada y en ocasiones
genere traumatismos para €l municipio. 21. Que a fin de poder evaluar técnicamente esta situacion, es
importante que el municipio realice un estudio detallado de como se esta prestando el servicio de aseo en
Sy jurisdiccion, a fin de determinar acciones gue permitan mejorar la calidad, oportunidad y eficacia del
servicio prestado. 22. Que buscando generar un paso avanzado hacia una nueva cultura de los servicios
pUblicos domiciliarios y la cultura de aprovechamiento de los residuos generados por los habitantes de cada
sector, permitiendo mitigar los efectos Sobre el medio ambiente, garantizar la calidad en la prestacion de
los servicios. 23, Que dentro de las actividades ya ideritificadas que se encuentran pendientes de realizar
para la presentacidn del proyecto FASE 1 - a. DIAGNOSTICC DE LA PRESTACION DEL SERVICIC DE ASEO
EN 1A PRESTACIQNDEL SERVICIO DE ASEO (1.5 meses). Bl municipio de Sop¢ a través de la EMPRESA
DE SERVICIOS PUBLICOS DE SOPO E.S.P -~ EMSERSOPO E.S.P., debera suministrar a la consultoria la
informacion relacionada con los aspectos técnicos, operativos, Administrativos y legales, Comerciales y
Financieros de la prestacion del servicio de aseo en ‘todos sus componentes, tales como: Aspectos
Administrativos y Legales « Existencia y representacidn legal de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
DE SOPO E.S.P - EMSERSOPO E.S.P. *Registro (nico de prestadores (RUPS): El consultor deberd verificar
si la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SOPO E.S.P - EMSERSOPQ E.S.P., se encuentra constituida
como prestadora de servicios publices y cumple con los requisitos de inscripcion y actualizacién permanente
del registro. Reporte de informacion al Sistema Unico de Informacion: Se deberd verificar el
cumplimiento de esta obligacion para [as partes que intervienen y tienen responsabilidad en la prestacion
del servicio plblico de aseo en e municipio de Sopd. eVerificacién del cumplimiento del marco nermativo
con respecto a los costos y tarifas de conformidad con las metodologias vigentes esteblecidas por la
Comisién de Regulacién de Agua Potable y Saneamientc Basico - CRA, e Contrato de servicios
publicos domiciliarios que contiene las condiciones uniformes establecidas para la prestacion del servicio
- publico de aseo en e municipio de Sopo - Cundinamarca. =  Otros aspectos relevantes en e marco de la
 Ley 142 de 1994. Aspectos Técnico Operativos. la consultoria deberd analizar los aspectos técmico-
operativos que considere necesarios y que estén relacionados con la prestacion del servicio plblico de aseo
en todos sus componentes. B consultor deberd revisar la informacion existente y disponible en la EMPRESA
DE SERVICIOS PUBLICOS DE SOPO E.S.P - EMSERSOPO E.S.P_, vy la Superintendencia de Servicios Piblicos
Domiciliarios (SSPD), entre otras fuentes de informacion, con el fin de realizar un andlisis general sobre €
estado actual de los equipos e infraestructura disponibles para la prestacion del servicio publico de aseo en
€l municipio de Sopd - Cundinamarca. Bl consultor debera analizar la existencia de Planes de obras e
inversiones realizados para la EMPRESA DE SERVICICS PUBLICOS DE SOPO E.5.P - EMSERSOPO E.S.P.,
sus fuentes de financiacidn y la consistencia de los mismos frente a las necesidades de las poblaciones
atendidas, vy verificar si las prioridades de inversion obedecen a criterios técnco- Operativos con respecto
a2 fas metas e indicadores del servicio pUblico de aseo. Aspectos Comerciales. La consultoria debera analizar
los aspectos comerciales como resultado de la gestion realizada por la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
DE SOPO E.S.P - EMSERSOPO E.S.P., que considere necesarios para efectos de determinar [0S aspectos y
factores que afecten o ‘han afectado directamente la prestacion del servicio publico de aseo en todos sus
compeonentes y plantear las recomendaciones correspondientes, para lo cual, como minimo deberan
incorporar una evaluacion de la gestién comercial, la cual entre otros aspectos deberd analizar: ePoblacion
gtendida. e La vinculacién e incorporacién de Usuarios para la prestacién del servicio plblico de aseo.
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" e Facturacién y recaudo.e Peticiones, quejas y reclamos, sobre la prestacion del servicio pulblico de aseo.s
Otros aspectos comerciales que considere necesarios tener en cuenta y gue se relacionen con el contrato
de servicios publicos domicifiarios (contrato de condiciones uniformes existente entre el Prestador-Usuario).
Bl consultor analizard los procesos y resultados de la gestidn comercial, con el fin de identificar aquellas
situaciones que afectan o han afectado significativamente los indicadores y las metas comerciales. Aspectos
Financieros, la consultoria deberd analizar las condiciones de viabilidad financiera de la prestacion del
servicio publico de aseo en todos sus componentes como resultade de las condiciones operacionales,
comerciales y financieras. El consultor deberd incluir en este andlisis aspectos tales come: comportamiento
de ia facturacidn y del recaudo para la prestacién del servicio publico de aseo, indices de liquidez y
operacionales, cubrimiento de costos, la estructura actual de costos de la actividad, entre otros a:-:pectos

_ El consultor debera realizar un analisis de los principales indicadoresfinancieros presentados en los Ultimos
tres afios por parte la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SOPO E.S.P - EMSERSOPO E.S.P. FASE 2.
b. PLANTEAMIENTO DE ALTERNATIVAS PARA GARANTIZAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO
(TIEMPO DE EJECUCION 2.5 MESES). Para el cumplimiento de este objetivo, la consultoria debera analizar
y estudiar juridicamente el desarrolio de alternativas para garantizar la prestacién de! servicio de aseo en
todos sus componentes, teniendo en cuenta el cumplimiento los fineamientos establecidos por la Ley 142
de 1994 y sus decretos reglamentarios, planteando como minimo dos (2) alternativas para la optimizacién
en la prestacion del servicio. Para las diferentes alternativas es necesario tener en cuenta el desarrollo de
las siguientes actividades: -Andlisis de Oferta y Demanda del servicio publico de aseo. - Formulacién y
elaboracién del Plan de Obras e Inversiones Indicativo - (POI) para los prdximos 20 afios con base en la
informacién obtenida durante el diagndstico técnico, teniendo en cuenta el estado y capacidad de la
infraestructura, para los diferentes componentes de la prestacién del servicio publico de aseo. - Estructura
organizacional dptima: Se definird la estructura organizacional, para garantizar la prestacién del servicio

publico de aseo. - Andlisis de costos vy tarifas: Se realizard una revision, v se establecerd y analizara la
estructura de costos para la prestacién del! servicio publico de aseo en todos sus componentes, realfizando

una modelacién de las tarifas en funcidn de los costos y gastos requeridos, y los niveles de subsidios a
aplicar. Este estudio se deberd realizar siguiendo las metodologias vigentes establecidas por la Comisidén
de Requlacidén de Agua Potable y Saneamiento Basico -CRA a través de la Re gu!acaon vigent e que apiique
para e &rea de prestacién del municipio de Sopd. ¢) ESTRUCTURACION MODELACION TECNICA,
ECONOMICA Y FINANCIERA y REQUISITOS LEGALES PARA LA IMPLEMENTACION DE LA ALTERNATIVA
SELECCIONADA. (1 mes). La definicidn de alternativas y esquemas de prestacidén para el servicio publico
de aseo, se analizard mediante la estructuracion de un modelo técnico, econdmico y financiero, en el cual
se calculard €l flujo de caja del prestador del servicio de aseo considerando supuestos de mejoramiento
progresivo de la gestién: "esquema tarifario, estudio de demanda, indices actuales de eficiencia, y
disponibilidad de recursos. Los esquemnas a plantear se analizaran, con la aplicacién de un modelo técnico,
econdmico y financiero, partiendo de la situacién actual, planteando escenarios que permitan obtener una
mejor eficiencia para garantizar la prestacién del servicio puUblico de aseo, en todos sus componentes,
logrando ahorros derivados del mejoramiento de la eficiencia, al lograr la optimizacidén de! mismo,
contemplando las tarifas de regulacion vigente intentando encontrar la que seria una tarifa social, financiera

pohtlcamente viable, incorporando en estos flujos los aportes factibles de capital que se requieran para
Ia prestacién del servicio de aseo. d) ACOMPANAMIENTO EN LA SELECCION DE LA ALTERNATIVAS (0,5
meses). Dependiendo de la alternativa seleccionada para el mejoramiento e implementacidn de la
prestacidn del servicio publico de aseo, se realizard un acompafiamiento ante & municipio y la empresa de
servicios plblicos de Sopd, para la elaboracién de los documentos legales que se deriven de la misma. 24.
Que se han presentado a la Junta Directiva de 1a empresa de servicios publicos de Sopd EMSERSOPO, un
informe en la cual se sefala que el servicio de aseo esti ocasionado. pérdidas considerables, por lo que se
debe contratar e DIAGNOSTICO, PLANTEAMIENTO DE ALTERNATIVAS Y ESTRUCTURACION TECNICA,
LEGAL Y FINANCIERA PARA E. MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO, EN EL
MUNICIPIO DE SOPO. 25. Que la presente se encuentra inscrita en el plan anual de adqu1snc:ones por lo
anterior se requiere contratar @ CONSULTORIA PARA EL DIAGNOSTICO, PLANTEAMIENTO DE
ALTERNATIVAS Y ESTRUCT URACION TECNICA, LEGAL Y FINANCIERA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEQ, EN EL MUNICIPIO DE SOPO, EN CUMPLIMIENTO AL PLAN DE
DESARROLLO “SOPO ES NUESTRO TIEMPO 2020-2023". 26. Que la presente contratacion se encuentra
inscrita en e plan anual de adquisicidén. 27. Que la Oficina Asesora de Planeacién Estrategica, elaboro el
respectivo Estudio Previo y de conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto No.
1082 de 2015, en el cual se establece la obligacidn de elaborar los estudios previos, en este caso tendientes
a satisfacer la necesidad de contratacién cuyo objeto es la “CONSULTORIA PARA EL DIAGNOSTICO,
PLANTEAMIENTO DE ALTERNATIVAS Y ESTRUCTURACION TECNICA, LEGAL Y FINANCIERA PARA
EL MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO, EN EL MUNICIPIO DE SOPO, EN
CUMPLIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO “SOPO ES NUESTRO TIEMPO 2020-2023". 28. Que la
presente contratacidn se regird por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el
Decreto 1082 de 2015. 29. Que de acuerdo a la naturaieza de! contrato la modalidad de seleccion aplicable
fue el'concurso de méritos abierto de acuerdo a lo dispuesto en el Numeral 3 del Articulo 2 de la Ley 1150
de 2007 v articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015. 30. Que EL MUNICIPIO DE SOPO de acuerdo a
lo ordenado en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, convocé a la ciudadania én general, en especial a las
veedurias ciudadanas para lo cual deberdn consultar el Sistema Electrénico de Contratacion Publica —SECOP
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FASE 2 PLANTEAMIENTO DE ALTERNATIVAS (TIEMPO DE EJECUCIÓN 2.5 MESES) b. PLANTEAMIENTO DE ALTERNATIVAS PARA GARANTIZAR LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE ASEO (1 mes)
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CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE SOPO Y
GESTION Y RESULTADOS SAS

II- http//community.secop.gov.Co/sts/cce/login.aspx. 31. Que el presupuestp oficial del proceso de
seleccion es de SESENTA MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE {$60.000.000,00) M/CTE.
INCLUIDO IVA 32. Que el plazo de ejecucion del contrato serd de CUATRO (04) MESES, contados a
partir de la fecha de suscripcién, previa expedicion del registro presupuestal, aprobacion de las garantias
y suscripeién del acta de inicio. 33. Que e Municipio de Sopé adelanta este proceso con recursos de [a
vigencia 2021 con base en el certificade de disponibilidad presupuestal No.202200607 del veintidds {22)
de marzo de dos mil veintidds (2022). por valor de SESENTA MILLONES DE PESOS MONEDA
CORRIENTE {$60.000.000,00) M/CTE, de conformidad con la certificacion expedida por la secretaria
de Hacienda 33. Que el dia veintitrés (23) de marzo de dos mil veintidds (2022), se publicaron los avisos
de convocatoria del concurso de méritos abierto en el Sistema Electronico de Contratacion Plblica —SECOP
H- http://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx. 34. Que el proyect0 de pliego de condiciones fue
publicado en el Sistema Electronico de Contratacién Publica -SECOP -
http://communitv.secop.gov.co/sts/ccellogin.aspx desde e dia veintitrés (23) del mes de marzo del afio
dos ‘mil veintidds (2022), estando a disposicion de los interesados durante cinco (05) dias habiles. 35. Que
en el términ0 previst0 se presentaron observaciones al proyecto de pliego de condiciones del presente
proceso, las cuales fueron resueltas gor la entidad. 36. Que mediante Resclucion No. 0336 del siete (07)
de abril de dos mil veintidds (2022}, se declard la apertura del proceso de concurso de Méritos Abierto No.
CM-AMS-2022-0001. 37, Que os pliegos de condiciones definitivos fueron publicados el siete (07) de abril
de dos mil veintidos (2022) vy en el término previsto no se presentaron Observaciones al pliego de
condiciones definitivo del presente proceso. 38. Que para dar cumplimiento al principio rector de seleccion
objetiva previsto en & Articulo 29 de la Ley 80 de 1993, v el Articulo 5 de Ja Ley 1150 de 2007, modificado
por € articulo quinto de la Ley 1882 de 2018, asl cOmo a lo establecido en e Decreto 1082 de 2015, en
los pliegos de condiciones se establecieron <laramente Ios criterios de seleccion obietiva, ponderacion y la
forma com® habian de calificarse las propuestas. 39. Que como-se habia establecido en e Cronograma
Definitivo, el cierre de presentacion de propuestas del presente proceso de seleccidn se realizé el dla trece
{13) de abril de dos mil veintidds (2022} a las ocho de la mafana (8:00 am), presentandose dos {2}
propOnentes, de la siguiente manera; ESTRATEGIA 5 SAS y GESTION Y RESULTADOS SAS, como
consta en el Sistema Electrdnico de Contratacion Publica -SECOP -
http://community.secop.gov. uggguLogln aspx. 40. Que las propuestas presentadas fueron evaluadas
Juridica, técrica, financiera y econdmicamente por parte del Comité Evaluador. 41. Que el informe de
evaluacion fue publicado el dia veinticinco (25) de abril de dos mil veintidés (2022), estando a disponibilidad
de los interesados durante Tres (03) dias habiles, en el Sisterna Electrénico de Contratacion Piblica -SECOP
- http://community.secop.gov.co/sts/cce/loginaspx. 42, Que en e término propuesto para el traslado
del informe de evaluacion no se presentaron observaciones al informe de evaluacién, 43. Que & Comité
Evaluador sugirié adjudicar el proceso de Concurso de méritos No. CM- AMS-2022-0001, y que tiene como
objeto la “CONSULTORIA PARA EL DIAGNOSTICO, PLANTEAMIENTO DE ALTERNATIVAS Y
ESTRUCTURACION TECNICA LEGAL Y FINANCIERA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEOQ, EN EL MUNICIPIO DE SOPO EN CUMPLIMIENTO AL ’PLAN
DE DESARROLLO “SOPO Es NUESTRO TIEMPO 2020*2023". al proponente GESTION Y
RESULTADOS SAS, con NIT. 830.514.961-0, representado legalmente por €l sefior GEOVANIS JOSE
ARRIETA BERNATE identificado con Cedula de Ciudadania No. 79.447.526 expedida en Bogotd D.C. por
valor de’ CINCUENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE
($59.500.000,00) M/CTE IVA INCLUIDO y con un plazo de ejecucidn de CUATRO (4) MESES, Lo
anterior teniendo en cuenta que el proponente cumplid con la totalidad de requisitos habilitantes, obtuvo
una calificacidn satisfactoria y el valor de la propuesta no supera el valor del presupuesto oficial, siendo
una propuesta favorable para el Municipio de Sopd, segun lo dispuesto por el Articulo 5 de la Ley 1150 de
2007, 44. Que o proceso se adjudicéd mediante Resolucion Ne.400 del veintimieve {29) de abril dos mil
veintidas (2022), Por la cual se adjudica el proceso de Concurso de méritos No. CM-AMS-2022-0001, cuyo
objeto es “CONSULTORIA PARA EL DIAGNOSTICO PLANTEAMIENTO DE ALTERNATIVAS Y
ESTRUCTURACION TECNICA - LEGAL Y FINANCIERA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEQ, EN EL MUNICIPIO DE SOPO, EN CUMPLIMIENTO AL PLAN
DE DESARROLLO “SOPO ES NUESTRO TIEMPO 2020-2023", 45. Que el Proceso de Contratacion se
encuentra inCiuido en el Plan Anual de Adquisiciones. POr |0 anterior, las partes celebran el presente
contrato, el cual se regird por las siguientes cldusulas; CLAUSULA PRIMERA. DEFINICIONES, Las
expresiones ufilizadas en el presente Contrat0 con may(lscula inicial deben ser entendidas con el significado
que se asigna a conftinuacion. Los términos definidos son utilizados en smguiar y en plural de acuerdo con
el contexto en e cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidos
de acuerdc con la definicion contenida en el Decreto 1082 de 2015 y de atuerdo al significado establecido
en los pliegos de condiciones. Las términos no definidos en los documentos referenciados o en la presente
clausuia, deben entenderse de acuerdo con su significado natural v obvio,
DEFINICIONES
CONTRATO Es ¢l presente acuerdo de voluntades
CONTRATANTE MUNICIPIO DE SOPO
CONTRATISTA GESTION Y RESULTADOQS SAS

_cL__!.!S LA_SEGUNDA. OBJETO_DEL CONTRATO. EL CONTRATISTA se obliga a eJecutar bajo su
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responsabilidad exclusiva y a satisfaccidén del Municipio de Sop6, el presente contrato cuyo objeto es
“CONSULTORIA PARA EL DIAGNOSTICO PLANTEAMIENTO DE ALTERNATIVAS Y
ESTRUCTURACION TECNICA, LEGAL Y FINANCIERA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO, EN EL MUNICIPIO DE SOPO EN CUMPLIMIENTO AL PLAN
DE DESARROLLO “SOPO ES NUESTRO TIEMPO 2020-2023", con ia descripcion y las especificaciones
técnicas detalladas en los Estudios Previos, Pliegos de Condiciones, la propuesta presentada por el
contratista v el anexo técnico, las cuales hacen parte del presente contrato. CLAUSULA_TERCERA,
QOBLIGACIONES DEL CONTRATISTA, Ademas de los (ias) establecidos (as) en los articuios 4 y S5 de la
Ley 80 de 1993, e CONTRATISTA se obliga a cumplir todas aquellas obligaciones que se deriven del
clausuiado del presente contrato, que por su naturaleza y esencia se consideren imprescindibles para su
correcta ejecucién, OBLIGACIONES GENERALES: 1. Desarrollar lags actividades establecidas en el
contrato, cumpliendo estdndares de calidad y las condiciones y especificaciones técnicas pactadas. 2.
Ejecutar y cumplir con fodos y cada uno de los ofrecimientos efectuados por el CONTRATISTA en su
propuesta. 3. Obrar con leaitad en las etapas contractuales y poscontractuales, respectivamente. 4. Avisar
oportunamente a la Alcaidia Municipal de SOPO de las situaciones previsibles que puedan afectar el
equilibrio financiero del contrato. 5. Acreditar el pago de los aportes a los sistemas de seguridad social
integral (salud y pension) en los porcentajes establecidos en las normas legales vigentes. 6. Garantizar la
calidad del servicio prestado y responder por ellos de conformidad con lo estipulado en ¢ articulo 5°. de la
ley 80 de 1993. 7. Constituir la garantia Gnica a favor del Municipio de Sop¢ y al ICCU apa='o que
corresponda. 8., Presentar oportunamente la factura o cuenta de cobro en original y copia, ¢ = poder
efectuar e respectivo pago. 9. Cumplir con el objeto del presente contrato, con piena autonomia técnica
y administrativa, y bajo su propia responsabilidad, lo cual conlleva que no existird ningln tipo de
subordinacién, ni vinculo laboral alguno del profesional con el municipio. 10. Mantener la reserva
profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrolio del objeto del contrato. Mantener
estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con ocasion del contrato,
asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacidn con los documentos, obras, creaciones
gue se desarrolien en ejecucidn del contrato. 11. Mantener indemne al Municipio de SOPO de acuerdo a o
consagrado en la ley. 12. En aplicacidén a las politicas de cero papel en la administracién piblica debera
disponer de una direccién de correo electronico para mantener un canal de comunicacién con el municipio,
recibir y enviar informacion al supervisor del contrato. OBLIGACIONES ESPECIFICAS. Ademas de los
(las) establecidos (as) en los articuios 4 y 5 de la Ley 80 de 1993, el CONTRATISTA se obliga a cumplir
todas aguellas obiigaciones que se deriven del clausulado del presente contrato, que por su naturaleza y
esencia se consideren imprescindibles para su correcta ejecucién. Ademas de ello, son obiigaciones
especificas del CONTRATISTA las siguientes: 1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato de acuerdo
con las especificaciones técnicas, y los demas documentos precontractuales. 2. reglizar & diagndstico,

planteamiento de alternativas y estructuraciin técnica, legal y financiera para e mejoramiento de la -

prestacion del servicio de aseo, en & municipio de Sopd. 3. signar [== curso humano, materiales y recursos
tecnolbgicos necesarios para la realizacién del contrato. 4. Cun. "7 con las especificaciones de la ficha
técnicas vy juridicas. Utilizar el método propuesto. 5. Garantizar la disponibilidad de la persona indicada
junto con la oferta para la atencién de las solicitudes que eleve el Supervisor del contrato. 6. Suministrar
y mantener, en las etapas que resulten pertinentes durante la prestacion del servicio € personal requerido
para la ejecucidn del objeto contractual, & cual deberd cumplir con las calidades, preparacién académica y
la experiencia general y especifica exigida en el pliego de condiciones. En caso de justa causa comprobada
una vez iniciada la ejecucion del contrato, y s EL CONTRATISTA requiera cambiar alguno de los
profesionales propuestos, deberd demostrar & motivo y el reemplazo debera tener un perfil iguai o superior
al que se retird. La aceptacidn del nuevo profesional estara sujeta a la aprobacidén de EL MUNICIPIO DE
SOPO. Serd por cuenta del CONTRATISTA & pago de los salarios, prestaciones y seguridad social,
indemnizaciones de todo €l personal que ocupe en la prestacién del servicio, igualmente la elaboramén de
los subcontratos necesarios, quedando claro que no existe ningdn tipo de vinculo laboral del personal con
EL MUNICIPIO DE SOPO. 7. Presentar a mas tardar dentro de los cinco (5) dias siguientes al inicio del
contrato, un plan de trabajo con las actividades a ejecutar, para aprobacién del supervisor, que incluya por

- lo menos las fases, actividades, responsablesy tiempos. 8. Presentar un informe final de la ejecucion del

contrato que contenga entre otros los siguientes documentos: Memorias descriptivas, resefia fotografica,
presupuesto real ejecutado, cuadro de relacidn de actividades ejecutadas con sus respectivas
especificaciones y recomendaciones técnicas y administrativas, planos, coardenadas, detalles, pdlizas
actualizadas, manuales de operacién y mantenimiento entre otros previamente revisados y avalados por
parte de la supervisién. 9. Acompafiar a la administracion en las diferentes instancias de orden Municipal,

Departamental y nacional, donde se debe presentar el proyecto del presente proceso con el fin de que se .

culmine a satisfaccidn. 10. Realizar la proyeccidn de los actos administrativos necesarios para la

implementacién del proyecto objeto del presente proceso. 11. Cumplir con las Normas Ambientales y

garantizar las normas de seguridad industrial para la ejecucién del contrato en los siguientes aspectos: 1)
Eiementos de seguridad industrial para todo el personal utiizado en la ejecucion del contrato, 2)
Manipulacién de equipos, herramientas, combustibles y todos los elementos que se utilicen para cumplir el
objeto v 3) Todo lo referente a la seguridad industrial debe acogerse a las normas vigentes. E
CONTRATISTA, debe velar por el cumplimiento por parte de subcontratistas y proveedores en la practica
de las medidas ambientales, sanitarias, forestales, ecologicas e industriales necesarias para no poner en
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Se sugiere la siguiente redacción:



Presentar un informe final de la ejecución del contrato que contenga entre otros las actividades señaladas en cada una de las Fases de acuerdo al Pliego Definitivo de Condiciones, previamente revisados y avalados por parte de la supervisión.
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peligro las personas ni las cosas, respondiendo por los perjuicios que se causen por su negligencia u
omision. Debera cumplir con los aspectos Ambientales y Comunitarios. 12. Realizar diariamente €l registro
fotografico del avance y ejecucion del contrato procurando mostrar desde un mismo punto €l progreso o
avance, igualmente se debe presentar reglstro fotografico del estado inicial de los sitios a intervenir antes
de adelantar cualquier tipo de actividad, asi como llevar una bitacora. 13. Suministrar e implementar el
PMT (plan de manejo de transito) y el PMA {plan de manejo ambiental) necesarios, debidemente aprobado
por el ente competente (si aplica), para la ejecucion v posterior cuidado de las obras y de los péatones y
vehiculos que circulan por el lugar, hasta su apertura. 14. Verificar y dar cumplimiento durante 1a ejecucion
del contrato a las normas de prevencion y atencion de desastres, seguridad industrial, salud ocupacional vy
manejo socio ambiental, ordenadas por las disposiciones legales vigentes. 15. El contratista debera dotar
al personal gue labora en la ejecucion del contrato de alglin distintivo que lo identifique ante ¢l supervisor
y la ciudadania (escarapela y chaleco reflectivo), siendo de usc obligatorio para todo el personal el casco
de proteccion. 16. EL CONTRATISTA debera suministrar al supervisor, cuando este fo requiera informacion
completa y correcta sobre la cantidad de personal empleado en la ejecucion del contrato, su clasificacion,
y sus afiliaciones a los sistemas de salud, pensional y riesgos profesionales, asi como le informacion sobre
el costo de los materiales, herramientas, equipos o instrumentos usados en el trabajo. 17. Las demds
obligaciones que contribuyan @ garantizar el cabal cumplimiento y ejecucion del servicio a prestar.
CLAUSULA CUARTA. VALOR DEL CONTRATO. Para todos los efectos legales y fiscales el valor total
estimado del presente contrato es la suma de CIN.CUENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS MONEDA CORRIENTE {$59.500.000,00) M/CTE. IVA INCLUIDO PARAGRAFO PRIMERO. El
valor del contrato incluye todos los gastos directos e indirectos en que deba incurrir el CONTRATISTA para
la ejecucion del mismo. CLAUSULA QUINTA. FORMA DE PAGOQ. El Municipio de Sopd realizara los pagos
de la siguiente manera; En pagos parciales por porcentaje de avance de la ejecucion del contrato, Un
primer pago equivalente al 40% del valor del contrato al realizar la FASE 1. « Un segundo pago equivalente
al 40% del valor del contrato al realizar la FASE 2. « Un pago final equivalente al 20% del valor del contrato
a la' presentacion del informe final, previa presentacién del acta de recibo final, el respectivo informe
mensual objeto de la presente Consultona y supervision e informes aprobados por el supervisor del contrato
v el recibo a entera satisfaccion del mismo. PARAGRAFO: Para realizar el respectivo pago, el contratista
deberd presentar: Informe de supervision. Acta de recibo parcial y/o final a satisfaccién, firmada por el
contratista, la Consultoria y el Municipio a través def Supervisor del contrato. Verificacion del cumplimiento
de la obligacion de aportes al sistema de seguridad social y aportes de parafiscales. Informe de supervision,
Factura. Para el tramite de cualguier pago serd indispensable presentar lo siguiente por parte de la
supervision: Acta de recibido a satisfaccion acta parcial y/o final debidamente firmada por el contratista,
Verificar la acreditacidn de aportes al sistema de seguridad social en salud, pensiones y parafiscales.
Informe de supervision. Acta de cumplide a satisfaccion. El supervisor deberd emitir informe de supervision,
acta de cumplimiento a satisfaccion respecto al objeto aqui contratado y verificacion de aportes al sistema
de’ segurldad social en salud, pensicnes y parafiscales vy presentar acta de cantidades de obra recibidas.
Todos los pagos estén 5u;etos al PAC del Municipio. Para el pago final se debe adjuntar Paz y salvo de los
trabajadores. vinculados a |2 ejecucion de la Consultoria y de proveedores (st aplica). CLAUSULA SEXTA.
TERMINO DE EJECUCION. A plazo de ejecucién del contrato serd de CUATRO {4) MESES, contados a
partir de la fecha de suscripcidn, previa expedicion del registro presupuestal, aprobacién de las garantias
y suscripcién del acta de inicio. Una vez suscrita €l acta de inicio se actualizard el plazo y la garantia,

cuando se requiera. | gAUgUL A SEPTIMA. VIGENCIA DEL CONTRATO. La vigencia del contrato, seréd

igual al término de ejecucion mas los cuatro meses contemplados para su liquidacion. CLAUSULA OCTAVA
GARANTIAS. EL CONTRATISTA, se obliga a constituir, garantia (nica la cual debera incluir como
asegurado al MUNICIPIO y deberd consistir en Pdliza expedida por una comipafiia de seguros legalmente
establecida en Colombia, cuya pdliza matriz esté debidamente aprobada por la Superintendencia
Financiera, La garantia de cumplimento de las obligaciones cubrirda los perjuicios derivados del

incumplimiento de las obligaciones legales © contractuales del contratista. La garantia de cumplimiento
debe tener los siguientes amparos:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA

Cumplimiento del | Por el 10% del valor total del contrato. | Con una durac¢ién lgual at plazo de

contrato ejecucion del contrato y 4 meses
mas.

Pago de Salarios Yy | En cuantia equivalente al cinco por | Con vigencia igual al plazo de

Prestaciones Sociales e | dento (5%) del valor total del | ejecucion y Tres (3) afios mas.
indemnizaciones contrato

laborales .

Calidad del servicic En cuantia equivalente al veinte por ! Con vigencia igual al plazo de
ciento (20%) del valor total del | ejecucidn contractual y seis (6)
contrato. meses mas.

Responsabilidad  Civil | En cuantia equivalente minima de 200 | Con vigencia iqual al plézo de
Extracontractual SMMLV, ejecucidn contractual.

H contratista debe presentar una garantia de responsabilidad civil extracontractual, a favor del municipio,

por un valor no inferior @ doscientes (200) salarios minimos legales mensuales vigentes al momento de la
Alcaidia Municipal, Carrera 3 N° 2-45 Parque
o Principal, Sopé Cundinamarca compmrp.
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expedicién de la péliza. PARAGRAFO PRIMERO. El Contratista se compromete a mantener vigente las
garantias durante todo el tiempo de ejecucion del contrato. Bl Contratista debe presentar dentro de Jos dos
(2) dias habiles siguiente a la firma del presente contrato las garantias a favor del municipio de Sopo '
PARAGRAFO SEGUNDO. EL CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar la garantia linica
de cumplimiento, €n el evento que se aumente &l valor del contrato o se prorrogue o suspenda su vigencia.
Bl contratista debera mantener vigentes las garantias, amparos y podlizas, y seran de su cargo el pago de
todas las primas y demés erogaciones de constitucidn; mantenimiento y réstablecimiento inmediato de su
monto, cada vez que se disminuya o agote por razdn de las sanciones que se impongan.. Si el Contratista
se demora en modificar las garantias, éstas podran variarse por la aséguradora o banco a peticidon de la
Alcaldia Municipal de Sopd v a cuenta del Contratista quien por la firma det Contrato, autoriza expresamente
a |2 Alcaldia Municipal de Sopo para retener y descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere
a su faver, sin que por ello se entienda que la Alcaldia Municipal de Sopd asume la responsabilidad de la
ampliacion de los amparos y pago de [as primas, los cuales son responsabliidad dei Contratista CLAUSULA

MUNICIPIO de cualquier ple1t0, gqueja o demanda y responsablhdad de cualquier naturaleza, mcluyendo
costos y gastos provenientes de actos y omisiones del CONTRATISTA en el desarrollo de este -contra-to. 2.
B CONTRATISTA se obliga a evitar que sus empleados y/o los familiares de los mismos, sus acreedores,
sus proveedores y/o terceros, presenten rectamaciones (judiciales o extrajudiciales) contra EL MUNICIPIO,
con ocasion o por razdn de acciones u omisiones suyas relacionadas con la ejecucion del presente contrato.
Si ello no fuere posible y se presentaren reclamaciones o demandas contra EL MUNICIPIO, dentro de los
cinco {5} dias habiles siguientes a la fecha en gue e sean notificadas o en quese radiquen aquellas, podra
comunicarie la situacion por escrito al CONTRATISTA o llamarlo en garantfa, En cualquiera de dichas
situaciones, e CONTRATISTA se obliga a acudir en defensa de los intereses de EL MUNICIPIO para lo cual
contratard profesionales idoneos que asuman la representacién. y asumird el costo de jos honorarios de
éstos, del proceso y de la condena si la hubiere. S5i EL MUNICIPIO estima gue sus intereses no estan siendo
adecuadamente defendidos, lo manifestard por escrito al CONTRATISTA, ¢aso en €l cual acordardn fa mejor
estrategia de defensa o que si EL MUNICIPIO lo estima necesario, asuma directamente la misma. En este
Uitimo case, EL MUNICIPIO cobrard y descontara de los saldos a favor del CONTRATISTA todos los costos
gue implique esa defensa, mas un diez por ciento (10%) del valor de los mismos por concepto de gastos
de administracion. En caso en que el CONTRATISTA no asuma la defensa o EL MUNICIPIO no llame al
CONTRATISTA en garantia dentro del procesc, o no le comunigue de la existencia del mismo dentro del
plazo de cinco (5) dias habiles a partir del momento en que fue radicada ta reclamacion o notificada la
demanda, EL MUNICIPIO asumird su defensa, pero €l costo de los honorarios de. los abogados del proceso
y de la condena, si la hubiere, mas un diez por ciento (10%) por concepto de costos de administracion,
serdn descontados de los saldos pendientes de pago a favor del CONTRATISTA. Si no hubiere saldos
pendientes de page a favor del CONTRATISTA, EL MUNICIPIO vy podrd proceder, para €| cobro de los valores
a que se refiere esta cladusula, por la via ejecutiva, para lo cual este contrato junto con los documentos en
los que se consignen dichos valores, presta el mérito ejecutivo. CLAUSULA DECIMA,__QQUIDA-C’IQ’ N. De
conformidad con el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articule 217 del Decreto 019 del
2012 y el articulo 11 de la Ley 1150 de.2007, la liquidacion del contrato se hard de mutuo acuerdo dentro
def término fijado en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, o dentro del que acuerden las partes
para el efecto. De no existir tal término, la hquldaCIén se realizard dentro de los cuatro (4) meses siguientes
a la expiracion del término previsto para la ejecucion del contrato o a la expedicion del acto administrativo
que ordene la terminacidn, o a la fecha del acuerdo que la disponga. Si €l contratista no se presente a la
liquidacion previa notificacion ¢ convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo
sobre su contenido, la entidad tendrd la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses
siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 141 del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrative. Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la
liquidacion, la misma podrd ser realizada en cualguier tiempo dentro de los dos afios siguientes al
vencimiento del término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo. acuerdo o unilateralmente, sin
perjuicio de lo previsto en & articulo 141 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Admiriistrativo. En la, Elquldacu’an del contrato se dard estricto cumplimiento al articule 50 de la Ley 789 de
2002. CLAUSULA pDECIMA PRIMERA, ESTAMPILLAS. EL CONTRATISTA se obliga a pagar el valor de las
estampillas contenidas en el Estatuto Tributario Municipal, asi como los demds impuestos, tasas vy
contribuciones existentes. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. IMPUTACION PRESUPUESTAL. El Rubro
afectado para la ejecucidn del presente proceso de seleccion y el contrato que para ellp se suscriba, se
hara con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal nimero 202200607 del veintidds (22) de marzo
det afio dos mil veintidos (2022), expedido por la Secretaria de Hacienda: -

No CDP_Y FECHA . RUBRO ' L CONCEPTO o e e AL ORI
Servicios para b comumdadbl soaales Y
1. - personales - Acceso de & poblacidn a los
2333_21%%%%%2009- servicios de agua potable y saneamiento $ ©0.000.000,00
basico - Recursos del balance de libre
destinacién
202200607 _ & 60.000.000,00
22/03/2022 TOTAL DISPONIBILIDAD
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CLAUSULA DI'ECIM%%M. EL MUNICIPIO por conducto det sefior alcalde designa a la
Lic. JAVIER EDUARDO JIMENEZ FORERO, Jefe Oficina Asesora de Planeacién Estratégica y/o quien haga
sus ‘'veces, quien supervisara y controlara directamente la -debida ejecucidn técnico, - administrativo,
financiero, contable, y juridico que del presente contrato por parte del CONTRATISTA y vigilara €l
curnphm:ento de las obligaciones adquiridas entre las partes para ejecucidn del proyecto objeto de este
contrato, certificard & cumplimiento del mismo por parte del contratista. Para tal efecto, los supervisores
tendran las atribuciones contenidas en el Decretc N¢ 63 del 29 de enero del afio 2021, “Por el cual se
adopta los manuales de Contratacion, de supervision e interventoria y los procedimientos en materia de
-contratacion de la Administracion central del Municipio de Sopd”. Para tal efecto, los supervisores tendran
las siguientes atribuciones; 1) Realizar los trémites necesarios para la legalizacién y perfeccionamiento del
contrato, lo cual incluye aprobacién de las garantias presentadas y notificacién de aprobacién de las mismas,
constitucién de fiducias cuando sea necesario, solicitud del registro presupuestal. Una vez cumplido con o
anterior rem;t:r los documentos originales de manera inmediata a la Secretaria Juridica y de Contratacion para
sU incorporacion ‘al expediente contractual; 2) Suscribir acta de inicio del contrato y remitirla de manera
inmediata a la Secretaria Juridica y de Contratacién; 3) Verificar el cumplimiento de los términos de ejecucién
del contrato y las fechas de cumplimiento contractual; 4) Verificar el pleno cumplimiento por parte del
CONTRATISTA del objeto y las obligaciones contenidas en el mismo; 5) Verificar que el CONTRATISTA efectle
los pagos a la Sequridad Social Integral en los porcentajes que corresponda; 6) Rendir los informes de
Supervisidn en los que se certifigue el pleno cumplimiente de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA vy
remitirlos a la Secretaria Juridica y de Contratacién junto a los informes y soportes documentales presentados
por el CONTRATISTA, como requisito previo para cada uno de los pagos que debe realizar € MUNICIPIO; 7)
Hacer seguimiento a los informes que deba rendir el contratista y caso que tales no sean entregados avisar
por escrito a la Secretaria Juridica y de Contratacién para-gue se inicie las acciones administrativas que
corresponda; 8) Tramitar el pago de las cuentas parciales o finales presentadas por los contratistas; 9) Cuando
la naturaleza del objeto contractual impligue 1a entrega de bienes por parte del CONTRATISTA, encargarse de
gue se realice la entrada inmediata al Almacén General de los bienes, y enviar copia de la requisicion a la
Secretaria Juridica y de Contratacién; 10) En los eventos gue se entreguen bienes a terceros para su Uso y/0
goce suscribir las actas en la gue conste tal acto o presentar a la Secretaria Juridica y de Contratacién la
documentacidn necesaria para la elaboracidn del contrato de comodato, en cualquiera de los dos casos se
deberd remitir dichos documentos debidamente suscritos a la Secretaria Juridica y de Contratacion 11)
Informar a la Secretaria Juridica y de Contratacién por escrito todos los actos y hechos constitutivos de
incumplimiento por parte del CONTRATISTA, y en general, dar parte a ella de todas las actuaciones del mismo
constitutivas de sancién o multa; 12) Entregar por escrito sus observaciones, recomendaciones 0 sugerencias,
enmarcadas dentro de los términos del contrato, y siempre gue sean pertinentes con relacién a la correcta
ejecucion del mismo; 13) Solicitar las modificaciones al contrato cuando las condiciones del servicio lo
requieran; 14) Sugerir al MUNICIPIO en caso de ser necesario la suspension temporal del contrato; 15)
Verificar gue las actas de suspensién y reinicio sean suscritas por €l ALCALDE y ¢l CONTRATISTA, y enviar las
. mismas a la Secretaria Juridica y de Contratacién dentro de los tres (3) dias siguientes a su suscripcién; 16)
Verificar que ef contratista amplie &2 vigencia de la garantia (nica otorgada a favor del municipio, y que la
_ misma se entregada en la Secretaria Juridica y de Contratacion; 17) Liquidar ef contrato suscribiendo con el

ordenador del gasto las actas correspondientes. PARAGRAFO: La supervisién de las actividades derivadas del
presente contrato son indetegables, en caso de omision a cumplimiento de dichas obligaciones genera para e
funcionario designado responsabilidad de tipo penal, fiscal y disciplinario, por lo tanto, tiene e deber de actuar
con la mas absoluta diligencia y racionalidad en ‘aras de proteger € patrimonio pdblico. CLAUSULA DECIMA
CUARTA_TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO. E
Municipio de Sopd puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente e Contrato, de acuerdo con
los articulos 15 a 17 de 1a Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que e Contratista cumpla
con el objeto del presente Contrato. CLAUSULA _DECIMA QUINTA. CADUCIDAD. Ei Municipio de Sopd
estard facuitado a declarar la caducidad cuando exista un incumplimiento del contrato por parte del
Contratista en fa forma y de acuerdo con el procedimiento previsto por la Ley. CLAUSULA DECIMA SEXTA.
MULTAS. En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente contrato, el
Municipio de Sopd puede adelantar el procedimiento establecido en fa ley e imponer las siguientes muitas:
En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones, por parte del contratista, este faculta afi Municipio
de Sopd para gque se le imponga multas sucesivas, equivalentes al 1% del valor total del contrato, hasta
un monto total del 10% del valor total del mismo, dependiendo de la gravedad del incumplimiento. H
pago o la deduccion de las muitas no exoneraran al contratista de su obligacién de ejecutar el contrato y
de las demas responsabilidades y obligaciones del mismg. Estas multas se causardn hasta cuando el
contratista demuestre que ha tomado las medidas necesarias y suficientes para corregir ¢ incumpiimiento
a satisfaccién del supervisor asignado. Si pasaren mas de diez (10) dias calendario sin gue se hayan tomado
las medidas a que se refiere este numeral, o si hubiere transcurrido el plazo fijado por el supervisor al
contratista sin que se hayan obtenido los resultados exigidos, el municipio podra deciarar la cadumdad del

mcumphml_ento total o parcial de las obllgaaones del presente Contrato, el contra’usta debe pagar al
Municipio de Sopd a titulo de indemnizacién, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total
del contrato. B valor pactado de la presente clausula penal es el de fa estimacién anticipada de perjuicios,
no obstante, la presente Cldusula no impide el cobro de todos fos perjuicios adicionales que se causen sobre
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el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que e Municipio de Sopé adeude al
Contratista con acasidn de la ejecucion del presente contrato, de conformidad con las reglas del Cédigo
Civil, PARAGRAFO. El valor de la multa v la clausula penal pecuniaria ingresaran al Tesoro del Municipio
de Sopd y podré ser tomado directamente de los saldos a su favor sl los hublere o de la garantia constituida,
y si esto no fuere posible se cobrard por la wa judicial, de conformidad con las normas pertinentes.
CLAUSULA DECIMA_OCTAVA, CESION_Y SUBCONTRATO. Queda prohibida la cesién y/o la
subcontratacion en presente contrato, salvo autorizacion escrita y directa del MUNICIPIO, para lo cual, una
vez obtenida ésta, deberdn realizar las correspondientes modificaciones al contrate y a las garantias
otorgadas. De comprobarse la cesidn y/o subcontratacun sin la previa autorizacién se declarari el
incumplimiento del Contrato. CLAUSULA DECIMA_ NOVENA. SOLUCION DE CONTRO!ERSII:AS= Las
controversias o diferencias que surjan entre e contratista y e Municipio de Sopd con ocasion de la firma
ejecucion, interpretacién, prorroga o terminacién del contrato, asi come de cualquier otro asunto
relacionado con el presente, serdn sometidas a la revisidn de Jas partes para buscar un arreglo directo en
un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunigue
por escritc a la ofra [a existencia de una diferencia. Las Controversias que no puedan ser resueltas de
forma directa entre las partes, se resolveran mediante un procedimiento conciliatorio que se surtird ante
ef ‘6rgano competente previa solicitud de conciliacion elevada individualmente o conjuntamente por ias
partes. Sl en el término de acho (8) dias habiles a partir de la fecha de la primera citacién reafizada por el
conciliador, las partes no llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudir a la jurisdiccion
contenciosa administrativa. CLAL!SQLA Q_E IMA. NOTIFICACIONES. los avisos, solicitudes,
comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrclle del presente Contrato, deben
constar por escrito v se entenderan debidamente efectuadas sdlo si son entregadas personalmente ¢ por
correo electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion:

Municipio de Sop6 Contratista

QOficina Asesara de Planeacidn Estratégica GESTION Y RESULTADOS SAS
Carrera 3 No. 2-45 Pargue Principal Sopnd Calle 122 No. 52 -49 Bogotd
5876644 3102397872 - 6013586685
Planeacionestrategica@sopo- psierra @gestionyresultados.com
cundinamarca.gov.co

,gLAUSQLA VIGESIMA PRIMERA, DOCUMENTOS. Hacen parte integrante de este contrato los siguientes
documentos: 21.1. Los estudios y documentos previes. 21.2. Pliego de condiciones y demas elementos
precontractuales. 21.3. La ofaerta presentada por el Contratista. 21.4. Documentos gue acreditan pagos al
dia por concepto de aportes al sistema de seguridad social integral. 21.5. Actas, acuerdas, informes y -
documentas precontractuales. 21.6. Certificado de Disponibilidad Presupuestal 21.7. Registro
presupuestal 21.8. Acta de inicio vy garantias, QMUSULA VIGESIMA SEGUNDA,

PERFECCIONAMIENTO Y | E;ECUCION Bl presente contrate requiere para su perfeccmnamlento de la
firma de las partes. Para su ejecucion requiere el registro presupuestal la aprobacion de la garantia de que
trata la Clausula octava del presente Contrato y la acreditacion de encantrarse ef Contratista a paz y salvo
por concepto de aportes al sistema de seguridad social integral vy la suscrlpc1on del acta de inicio.
CLAUSULA_VIGESIMA TERCERA, LUGAR DE_EJECUCION Y DOMICILIQ C TMCTUAL Las
actividades previstas en el presente Contrato se deben desarrollar en e Municipic de 50po asi mismo el
domicilic contractual es e municipio de Sopo

Proyecta: Luls Aifredo Mayorga M.~ Contratista Oficina Asesora luridica y de Contratacion®F*
Aprobé: Abg. Daniel Alejandra Marin Valentla - Jefe Cficina Asesora Juridica y de Contratacién
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ANEXO TECNICO
FAS;E 1

1. DIAGNOSTICO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO EN LA PRESTACION DEL
- SERVICIO DE ASEO (1.5 meses)

£l municipio de Sopé a través de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SOPO E.S.P - EMSERSOPO
E.S.P., deberd suministrar a la consultoria la informacién relacionada con los aspectos técnicos, operativos,

Administrativos vy legales, Comerciales y Financieros de la prestacién del servicio de aseo en todos sus
componentes, tales como:

Aspectos Administrativos y Legales

» Existencia y representacién legal de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SOPO E.S.P -
EMSERSOPO E.S.P.

» Registro Unico de prestadores (RUPS): El consultor debera verificar si la EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE SOPQ E.S.P — EMSERSOPO E.S. P., se encuentra constituida como prestadora de
servicios publicos y cumple con los requisitos de mscrlpcmn y actualizacién permanente del registro.

« Reporte de informacién al Sistema Unico de Informacién: Se deberd verificar el cumplimiento de
esta obligacidén para las partes gue intervienen y tienen responsabilidad en la prestacién del servicio
plblico de aseo en el municipio de Sopd,

e Verificacion del cumplimiento del marco normativo con respecto a los costos y tarifas de
conformidad con las metodologias vigentes establecidas por la Comisién de Regulacién de Agua
Potable y Saneamiento Basico - CRA,

» Contrato de servicios publicos domiciliarios que contiene las condiciones uniformes establecidas
para la prestacidn del servicio plblico de aseo en el municipio de Sopd - Cundinamarca.

» Otros aspectos relevantes en el marco de la Ley 142 de 1994,

Aspectos Técnico Operativos

La consultoria deberd analizar los aspectos técnico-operativos que considere necesarios y que estén
relacionados con la prestacidn del servicio plblico de aseo en todos sus componentes.,

B consultor deberd revisar la informacion existente y disponible en la EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE SOPO E.S.P - EMSERSOPO E.S.P., vy la Superintendencia de Servicios Plblicos
Domiciliarios (SSPD), entre otras fuentes de informacidn, con €l fin de realizar un andlisis general sabre €l
estado actual de los equipos e infraestructura disponibles para la prestacidn del servicio piblico de aseo en

" el municipio de Sopd - Cundinamarca.

H consultor debera analizar la existencia de Planes de obras e inversiones realizados para la EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE SOPO E.S.P - EMSERSOPO E.S. P., sus fuentes de financiacidn y la
consistencia de los mismos frente a las necesidades de las pob!amones atendidas, y verificar si las

prioridades de inversion obedecen a criterios técnico- operativos con reSpecto a las metas e indicadores
del servicio plblico de aseo.

Aspect05 Comerciales

La consultoria debera analizar los aspectos comerciales como resultado de la gestidn realizada por la
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SOPO E.S.P - EMSERSOPO E.S.P. , que considere necesarios
para efectos de determinar los aspectos y factores que afecten o han afectado dlrectamente la prestacion
del servicio pUblico de aseo en todos sus compaonentes y piantear las recomendaciones correspondientes,

para lo cual, como minimo deberdn incorporar una evaluacién de la gestion comercial, la cual entre otros
aspectos debera analizar:

Poblacién atendida.

La vinculacidén e incorporacion de usuarios para la prestacién del servicio plblico de aseo.
Facturacidn y recaudo.

Peticiones, quejas y reclamos, sobre la prestacion del servicio pablico de aséo.

Otros aspectos comerciales que considere necesarios tener en cuenta y que se relacionen con el

contrato de servicios plblicos domiciliarios (contrato de condiciones uniformes existente entre €
Prestador-Usuario). :

H consultor analizara los procesos y resultados de la gestién comercial, con el fin de identificar aquellas
situaciones que afectan 0 han afectado significativamente los indicadores y las metas comerciales.

Aspectos Financieros
La consultoria deberd analizar las condiciones de viabilidad financiera de la prestacion del servicio pubhco
de aseo en todos sus componentes como resultado de las condiciones operacionales, comerciales y
finaricieras. El consultor deberad incluir en este andlisis aspectos tales como: comportamiento de la
facturaciin y del recaudo para la prestacion del servicio plblico de aseo, indices de liquidez y operacionales,
cubrimiento de costos, la estructura actual de costos de la actividad, entre otros aspectos.
Alcaldia Municipal, Carrera 3 N° 2-45 Pargue
¥ Principal, Sepd Cundinamarca compmuln
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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SOPO
OFICINA ASESORA JURIDICA Y DE CONTRATACION
CONTRATO DE CONSULTORIA No. CM-2022-0431

Repiihlica de Colombia
Departamento de
Cundinamarca

Alcaldia Municipal de Sopd
Documento Controlado

CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE SOPO Y
GESTION Y RESULTADOS SAS

"Bl consultor deberd realizar un analisis de los principales indicadores financieros presentados en los (ltimos
tres afios por parte la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SOPO E.S.P - EMSERSOPO E.S.P.

FASE 2

2. PLANTEAMIENTO DE ALTERNATIVAS PARA GARANTIZAR LA PRESTACION DEL SERVICIO
DE ASEQ (TIEMPO DE EJECUCION 2.5 MESES)

Para el cumplimiento de este abjetivo, la consultoria deberd analizar y estudiar juridicamente el desarrolo
de alternativas para garantizar la prestacion del servicio de aseo en todos sus componentes, teniendo en
cuenta el cumplimiento los lineamientos establecidos por la Ley 142 de 1994 y sus decretos reglamentarios,
planteando como minimao dos (2) alternativas para la optirmizacién en la prestacién del servicio.

Para las diferentes alternativas es necesario tener en cuenta el desarrollo de las siguientes actividades:
‘a) Andalisis de Oferta y Demanda del servicio plblico de aseo

b) Formulacion y elaboracion del Plan de Obras e Inversiones Indicativo - (POI) para los
proximos 20 afios con base en la informacion obtenida durante el diagnéstico técnico, teniendo en
cuenta € estado y capacidad de la infraestructura, para los diferentes componentes de la prestacion
del servicio publico de aseo.

d) Estructura organizacional éptima: Se definird la estructura organizacional, para garantizar la
prestacién del servicio plblico de aseo.

e) Anadlisis de costos y tarifas: Se realizard una revisién, y se establecerd y analizard la estructura de
- costos para la prestacion del servicio plblico de aseo en todos sus componentes, realizando una modelacién
de las tarifas en funcién de los costos y gastos requeridas, y los niveles de subsidios a aplicar. Este estudio
se debera realizar siguiendo las metodologias vigentes establecidas por la Comisién de Regulacion de Agua
Potable y Saneamiento Basico -CRA a través de la Regulacién vigente que aplique para el drea de prestacion
del municipio de Sopd.

ACTIVIDAD UNO (1): ESTRUCTURACION MODELACION TECNICA ECONOMICA Y FINANCIERA Y
REQUISITOS LEGALES PARA LA IMPLEMENTACION DE LA ALTERNATIVA SELECCIONADA. (1
mes) .

La definicién de alternativas y esquemas de prestacidn para el servicio piblico de aseo, se analizara
mediante la estructuracion de un modelo técnico, economico y financiero, en el cual se calculard el flujo de
caja del prestador del servicio de aseo considerando supuestos de mejoramiento progresivo de la gestion:
esquema tarifario, estudio de demanda, indices actuales de eficiencia, y disponibilidad de recursos.

Los esquemas a plantear se analizaran, con la aplicacién de un models técnica, econémico y financiero,
partiendo de la situacion actual, planteando escenarios gue permitan obtener una mejor eficiencia para
garantizar la prestacién del servicio pdblico de aseo, en todos sus componentes, logrando ahorros derivados
del mejoramiento de la eficiencia, al lograr la optimizacion del mismo, contemplando las tarifas de
regulaciéon vigente intentando encontrar la que seria una tarifa social, financiera y politicamente viable,

incorporando en estos flujos los aportes factibles de capital que se requieran para la prestacién del servicio
de aseo.

ACTIVIDAD DOS (2): ACOMPANAMIENTO EN LA SELECCION DE LA ALTERNATIVAS (0,5 meses)

Dependiendo de la alternativa seleccCionada para el mejoramiento e implementacion de la prestacién del
servicio publico de aseo, se realizard un acompanamiento ante el municipio v la empresa de servicios
publicos de Sopd, para la elaboracion de los documentos legales gue se deriven de la misma,

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA ECONOMICA: CINCUENTA Y NUEVE MILLO“ES QUINIENTOS MIL
PESOS MONEDA CORRIENTE ($59.500.000,00) M/CTE. IVA INCLUIDO

Proyecto: Luis Alfredo Mayorga M.- Contratista Oficina Asesora 3urldica y de Contratacion ﬁé“'
Aprobd: Abg. Daniel Alejandro Marin Valencia - Jefe Oficina Asesora Juridica y de Contratacion
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