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21 1 2018 Gestion del Riesgo on Salud

Gontrato Nusvo (Marque con ina X) % Forinato documentos minimos para cgl:::’:;: contrato < Lista de Chequeo Persona

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Pravia verificacidn: presupuestal)

La ‘DIRECCION DE SERVICIOS DEL RIESGO EN'SALUD requisre  la contrattacion de un DIGITADOR(A) para 14 realizacion de actividades en &l B85pacio ylfo componente
VIGILANCIAEN SALUD PUBLICA

Descripcion del servicio solicitado

La Direceidn de Gestidn del riesgo requiera garantizar el Apovo en las areas asistenciales en'ls Subrad Integrada de'servicion da salid SUr Oetidente BSE En concardancis con lag

obligacionesy actividades:
AREA ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL
PERFIL DIGITADOR(A) MARIATCAMILAJARAMILLO  SOTELG “1014220387
NUMERD DE PERSONAS REQUERIDAS: ]1
HABILIDADES:

Cumplir a cabalidad conlas actividades afines al perfil profesional y/o téenico conforme 5 lo establecido porlos Ineamientos digtitales, estandares inshtucionalas ¥ portaislio de
servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segun parametros descritos para los componentes del escenario. espacio /o Proyectos sspacialas,
cuando sean requeridos /o asignados en'el contrato vigente entrs Ja Sub Red sur Occidente v ia Secretania Distrital de Sallia, Dar cumplimiento las actividadss ymetay
periodicas'designadas en el plan de accion, con base ‘en las fichas técnicas v lineamientos definidos por la SDS!

Desarrolio de Acciones undividuales yio colectivas, jomadas'y demas acclones requeidas por el Espacio Publico, Participar en'la plansacion, diretcionamiants boniee Y sjecucidy
de las Jornadas Jocales y Distritales de Promocior de la Salld de acuerdo al cronograma definido por.la Secretaria Distrital de Salud y la Subred, Desarroilar acciories de'control
sacial, informacion, sensibilizacién y educacion, seguimients a la'canalizacion, Generar incidencia e 12 reduccidh del dafio v gestion frente & problamaticas de salud identificadas,
Implementar actividades ludico-pedagogicas participativas para el desarrollo de capacidades y empoderamiento en practicas de cuidado en salud, Participar en relinionas de
asistaricia téenica programadas por los Referentes de la Secretaria Distrital de Salud. Consolidar.y forialecer grupos de lideres pares formados seqin necesidades pricfizadss en
salud & inclusion. Fortalecer Tas Capacidades de autogestion y liderazgo de personas; colectivos gripos; organizaciones ¥ redas comunitarias para impulsar{os gjercicios
participativos y.la movilizacion social por &l derecho a {a salud!

Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridas acorde &'las preauditorias del referents del espacio asignado. Realizar entrega oportuna v con calidad de inforiss
requeridos; Alistar soportes y prasentar auditorias programadas tanto de la ESE como de 1a firma atditora o SDS, entes de control. Asumir 6] 100% de Glosa genérada porla
firma iterventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra‘indole en la que tenga responsabiiidad el contratist (Incumplimieito
de meta; inconsistencia en soportes; entre otras).

Margue conuns X segin correspondafas CSANTIDAR (mesas Diseriaciones
condiciones deol contrato ‘hm:;f;g;ﬁm 4
TIEMPQ DE-EJECUCION [gs X 1
HORA
ACTIVIDAD
ALT) LA

aAdministrar adecuadamente y segan lingamientos institicionales, el archivo del proyecto;

b Recepeion y envio de la corraspondentia.

¢ Digitar y sistematizar las investigaciones epidemioldgicas de camipo.

d. Recepcion 'y consolidacion de fuentes de informacion.

€. Apoyo en la transcripeion y sisteniatizacion de la informacion de os griipos focales:

£ Revision gensral de Formatos’y Formularios,

0. Apoyo en ta slaboracion y sistematizacion de actas'y demas sopories del proceso;

h. Construccidn'y gestion para 1a programacion de unidades de analisis'y grupos focales

i Realizar el procesu de alistamisnto pata as auditorias internas y externas que realicen al respettive proceso.
|- Participar activamenite en of desarrollo de procesos de fortalecimiento de competentias del talento humans dados por la Institucion v ia Secretaria Distrital de salud.

k. Mantener el liderazgo en la mejora coritiniia, la participacion; |a innovacion; Ia investigacidn y la-comunicacidn para la consolidacién del Modelo de Atencian.

I Conocer y sjscutar los linedmientos técnicos, anexas operatives s instrictivos definidos por 1z Secretaria Distrital de Salud y 13 InstitUcion para of desarrolio da las setividades
definidas los'equipos de trabajo pertenscientes al plan de intervéncionss colectivas,

m: Diligenciar de'manera clara completa y oportuna log instrimentos que 1e sean encomendados para‘el gjercicia de su actividad.

n.-Realizar las: actividades programadas de forma’ mensual para alcanzar. el cumplimiento de las metas contractuales y/o. de planes y/o' provectos formulados v entregarjos
soportes de ejecucion, datos e informacion requerids de marera semanal de acuerde a 1a asignacion de actividades o a los requetimientas del Gervicio; parala-adecuada
sustentacion de resultados; operacidn'y administracion de log ambitos anlos cuales interviens.

o Realizer 14 referéncia y contrareferancia | cuando se requiera dentro dela estrategia de redes de servicios de salud - de acuerde cor la normatividad vigente,

p.Implementar el procedimiento de sanalizacion para el acceso'alos servicios de salud con'el fin: aportar dé manera efectiva al fortalecimienta de la demanda inddsida. asi como
4 servicios sociale(s@‘éﬁ\erdo a gnec:s\iades identificadas en la poblacién'y postericrmente realizar seguimiento’a 1a efectividad dé fa canalizacion,
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