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Asunto: Informe supervision contrato 95-1-10001- 22

Respetuosamente me permito enviar a mi Coronel, el informe de supervision del contrato de 95-1-10001-22 de
fecha 04/01/2022 correspondiente al mes de 04/01/2022 a 03/02/2022, con base en la Resolucion 00090 de enero
de 2018, formatos de la suite vision empresarial y demas normatividad; asi:
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Santa Rosa de Viterbo,

Coronel

HENRY YESID BELLO CUBIDES
Comandante Policia Metropolitana de Tunja
Tunja

ASUNTO: informe de supervision del contrato No. 95-1-10001-22
TIPO DE INFORME
PERIODICO_X OFINAL

Periodo del informe de supervision

04/01/2022 BRESE 03/02/2022 |

En cumplimiento a los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica”,
asi como de la Resolucion No.03049 del 30 de julio del 2014 “Por la cual se adopta el Manual de Contratacion de la Policia
Nacional’, Resoluciéon No. 00090 del 15/01/2018, “Por la cual se actualiza, modifica y complementa el Manual de
Contratacion de la Policia Nacional adoptado mediante Resolucion No. 03049 de 2014”, y la “Guia para el ejercicio de las
funciones de Supervisién e Interventoria de los contratos del Estado” expedida por Colombia Compra Eficiente, o las normas
que las modifiquen, adicionen o sustituyan, sin perjuicio de las funciones establecidas contractualmente y aquellas
inherentes a la naturaleza del ejercicio de la supervisién, me permito presentar el correspondiente informe del contrato u
orden de compra del asunto a través del cual se detalla, el seguimiento y el grado de cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el respectivo contrato u orden, asi:

INFORMACION GENERAL:
1.
1. Periodicidad establecida para la entrega del informe de supervision:
2. No. de informes de supervision presentados y publicados en SECORP II:
01 informes de supervision

Informacion del contrato

Contrato No. / Orden de | ¢, 8 b 95-1-10001-22

compra No.
Objeto del Contrato /
instrumento de | El arrendamiento de un espacio destinado para prestar el servicio de alimentacién a

agregacion de la orden de. | estudiantes y auxiliares de policia en formacion de la Escuela Rafael Reyes
compra

Contratista JORGE HUMBERTO MUNOZ CORREA
Representante legal JORGE HUMBERTO MUNOZ CORREA Lo
Valor inicial del contrato

u orden de compra Valor total contrato: $93.086.629,32

Valor adiciones del
contrato u orden de
compra -

Valor total del contrato u
| ordendecompra | Valor total contrato: $93.086.629,32
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Plazo de ejecucidn inicial

Fecha de inicio del plazo

de ejecucién del contrato 04/01/2022

Fecha de terminacion del
plazo de ejecuciéon del
contrato u orden de | 03/01/2023
compra (pactada
inicialmente)

Fecha de inicio del plazo
de ejecucion de la(s)
adicién(es)

Fecha de terminacién del
plazo de ejecucion de
la(s) adicion(es)

Adiciones

Modificatorios

Prorrogas

Otros

1.1 Acciones adelantadas:

CONCEPTO DE CUMPLIMIENTO:
2. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

COPIA COMPROBANTE UNICO DE PAGO BANCO POPULAR No 1809329, 1868770
PLANILLAS DE PAGO SALUD Y APORTES PARAFISCALES

FORMATO CODIGO: 2BS-FR-0019 DE LA SVE

ACTA RECIBIDO A SATISFACCION

GRAFICA

OV s COLPD =

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES LEGALES DEL CONTRATISTA SL.

NOVEDADES, SITUACIONES ANORMALES O DE RELEVANCIA

3. AVANCE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA:

del contrato u orden de compra, restando (11) meses para que finalice el plazo de ejecucion.
4. TRAMITES Y VERIFICACION DE PAGOS:

4.1. Ejecucion Financiera y Pagos:

A la fecha de corte del presente informe de supervision han transcurrido (1) meses desde que inici6 el plazo de ejecucion

a. Balance general de pagos y entregas_

Valor en pesos

% del valor del contrato u
orden de compra

100

Valor total del contrato u orden de compra N ~ $93.086.629,32
~ $7.757.219,11
acture ) $7.757.219,11 |

~Valor facturado pendiente de pago » . 0,00 |
| Valor pagado ) _ $7.757.219,11
Valor pendiente de entrega $85.329.410,21

[ Valor total de las entregas
Valor total facturado

8,33

833

_0.00
8,33

91,67
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b. Detalle de las entregas, valores fact dos y pagos efectuados en el periodo informado (la
supervnsién deberé relacionar de manera discriminada Io ¢ orrespondlente a Ia ejecuclén del contrato u
~ orden de compra tnicamente del periodo que esta mformando) AT

::\l:ﬁsi gnacién 53:;3 ation Valor oonsugnaqén Nota crédlto o débito | Valor neto
1809329 05/01/2022 $7.634.306,77 0,00 $7.634.306,77
1868770 27/01/2022 $113.912,34 0,00 $113.912,34

I\’éacliobri(;c(;tsal bienes y/o servicios $7.757.219. 11

5. RECOMENDACIONES:

Verificacion constante por el responsable del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo e informar
cualquier novedad, teniendo en cuenta que él esta en el lugar de ejecucion y su cercania influye en la verificacion
del cumplimiento contractual.

6. CONCLUSIONES

El supervisor, deberd marcar con una (x) las casillas segin corresponda al periodo entregado, con el fin de que la
administracion tenga claridad frente al cumplimiento o no del contratista. El no diligenciamiento sera causal de la devolucion
del respectivo informe de supervision.

Certifico con la firma del presente informe, que el contratista cumplié con las

El contratista | SI _X clausulas y especificaciones técnicas del contrato, en la fecha o fechas
cumplio con lo establecidas, para lo cual relaciono y anexo los documentos soportes (técnicos
establecido  en obligatorios establecidos _ en las especificaciones técnicas, incluyendo las
las clausulas ambientales, de seguridad y salud en el trabajo y otros).
contractuales
NO__ En caso de incumplimiento parcial o total del contrato, se informé mediante
comunicacion oficial No. del , dirigida al

ordenador del gasto, las obligaciones incumplidas.

Atentamente,

Firma

Mayor ANGEL DAIANA IDARRAGA RAMIREZ
Subdirectora ESREY

Supervisora de Contrato No 95-1-10001-22
Correo electronico: esrey.sudir@policia.gov.co
No. Celular: 6087405510

) BANCO POPULAR No 1809328, 1868770
‘HI» > PARAFISCALES
& LA SVE
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Ciudad y fecha:

Santa Rosa de Viterbo

Unidad:

Escuela de Policia Rafael Reyes

Tipo de contrato

Tipo de contrato

Marque el tipo de contrato

Orden de compra

Contrato de obra

Contrato de consultoria

Contrato de prestacién de servicios

Contrato de compraventa

Contrato de suministro

Contrato interadministrativo

Contrato  /aceptacion
de oferta u orden de
compra No.

Contrato No 95-1-10001-22

Constancia de
recibido No.

1

| Contratista:

JORGE HUMBERTO

MUNOZ CORREA

NIT del contratista:

860.002.400-2.

Objeto del contrato o
aceptacion de oferta:

El arrendamiento de un espacio destinado para prestar el servicio de alimentacion a estudiantes y auxiliares de
policia en formacién de la Escuela Rafael Reyes

Valor del contrato /
aceptacion de oferta u
orden de compra:

Valor total contrato: $93.086.629,32

Plazo de ejecucion:

04/01/2022 al 03/01/2023

Lugar de ejecucion y/o
entrega

POLICIA METROPOLITANA DE TUNJA

Incumplimiento del
plazo de ejecucion | NO
SI__NO X

Nombre del

supervisor/coordinador
del contrato y cargo
que desempenfia:

Mayor ANGEL DAIANA IDARRAGA RAMIREZ

Subdirectora ESREY

Fecha de entrega
certificada:

Del: 07/01/2022

Valor que se esta
certificando con la
presente  constancia
de recibido de Ila
vigencia 2021

No. consignacion

Fecha consignacién | Valor consignacion

Nota crédito o débito

Valor neto

1809329 05/01/2022 $7.634.306,77 0,00 $7.634.306,77
1868770 27/01/2022 $113.912,34 0,00 $113.912,34
Valor total bienes y/o servicios recibidos 0,00 $7.757.219,11 |

| Acta de recepcion de
bienes

N/A

CONCEPTO DE CUMPLIMIENTO: La suscrita supervisora del contrato de la referencia, hace constar que el contratista cumplié con todas
las clausulas y condiciones técnicas minimas del contrato.
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El futuro Arrendatario se compromete a tener dentro de su personal como minimo; un (01) nutricionista, dos (02) Ayudantes
1 de cocina, 2 grupos de trabajo compuestos minimo por tres (03) operarios de planta en cada grupo, para que satisfaga las
necesidades del servicio, preparacion de alimentos y distribucion de esta. Para ello, debera anexar las correspondientes
hojas de vida del personal.

2 El futuro Arrendatario al momento de iniciar el contrato se compromete a contratar personal calificado e idéneo en la
manipulacion de alimentos, manejo de residuos sélidos, manejo de productos quimicas (manejo de hojas de seguridad)
almacenamiento de productos quimicos, debiendo anexar los correspondientes soportes.

El futuro arrendatario debera presentar el examen médico sanitario de todo el personal con su respectiva carpeta
de control con todos los datos y documentos respectivos asi:

Hoja de vida.

Examen médico: Frotis de garganta con cultivo, KOH de ufias (para detectar hongos), coprocultivo y examen de piel.
Fotocopia de la cedula.

Certificado de manipulacion de alimentos vigente.

Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria.

Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria

Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.

Certificacion del cumplimiento de afiliacion al sistema general de riesgos laborales (ARL)

El futuro Arrendatario se compromete a tener en forma permanente e ininterrumpida el personal que atenderé la preparacion,
suministro de alimentos en el comedor de Estudiantes y Auxiliares de Policia de la Escuela de Policia Rafael Reyes en el
4 horario minimo entre las 04:00 horas hasta las 22:00 horas, durante los siete dias de la semana incluyendo domingos y
festivos, cumpliendo con los parametros que establece el Codigo Sustantivo.de trabajo. Asi mismo debera garantizar que el
suministro de la alimentacion sea brindado en el horario establecido en el régimen Interno de la escuela y en los horarios de
los turnos de seguridad del personal de Auxiliares de Policia.

9 El futuro Arrendatario se compromete a mantener un stock de materias primas y productos en inventario para atender la
demanda correspondiente de alimentacion.

El futuro Arrendatario se compromete a presentar un ment basico de restaurante conforme a las necesidades del personal
de Estudiantes y Auxiliares de Policia. Para ello debera presentar 14 menUs para desayuno, 14 ments para aimuerzo y 14
menus para cena, con el fin de que haya rotacion semanal, los menls deberan presentarse discriminados en sus
componentes caléricos, proteicos, grasas y carbohidratos, contendran ademas el peso neto de los alimentos en crudo y su
equivalente cocinados o preparados. Los men(s-que se presentan con la propuesta deben ser elaborados y firmados por un
6 profesional en nutricion y dietética con tarjeta profesional, tal situacion se acreditara acompafiando a la propuesta la
fotocopia de la cédula y de la tarjeta profesional del nutricionista que firma los menus. Los menos presentados deben
contener una linea saludable con el fin de garantizar la salubridad del personal de estudiantes y auxiliares de Policia.

VVVVVVY

Los menUs seran evaluados periodicamente en cuanto a su contenido y peso; adicionalmente el supervisor del contrato,
puede solicitar al Contratista o.contratar directamente la toma de muestras microbiolégicas a los alimentos ofrecidos, cuando
lo considere necesario y sin previo aviso.

7 El futuro Arrendatario y sus empleados se abstendran de vender y/o consumir bebidas embriagantes y sustancias
psicoactivas.

El futuro arrendatario se compromete a aplicar lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015, Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo

El futuro arrendatario sera responsable de todos los accidentes que puedan sufrir los empleados, trabajadores o terceras
personas, resultantes de la negligencia o descuido del contratista, por consiguiente, todas las indemnizaciones
correspondientes seran por cuenta del contratista.
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POLICIA NACIONAL

El futuro Arrendatario se compromete a traves de un documento escrito a ofrecer servicios de calidad ajustado a
las normas contenidas en:

>
>
>
>
>
>

Ademas de otras normas que adicionen, modifiquen o complementen las ya citadas.

Ley 9 de 1997. Cédigo sanitario Nacional.

Decreto 3075 de 1997.

Decreto No. 60 de 2002.

Resolucion 2674 de 2013

ICONTEC GTC 24

Norma Técnica Sectorial Colombiana NTS-USNA 007

El futuro arrendatario aceptara incluido como parte del contrato y sujeto a obligatorio cumplimiento, todos los
requerimientos de caracter normativo que realicen las autoridades correspondientes sean nivel interno o externo,
asi como aquellos tendientes a la prestacion del servicio en condiciones 6ptimas, aunque los mismos no se hayan
exigido dentro del contrato.

10

El arrendador se compromete a dar estricto cumplimiento a lo establecido en la Resolucion 2674 del 22 de julio de 2013 en
especial lo concerniente a:

Capitulo Ill Personal manipulador de alimentos

> Articulo 11 Estado de salud.

» Articulo 12. Educacion y capacitacion

» Articulo 13. Plan de capacitacion.

» Articulo 14. Practicas higiénicas y medidas de proteccion.

Capitulo VIII Restaurantes y establecimientos gastronémicos.

» Articulo 32. Condiciones generales.

» Articulo 33. Condiciones especificas del area de preparacion de alimentos.
» Articulo 34. Equipos y utensilios

> Articulo 35. Operaciones de preparacion y servido de los alimentos.

» Articulo 36. Responsabilidad.

1

L& |

El arrendatario se compromete a aplicar la norma técnica sectorial colombiana NTSUSNA 007 “NORMA
SANITARIA DE MANIPULACION DE ALIMENTOS, en sus numerales:
5. Requisitos para la recepcion de materias primas
6. Requisitos para el'almacenamiento de la materia prima
7. Requisitos sanitarios para los manipuladores de alimentos
8. Requisitos sanitarios para la manipulacion de los alimentos
9. Requisitos para la limpieza e higiene de instalaciones, equipos, menaje, lenceria y utensilios
~10. Requisitos para el manejo y disposicion de residuos
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El futuro Arrendatario se compromete atender las solicitudes de mejoramiento que le realice o solicite la Policia
Metropolitana de Tunja - Escuela Rafael Reyes por las diferentes razones de acuerdo a su servicio y a
solucionarlas en los términos que para el efecto se sefialen cuando sea del caso, asi como a facilitar y colaborar
para la realizacion de evaluaciones que se hagan de su servicio (encuestas, entrevistas, y sugerencias efc.)

12

El futuro Arrendatario se compromete a devolver el inmueble, el equipamiento y utensilios entregados en 6optimas
13 | condiciones, y a responder por pérdidas o dafos de los bienes de propiedad de la Policia Metropolitana de Tunja
cuando se demuestre su responsabilidad, asi como por los dafios o perjuicios que cause a terceros.

No podra subarrendar el inmueble ni ceder el contrato, sino de conformidad con los términos establecidos en la

I ley y con autorizacion del arrendador.
El futuro Arrendatario se compromete a realizar el mantenimiento y/o calibracion de los equipos asignados
15 (neveras, congeladores y aquellos que requieran este servicio) mediante una entidad certificada por el ONAC,

minimo cada seis (06) meses, una vez se adjudique el contrato o cuando se requiera por falla técnicas,
registrando la cantidad y tipo de refrigerante utilizado.

El futuro Arrendatario debera contar elementos de menaje, (plato para sopa, plato para seco, vaso o pocillo y
juego de cubiertos), los cuales son necesarios para el suministro de alimentacion para el personal de estudiantes
16 | y auxiliares de policia que requieren del servicio, asi mismo deberé contar con los utensilios adecuados, en
completo funcionamiento y que estén dentro de su periodo de vida util tales como (ollas, sartenes, cubiertos,
utensilios y equipos de cocina, entre otros.)

El futuro Arrendatario se compromete a tener una disponibilidad de raciones de campafia para casos eventuales,
17 | enlos que el personal debe desplazarse fuera de la unidad, esto con el fin de asegurar su respectiva alimentacion
diaria.

El futuro Arrendatario se compromete a supervisar el ingreso de alimentos, proveedores y cumplir con el horario
establecido por la Direccion de la Escuela, el cual es de lunes a lunes de 08:00 horas a 11.00 horas, y se
realizara bajo la supervision del personal de seguridad de las Instalaciones, facilitando la revision de personas,
paquetes y vehiculos. En caso de que por razones de seguridad u ofras actividades ordenadas por el mando
institucional se requiera modificar el horario del ingreso de proveedores el arrendatario debera acogerse, previa
coordinacion con el supervisor del contrato.

18

El futuro Arrendatario se.compromete a realizar el mantenimiento técnico preventivo y correctivo del equipamiento
y a la reposicion del equipo si fuere el caso que para el efecto le entregue a la Escuela de Policia Rafael reyes.
Para adelantar dichos mantenimientos debera solicitar aprobacion al supervisor técnico y administrativo del
contrato.

19

El oferente se compromete a realizar las reparaciones locativas, pintura o mantenimiento y adquirir el
equipamiento y accesorios cuando las circunstancias lo ameriten previa solicitud al comando de la Policia
Metropolitana de Tunja, asi mismo a no realizar obras ni modificaciones estructurales sin autorizacion expresa del

20
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contratista.

El futuro Arrendatario se compromete a Utilizar las areas de cocina, bodegas, zonas de lavado, autoservicio,
21 | comedor y panaderia Gnica y exclusivamente para la preparacion y suministro de los alimentos para el personal
de Estudiantes y Auxiliares de Policia en formacién de la Escuela Rafael Reyes.

El futuro Arrendatario se compromete a garantizar la calidad de sus productos, para lo cual suscribira como
minimo poélizas de cumplimiento, asi mismo garantiza el buen manejo y conservacion de los alimentos,
22 | elementos, instalaciones y materiales entregados para la ejecucion del contrato, como el mantenimiento en
impecable estado de aseo del sitio objeto de contrato, como lo exige las condiciones de higiene y sanitarias
vigentes

El futuro arrendatario debera presentar al supervisor del contrato en forma mensual un informe indicando las
novedades presentadas en el cumplimiento del objeto contractuales. Asi mismo debe anexar los documentos
23 | soporte del seguimiento al anexo técnico, ambiental, nutricional, manipulacion de alimentos y las del sistema de
gestion de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) en los periodos establecidos en las especificaciones
tecnicas.

El futuro arrendatario debera presentar al supervisor del contrato copia de las planillas de suministro de

L alimentacion del personal de Estudiantes y Auxiliares de Policia debidamente firmadas.

Mantener en completo aseo las instalaciones del comedor, zonas comunes de preparacion, comedores, cuartos
frios, comedores, instalaciones y equipos de conservacion de alimentos, asi como la disposicion de los residuos
como lo exige las condiciones de higienes y sanitarias vigentes y las normas ambientales estipuladas por la
unidad.

25

El futuro arrendatario en coordinacion con el supervisor-debera diligenciar el formato componente biografico para
estudio de confiabilidad a persona natural de acuerdo a como establece el item N° 1.1.7 del instructivo No. 024
IDIPON-DIRAF-70 lineamientos para suscribir contratos de arrendamiento de bienes inmuebles por parte de la
Policia Nacional.

26

FORMA DE PAGO

Para el pago del canon de arrendamiento: el arrendatario se compromete a consignar dentro de los primeros
cinco (05) dias habiles siguientes al dia de la fecha estipulada para pago, para lo cual debera enviar previamente,
correo a la cuenta metun.grute@policia.gov.co con los datos (nombres y apellidos completo, copia cedula de
ciudadania, direccion, correo electronico, teléfonos y concepto del recaudo), para generacion de factura y
27 posterior pago en el respectivo banco, asi mismo en el mismo término debera presentar copia de la consignacion
al supervisor del contrato.

Los servicios publicos domiciliarios a que haya lugar (energia eléctrica, aseo, alcantarillado y gas natural) no
estan incluidos dentro del canon de arrendamiento, por lo cual el arrendatario se compromete a consignar dentro
Lde los cinco (05) dias habiles siguientes a la toma de la lectura o la emision de los recibos, el valor de los
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Fecha: 12-03-2021

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONSTANCIA RECIBO A SATISFACCION DE BIENES O SERVICIOS
Version: 3

servicios publicos, asi:

« SERVICIO DE ENERGIA: el supervisor del contrato junto con el arrendatario, tomaran la lectura del consumo emitido
por los cuatro (4) medidores independientes instalados en ese espacio lo cual quedara soportado en un acta mensual
firmada por las dos partes antes mencionadas, debera ser cancelado por el arrendatario de acuerdo al consumo,
presentando copia del recibo cancelado al supervisor del contrato.

e SERVICIO DE GAS: El arrendatario debera cancelar mensualmente de acuerdo a los recibos emitidos por la empresa
GRUPO VANTI, cuenta o referencia de pago N° 60313792 y 60100949, debiendo remitir copia de los pagos al
supervisor.

e SERVICIO DE ASEO Y ALCANTARILLADO: La Escuela de Policia Rafael Reyes tiene dentro de las instalaciones

nacimientos de agua naturales de los cuales se provee agua a todas las instalaciones de la unidad, por lo cual no
cuenta con medidores o cobros por concepto de acueducto, por otro lado la empresa de servicios publicos de Santa
Rosa de Viterbo “‘EMPOVITERBO S.A E.S.P" promedia a la Escuela, un consumo de 8m3 del cual genera un cargo fijo
mensual que corresponde a un valor de $1.739.400,00.
Por lo anterior y teniendo en cuenta el consumo necesario para la preparacion de alimentos, lavado de menajes, aseo y
demas actividades para las que se requiere el uso de agua en el area destinada para arriendo del-local donde funciona
el restaurante, se determina que el arrendatario asuma el 10% por concepto de aseo y el 10% por concepto de
alcantarillado del valor la factura que emita de manera mensual la empresa de servicios publicos bajo codigo ruta 010-
1835-00 y codigo interno 1018751.

El pago del canon de arrendamiento, servicios publicos de energia, aseo y alcantarillado sera consignado por el
arrendatario en la cuenta corriente nimero 250-04035-09 fondos especiales: Policia Metropolitana de Tunja del
Banco Popular codigo 30, el servicio del gas sera cancelado por el contratista en los puntos de pago autorizado
por le empresa proveedora del servicio.

En caso que los pagos no sean efectuados dentro de los plazos establecidos, El futuro Arrendatario, reconocera
intereses moratorios a la POLICIA NACIONAL - POLICIA METROPOLITANA DE TUNJA al doble del interés
bancario corriente o al valor que no exceda el de usura. Por cada dia de retraso y hasta por quince (15) dias
calendario.

NOTA: Una vez el Gobierno Nacional expida el IPC 2022 se realizara la respectiva modificacion al valor del
canon de arrendamiento del contrato de acuerdo como lo establece el instructivo No. 024 /DIPON-DIRAF-70
lineamientos para suscribir contratos de arrendamiento de bienes inmuebles por parte de la Policia Nacional.

Mayor ANGEL DAIANA IDARRAGA RAMIREZ
Subdirectora ESREY
Supervisora de Contrato No 95-1-10001-22
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GRAFICA CONTRATO DE ARRENDAMIENTO 95-1-10001-22 -de fecha 04/01/2022

04/01/22 a 03/01/22

7.757.219,11

TOTAL

$

71.757.219;11

CONTRATADO

$93.086.629,32

EJECUTADO 2019-2020-
2021

s

7:757.219,11

PENDIENTE POR EJECUTAR

$85.329.410,21

PORCENTAJE EJECUCION

8,33%

PORCENTAIJE DE EJECUCION

$100.000.000,00

$93.086.629,32

$90.000.000,00
$ 80.000.000,00
$ 70.000.000,00
$ 60.000.000,00
$50.000.000,00
$ 40.000.000,00
$30.000.000,00
$20.000.000,00
$ 10.000.000,00

$0,00
CONTRATADO

Mayor ANGEL DAIANA IDARRAGA RAMIREZ
Subdirectora ESREY
Teléfonos: 6017405510

$7.757.219,11

EJECUTADO 2019-
2020-2021

$-85.329:410,21

PENDIENTE POR
EJECUTAR

8,33%
PORCENTAJE
EJECUCION
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@ banco popular COMPROBANTE PARA RECAUDOS EMPRESARIALES No. 1809 32 Q I

Nro, Cuenta /Obligacion /Planilla Asistida Cuenta Cte Cuenta Ahorro

oz slolub s -AH &Qm#@: Eq sl
Nombrede Enﬂdadoconven{oR caudador 7 VI “

Nombre usuario de| convrlo
D ‘i D:' c?o )A AY

~ = ';ullwua el B

Refere nc«as Nlt/C C./Cédigo de convenlo/Nro Fac(ura/Otra \ Nro. Ident: :b 7ru :]_A l_rL = TeléfOfA\Ui 4
Ref. 1 (@ s &b 130y | L [T L Diligenclar sélo para pagos de PILA -asistida .

Ref. 2 l NI-T/C .C del aportante : e s : Mes .j
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1t -Espacio para sello.o Timbre RS

Ref. 4
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]
Q
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3 i g G Bs
] ) * L ‘Al . .' » '~ gg
Total Efectivo $IN. 21 L T ;q i BE §§ :
T 7 1 S BN A 7 'é‘,c, A
Cantidad (. ) ___ Tofal Cheques L AR Labd 14 ﬁg

: Total Consignacion  $| 2/ 9“ At il R s s e P R, L ol
: 2 i 7 L D o S R o o0, sl e s e

WA

1151200
jg \13.912,34.
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[ DA V0 DT AR e b LAY
m Periodo Clave Tipo Fecha Pago
| Pension salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
|2021-12 2022-01 1272200442 5429276133 E 2022/01/05 2022/01/04 | BANCO CAJA SOCIAL $12,646,200
_mo:mn;nnoz DETALLADA DE APORTES
ﬁ EMPLEADO _ NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
. T
No. | Identificacion Nombre | - il Codigo| Dias. 18C Aporte  |Codigo| Dies 1BC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo| Dins 18C Aporte | Dias 18C Aporte Exonerada | Total Aportes
inglr sin| ige {lma| avp|vet i SENA ¢ |CBF
w, o R ., 0;Abiliag 2 B85 4307 Bod 3 8 b8 6 §54,20
_, Centro de Trabajo: SANTA ROSA (20 Afillados) §17,685,975)  $2,830,600] $17,685,975| $708,700) §17,685,975 $708,700| 17,685,975 $406,200/ $0) 0} $4,654,200
| Cludad: SANTA ROSA DE VITERBO Depto: BOYACA (20 Afiliados) $17,685,975)'$2,830,600| $17,685,975| $708, $17,685,975 $708,700] $17,685,975|  $406,200) $0| 0] $4,654,200
1 lec faz02107 _.n_b.mromoz CARLOS ﬁ 25-14 | 30 $908,526| $145,400(EPSO41( 30 908,526 SoxJ ccriof 30 $908,526 $36, 147] 30 5908, 526 $22,200) 30 sl s $240,400
IALVAREZ 25-14
2 lec 220927 ..oknm Eﬂw 30 $908,526] $145,400|EPS037 30 5908, 526/ mo.i CcF10] 30 $908,526 $36,400 14-7) 30 $908,526| 522,200 30 j st 240,400
= 400195041
3 fcc [24049348 »z»mpxﬁvﬁun_vm X 230301/ 30 908,526/ §145, 30 $908, 526/ m&.so_ CCF10f 30 $908,526/ $36,4000 14-7] 30 908,526, 30 $0) 50 s 218,200
cC 146454014 JARENAS ALVAREZ 230301 | 30 5908, 526| $145,400|EPS017| 30 £908,526, $36,400| CCF10| 30 $908,526] 26, 147
v : DIANA MARIA “ ; $36,400 147 30 §908,526 $22,2000 30 50 ol s $240,400
["s Jec 055274050 [BENITES PELAYO 230301 30 $908,526/ $145,400(EPSO41| 30 $§908,526| $36 CCF10] 30 $908, 526/ $36,400 14|
W INELSON DAVID _ & g : ; Wl ey S0 2 ) L I §240,400
|76 [cc [1116789270 |BONILLA TORRES 230301 30 $908,526| §145,400|EPS005| 30 5908, 526/ $36,400 CCF10| 30 §908,526| $36,400 14-7| 30 5908, 3
{ E0WIN FERNEY 526 §22,200 30 sof s s $240,400
I
7 |cC [1056994506 |CHAVEZ DURAN 230201| 30 $908,526| $145,400| CCFC2| 30 $908,526/ $36, CCF10 30 $908,526/ 36,400 147 30 a
[ZULY DANIELA : y d y $ $%08,526) $22,200 30 S0 50 St $240,400
2 lcc |i0t8402397 wm_«.wz PEREZ ANA 230201 30 £908,526| §145,400(EPS017| 30 5908,526 wo_i CCF10) 30 $908,526 536,400 14-7] 30 $908,526| $22,200 30 $of s s 240,400
| J 4
9 |CC [24050038 FIGUEROA [231001| 30 $908,526| $145,400|EPS017} 30 $908,526) $36, CCF10 30 $908, 526 36, 14-7| 30
[SEPULVEDA SOL é 2 > $36,4000 5908, 526§ $22,2000 30 $0) so s $240,400
MARIA |
{ ES PACHECO | 230301| 30 908, 526| 145,400{ EPSO4: 5
| 10 |CC  [24049210 mfm_wu«»"n: L z $908, §145, 30 $908,526) $36,400 CCF10) 30 908,524/ $36,4000 14-7] 30 $908,526) $22,200 30 50 so| st $240,400
| 9 PEDRAZA PESC | 230201| 30 $908,526| $§143,400|EPS044 30 3 %
[ 1 fec fuosones  fpEDRAZA PESCA ) $908,524 w{J CCF0) 30 $908, 36,400 14-7| 30 5908, 526) §22,200 30 50 sof sl §240,400
12 |cC (60395677  |PEREZ SOTO MABEL 2am01| 30 | s908526f  $145,400[ePsoar] 30 5908526 536,400] CCFi0] 30 $908,52 36,4000 147 30 [ 908,526 $22,200 30 50 s s $240,400
230201/ 30 908,526 145, i ¥
13 [cC  [1055274986 m_mﬂmwvocnzzmno § § | 30 $908,526 m#.i CCFi0 30 $908,526) $36,4001 14-7| 30 5908, 526/ 522,200 30 S0 50| si $240,400
14 [CC [23522827  [SEPULVEDA DUARTE X 230201| 4 $121,137] §19,400|ERSQ41| 4 $121,137] $4,900] CcF1of 4 $121,137] $4,900 1470 4 $121,137] 50 4 si 529,200
MARIA MERY :
m 230201| 26 787,390) 126,000 EPS041| 2 7 »
15 |cc fa3s22827 ;ﬂk»ﬁ%ﬁﬂm § $126,000[EPS041] 26 $787,390) 531,500 EJJ 2% $787,390) $31,5001 147 26 §787,390) $19,200( 26 $o| sof st $208,200
AGUDEL 231001 ( 30 o 145,400 MIN ’ X
, 16 |CC 16633978 mnﬁw___m%m GUDELO $908,526| §$145,400{MIND02| 30 908,526 $36,400) CCF10| 30 $908,526) $36,4000 14-7) 30 $908,52 $22,200( 30 50| 50 sf $240,400
H
17 |CC (74372539 |SOLANO MORALES X 230201| 1 $30,285) 4,900/ EPSO41) 1 $30,28! $1,300] CCF10] 1 $30,28 $1,3000 147 1 $30,2
W LULIO CESAR : i 9 1 $0 sof si §7,500
| 18 |cc 14372539 SOLANO MORALES 230201| 29 $878,242| §140, 1l 29 $878,2¢ $35,200] CCF10] 29 $878,242| $35,2000 14-7| 29 8
, LULIO CESAR 578,24 $21,400 29 s sof i 232,400
19 |cC 1030547013 |TOBACIA INFANTE 230301| 30 $908,526) 5145,400|EPS041) 30 $908,526/ $36,400] CCF10| 30 $908,526 $36,4000 147 30 908,521
[ Kigrpme | , $908,526| $22,200( 30 $0| s0| si $240,400
=
20 [CC |46452561 [TORRES DIAZ %] 230201| 14 $423,979 $67,900(EPS017| 14 $423,979| 517, CCF10{ 14 $423,979)| $17,0000 14-7 14
FRANCY FELICIANA “B,97 $10,400) 14 50 s si $112,300
2 1052392541  [VARGAS [231001| 30 908,526 $145, 7| 30 5908,526] 36, CF10) i %
U 21 |cc |105239254 x»»aoz w.z.nmco 3 $36,400] C 30 $908, 526/ $36,4000 14-7 30 $§908,526) $22,200 30 50| Sof H $240,400
CC  [1095726135  [VILLAMIZAR 1230301| 30 $908,526/ $145,¢ 71 30 $908,526) $36, CCF10[ 30 $908, 526/ $36,4000 14-7| 30 :
_.4\ \exooza o0 | | | | ' ’ So526  $22,200 30 s s §240,400
nﬁ” tal  Afiliados( 20) $17,685,975) 52,830,600 $17,585,97 §708,700) §17,685,975) $708,700 $17,685,975 $406,21 50| 50 54,654,200

AFICIADOS T VALOR LIQUIDADD:
20 $2,830,600

O (ADMINISTRADORAS: 4)
a»

QO COLFONDOS

T COLPENSIONES

231001 800,227,940 6 3 $436,200
25-14 900,336,004 7 2 $290,800

0
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ey 8OU,U02,503 2 19 $406,200

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 20 $708,700
COMFABOY CCF10 891,800,213 8 20 $708,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 7) 20 $708,700
COMFAMILIAR HUILA CCFC24 891,180,008 2 1 $36,400
FAMISANAR EPSO17 830,003,564 7 5 $162,600
FOSYGA REGIMEN DE EXCEPCION MINOO2 901,037,916 1 1 $36,400
MEDIMAS EPS EPS044 901,097,473 5 2 $72,800
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 2 $72,800
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 8 $291,300
SANITAS EPS005 800,251,440 6 $36,400
: S $4,654.200

0674-ESREY

Nwd.nm 2de2 2022/01/04 04:54 PM

GS-3m2 2"



