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En desarrollo de lo previsto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 87 de
la Ley 1474 del 12 de julio de 2011, articulo 8 de la Ley 1150 de 2007 y TITULO 1 “Contratacién Estatal”, Capitulo 1.
“‘Sistema de Compras y Contratacién Publica”, Seccion 2. “Estructura y Documentos del Proceso de Contratacion”,
Subseccién 4 “Contratacion Directa”, del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, la Intendencia Regional No.3- Direccion
General Maritima - DIMAR, presenta a consideracion el siguiente Estudio y Documentos Previos, en el cual se analiza la
conveniencia y la oportunidad de realizar la contratacion respectiva, asi:

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

La Direccion General Maritima - DIMAR es la autoridad maritima colombiana encargada de ejecutar la politica del gobierno
en esta materia, contando con una estructura que contribuye al fortalecimiento del poder maritimo nacional, velando por la
seguridad integral maritima, la proteccién de la vida humana en el mar, la promocion de las actividades maritimas y el
desarrollo cientifico y tecnologico de la Nacion.

Se requiere contratar la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de un técnico de sistemas para el
Grupo de Intendencia Regional DIMAR N°3 y sus unidades adscritas en Barranquilla, Santa Marta, Riohacha y Puerto
Bolivar en Uribia (Guajira) que apoye la gestion administrativa y operativa de las unidades brindando soporte técnico en el
funcionamiento de las herramientas tecnologicas y las diferentes plataformas de sistemas que tienen las unidades o que se
llegaren a adquirir.

De conformidad con lo establecido en el articulo 84 del Decreto 2467 del 28 de diciembre de 2018, el articulo 2.4.4.5 del
Decreto 1068 de 2015 y la Directiva Presidencial 09 de 2018 (Directrices de austeridad), resulta pertinente sefialar que la
DIMAR no cuenta con personal de planta que pueda prestar estos servicios a el Grupo de Intendencia Regional DIMAR
N°3 y sus unidades adscritas, por lo que se requiere contratar la prestacidn de servicios profesionales de un técnico de
sistemas, que coadyuve en el cumplimiento de las funciones y fines en el Grupo Intendencia Regional DIMAR N°3 y sus
unidades adscritas, y el personal pueda contar con los recursos tecnoldgicos y humanos necesarios para el buen
funcionamiento de los sistemas de comunicaciones de la entidad en el ejercicio de sus funciones cotidianas.

Con fundamento en lo anteriormente expuesto, se requiere para el cumplimiento de los fines de la Entidad la prestacion de
servicios de un profesional con las siguientes caracteristicas:

item Descripcion
Estudios: Técnico en sistemas
Experiencia: Minimo de 18 meses
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

2.1 OBJETO: Prestacion de servicios de un técnico de sistemas que brinde apoyo y soporte técnico en las
diferentes herramientas y aplicativos tecnolégicos de las unidades adscritas a la Intendencia Regional No.3.
en el gjercicio de su mision institucional.

2.1 LUGAR DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO Y EJECUCION DE LOS SERVICIOS: Para efectos contractuales,
el futuro contrato se suscribira en Barranquilla, y se ejecutara para el Grupo de Intendencia Regional DIMAR N°3
ubicado enla Via 40 No. 85-2202, Complejo Las Flores en Barranquilla, y las capitanias de puerto en las ciudades
de Santa Marta, Riohacha y Uribia donde funciona la capitania de Puerto Bolivar; no obstante lo anterior, de
acuerdo con las obligaciones establecidas para el desarrollo del contrato, en caso de requerirse la prestacion de
los servicios en lugar diferente al aqui sefialado (de acuerdo con las necesidades de la Entidad) la Direccién
General Maritima - DIMAR asumira los viaticos.

2.2 PLAZO DE ENTREGA O DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del futuro contrato sera hasta el 25 de noviembre

del 2019, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacién.

2.3 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: El tipo de contrato a celebrar corresponde a “PRESTACION

DE SERVICIOS PROFESIONALES”, de conformidad con lo sefialado en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley
80 de 1993, que expresa:

“Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades
relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo podran celebrarse con
personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados.

En ningun caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término
estrictamente indispensable.”

2.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS: Las especificaciones técnicas seran las relacionadas en el anexo A del

presente estudio previo.

2.4 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: De conformidad con la Clasificaciéon de Bienes y Servicios de

acuerdo con el Cédigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas es el siguiente:

CLASIFICACION SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
(80) Servicios de (07) Especialista en
gestion, servicios (11) Servicios de (16) Servicios de interconexion de

80111610 profesionales de recursos humanos personal temporal tecnologia de la
Empresa y servicios informacion.
administrativos
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2.7. INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO: De conformidad con lo estipulado en el articulo
2.2.1.1.1.3.1. “Definiciones” del Decreto 1082 de 2015, “Acuerdos Comerciales son tratados Internacionales
vigentes celebrados por el Estado Colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de Compras
Publicas, en los cuales existe como minimo el compromiso de trato Nacional para: (i) los Bienes y Servicios de
Origen Colombiano y (ii) los Proveedores Colombianos”, por ende la Dependencia Usuaria procedio a verificar
lo pertinente de conformidad con lo indicado en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en el
que consigna que la Entidad no debe efectuar el andlisis para los Procesos de Contratacion adelantados por
Modalidades de Seleccion de CONTRATACION DIRECTA y de Minima Cuantia’.

2.8. TIPO DE ADJUDICACION: la Intendencia Regional No.3 de la Direccién General Maritima - DIMAR se permite
recomendar la “Contratacion Directa” del profesional relacionado en el presente Estudio y Documentos
Previos.

41.

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION:

De conformidad con lo establecido en el literal h, numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, reglamentado por
el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la modalidad de seleccién que corresponde dentro del presente
Proceso de Contratacién es “CONTRATACION DIRECTA POR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Y DE APOYO A LA GESTION”.

La norma antes mencionada establece que “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad
0 experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad
Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.”

Por lo anterior, la entidad debe corroborar y verificar la aptitud, capacidad y habilidad del Contratista, mediante los
soportes y experiencia laboral que allegue, lo cual permite establecer que cuenta con las condiciones necesarias
para asumir la responsabilidad que implica la ejecucién del contrato.

ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO: En cumplimiento del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, Subseccion 6
“‘Analisis del Sector Econdémico y de los Oferentes por parte de las Entidades Estatales”, articulo 2.2.1.1.1.6.1 “Deber
de Analisis de las Entidades Estatales”, la Direccion General Maritima - DIMAR adelanta el analisis necesario para
conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de andlisis de riesgo, lo cual se indica a lo largo del presente estudio.

4.1.1 ADQUISICIONES ANTERIORES DEL SERVICIO: En vigencias anteriores, la Capitania de Puerto de Santa Marta

de la Direcciéon General Maritima - DIMAR ha Contratado servicios relacionados con el presente Proceso de
Contratacion como a continuacion se relaciona:

Pagina 3 |11




FORMATO
~ Di"”"} ESTUDIO DOCUMENTO PREVIO Cédigo: A5-02-FOR-025
: _.,‘._,_.,ﬁ.f,ﬂ,,.,lr_a_l_‘,la,:_,,..m_i CONTRATACION DIRECTA
Subproceso: Gestion Administrativa y Logistica Versién: 02
Modalidad de Valor del

Objeto del Contrato Vigencia

Seleccion Contrato

Contratacion de un ingeniero de sistemas para temas
Contratacion de soporte técnico, apoyo diferentes aplicativos $32.766.500,00 2018

Directa misionales alas unidades regionales de Barranquilla, R
Santa Marta, Riohacha y Puerto Bolivar.

contratacion de un ingeniero de sistemas para temas
Contratacion de soporte técnico, apoyo diferentes aplicativos $32.766.500,00 2017

Directa misionales alas unidades regionales de Barranquilla, R
Santa Marta, Riohacha y Puerto Bolivar.

4.2. EXPERIENCIA ACREDITADA: Teniendo en cuenta la modalidad de seleccion, es decir, la contratacion directa por
prestacidn de servicios profesionales, la entidad ha establecido que el factor que permite la mejor escogencia del
personal a contratar, recae en los conocimientos académicos y experiencia, que posea sobre la materia.

La Direccion General Maritima verificara la idoneidad del contratista quien debera ser técnico en sistemas y con
una experiencia laboral minima de 18 meses.

Por lo anteriormente expuesto, la Entidad requiere la contratacion de la persona que se describe a continuacion,
quien es una persona idénea, que poseen la experiencia y formacién académica solicitada para la prestacién de los
servicios requeridos, asi

NOMBRE: EDGAR OCHOA COLLAZO

REQUISITO CUMPLE OBSERVACION
Titulo de tecndlogo en sistemas otorgado
PROFESION Técnico en Sistemas Si por la Universidad Auténoma del Caribe.
Afio 2007
MVZ REPRESENTACIONES
UNITRANSPORTES

Minimo de 18 meses de VELOCARIBE S.A.S

EXPERIENCIA o Si SOLUCIONES EN LOGISTICA HR. SAS
experiencia laboral.

Técnico de Sistemas con 12 afios de
experiencia.

Conforme a lo anterior y al perfil descrito, se puede evidenciar que el Sr. EDGAR OCHOA COLLAZO, cumple con los
criterios de seleccidn, demostrando que cuenta con la formacion académica y la experiencia requerida para satisfacer
la necesidad descrita y ejecutar el objeto del contrato. Por consiguiente, no es necesario que entidad haya obtenido
previamente varias hojas de vida para este proceso de seleccién, tal como lo sefiala el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015.

4.1. VALOR DEL OBJETO A CONTRATAR: El valor del contrato sera hasta por la suma de DIECIOCHO MILLONES
SEISCIENTOS SETENTA Y DOS MIL SETECIENTOS TREINTA Y DOS PESOS ($18.672.732,00), moneda legal,
incluyendo los impuestos y costos aplicables.
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FORMA DE PAGO: La Direccion General Maritima - DIMAR efectuara los pagos del servicio prestado en pesos
colombianos mediante PAGOS PARCIALES que no podran superar el valor total del contrato; los pagos estan sujetos
al suministro de los entregables establecidos en el anexo técnico por parte del contratista en el tiempo y cantidad
requerida por el supervisor del contrato, previa presentacién del acta de recibo a satisfaccidn firmada por el supervisor
y demds requisitos definidos para el caso; dentro de los treinta (30) dias contados a partir de la radicacién de los
documentos en debida forma.

NOTA No. 001: De conformidad con lo establecido en el Manual de bienes, las facturas o cuentas de cobro, seguin
aplique, deberan estar expedidas dentro del plazo de ejecucion del contrato y encontrarse suscritas por el
Almacenista si se trata de adquisicion de bienes, o por el supervisor si se trata de la adquisicién de servicios.

NOTA No. 002: El término para el pago solo empezaré a contarse desde la fecha en que se presente en debida
forma y adjuntando la totalidad de los documentos exigidos para tal efecto. Las demoras que se presenten por estos
conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA elegido y no tendra por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna manera.

NOTA No. 003: Para el pago, el CONTRATISTA debera presentar factura o documento equivalente a Factura
Comercial, de conformidad con el Articulo 617 del Estatuto Tributario, asi: a). Estar denominada expresamente como
factura de venta (Régimen Simplificado o Régimen Comdn); b). Apellidos y nombre del adquiriente de los bienes y/o
servicios; ¢). Llevar un nimero que corresponda a un sistema de numeracion consecutiva de facturas de venta; d).
Fecha de su expedicion; e). Descripcion especifica 0 genérica de los bienes; f). Valor total de la operacion; g). El
nombre del impresor de la factura; h). Indicar la calidad de retenedor del impuesto sobre las ventas y el valor
discriminado del mismo, cuando aplique.

Cuando de conformidad con lo establecido en la Ley 1607 de 2012 y el Decreto 862 de 2013, las Personas Juridicas
o Naturales empleadoras se encuentren exentas de realizar los aportes al Sena, Salud e ICBF, deberan manifestar
dicha condicion por escrito para el primer pago y la Entidad quien verificara en el Registro Unico Tributario del
contratista que este cumple dicha condicion.

NOTA No. 004: En lo que refiere al pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, la Direccién General
Maritima - DIMAR dara aplicacion a lo dispuesto en el Decreto No. 1273 del 23 de julio de 2018 y lo reglamentado
por el Gobierno en esta materia.

4.3. APROPIACION PRESUPUESTAL E INFORMACION DEL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL:
Para la adquisicién de los servicios, la entidad cuenta con el siguiente respaldo presupuestal:

= 2 © 'E ) — E 2 s
17} = T © ° <4 2 ez
‘; £ S 5 § % ._E 8 2 g Descripcion Valor
= L 3 S 3 S = & £
=
SERVICIOS PRESTADOS A LAS|
7019 2801/2019 A 02 02 02 008 | 003-09 16 SSF |[EMPRESAS Y SERVICIOS DE| 18.672.732
PRODUCCION.
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. DOCUMENTOS NECESARIOS PARA LA CONTRATACION: De conformidad con los mandatos contenidos en el
articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 “De la Seleccién Objetiva”, resulta necesario que el proponente anexe los
siguientes documentos resulta necesario que el proponente anexe los siguientes documentos, los cuales seran
publicados a través del SECOP II:

o Formato presentacién de la oferta (de acuerdo a anexo).

o Hoja de vida del contratista actualizado.

e Formato Unico de la Hoja de Vida Persona Natural - Art. 1° Ley 190 de 1995 actualizada.

o Soportes que acrediten la formacion académica y experiencia laboral, de acuerdo con la hoja de vida.

o Fotocopia del documento de identidad.

o Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas (Ley 190 de 1995) actualizado.

o Certificado de situacion militar definida para hombres hasta los 50 afios de edad - Art. 111 Decreto 2150 de 1995
- (Adecuacidn sistema Ley anti tramites).

o Fotocopia de la Tarjeta Profesional en los casos que aplique

o Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién actualizado.

o Certificado Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica actualizado.

o Antecedentes Judiciales - Policia Nacional actualizado.

e Registro Unico Tributario - RUT.

¢ Documento de afiliacion como trabajador independiente a una EPS - Art. 23 Ley 1703 de 2002 actualizado.

e Documento de afiliacién como trabajador independiente a un Fondo de Pensiones - Art. 3 Ley 797 de 2003
actualizado.

o Certificacion Bancaria no superior a treinta (30) dias de su expedicion.

¢ Formato SIIF actualizado.

e Compromiso Anticorrupcion actualizado.

o Certificado de aptitud medico laboral que se encuentre vigente previa suscripcion del respectivo Contrato (la

vigencia es de 3 afos). En caso de que no se encuentre vigente debera presentarlo dentro los 15 dias siguientes a
la celebracién del contrato.
o Certificado de Medidas Correctivas de la Policia Nacional actualizado.
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6. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES: De acuerdo con lo establecido por el articulo
4°de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal debera evaluar el Riesgo
que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, con el propésito de mantener la
igualdad o equivalencia entre derechos y obligaciones surgidos al momento de proponer o de Contratar en concordancia
con los articulos 27y 28 Ley 80 de 1993, correspondientes a la “Ecuacién Contractual” y “al equilibrio econémico’, se
estiman como riesgos involucrados en la Contratacién todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el
desarrollo y ejecucién del Contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econémico del mismo, razén por la cual,
en el anexo B “Matriz de Riesgos” del presente estudio, se indican los riesgos previsibles, identificables y cuantificable en
condiciones normales.

7. GARANTIAS:

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion, la naturaleza del contrato, su valor y la forma de pago, asi como la
experiencia de la entidad en anteriores contrataciones con objeto similar, no exigirad garantias en el presente proceso de
seleccion, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015 que sefiala: “En la
contratacion directa la exigencia de garantias no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios
y documentos previos.”

8. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En general, son obligaciones del CONTRATISTA, entendiendo
por ello y para efectos del contrato:

1. Hacer la entrega de los servicios objeto del futuro Contrato, de conformidad con las especificaciones técnicas
descritas requeridas.

2. No prestar el servicio estando bajo efectos de sustancias psicoactivas (alcohol, drogas).

3. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin de obligarlos a hacer u
omitir algiin acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones 0 amenazas, los Contratistas deberan informar
inmediatamente de su ocurrencia a la Entidad Contratante y a las demas autoridades competentes para que
ellas adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios. El incumplimiento de ésta obligacién y la
celebracion de pactos o acuerdos prohibidos daré lugar a la caducidad del contrato de conformidad con el
articulo 5°, numeral 5° de la Ley 80 de1993.

4.  Propender por la solucién de las controversias contractuales que se presenten en la ejecucion y desarrollo del
contrato, de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993.

5. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, de acuerdo con el precio y plazo pactado y responder por su
calidad

6. Reportar por escrito al supervisor del contrato que designe la Entidad cualquier novedad o anomalias que
detecte en la entrega de los servicios.

7. Dar estricto cumplimiento a los términos pactados y por ningln motivo suspender o abandonar el objeto
contratado.

8. En caso que exista insatisfaccion por los servicios prestados, se compromete a tomar las medidas necesarias
para su correccién.

9. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: En general son obligaciones del contratante:

1. Recibir a satisfaccion los Bienes/Servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan
con las condiciones establecidas en el Contrato.

2. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y de PAC
previstas para el efecto.
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5.

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del presente Contrato.
Verificar que el CONTRATISTA se encuentre al dia en el pago de sus obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral (articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y articulo 23 de la Ley 1150 de
2007).

Pagar los aportes al Sistema General de Riesgos Laborales del contratista cuando se trate de riesgos de las

clases IV y V a que hace referencia el Decreto-ley 1295 de 1994 y la clasificaciéon de actividades econémicas
establecidas en el Decreto 1607 de 2002 o la norma que lo modifique, adicione o sustituya. Para el caso de las deméas
clases de riesgo el pago corresponde al contratista (clases |, Il y IlI).

6.
1.
8.
9.
10.

1.

12.

13.

Aprobar la Garantia Unica de cumplimiento una vez presentada a satisfaccion por el CONTRATISTA. (Si aplica)
Suscribir el acta de liquidacion (si aplica).

Exigir del CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna del objeto Contratado.

La Entidad, se reserva el derecho de efectuar las verificaciones que considere necesarias.

Sin perjuicio del llamamiento en garantia, repetira contra los servidores publicos, contrata el CONTRATISTA o
los terceros responsables, segun el caso, por las indemnizaciones que deban pagar como consecuencia de la
actividad contractual.

Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucién del contrato las condiciones
técnicas, econdmicas y financieras ofertadas por el CONTRATISTA.

Actuar de tal modo que por causas a ellas imputables, no sobrevenga una mayor onerosidad en el cumplimiento
de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA.

Las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del Contrato.

10. OTROS ASPECTOS:

a) SUPERVISOR:

Se recomienda que la vigilancia, supervision y verificacion técnica y administrativa del desarrollo y ejecucion del
contrato, se encuentre a cargo del sefior AS08. EDER DELAS SALAS SUAREZ, Ejecutivo de Contratos-GINRED3 -
Direccién General Maritima - DIMAR, como se relaciona a continuacién:

Grado

Apellidos y Nombres Dependencia | Cedula Celular Correo electronico

AS08.

EDER DE LAS SALAS GINRED3 N/A 3885131 edelassalas@dimar.mil.co

a) COMITE ESTRUCTURADOR TECNICO:

La estructuracion técnica del presente proceso de contratacién por idoneidad y experiencia, se encuentra a cargo
del Suboficial Segundo LUIS ROJAS TELLEZ Ejecutivo de Contratos GINRED3 - Direccién General Maritima -
DIMAR con mas de dieciséis (16) afios de experiencia en el Area apoyo logistico, como se relaciona a
continuacion:

Grado Apellidos y Nombres Dependencia Cedula Celular Correo electronico
S2LAA ROJAS TELLEZ LUIS O. GINRED3 72053094 3885131 Irojas@dimar.mil.co
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Atentamente,
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ANEXO “A”
ANEXO TECNICO ECONOMICO

Actividades especificas a desarrollar Valor Total

1) Realizar la limpieza general de software a los diferentes equipos de computacion, que se
encuentran en las diferentes dependencias de DIMAR, cuando se requiera en las unidades
adscritas a la GINRED3 como son Santa Marta, Riohacha y Puerto Bolivar en Uribia
(Guaijira),.

2) Realizar la reparacion de los equipos de computo, impresoras, escaner y plotter de las
unidades de Santa Marta, Riohacha y Puerto Bolivar en Uribia (Guajira), asi como en
Barranquilla cuando se requiera, incluye configuracion, cambio de partes averiadas y puesta
en funcionamiento de las nuevas.

3) Reuvision, monitoreo y control de elementos de networking: Switch, Servidores Controlador
de Dominio.

4) Capacitacién y monitoreo para cumplimiento de politicas de seguridad informatica.

5) Levantamiento de informacién de activos informaticos.

6) Normalizacion de red légica en capitanias (IP fijas en PC Usuarios). $1.830.660,00

7) Apoyo de aplicativos informaticos misionales

8) Traslado de ciudad y acompafiamiento para brindar solucion en instalacién y soporte en
las diferentes ciudades Santa Marta, Riohacha y Puerto Bolivar en Uribia (Guajira), asi
como en Barranquilla cuando se requiera.

9) Apoyo en videoconferencias programadas.

10) Las demas actividades relacionadas del objeto del contrato que disponga el Coordinador de
la Intendencia Regional de Dimar No.3, de acuerdo a las necesidades institucionales

ORIGINAL FIRMADO
Suboficial Jefe MARLON BERRIO PUELLO
Jefe de Abastecimientos de la Intendencia Regional N°3 (GINRED3)
Direccion General Maritima - DIMAR

ORIGINAL FIRMADO

S2LAA. Luis O. Rojas Téllez
Ejecutiva de Contratos GINRED3
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