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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE

' Fecha de 1a Solicitud
ia

| 2009 |

Formato documentos minimos pary celebrar contrato s Lista de Chequeo Perss
Natural

Giien solicita:

oy
Dependencia o sede:

FAPS 1Y

Direccldn a la que partensce:
Gestion del Blesgo on Salud

REFERENTE ESPACIO VIVIENDA

i Contrato Nuevo (Marque con una X } na

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTAGION DE SERVICIO REQUERIDO
{Previa verificacion presupuestal)

La DIRECCION DE SERVICIOS DEL RIESGO EN SALUD requiers 1a contrattacion de un PROFESIONAL EN TE|

RAPIA para la realizacion de actividades on ol sspacin yio
components ESPACIO VIVIENDA

Desgeripeion del servicio solicitado
P

La Direccisn de Gastion de fiesgo requlers parantizar ol Apoyo en las areas asistenciales enla Subred Integrada de servicing de salud Sur Oceidents B3 £n concordancia con s
obligaciones y actividades,

ASISTENCIAL

YANIN ZAPATA - 10123533138 o7

AREA ADMINISTRATIVO D

PERFIL PROFESIONAL EN TERAPIA ,:/

NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS:

Cumplir a cabalidad con las actividadas afines al perfil profasional yio téerico conforme & 1o establecido por los linnamisntos distritales sstandares nstitusionales v oortafolicide
SEIVILios, con criterios de veracidad. calidad, oportunidad y pertinencia sequn pardmetros descritas para los componentes del estanatio, aspacia yis Proyecios espetisles
cuando sean requeridos /o asignades on ol contrato vigente entre Ia Sub Red sur Oceidents ¥.12 Secretaria Distrital de Salud. - Dar cumplimients a las actividadss y metas
periddicas deslanadas en e plan de accidn, con base en las fichas téchicas y lineamientos definidos porla SDS.

Desanolio de Accionss undividuales y/o colectivas, jornadas ¥ demas acciones requeidas por el Espacis Poblico. Participar en la planeacion, dirsccionamisnts técnicn ¥ sjecucisn
de las Jomadas lotales v Distritales de Promocion de la Salud de acuerds al crondgrama definido par la Secretaria Distrital de Salud y la Subred, Dasarroliar acciones de control
social, Informacion, sensibilizacion ¥ educacion, seguimionto 8 la canalizacion, Generar incidencia an is Teduceion del dafio v sestisn frents 5 problematicas de salld idenificadas
Implementar actividades ladico-pedagegicas participativas para el desarrolio de Capacidades y empoderamiento en précticas de culdado en salud, Parlicionr en reuniones de
asistencia técnica programadas por los Referentes de |a Secretaria Distrital do Balud., Consolidar ¥ fortalecer grupos de lideres pares formades seqtn necesidades prisrizadas an

salud & inclusion, Fortalecer as capacidades de autogestion yliderazgo de personas, coleclivos. uripos, organizaciones ¥ redes comunitarias para impulsar los ejerciclas
participativos v la movilizacion sosial porelderecho ala salud.

Renlizar ajusies de maners oportuna cuando sean requeridos acorde a las preauditorias

requerides. Alistar sopories y prasentar auditorias programadas tanto de a ESE como d
firra intarventora al determinar inconsistencias ¢

de meta, inconsistencia an soportes, entre ofras)

delreferente del vspacio asignado. Realizar entrega uportuna y con calidad de infarmes
e la finna auditora 0 SDS. enfes de control. Asumir el 100% de Glosa generada paria
1 soportes y/o acciones de calidad, oporiunidad, o de ofra indols en fa que tenga responsabilidad el contratista. Hncumplimiento

CANTIOAD (masis | DBSEIVECTONGS
Duras] sutiidades 5
Contratary

Marduir con una X sonan coresponds las
condicianes del tonifatt .

TIEMPO DE EJECUGION s P
HRS L
* ACTVIDAD e

1. Aporiar al andlisis de situacion an salud por staps de ciclo vital, poblacion o condicion a n

Ivel intersectorial que guarde ammonia con ol plan de analisis del squino ASIS Dabs

Incluir sl andlisis del componente de activacion de rutas dentro del PIC 2. Identificar v onsolidar fas problematicas, srioridades v asonios relavantes; genarands propusstay para

posicionarias en los esca

narios locales de decision Y en los espaciss instihicionales de la ESE 3 Coordinar v consolidar Ia identificacion, el tipo de pricrizacion v analisis de las

aclivaciones de rutas recibidas desde fos diferentos BEPACIOS qUs operan en e

I PIC y demas dreas de 1y ESE qua remitan usuancs & los servicios de salud Y sotiales A

Desarroliar jornadas o encuentros de asistencia técrica para |2 aproiacion conceptual v matodolagica, para orientar los enfoques v alcances de s socionas o e marco dal

plan de gestiéh concertads con

108 8QUIpos taenitos 5 Reslizar Procesos de monitorao v seguimiento a las aceiohes propias del protess de rutas fransectoniales. por madio de

seguiniento a indicadores. seguimisnto al cumplimisnto ds las metas distritales de salud ¢ Indicadorss institucionales. entre otros. 6. Participar sctivaments en of desarsla di

procesos de fortalecimients de competencias del talento humano dados por la Institucion v 1a Seeretaria Distial de salud. 8 Conocery sjecutar Ios finsamianios teonicos anexos

operativos e instructivas definidos porla Secretada Distrital de Salud y la Institucion para el desarrollo de las actividades definidas a'los 20uibos porlanecientss al plan de salud de

iritervenciones colectivas g Dilgenciar de mya/a ra clata compi

A

ota y oportuna los informes. instrumentas ¥ prodiictos que le sean encomendadas para g

5‘

A YULIETHILOPEL RETAMOSO
DIRECTORA GESTION DEL RIESGO SUBGERENTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
:

1 ejercicio de su actividad.
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