Versioén: 13.0
AN Ty FORMATO: ESTUDIOS PREVIOS
v} Fecha: 05/12/2019

PROCESO: GESTION DE CONTRATACION

Cddigo: GCT-F-19

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

De conformidad con la Ley 152 de 1994, el Estatuto Organico de Presupuesto y el Decreto
1082 de 2015, la Entidad cuenta con un portafolio de proyectos de inversién registrado en el
Banco Nacional de Programas y Proyectos de Inversion Nacional — BPIN- el cual es
administrado por el Departamento Nacional de Planeacion.

Estos proyectos se encuentran armonizados con la planeacion estratégica de la Entidad y con
el Plan Nacional de Desarrollo y, por ende, permiten dar cumplimiento a las metas fijadas por
el Gobierno Nacional.

En consecuencia, de lo anterior, la contratacién objeto del presente estudio se encuentra
enmarcada en el siguiente proyecto de inversion:

CODIGO BPIN: 2017011000134

NOMBRE DEL PROYECTO DE INVERSION: Fortalecimiento de las capacidades
estratégicas y de apoyo del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio a nivel nacional.
OBJETIVO ESPECIFICO DEL BPIN: Adecuar lainfraestructura de la Entidad, de acuerdo
con las necesidades y proyeccion de la misma.

ACTIVIDAD DEL BPIN A AFECTAR: Desarrollar las actividades de adecuacion,
ampliacion, mejoramiento y mantenimiento mayor de la infraestructura de acuerdo con
las necesidades de la Entidad

El Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, con el fin de lograr sus objetivos institucionales
y en cumplimiento de sus funciones legales (Ley 1444 del 2011, Decreto 3571 de 2011 y
demas normas y actos administrativos complementarios y/o modificatorios), tiene el deber de
reparar, adecuar y mantener las instalaciones de los inmuebles de su propiedad a través de
la buena administracion de los recursos fisicos con que cuenta.

El Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio tendrd como objetivo primordial lograr, en el marco de la
ley y sus competencias formular, adoptar, dirigir, coordinar y ejecutar la politica publica, planes y
proyectos en materia del desarrollo territorial y urbano planificado del pais, la consolidacion del sistema
de ciudades, con patrones de uso eficiente y sostenible del suelo, teniendo en cuenta las condiciones
de acceso y financiacion de vivienda, y de prestacion de los servicios publicos de agua potable y
saneamiento basico.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 3571 de 2011, por el cual se "establecen los objetivos,
estructura, funciones del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio y se integra el sector administrativo
de Vivienda, Ciudad y Territorio", en su articulo 27 establece las funciones de la Subdireccién de
Servicios Administrativos, que en cumplimiento de estas debe propender por el buen uso y
conservacion de sus inmuebles.

Mediante Resolucion 0035 del 31 de octubre de 2011, por la cual crean unos grupos internos de trabajo
en el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, se establecio, entre otros, los grupos internos que
conforman la Subdireccién de Servicios Administrativos, que para este caso se hace referencia al
Grupo de Recursos Fisicos.

El Articulo Tercero de la Resoluciéon 0035 del 31 de octubre de 2011, se establece como funciones del
Grupo de Recursos Fisicos, las siguientes:

1. Administrar de manera eficiente, econémica y eficaz los recursos fisicos del Ministerio de
Vivienda, Ciudad y Territorio, efectuando una adecuada ejecucion, planificacion,
seguimiento y control de los mismos.

2. Velar por el mantenimiento, conservacién y custodia de los bienes muebles e
inmuebles del Ministerio o de responsabilidad de éste.
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El Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio para su funcionamiento cuenta con las siguientes
sedes:

Sedes del Ministerio | Direccion Tenencia

Sede La Botica Carrera6 #8 —77 Propia

Sede Casa Imprenta Carrera 6 # 8 - 95 Propia

Sede Administrativa Calle 17#9 - 36 Arriendo

Sede Palma Carreral3#28 -1 | Propia

Sede Fragua Calle 17 sur # 30 — | Propia
12

Para el presente estudio previo es necesario contextualizar la situacién de la Sede Palma
Real, en relacion a la justificacidon para la suscripcion del presente proceso contractual, cuyo
objeto refiere la contratacion para el desarrollo de las obras de adecuacion, mantenimiento y
mejoramiento requeridas en la sede, con el fin de garantizar y optimizar la correcta prestacion
del servicio, asi como realizar los mantenimientos preventivos y correctivos que permitan
conservar en optimo estado de la infraestructura del inmueble donde funciona la Sede referida
del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio.

Como se mencion6 anteriormente, la Sede Palma, es un inmueble de propiedad del Ministerio
el cual cuenta con las siguientes caracteristicas:

1.1. INFORMACION SEDE PALMA.

Ubicacion.

TR

ENGATIVA

USHE
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El Inmueble ubicada Calle 28 # 13-22 en el
INFORMACION GENERAL DEL | edificio Palma Real séptimo piso, con un area de
PREDIO 625,10 metros cuadrados, CHIP’s
AAAO087TETO y AAAOOS7TEUZ.

MUNICIPIO: Bogota D.C.

LOCALIDAD: Santa Fe DESTINACION ACTUAL: Edificio en propiedad
horizontal, en el séptimo piso presenta el
BARRIO: Samper funcionamiento de las Oficinas de Control Interno y

el Grupo de Titulacion.
DIRECCION: Calle 28 # 13-22 en el edificio
Palma Real séptimo piso PROPIETARIO: Ministerio de Vivienda, Ciudad y
Territorio.

CEDULA CATASTRAL: AAAOOS7TETO Y
AAAO0087TEUZ.

MATRICULA INMOBILIARIA: 50C-1245692
50C-1245686

1.2. NECESIDADES FiSICAS DE LA INFRAESTRUCTURA.

La Sede no ha presentado inversiones significativas desde el afio 2013, en el cual se efectu6
obras de adecuacion, remodelacién y mantenimiento de las instalaciones, mediante Seleccion
Abreviada de Menor Cuantia No. 9 de 2013 y revisada las instalaciones, se hace necesario el
mejoramiento de estas en el cumplimiento de la Resolucién 90708 de 2013, Reglamento
Técnico de Instalaciones Eléctricas —RETIE y la redistribucion de los puestos de trabajo, con
el fin de brindar una distribucién 6ptima en alrededor de 99 puestos de trabajo y adecuacion
de espacios de bienestar para los colaboradores en esta Sede.

La adecuacion proyectada de acuerdo con el articulo 8 de la Ley 810 de 2003, no requiere
licencia de construccion, toda vez que no afecta la estructura portante de los bienes inmuebles,
ni su distribucion interior, sus caracteristicas funcionales y formales, y/o volumetria. Es
importante resaltar que las actividades u obras que se requieren adelantar corresponden a
mejoras necesarias y en ningun caso constituyen mejoras suntuarias en concordancia con lo
dispuesto por el articulo 20 del Decreto 1737 del 1998

De acuerdo a lo anteriormente expuesto, a continuacion se presentan las necesidades que el
inmueble requiere en la actualidad, las cuales se enmarcan en actividades de obra eléctrica y
civil-arquitectdnica relacionadas con el mejoramiento de la calidad de los espacios de trabajo
y zonas de bienestar de la sede, asi como las actividades relacionadas con los mantenimientos
preventivos y correctivos de cielo raso, accesos y mobiliario para el mejoramiento de los
espacios laborales y funcionales:

ACTIVIDADES A EJECUTAR SEDE PALMA.

ITEM DESCRIPCION UN

1. PRELIMINARES

11 RETIROS

1,1,1 |Retiro de divisiones existentes puestos de trabajo tapizadas color azul o vidrio. m2

1,2 DEMOLICIONES

Regatas (en muros, pisos y losas, para instalaciones eléctricas y/o hidrosanitarias (incluye resanes con

malla). ml

1,21

1,3 INSTALACIONES PROVISIONALES
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Cargue y retiro de material a botadero certificado (viajes de 6 m3). Incluye proceso de reciclaje "se debe
entregar certificado”, se debe entregar pin de obra y certificado de escombros para validacion de la Vj
cantidad dispuesta al finalizar la obra.

MUROS Y CIELO RASO

2,1

S.E.I Muro en drywall a dos caras de 0.12m (incluye laminas de 1/2" en Drywall normal - estructura con

perfileria en acero galvanizado cal. 22 base 6 cada 40cm) m2

2,2

S.E.l Dintel en dry wall, (incluye tres caras en lamina de 1/2", estructura con perfileria en acero

galvanizado cal. 22, Refuerzos en madera OSB para instalacion de puertas) ml

2,3

S.E.l Frescasa ECO de 600"x48"x2,5" (se instala dentro de los muros en drywall indicados en planos,

- e : "y - m2
posee caracteristicas acusticas para evitar transmision de ruidos).

2,4

S.E.l Refuerzo en cielo raso modular y muros drywall (incluye refuerzo en madera OSB para anclaje de

S - ml
divisiones de vidrios)

2,5

S.E.I Cielo raso modular de fibra mineral 0.60 x 0.60 x 14mm (cambio de laminas afectada o en mal

estado segun validacion en sitio) und

2,6

Pases en Muros Dry Wall eléctricos, Incluye sellos acusticos, resanes, lijado y pintura. und

CARPINTERIA EN MADERA Y MOBILIARIO

6,1

S.E.l Puerta de 0,90 x 2,20m en madera entamborada en triplex acabado en ldmina pizano, formica o
similar, marco lateral en madera maciza acabado misma lamina de puerta, incluye bisagras 237 Omega
Acero Inoxidable de Ideace Duralock, 1 cerradura tipo alcoba, cerradura tubular de manija, seguro
interior de mariposa, color cromo, forma cuadrada, incluye tope de piso media luna.

und

6,2

S.E.l. Mueble de archivo control interno acabado en formica o similar, referencia pendiente por definir,
cantos rigidos, acabado mate, tapas laterales 0,60 X 2,30 puertas frontales corredizas con chapa und
seguridad medidas 4,00 x 2,30 (se debe revisar disefio y rectificar medidas en sitio)

6,4

S.Y.A de pintura para puertas tipo esmalte, acabado mate, color blanco, uso interior lavable. Medidas
puertas (bafios y rack) altura 1.95 ancho 0.88 pintura de dos tapas y contorno laterales incluyendo und
marco.

6,5

S.E.l Mesa de juntas 8 puestos con 4 patas de estructura metalica acabado pintura electrostatica,
superficie tipo madera acabado formica o similar (referencia pendiente), cantos rigidos. Incluye gromet und
eléctrico para conexiones

6,6

S.E.l Sillas tipo operativa para mesa de juntas, con patas de rodachines, asiento y espaldar en tela
microperforada tipo malla, asiento con espuma de poliuretano y ajuste de altura con elevacion de gas, und
espaldar con apoyo lumbar ajustable, brazos ajustables en altura en polipropileno color negro.

6,7

S.E.I Mesa para cafeteria 4 puestos cuadrada 1.50 x 1.50 con pata de estructura metdlica acabado
pintura electrostética, superficie tipo madera acabado formica o similar (referencia pendiente), cantos und
rigidos.

6,8

S.E.I Sillas para mesa de cafeteria en poliuretano color negro, con espaldar cerrado, sin apoya brazos,

- ; und
patas metéalicas forradas en poliuretano color negro.

CARPINTERIA EN VIDRIO

7,1

S.E.I Puerta de 0,90 x 2,20m fijo superior 0,90 x 0.60 en vidrio laminado 6+6, incluye perfileria, bisagras
237 Omega Acero Inoxidable, 1 cerradura tipo alcoba, cerradura tubular de manija, seguro interior de
mariposa, color cromo, forma cuadrada, tope de piso media luna y todos los elementos necesarios para
su instalacion y funcionamiento.

und

7,2

S.E.l Puerta doble de 1.54 x 2,20m con fijo superior 1.54 x 0.60 en vidrio laminado 6+6 para acceso
control interno, incluye perfileria, bisagras 237 Omega Acero Inoxidable, brazo hidraulico para sistema und
acceso, electroiman y todos los elementos necesarios para su instalacién y funcionamiento.

7,3

S.E.|l Divisiones para sala de juntas y oficinas de vidrio laminado 6+6, montados sobre perfileria de
aluminio en U en suelo y techo de 40 x 15 x 40mm. Los vidrios de suelo a techo unidos con junta en
policarbonato en forma de "H", Esquinas a Testa sin perfileria vertical, sello perimetral contra piso/cielo m2
raso/muros con cinta adhesiva de neopreno de 1mm y demas accesorios para su correcta instalacién y
funcionamiento.

7,4

S.E.I Pelicula no frost segun disefio para divisiones de vidrio y puertas (segin disefio institucional) m2

7,5

S.E.l. Divisiones en vidrio templado 3+3 acabado tipo opalizado con pelicula en la mitad, acabado
brillante por ambos lados, con accesorios de acero inoxidable para su anclaje a escritorios existentes. und
Medida largo 1.50 Altura estandar.

7,6

S.E.l. Divisiones en vidrio templado 3+3 acabado tipo opalizado con pelicula en la mitad, acabado
brillante por ambos lados, con accesorios de hacer inoxidable para su anclaje a escritorios existentes. und
Medida largo 0.60 Altura estandar.
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10 VARIOS
10,2 | Elementos varios.
10,2,1 | S.E.I Vinilo institucional para muro de ingreso, microperforado, impreso segun arte final aprobado. m2
10,2,2 | S.E.I Vinilo institucional para vidrios fachada de hall, impreso segun arte final aprobado. m2
11 CONTROL DE ACCESO
11,2 | Mantenimiento puerta de acceso principal (cambio de bisagras y ajustes necesarios) und
12 SISTEMA VENTILACION
12,1 | S.E.l Aire acondicionado portatil und
12,1 |Punto sanitario de 1 1/2" (incluye tuberia sanitaria hasta empalme con desagiie final) und
13 SISTEMA ELECTRICO
Suministro Transporte e Instalacién de salida para tomacorriente normal, 120V, con polo a tierra.
13,1 |alimentacion de cobre Aislado No. 12 AWG Cu HFFR LS CT y tuberia EMT, accesorios, elementos de und
fijacion y sujecion, y todo elemento necesario para su correcto funcionamiento.
Suministro Transporte e Instalacion de salida para tomacorriente regulada, 120V, con polo a tierra.
13,2 | alimentacion de cobre Aislado No. 12 AWG Cu HFFR LS CT y tuberia EMT, accesorios, elementos de und
fijacion y sujecion, y todo elemento necesario para su correcto funcionamiento.
Suministro Transporte e Instalacion de salida para tomacorriente GFCI, 120V, con polo a tierra.
13,3 | alimentacion de cobre Aislado No. 12 AWG Cu HFFR LS CT y tuberia EMT, accesorios, elementos de und
fijacion y sujecion, y todo elemento necesario para su correcto funcionamiento.
Suministro, transporte e instalacion de bandeja tipo malla de 200mmx54mm, incluye accesorios
13,8 | originales de derivacién, union, soportaria y puesta a tierra. Fijacién mediante espéarragos de 3/8" y perfil ml
ranurado. Incluye cable de puesta a tierra
13.9 Suministro, transporte e instalacién de canaleta metdlica con tapa de 15x5cm con division, fabricada en mi
’ lamina Cold Rolled calibre 22. Recubrimiento en pintura electrostatica color blanco. Debe cumplir RETIE.
13.10 Suministro, transporte e instalacion Tablero Multibreaker Trifasico, 24 Ctos. Uso Interior (IP 20), 208 V, und
' en Lamina Cold Rolled Calibre 14 para la Perfileria y Calibre 16 para Puertas y Tapas
13.11 Suministro, transporte e instalacién Tablero Multibreaker Trifasico, 30 Ctos. Uso Interior (IP 20), 208 V, und
' en Lamina Cold Rolled Calibre 14 para la Perfileria y Calibre 16 para Puertas y Tapas
13,13 | CERTIFICACION RETIE und
13,14 | DESMONTE, RETIRO Y DISPOSICION FINAL DE TABLEROS und
13,15 | DESMONTE, RETIRO Y DISPOSICION FINAL DE BANDEJA ml
13,16 | DESMONTE, RETIRO Y DISPOSICION FINAL DE CANALETA ml
13,17 | DESMONTE, RETIRO Y DISPOSICION FINAL DE TOMA CORRIENTE und
13,19 | Disefio eléctrico und
14 SISTEMA DE COMUNICACIONES
Suministro, transporte e instalacion de rack de pared 50X45X60 . Construido en acero laminado, puerta
14,1 |frontal y trasera con micro perforaciones para ventilacion. Chapa con llave, laterales y tapa trasera und
desmontables, incluye 1 ventiladores, color negro.
14.2 Suministro, transporte e instalacion de multitoma de instalacién 125VAC-15A, 4 salidas NEMA 5-15R. und
! Incluye accesorios y elementos de fijacion.
14,3 | Suministro, transporte e instalacion de patchpanel plano (herraje) de 24 puertos CAT6 A color negro. und
14,4 | Suministro, Transporte e Instalacion de Switch | 24 puertos und
14,5 | Suministro, transporte e instalacion de cable UTP categoria 6A LSZH/LSOH. ml
14,6 | Suministro, transporte e instalacion de conector Jack RJ45 cat 6A color rojo 0 azul. Montaje angular und
14,7 | Suministro, transporte e instalacion de faceplate de 2 insertos colores rojos blancos. Montaje angular. und
14,8 | Suministro, transporte e instalacion de patchcord cat 62, 3 ft. und
14,9 | Reorganizacion de cableado estructurado en Rack principal Sede palma und
14,10 | Reubicacion de puntos de Voz y Datos und
14,11 | Certificacion de puntos de datos und
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Las especificaciones y cantidades, asi como la informacion técnica y planimétrica detallada
esta contenida en los anexos 1, 2 y 3 del presente estudio previo y soportan técnicamente la
justificacion de la necesidad.

Con laintervencion para el mejoramiento y adecuacion referidas en la presente necesidad, el Ministerio
de Vivienda, Ciudad y Territorio busca el cumplimiento del Reglamento Técnico de Instalaciones
Eléctricas — RETIE, mejorar la red de datos y el sistema computacional de la sede, al igual el confort
en su ambito diario de trabajo, elevar los niveles de calidad, eficacia, eficiencia y efectividad en las
tareas que cumple en pro de la mision Institucional, a su vez presentar una buena imagen de la
institucion frente a cada uno de los colaboradores que acuden a la sede.

Por ende, se hace necesario adelantar a través de la Subdireccion de Servicios
Administrativos un proceso de seleccion abreviada de menor cuantia para contratar un
contratista de obra que desarrolle el siguiente objeto: “MEJORAMIENTO Y ADECUACION
OFICINAS SEDE PALMA REAL DEL MINISTERIO DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO
UBICADAS EN LA CALLE 28 N° 13-08 P7 EN LA CIUDAD DE BOGOTA D.C.”, con la finalidad
expuesta.

La contratacion por adelantar se encuentra contenida en el plan de accién y en el plan anual
de adquisiciones para la correspondiente vigencia, la cual se puede ubicar con el siguiente
cbédigo UNSPSC vy descripcion: Clasificador de Bienes y Servicios, desagregado dentro del
segmento de “Servicios Profesionales de Ingenieria y Arquitectura” y “Ingenieria Civil y
Arquitectura”

Clasificacion
UNSPSC

72121103

Producto

Servicios de renovacion y reparacion de
edificios comerciales y de oficinas.

72101507 Servicio de mantenimiento de edificios

72102900 |Servicios de mantenimiento y reparacion de
instalaciones
72151500 Servicios de sistemas eléctricos

2. OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES

2.1 OBJETO

MEJORAMIENTO Y ADECUACION OFICINAS SEDE PALMA REAL DEL MINISTERIO DE
VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO UBICADAS EN LA CALLE 28 N° 13-08 P7 EN LA
CIUDAD DE BOGOTAD.C.

2.2.  REQUERIMIENTOS TECNICOS

Los requerimientos técnicos, actividades y cantidades necesarias para dar cumplimiento al objeto
contractual se encuentran contenidas en los Anexos Técnicos 1, 2y 3.
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NOMBRE DE LA TAREA
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INTERVENCIONES PARA
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FISICAS DE LA SEDE
PALMA CON
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EJECUCION)
(VIGENCIA 2022)

PRELIMINARES

RETIROS

DEMOLICIONES

INSTALACIONES
PROVISIONALES

MUROS Y
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CARPINTERIA
EN MADERA Y
MOBILIARIO

CARPINTERIA
EN VIDRIO

VARIOS

CONTROL DE
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SISTEMA DE
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Ejecucion del
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2.4. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

El objeto contractual se clasifica en el siguiente cédigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

SCI:ECC)-I-E)/:(EBIEI)T YN e r CODIGO PRODUCTO
72 12 11 72121103
72 10 15 72101507
72 10 29 72102900
72 15 15 72151500

http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/manualclasificador.pdf.

2.5. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

De acuerdo con las caracteristicas del objeto contractual y sus actividades especificas, el
contrato a celebrar es de obra publica, producto de la convocatoria por Seleccion Abreviada,
por el sistema de precios unitarios fijos sin férmula de reajuste, cuyo objeto sera la seleccion
de un contratista que se encargue de la ejecucion de las obras relacionadas con la
“MEJORAMIENTO Y ADECUACION OFICINAS SEDE PALMA REAL DEL MINISTERIO DE
VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO UBICADAS EN LA CALLE 28 N° 13-08 P7 EN LA
CIUDAD DE BOGOTAD.C.”

2.6. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato no podra exceder de 2 meses, contado a partir del
cumplimiento de los requisitos de ejecucion y el Acta de Inicio.

2.7. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO
El lugar de ejecucion y el domicilio contractual sera la ciudad de Bogota D.C.

En caso de desplazamiento el responsable de sera el contratista, de acuerdo con lo establecido en el
pliego de condiciones.

2.8. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

2.8.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con el objeto del Contrato, aplicando todos sus conocimientos y experiencia.

2. Prestar oportuna colaboracién para la diligente ejecucion del Contrato.

3. Disponer de los recursos técnicos y humanos necesarios para el 6ptimo cumplimiento del objeto
del Contrato.

4, Hacer uso adecuado, exclusivo y confidencial de la informacion suministrada por el Ministerio
y por todas las demas entidades vinculadas al proyecto de obra, a la cual tenga acceso en virtud del
presente Contrato.

5. Dar curso a las directrices impartidas por la Supervision.

6. Suministrar a la supervision del Contrato toda la informacién requerida para el ejercicio oportuno
de su gestion.

7. Estar al dia en el pago de los aportes mensuales al sistema de seguridad social y Parafiscales,
si a ello hay lugar, de acuerdo con la normatividad vigente.

8. Colaborar con el suministro de informacién y respuesta a requerimientos efectuados por los

organismos de control del Estado colombiano en relacion con la ejecucion, desarrollo o implementacion
del Contrato.

9. Dar estricto cumplimiento a los anexos y demas documentos que hacen parte integral del
Contrato.
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10. Cumplir con los lineamientos, parametros y requerimientos de las normas especificas vigentes
a la fecha del Acta de Inicio del Contrato.

11. Disponer del personal minimo requerido de conformidad con la propuesta presentada, los
términos de referencia del proceso de contratacion y presentarlo para aprobacién de la Supervision.
Asi mismo, presentar el personal adicional que sea necesario para el cumplimiento adecuado del
objeto del Contrato.

12.  Asumir el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del personal
gue vincule para la ejecucion del Contrato, lo mismo que el pago de honorarios, los impuestos,
gravdmenes, aportes y servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas y deméas
erogaciones necesarias para la ejecucion del Contrato. Es entendido que todos estos gastos han sido
estimados por el Contratista e incluidos en su propuesta econémica.

13. Asistir a las reuniones o0 Mesas de Trabajo que sean convocadas por el supervisor designado
por el Ministerio, para revisar el estado de ejecucion del Contrato, el cumplimiento de las obligaciones
a cargo del Contratista o cualquier aspecto técnico referente al mismo.

14. Garantizar que todas las obras ejecutadas se ajusten al cumplimiento de la normativa NSR-10,
especificaciones técnicas del RETIE y las deméas normas vigentes aplicables.

15. Revisar integralmente la informacién que le sea proporcionada con ocasion de la ejecucion del
Contrato y realizar oportunamente las observaciones que procedan en caso de imprecisiones, vacios
y en general cualquier condicién que, segln su experiencia, conocimiento, metodologia propuesta y
mejores practicas comunmente aceptadas, pueda afectar el desarrollo del Contrato, con miras a
subsanar estos aspectos de manera oportuna.

16. Verificar la existencia de la totalidad de permisos o autorizaciones publicas o privadas que
permitan desarrollar sin oposicion las obras y dotacion requeridas. Al igual, desarrollar las actividades
acordes a lo estipulado por el reglamento de propiedad horizontal del Edificio Palma Real, en especial
los horarios de trabajo para labores que presenten ruidos fuertes y el manejo de materiales y
escombros de la obra.

17. Presentar oportunamente las facturas, los soportes correspondientes y demas documentos
necesarios para el pago.

18. Responder por el pago de todos los impuestos, tasas, gravamenes y contribuciones
establecidas por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, que se
generen con ocasion de la celebracion y ejecuciéon del Contrato.

19. Remitir al SUPERVISOR el desglose del componente de la administracién presentada en el
AlU ofertado dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcion del acta de inicio de ejecucion del
contrato.

20. Elaborar y presentar para aprobacion de la SUPERVISION, los Andlisis de Precios Unitarios
(APU) de todas las actividades incluidos en la oferta. La informacion detallada de los APU sera la base
para nuevos analisis de precios unitarios que se requieran en el desarrollo del contrato.

21. Remitir al SUPERVISIOR las hojas de vida del recurso humano requerido para el inicio de la
fase de ejecucion de obras, dentro de los cinco (5) dias habiles siguiente al acta de inicio del contrato.
22. Todas aquellas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual.

2.8.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

2.8.2.1 ADMINISTRATIVAS Y NORMATIVAS.

1. El contratista debera suscribir el acta de inicio de obra, una vez aprobada la Garantia Unica y
emitido el registro presupuestal. Previa aprobacién de la Supervision de la programacién y/o
cronograma de obra, y la acreditacién de que el contratista se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, en los términos que establezca la
normativa, en un periodo no mayor a tres (3) dias habiles a partir de la fecha de legalizacion del
Contrato.

2. Entregar el Cronograma de Obra: el Contratista deberd presentar un Cronograma de Obra en
medio magnético e impreso. El Cronograma de Obra deber4 mostrar los tiempos de duraciéon y
secuencia de tiempos asociados a cada una de las diferentes actividades del presupuesto; regulando
las etapas de construccion, determinando los tiempos teéricos de obra, de igual forma debera ser
presentado utilizando una herramienta computacional tipo Microsoft Project o similar indicando los
frentes de trabajo en que divida el Contratista el proyecto.

3. Velar por el correcto desarrollo de los trabajos a ejecutar, de acuerdo con los planos,
especificaciones, cantidades de obra y precios establecidos en el contrato de obra, asi como el
cumplimiento de normas de calidad, seguridad, economia y aspectos ambientales, el estricto
cumplimiento del programa de trabajo y someter a consideracion del supervisor las modificaciones que
por razones de orden técnico o por naturaleza de la obra fueran necesarias.
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4, Llevar una bitacora donde se consigne diariamente los compromisos, correcciones y planes de
contingencia a que haya lugar y la permanencia en el sitio.
5. Mantener el personal profesional, técnico y administrativo propuesto para la terminacion de la

obra. El cambio de uno de los profesionales referidos contara con las mismas condiciones
profesionales o en su defecto mejorara las mismas, acorde con las condiciones del estudio previo y el
pliego de condiciones, previa autorizacion del supervisor.

6. Suscribir las actas que se requieran en el desarrollo de la ejecucion del Contrato y hasta la
liquidacion de este, con el supervisor del proyecto designada por el Ministerio.

7. Realizar semanalmente el registro fotogréafico y de video del avance de la ejecucion de la obra,
procurando mostrar desde un mismo punto el progreso o avance.

8. Entregar oportunamente al SUPERVISIOR, la informaciéon y soportes requeridos para la
elaboracion de los informes semanales, mensuales y finales.

0. Realizar el proyecto de acta de Liquidacion del Contrato de obra, aprobado por la supervision,

el cual debe estar soportado por el Informe Final.
10. Desarrollar el objeto contractual dentro del plazo establecido.

2.8.2.2 RELACIONADAS CON MEDIDAS PREVENTIVAS Y DE MITIGACION PARA REDUCIR LA
EXPOSICION Y CONTAGIO POR INFECCION RESPIRATORIA AGUDA CAUSADA POR EL SARS-
COV-2 (COVID-19) (PAPSO).

1. Implementar el Plan de Aplicacion del Protocolo Sanitario para la obra — PAPSO, de
conformidad con los lineamientos del Gobierno Nacional o Distrital. EL CONTRATISTA de obra debera
presentar para aprobacion de la supervision y en concordancia con lo establecido en la normatividad
vigente o0 que para tal efecto se expida, el protocolo de bioseguridad con el que adopte las medidas de
prevencién y control sanitario para evitar la propagacion del COVID-19 durante la ejecucion
contractual.

2.8.2.3 RELACIONADAS CON LA EJECUCION DE LA OBRA.

1. Reparar oportunamente y por su cuenta y riesgo, cualquier dafio o perjuicio que ocasione en el
sitio de la obra con ocasion de la ejecucion del contrato.
2. El Contratista debera garantizar para la obra, la sefializacion y la seguridad en la misma. Para

ello debera mantener los frentes de obra y de acopio de materiales debidamente sefializados con cinta
de demarcacion a tres lineas y con soportes tubulares.
3. Responder por el pago de los servicios publicos producto del consumo necesario para la
ejecucion del objeto del Contrato, asi como por las adecuaciones de las redes requeridas para la
obtencion del servicio.
4, Solicitar autorizaciéon a la supervision sobre cualquier obra adicional e imprevista que deba ser
realizada durante la ejecucion del Contrato, la cual deberad ser aprobada por el Ministerio y la
supervision. Cualquier item que ejecute sin la debida aprobacién, serd asumido por cuenta y riesgo del
Contratista, de manera que el Ministerio no reconocera valores por tal concepto.
5. El Contratista no podra hacer modificaciones a los disefios técnicos y/o arquitectonicos y/o
especificaciones sin previa aprobacion de la Supervision. Si el Contratista llegara a considerar
necesario alguna modificacion a los disefios, esta debera ser comunicada a la Supervision para su
revision y aprobacion.
6. Toda actividad de obra ejecutada que resulte, segun el analisis de calidad, defectuosa o que
no cumpla las normas de calidad requeridas para el proyecto, ya sea por causas de los insumos,
defectos constructivos o de la mano de obra, debera ser demolida y remplazada por el Contratista bajo
su costo, en el término indicado por el supervisor.
7. Garantizar el cumplimiento de las normas vigentes sobre seguridad industrial para la ejecucion
del Contrato, en especial con:
a) Elementos de seguridad industrial necesarios para la totalidad del personal que interviene
en las actividades de obra.
b) Manipulacion de equipos, herramientas, combustibles y todos los elementos que se utilicen
para el cumplimiento del objeto contractual.
c) Dotacion de elementos de proteccion personal y documentacion - EPP.
8. Resolver las dificultades técnicas que se presenten durante la ejecucion de las obras. Los
recursos necesarios para la revision y elaboracion de las soluciones técnicas que se requieran estan
considerados en las dedicaciones de los especialistas y profesionales del equipo minimo requerido del
contratista de obra.
9. Responder por los dafios y/o pérdidas que los trabajadores que utilice el Contratista causen a
los inmuebles o a cualquiera de las edificaciones vecinas.
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2.8.2.4. RELACIONADAS CON EL PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL
OBJETO CONTRACTUAL.

Nota: los disefios, planos y especificaciones de construccion entregadas por el Ministerio y aquellos
resultantes de los ajustes y coordinacion técnica, tendran como fin Unicamente el desarrollo del objeto
contractual, sin que por ello se entienda conferido algun derecho de propiedad intelectual.

1. Garantizar que durante todo el tiempo de ejecucién de la obra y hasta la entrega de la misma,
se mantendra el personal profesional, técnico y asistencial requerido para la ejecucion del objeto
contractual, especificado en el ANEXO TECNICO del presente proceso.

2. Entregar a la Supervision, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcion del
Acta de Inicio, las hojas de vida del equipo de trabajo propuesto por el Contratista.
3. Para el desarrollo del Contrato, el Contratista deberd implementar frentes de trabajo

simultdneos equivalentes a los componentes que tenga el proyecto a construirse o los que requiera
para garantizar la ejecucion del Contrato en los plazos pactados contractualmente. Los frentes de
trabajo deben disponerse en concordancia con la ejecucion de actividades permitidas en horarios
diurnos o nocturnos y sabados, domingos y/o festivos. Estos seran presentados por el Contratista y
deberan estar avalados por la Supervision.

4, En el evento en que, durante la ejecucion del Contrato, el Contratista requiera cambiar alguno
de los profesionales del personal técnico, el perfil del profesional sugerido para el reemplazo debera
contar con las mismas o superiores calidades a las acreditadas por el profesional presentado,
relacionando la hoja de vida al supervisor para su visto bueno y aprobacién de la supervisiéon del
Ministerio.

5. Reemplazar el personal que, a juicio razonado del Ministerio no redna las condiciones de
capacitacion, experiencia, rendimiento o conducta requeridos para la adecuada ejecucién del Contrato
en los términos pactados, sin que dicha situaciéon en ningun caso configure relacion o vinculo laboral
alguno entre los trabajadores del Contratista y el Contratante.

6. El personal minimo exigido en el proceso de seleccion debe estar disponible permanentemente
durante la ejecucion del contrato en los términos del proceso de seleccion, en aquellos casos que el
contratista quiera vincular personal adicional al minimo requerido, los costos adicionales generados,
seran asumidos por su cuenta y riesgo, sin que haya lugar a reclamacién alguna a la entidad por este
particular en materia presupuestal. En todo caso este personal adicional debe ser cobijado por todas
las medidas de SST, dotandolo de los insumos necesarios para el desarrollo de sus actividades

2.8.2.5. RELACIONADAS CON LOS EQUIPOS, HERRAMIENTAS, MAQUINARIA Y MATERIALES
DE CONSTRUCCION.

3. Garantizar la entrega de los suministros de accesorios, equipos y demas materiales e insumos
en los frentes de obra donde se requieran.
4, Realizar, por su cuenta y riesgo, todos los ensayos de laboratorio vigentes y las demas pruebas

gue se requieran o soliciten para verificar la calidad de los materiales y los demas elementos que se
instalen en la obra. En cumplimiento de esta obligacion, el Contratista debera presentar al supervisor
los documentos que permitan acreditar que los equipos utilizados para los diferentes ensayos tengan
las siguientes capacidades:
a) Calibrar o verificar a intervalos especificados o antes de su utilizacion, comparado con
patrones de medicion trazables a patrones de medicién nacional o internacional. Cuando no
existan tales patrones debe registrarse la base utilizada para la calibraciéon o la verificacion.
b) Ajustar o reajustarse, segun sea necesario.
c) ldentificarse para poder determinar el estado de calibracién.
d) Protegerse contra los dafos y el deterioro durante la manipulacion, el mantenimiento y el
almacenamiento.
e) Realizar, por su cuenta y riesgo, todos los ensayos de laboratorio, pruebas que apliquen de
acuerdo con el proyecto que se soliciten por parte del supervisor o el Ministerio para verificar
la calidad de las obras, asi como de los materiales y demas elementos que se instalen en la
obra.
5. Disponer y ejecutar la obra con todos los equipos, maquinaria, herramientas, materiales y
demds elementos necesarios para el cabal cumplimiento del Contrato, dispuesto para cada frente de
trabajo que para ello se determine con el supervisor.
6. Disponer de todos los equipos, maquinaria, herramientas, materiales e insumos en las fechas
indicadas en la programacion detallada de la obra, cumpliendo oportunamente, entre otros aspectos,
con el envio y recepcion de los mismos en el sitio de la obra.
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7. Responder por la obtencién de todo lo relacionado con las fuentes de materiales de
construccién necesarias para la ejecucion de la obra contratada y la obtencién legal y oportuna de
todos los materiales y suministros que se requieran para la construccion de la obra, manteniendo
permanentemente una cantidad suficiente para no retrasar el avance de los trabajos.

8. Adquirir los materiales de fuentes y proveedores que cuenten con todos sus permisos y
licencias requeridas para su explotacion, cumpliendo con las exigencias vigentes en el Distrito.
0. Contar con la cantidad suficiente de materiales para no retrasar el avance de los trabajos.

10. Garantizar y acreditar ante la supervisiéon la calidad de los materiales y elementos utilizados
para el cumplimiento del objeto del Contrato garantizando las caracteristicas fijadas en los estudios y
disefios del proyecto, mediante la presentacion de los respectivos ensayos de laboratorio.

2.9. OBLIGACIONES DEL MINISTERIO

1. Pagar al CONTRATISTA el valor del presente contrato en las condiciones pactadas.

2. Ejercer la supervision para verificar el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones
del CONTRATISTA y designar al funcionario que la ejercera, quien estar4 en permanente contacto
con la contratista para la coordinacion de cualquier asunto que asi se requiera.

3. Suministrar al CONTRATISTA, la informacion y documentos que requiera para desarrollar el
objeto contractual.

4, Exigir la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado. EI MINISTERIO exigira la calidad
de los servicios prestados en el marco del presente contrato de obra, a efectos de que se realicen los
ajustes que se requieran de acuerdo con los minimos exigidos en el presente documento, en virtud de
lo contemplado en el numeral 5 del articulo 4 de la Ley 80 de 1993.

2.10. SUPERVISION Y CONTROL

La vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, en
calidad de SUPERVISOR, seré ejercida por el Coordinador del Grupo de Recursos Fisicos, o
por quien sea designado por el ordenador del gasto, quién sera responsable de aprobar los
pagos y los informes que presente el contratista, asi como sera el encargado de proyectar las
actas de liquidacién, modificacion, prérroga o adicion del contrato, cuando sea el caso, y en
general cumplir con lo previsto en el Manual de Contratacion y el Manual de Supervision e
Interventoria del Ministerio.

2.11. INFORMES

En desarrollo del contrato, EL CONTRATISTA deberd presentar informes aprobados por la
supervision de la siguiente forma:

TIEMPO DE
ITEM INFORME ENTREGABLE PRESENTACION
1 Por avance mensual de obra equivalente al 30% proyectado en la Prir_ner mes de
programacion de obra aprobada por la Supervisiéon del MVCT ejecucion.
Por avance mensual de obra equivalente al 70% proyectado en la| Segundo mes de
2 |programacion de obra e informe técnico final aprobado por la ejecucion.

Supervision del MVCT

La presentacion de estos informes debe ser consecuente con los pagos a realizar.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA

De acuerdo a la cuantia y objeto del presente proceso de seleccién, y en virtud de lo establecido en el
literal b) del numeral 2° del Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, esta contratacion se adjudicard mediante
proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, toda vez que el presupuesto oficial a contratar es
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de menor cuantia de la entidad, esto es, igual a la suma de DOSCIENTOS NOVENTA Y UN
MILLONES SESENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS DIECISEIS PESOS M/CTE (291.062.216),
conforme a los lineamientos en razén a la cuantia dados mediante circular de Secretaria General
20211E0009594 de fecha 29 de diciembre de 2021.

Esta necesidad se suple a través de la suscripcion de un Contrato de Obra Publica, cuya ejecucién
incluye actividades de obra especificadas en Actividades y Cantidades. Debe suscribirse con persona
natural o juridica, cuya profesién y/o actividad comercial, u objeto social, respectivamente, ademas de
la experiencia y demas factores estipulados en el Pliego de Condiciones, le permitan acreditar la
idoneidad requerida para la ejecucion de este.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO INDICANDO LAS VARIABLES UTILIZADAS PARA
CALCULAR EL PRESUPUESTO

Con el fin de garantizar los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad, publicidad, eficiencia, equidad, transparencia, responsabilidad y control social, y en
cumplimiento con lo establecido en las normas vigentes Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus
decretos reglamentarios, entre otras, se realizard la siguiente descripcion del analisis técnico vy
econdmico que soporta el valor estimado del proceso contractual.

El Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio realiz6 el estudio de mercado proyectando los andlisis de
precios unitarios, correspondiente a cada una de las actividades previstas en la ejecucién del contrato.
Metodologia que consiste en desglosar el costo por unidad de medida de cada rubro, identificando los
rendimientos, costos y cantidades de cada uno de los insumos o materiales a utilizarse, y asi establecer
dichos costos en los diferentes componentes del rubro como: materiales, mano de obra, equipos y
costos indirectos. Cabe resaltar que la mano de obra de las actividades a desarrollar en horarios
nocturno y dominical fueron afectados con un factor prestacional de 2,43, y para los otros casos se
afect6 con un factor de 1,87.

Los Andlisis de Precios Unitarios relacionados al proyecto se encuentran consignados en el Anexo 3.

Se proyect6 los costos indirectos relacionados al concepto de administracion, imprevistos y utilidad —
AlU, figura que representa los costos indirectos de ciertas actividades relacionadas con el objeto del
contrato, cabe resaltar que el Contratista debe incluir la implementacion de un PLAN DE GESTION
INTEGRAL DE OBRA, cuya ejecucién es determinante para que se garantice el proyecto y su calidad,
en este marco se ha relacionado los siguientes costos asociados:

ANALISIS DE LOS COSTOS INDIRECTOS DEL
PROYECTO. AlU

A. ADMINISTRACION

1. PERSONAL

FACTOR CANTIDAD DE PERSONAL /
CANTIDAD DESCRIPCION DEL CARGO DEDICACION MES | SALARIO MENSUAL PRESTACIONAL PLAZO DEDICACION/SALARIO /
PLAZO/FACTOR PRESTACIONAL

1.1 PROFESIONAL Y ESPECIALISTAS A B C D F=A*B*C*D

1 Director / Residente de Obra

Funciones: |(Dirigir, coordinar, verificar la ejecucion de todas las actividades de obras en los plazos requeridos por el contratante. Esto incluye la coordinacién de todas las areas técnicas|
asi como las solicitudes provenientes de la parte administrativa, juridica, legal y social en los que hubiere necesidad de su participacion. Produccion de informes de acuerdo &
las solicitudes de la entidad contratante. Participacion en comités. Entrega de productos, y seguimiento del plan de calidad de la empresa). Debe ser un Profesional de |
Ingenieria (o Arquitectura), con con especializacién en direccién o gerencia de proyectos y los conocimientos técnicos minimos necesarios para velar por la adecuada ejecuciol
de la obra en concordancia con los Planos de Proyecto, con las normas Técnicas de Construccion vigentes, con la Planificacion estipulada para la

ejecucion y, en general, con las condiciones acordadas legalmente con el Contratante de la obra.)

1 Especialista eléctrico | | | | |

Funciones: |(Verificar la correcta ejecucion de actividades correspondientes a las obras relacionadas con las instaciones electricas, esto incluye asesorar y tomar decisiones en cuanto &
procesos constructivos, modificaciones a planos, planeacion de actividades, formulacién de ensayos. Estara bajo la supervision del Director de Obra. Debe ser un Profesional
de la Ingenieria eléctrica con posgrado en instalaciones eléctricas o afines, con los conocimientos técnicos minimos necesarios para velar por la adecuada ejecucion de la obr.
en concordancia con los Planos de Proyecto, con las normas Técnicas de Construccién vigentes, en general, con las condiciones acordadas legalmente

con el Contratante de la obra.)

1 Profesional SISOMA

Funciones: [(Velar por el cumplimiento de los protoclos y normatividad S&SO y Ambiental de la entidad contratante y de la firma constratista, esto incluye asesorar y tomar decisiones e
cuanto a procesos constructivos, modificaciones a planos, planeacién de actividades, formulaciéon de ensayos, capacitaciones, control de materiales, residuos, y todo Id
relacionado con la seguridad industrial y el impacto ambiental que genere la obra. Estara bajo la supervision del Director de Obra. Debe ser un Profesional profesional especialist:
en SISO o gestion HSEQ, con los conocimientos técnicos minimos necesarios para velar por la adecuada ejecucion de la obra en concordancia con los Planos de Proyecto
con las normas Técnicas de Construccién vigentes, en general, con las condiciones acordadas legalmente con el Contratante de la obra.)
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1.2 TECNICO Y PERSONAL AUXILIAR

TECNICO
1 |MAESTRO GENERAL
1 |ALMACENISTA

1. SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL

2. GASTOS OPERACIONALES

TOTAL COSTOS PERSONAL + GASTOS OPERACIONALES POR EL TERMINO DE EJECUCION EN PORCENTAJE DEL COSTO DIRECTO 12,90%

3. IMPUESTOS Y GARANTIAS

3.1 IMPUESTOS

3.2 GARANTIAS

TOTAL IMPUESTOS Y GARANTIAS EN PORCENTAJE DEL COSTO DIRECTO 3.1+3.2 6,90%
4. PROGRAMA DE IMPLEMENTACION DEL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE OBRA

TOTAL IMPLEMETACION PGIO - EJE S&SO POR EL TERMINO DE EJECUCION EN PORCENTAJE DEL COSTO DIRECTO 0,60%
TOTAL IMPLEMETACION PGIO - EJE AMBIENTAL POR EL TERMINO DE EJECUCION EN PORCENTAJE DEL COSTO DIRECTO 0,20%
TOTAL IMPLEMETACION PGIO - EJE CALIDAD POR EL TERMINO DE EJECUCION EN PORCENTAJE DEL COSTO DIRECTO 0,10%
TOTAL IMPLEMETACION PAPSO EN PORCENTAJE DEL COSTO DIRECTO 0,64%
4. PROGRAMA DE IMPLEMENTACION DEL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE OBRA (PGIO) EN PORCENTAJE DEL COSTO DIRECTO 1,60%
A. ADMINISTRACION (1 +2 +3 + 4) 21,40%
I. IMPREVISTOS 2,20%
U. UTILIDAD 5,00%
HAAIAUA (ADMINISTRACION, IMPREVISTOS Y UTILIDAD) > MATORIA DE (As1iU) " 28.60% H

+[+ g

Fuente: Grupo de Recursos Fisicos

En este orden de ideas, el valor total del presupuesto oficial conforme al resultado que arrojo el estudio
de mercado corresponde a un valor de DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MILLONES SESENTA Y DOS
MIL DOSCIENTOS DIECISEIS PESOS M/CTE (291.062.216). Para la presente contratacion se
afectara el Certificado de disponibilidad presupuestal nimero 161522 de fecha 30 de marzo de 2022
emitido por la Subdireccidn de Finanzas y Presupuesto del Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio.

Nota 1: El valor de la cotizacién debera incluir todos los costos (directos e indirectos,
impuestos, I.V.A y contribuciones).

5. FORMA DE PAGO

El MINISTERIO pagard al CONTRATISTA el valor pactado en el contrato, en dos (2) pagos
previa presentacion de las facturas, certificacion de recibido a satisfaccién suscrita por el supervisor
del contrato, visto bueno de la supervision y certificacion de pago de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, conforme a lo establecido en la Ley 789 de 2002, Ley 1150 de 2007, asi: Un primer
pago equivalente al 30% y un segundo pago equivalente al 70%.

No. PAGO | DESEMBOLSO CONCEPTO

Por Acta parcial de obra con avance mensual de
actividades, equivalente al 30% proyectado en la

0
1 30% del total programacién de obra aprobada por la Supervision de
obra del MVCT.
Por Acta de recibo final de obra entregada a satisfaccion
A : o
5 20% del total de la Supervision, equivalente al 70% proyectado en la

programaciéon de obra, e informe final aprobado por la
Supervision de obra del MVCT
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Los pagos se realizaran por conducto de la Subdireccion de Finanzas y Presupuesto, previa
presentacion de los informes correspondientes, de la certificacion de recibido a satisfaccion
por parte del supervisor del contrato en el que conste el cumplimiento de este durante el
respectivo periodo y la constancia de pago de los aportes al Sistema General de Seguridad
Social Integral, la cual debera corresponder a lo legalmente exigido. En todo caso los pagos
se haran conforme lo establecido en el Manual de Contratacién vigente, Circulares y/o deméas
disposiciones que se emitan al interior del Ministerio para tal efecto.

Los pagos sefalados se realizaran con sujecion al PAC.

6. ANALISIS DEL SECTOR

El analisis del sector se publica en un documento adjunto. Anexo 4, del presente estudio
previo.

7. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Seran revisados por los integrantes de los comités evaluadores designados de acuerdo con las reglas
contenidas en el presente proceso para tal fin, por lo tanto, gozan de plena autonomia en el ejercicio
de sus actividades.

7.1. CAPACIDAD JURIDICA DEL PROPONENTE

1. Carta de presentacion de la propuesta (Anexo 7). La propuesta debe presentar cumplimiento lo
expuesto en Articulo 20. PROPUESTAS Y CONTRATOS de la Ley 842 de 2003. Cuando el
representante legal o apoderado del proponente individual persona juridica o el representante legal
o apoderado de la estructura plural —consorcio o unién temporal—, no posee titulo de una de las
profesiones catalogadas como ejercicio de la ingenieria, los documentos tipo sefialan de forma
uniforme que la oferta debe ser avalada por un profesional inscrito en el registro profesional acorde
a lo expuesto en la Ley 842 de 2003.

2. Documento Compromiso de Transparencia.

3. Certificado de constitucidn, existencia y representacion legal.

4. Documento de constitucién del consorcio o unién temporal (En caso de ser necesario).

5. Autorizacién para comprometer a la sociedad (Cuando el representante legal de la sociedad se
encuentre limitado en sus facultades para contratar).

6. Certificacion de cumplimiento en el pago de aportes a Seguridad Social y aportes parafiscales y/o
Certificado de Pagos de Seguridad Social y Aportes Parafiscales del mes de presentacion de la
oferta.

7. Garantia de Seriedad de la Propuesta.

8. Garantias Admisibles.

9. Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion.

10. Certificado de Antecedentes Fiscales de la Contraloria General de la Republica.
11. Inscripcion en el Registro de Proponentes de acuerdo con el Decreto 1082 de 2015.
12. Fotocopia de la cedula de ciudadania del representante legal.

Nota: Tener en cuenta si es persona plural (Consorcio o Union Temporal) para que la
informacion se presente por cada uno de los miembros que la constituyen.

7.2.  REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

7.2.1. EXPERIENCIA HABILITANTE

Los proponentes deberan demostrar y suministrar informacion sobre su experiencia, como
requisito habilitante. Esta experiencia debera demostrarse mediante contratos ejecutados
100% al cierre del presente proceso de seleccion por el proponente, con entidades publicas o
privadas, cuyo objeto sea similar al de este proceso, es decir que esté relacionado. Dichas

experiencias deberan estar registradas en el RUP.
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Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informacion consignada en
el RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo, (ii) la presentacion del ANEXO 8
FORMATO EXPERIENCIA DEL PROPONENTE Yy (iii) alguno de los documentos validos para
la acreditacion de la experiencia sefialados en el numeral 7.2.1.2

Debido a la naturaleza del proceso y teniendo en cuenta sus componentes fundamentales, el
proponente debera demostrar el cumplimiento de la experiencia, teniendo en cuenta:

7.2.1.1 RELACION DE LOS CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL

La verificacion del nimero de contratos para acreditar la experiencia se realiza de la siguiente
manera:

NUmero de Contratos con los Valor minimo a certificar

cuales el Proponente cumple  (como % del Presupuesto Oficial de obra
la experiencia acreditada expresado en SMMLYV)
De 3 hasta 4 120 %

La verificacion se hara con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido
IVA) en SMMLYV de los Contratos que cumplan con los requisitos establecidos en este Pliego
de Condiciones.

El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales
ejecutados (incluido IVA) de los contratos expresados en SMMLV es mayor o igual al valor
minimo a certificar establecido en la tabla anterior.

En caso de que el numero de Contratos con los cuales el Proponente acredita la experiencia
no satisfaga el porcentaje minimo a certificar establecido en la tabla anterior, se calificara la
propuesta como no habil y el Proponente podra subsanarla en los términos del numeral 8.

El proponente debera acreditar la experiencia con TRES (3) o hasta CUATRO (4) contratos
ejecutados y terminados al 100%, con entidades publicas o privadas, que contengan objeto
muy similar o igual al de la presente contratacion, comprendidos en el tercer nivel cédigo de
Clasificacion UNSPSC expuestos.

NOTA 1: Los proponentes caracterizados en el Decreto 1860 de 2021, ARTICULO
2.2.1.2.4.2.14. Definicion de emprendimientos y empresas de mujeres, o los definidos como
Mipyme en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, debera acreditar la experiencia
habilitante con minimo DOS (2) contratos ejecutados y terminados al 100%, con entidades
publicas o privadas, acorde a las exigencias del numeral 7.2.1. EXPERIENCIA HABILITANTE
y la siguiente tabla:

NUumero de Contratos con los cuales el

ST . Valor minimo a certificar
Proponente con criterio diferencial

(como % del Presupuesto Oficial de
obra expresado en SMMLYV)

expuesto en el Decreto 1860 de 2021,
cumple la experiencia acreditada
Dos (2) 75 %

La calidad del proponente como Mipyme se verificara en el RUP presentado para el proceso.

7.2.1.2. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA.
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En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar
informacion adicional a la contenida en el RUP, el Proponente podra aportar uno o algunos de
los documentos que se establecen a continuacion, para que la Entidad realice la verificacion
en forma directa. Los mismos deberan estar diligenciados y suscritos por el contratante, el
Contratista o el interventor, segun corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2)
o mas documentos aportados por el Proponente para la acreditacion de la experiencia, se
tendra en cuenta el orden de prevalencia indicado a continuacion:

A) Acta de liquidacion.
B) Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C) Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
Contrato en la que conste el recibo a satisfaccion de la obra contratada debidamente suscrita
por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo.

D) Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar la
fecha de inicio.

E) Copia de la licencia de construccion y/o licencia de urbanismo.
F) Planos récord finales de obra.

G) Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, el Contrato debera encontrarse inscrito
y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como validos para
la acreditacion de experiencia de la persona juridica o natural cesionaria, segun aplique. La
experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

H) Cualquier otro documento idéneo que acredite la experiencia exigida, tales como: el
Contrato y/o los Documentos del Proceso Contractual, los cuales deben estar suscritos por
las personas que intervinieron en su formacién o estar publicados en el SECOP.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar,
ademas, la certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién
del Contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la
experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de
antecedente disciplinarios vigente, de la Junta Central de Contadores, o los documentos
equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

7.2.1.3 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA EXIGIDA

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberan cumplir las siguientes
caracteristicas:

A. Que hayan contenido la ejecucion de: MEJORAMIENTO Y/O ADECUACION Y/O
REMODELACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O TERMINACION DE EDIFICACIONES. Por lo
menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general deben contemplar
la ejecucion de actividades correspondientes a MEJORAMIENTO Y/O ADECUACION Y/O
REMODELACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O TERMINACION de obra eléctrica para una
edificacibn como experiencia y este debe haber iniciado ejecucion con posterioridad a la
expedicion de la Resolucion 90708, por el cual se expidié el nuevo Reglamento Técnico de
Instalaciones Eléctricas - RETIE, el 30 de agosto de 2013. y haya terminado su ejecucion
antes de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccion, cuya cuantia debe ser
igual o mayor al 40% del Presupuesto Oficial, es decir 116,12 SMMLV.
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B. Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados debera acreditar dentro de su
alcance, la ejecucion de actividades correspondientes a obras ejecutadas en edificaciéon en
propiedad horizontal o que dichas obras se hayan ejecutado en este tipo de edificacion. El
cual debi6é haberse ejecutado y terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de
Contratacion.

NOTA 1: Si el Proponente relaciona o anexa mas de cuatro (4) contratos en el ANEXO
FORMATO EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, para efectos de evaluacion de la experiencia
se tendran en cuenta como maximo los cuatro (4) contratos aportados de mayor valor.

NOTA 2: Cada uno de los contratos con los que se pretende acreditar la experiencia requerida
en el presente numeral debera estar clasificados en alguno de los siguientes codigos, segun
la clasificacion de bienes y servicios de las naciones unidas UNSPSC asi:

Clasificacién
UNSPSC

72121103

Producto

Servicios de renovacion y reparacion de
edificios comerciales y de oficinas.

72101507 Servicio de mantenimiento de edificios

72102900 |Servicios de mantenimiento y reparacion de
instalaciones
72151500 Servicios de sistemas eléctricos

El Proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la experiencia de su
matriz, subsidiarias o integrantes del mismo grupo empresarial

Para acreditacién de experiencia mediante contratos de derecho privado, se aceptaran su
presentacion siempre que los mismos se encuentren debidamente inscritos en el Registro
Unico de Proponentes — RUP. En el evento de que se presente propuesta el
contratista/contratante y su subcontratista, ya sea de manera individual o como integrantes de
estructuras plurales, la experiencia solo podra ser acreditada por uno de ellos.

C. Para que las certificaciones que acredite la experiencia del oferente sean consideradas
validas, estas deberan contener como minimo, la siguiente informacion y requisitos:

a. Nombre o razén social del contratante con direccion, teléfono y nombre de la persona
gue expide la certificacion.

b. Nombre o razén social del contratista y NIT.

C. Objeto del contrato. Debera permitir verificar el cumplimiento del objeto requerido para
cada certificacion.

d. Actividades u obligaciones ejecutadas durante el desarrollo del contrato.

e. Fecha de iniciacion del contrato. Fecha de terminacion del contrato.

f. Valor del contrato.

g. La certificacion debe venir debidamente suscrita por la persona facultada para
expedirla, y debe ser expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato.

h. Constancia de recibido a satisfaccion por el contratante o que de la certificacion se

infiera el cumplimiento o ejecucion del contrato

I. En caso de que la certificacion sea expedida a un consorcio o unién temporal, en la
misma debe identificarse el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes. O en
su defecto lo expuesto en la NOTA 2: “Reglas aplicables a la experiencia habilitante del
proponente”..

Los contratos terminados que cumplan lo requerido en el presente proceso de contratacion

deben encontrarse inscritos en el registro Unico de proponentes — RUP, para las personas que
estén obligadas a efectuar dicha inscripcién.

Péagina 11 de 52



Versioén: 13.0
AN Ty FORMATO: ESTUDIOS PREVIOS
v} Fecha: 05/12/2019

PROCESO: GESTION DE CONTRATACION
Cddigo: GCT-F-19

La acreditacion de la experiencia se verificara con el Registro Unico de Proponentes y en el
ANEXO FORMATO EXPERIENCIA DEL PROPONENTE dispuesto en el pliego de
condiciones para tal fin, en el que el proponente debera indicar o sefialar en el anexo, cual o
cuéles de los contratos certificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) deben ser
tenidos en cuenta por la entidad con el fin de ser habilitado.

De no precisarse esta informacion, MINVIVIENDA tomara los cuatro (4) primeros contratos
indicados en el Registro Unico de Proponentes (RUP), en orden consecutivo ascendente, los
cuales deben cumplir las condiciones establecidas en el parrafo precedente, con el propésito
de habilitar al proponente. Si uno de los contratos no cumple con lo solicitado, se tendra en
cuenta el contrato siguiente, hasta completar los minimos 0 maximos solicitados.

NOTA 1: Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas
extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, acreditaran el cumplimiento de
este requisito mediante la presentacion de hasta seis (6) certificaciones de contratos suscritas
por el contratante. Las certificaciones deben contener la siguiente informacion:

a. Razon social de la empresa o entidad contratante.

b. Nombre del Contratista.

C. Objeto del contrato, fecha de inicio y de terminacion del contrato.

d. Porcentaje de participacion en el Consorcio o Union Temporal.

e. Valor del contrato, expresado en pesos colombianos, cuyo monto de contratacion se
haya ejecutado en su totalidad.

f. Constancia de recibido a satisfaccion por el contratante o que de la certificacién se
infiera el cumplimiento o ejecucion del contrato.

g. Fecha, firma y cargo del funcionario competente que expide la certificacion.

NOTA 2: Reglas aplicables a la experiencia habilitante del proponente:

a. De acuerdo con su numeral 2.5 del numeral 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082
de 2015: "Si la constitucion del interesado es menor a tres (3) afios, puede acreditar la
experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes”.

b. No podran acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica
cuando estos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

C. Cuando los contratos con los cuales se pretenda acreditar esta experiencia sean
ejecutados bajo la modalidad de Consorcio o Uniébn Temporal, se debera especificar el
porcentaje (%) de participacion de cada uno de los miembros, o anexar copia del contrato en
el que se mencione el porcentaje de participacion y inicamente sera tenido en cuenta el valor
del contrato en forma proporcional a su porcentaje de participacion.

d. Tratdndose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los
integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia exigida,
i) los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la experiencia
requerida; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno de los integrantes, si asi lo considera
pertinente, podra no acreditar experiencia. En este ultimo caso, el porcentaje de participacion
del integrante que no aporta experiencia relacionada en la estructura plural no podra superar
el cinco por ciento (5 %).

e. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
Consorcio 0 una Union Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho Contrato se entendera
aportado como un (1) solo Contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la
sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Union Temporal que
ejecutaron el Contrato y que estan participando en el presente Proceso de Contratacion
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f. Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con
estas no se puede constatar la ejecucion de contratos que deben ser certificados por los
terceros que recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacién de esta regla, se entiende
por auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes o
los integrantes del Proponente Plural para acreditar su propia experiencia

Exclusiones:

. No se aceptard mas de un subcontrato con una misma Entidad y debera cumplir lo
relacionado en el numeral 7.2.1.3. PARA SUBCONTRATOS.

. No se aceptaran certificaciones de contratos en ejecucion.

. EL MINISTERIO se reserva el derecho de verificar la autenticidad de las certificaciones
aportadas o de solicitar los respectivos contratos o documentos que la soporten, conforme a
lo expuesto en el numeral 9. INFORMACION INEXACTA.

. En los casos en que se haya suscrito mas de un (1) contrato con una misma Entidad,
se deben relacionar por separado los datos de cada contrato.

En el caso que el proponente haya participado en procesos de fusidon o escision empresarial,
debe tomar para estos efectos, exclusivamente los contratos o el porcentaje de los mismos,
gue le hayan asignado en el respectivo proceso de fusidon o escision, para ello debe aportar el
certificado del Contador Publico o del Revisor Fiscal (si la persona juridica tiene Revisor Fiscal)
gue asi lo acredite.

Cuando se trate de personas extranjeras sin sucursal en Colombia, EL MINISTERIO verificara
la informacién sobre las condiciones de experiencia de los proponentes de la siguiente forma:

El oferente extranjero debera relacionar y certificar la experiencia exigida en este documento.

En el evento en que dicha experiencia se haya obtenido en pais distinto a Colombia, para
efectos de certificarla debera adjuntar la certificacion respectiva que debera cumplir con los
requisitos establecidos en este documento.

Si la certificacién se encuentra en idioma distinto al de la Republica de Colombia, debera
adjuntarse ademas del documento en idioma extranjero, la traduccioén oficial del documento
tal y como se establece en el articulo 251 del Codigo General del Proceso

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 874 del Cédigo de Comercio, en concordancia
con el articulo 28 de la Ley 9 de 1991, el articulo 3 del Decreto 1735 de 1993 y la Resolucién
No. 8 de 2000, modificada por la Resolucion 6 de 2006, emanada del Banco de la Republica,
el valor en pesos colombianos del contrato o contratos celebrados en moneda distinta sera el
de la fecha de su suscripcion o firma de acuerdo con la tasa de cambio oficial que indique el
Banco de la Republica.

7.2.1.3. PARA SUBCONTRATOS.

Para la acreditacion de experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con
particulares, se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para la acreditacién de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con
Entidades Estatales, el Proponente debera aportar los documentos que se describen a
continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de

terminacion del subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante legal del
Contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Asi
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mismo, debe contener la informacién requerida en el numeral 7.2 de este Pliego de
Condiciones para efectos de constatar la experiencia.

B. Certificacion emitida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivo el
subcontrato.

Dicha certificacion debe contener la informacion requerida para acreditar experiencia y la
siguiente:

l. Alcance de las obras ejecutadas en el contrato, en las que se pueda evidenciar las
obras subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validacion de
experiencia, en este Proceso de Contratacion.

Il. Autorizacién de la Entidad Estatal a cargo de la infraestructura por medio de la cual se
autoriza el subcontrato. En caso de que no requiera autorizacién, el Proponente podra aportar
con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia:
i) copia del Contrato o ii) certificacion emitida por la Entidad concedente, donde se constante
gue para subcontratar no se requeria autorizacion.

Para los subcontratos, las actividades subcontratadas solo seran validas para el subcontratista
cuando ambos se presenten de manera separada al Proceso de Contratacion; es decir, dichas
actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del
contratista directo. En todo caso, la experiencia sera valida para quien efectivamente haya
ejecutado las actividades exigidas.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros Procesos de Contratacion el
contratista original haya certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la
subcontratacion, por cuanto tales actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de
acreditacion de experiencia del contratista original. Para tal fin, deberan informar a la Entidad,
mediante comunicacion escrita, indicando el Proceso de Contratacion en el cual el Contratista
certificé la respectiva subcontratacion.

La obligacién de informar las situaciones de subcontratacion recae en los Proponentes y de
ninguna manera dicha obligacion serd de la Entidad. En aquellos casos en los que el
Proponente no advierta tal situacién, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto
no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizard como un todo y no se tendra en
cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno de los Proponentes sobre situaciones de
subcontratacion, las actividades subcontratadas no se tendran en cuenta para acreditar la
experiencia del Proponente aplicando lo expuesto en el numeral 9.

7.2.2. PERFILES EQUIPO DE TRABAJO

A pesar de que el proponente puede disefiar su equipo de trabajo como lo desee y puede
vincular al proyecto cuantas personas considere pertinentes, y del nivel que estime mas
apropiado para el proyecto, como requisito minimo de la oferta y para la ejecucién del contrato
se debe tener en cuenta el Equipo de Trabajo, descrito en el siguiente cuadro:

Tabla 1 Perfiles equipo de trabajo.

CANTIDAD < FORMACION EXPERIENCIA ‘
PROFESIONAL MINIMA DEDICACION ACADEMICA | RELACIONADA EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE
Inger_uero civil o Tres (03) proyectos como director en proyectos de
. . Arquitecto con b )
Director/Residente osarado en obras similares al objeto del presente proceso de
de Obra con 1 30% posgrac Cinco (5) afios | seleccion, una de las certificaciones debe ser
Gerencia de e NS :
Posgrado Provectos o especifica en obras en edificaciones en propiedad
afinis horizontal. Demostrada mediante certificaciones.
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Ingeniero Dos (02) proyectos como especialista en
electricista o ; e
P sistemas eléctricos en proyectos de obra
- electromecéanico S )
Especialista . = similares al objeto del presente proceso de
P 1 20% con postgrado Cinco (5) afios A T P
eléctrico . - seleccion o disefiador eléctrico de proyectos en
en instalaciones e e
PR edificaciones una de las certificaciones debe ser
eléctricas o S . e
) explicita con relacionar certificacion RETIE.
afines
Profesional Profesional Un (01) proyecto como pro_fesmnal es_peuallsta
- o = en SISO en Proyectos similares al objeto del
Especialista en 1 20% especialista en | Cuatro (4) afios o -
presente proceso de seleccién, en entidades
SISO SISO . R
estatales. Demostrada mediante certificaciones.
Dos (02) proyectos en Proyectos de obra
MAESTRO DE Maestro de } smllar_e; al objeto del presente proceso de
1 100% Dos (2) afios seleccion, una de las certificaciones debe ser
OBRA obra o e
especifica en obras en edificaciones en
propiedad horizontal.

El proponente debe presentar diligenciado el Anexo 10. FORMATO UNICO PARA LA
PRESENTACION DE LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO y adjuntar la
documentacion solicitada en el presente numeral.

Nota 1: El “equipo de trabajo” establecido en el anterior cuadro es requisito minimo para la
presentacion de la oferta. Para efectos de acreditar el equipo de trabajo, sélo se tendra en
cuenta un candidato para cada perfil establecido en el Cuadro. Si el proponente llega a
presentar mas de un candidato para cualquiera de los roles, es decir, propone dos
profesionales para el mismo rol, s6lo se tendra en cuenta el primer candidato propuesto, de
acuerdo con la numeracion de archivos establecida por el proponente.

Nota 2: Los nucleos basicos de conocimiento corresponden a la clasificacion del Sistema
Nacional de Informacion de Educacion Superior (SNIES) del Ministerio de Educacion y
guardan concordancia con la Clasificacién Unica de ocupaciones para Colombia CUOC.

Nota 3: Si el (o los) candidato(s) cuenta(n) con titulo de postgrado con un nivel superior al
solicitado, en los mismos nucleos basicos de conocimiento exigidos, cumplird con el requisito
de nivel educativo solicitado.

El proponente deberd aportar para el profesional propuesto en cada uno de los roles, los
siguientes documentos:

1. Copia del titulo profesional y de postgrado y/o actas de grado. Copia de la tarjeta
profesional y la certificacion de vigencia y/o antecedentes de la profesion vigente.

2. Carta de intencion suscrita por el miembro del equipo de trabajo mediante la cual se
compromete a: (i) desarrollar el objeto contractual en caso de que el proponente sea
adjudicatario del contrato, (ii) desarrollar las actividades de acuerdo con las obligaciones y
actividades requeridas en el Anexo Técnico del contrato y (iii) asistir de manera presencial
y/o virtual a todas las reuniones a las que sea convocado por el Supervisor del contrato (iv)
autorizar que la informacién de la hoja de vida y los soportes sean publicados en la
plataforma de SECOP. Ademas, certificar que:

» Conozco y acepto la postulacion al perfil de (especificar para cada caso),
gue el proponente ha realizado.

* Que he leido y comprendido los documentos del proceso y por lo tanto
declaro que cumplo con los requisitos de formacion y experiencia para el
perfil al que he sido propuesto.

* Que prestaré mis servicios para el proponente (estipular nombre completo)
como parte del equipo de trabajo, en caso de que su oferta resultare
adjudicataria del presente proceso.

* Declaro, bajo la gravedad de juramento, que no he participado en la
preparacion o elaboracion de los estudios y documentos previos para el
presente proceso de concurso de méritos.
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* No soy funcionario ni tengo un contrato de prestacion de servicios
profesional y apoyo a la gestién en ejecucion con el MINISTERIO.

* No estar incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad establecida en
la ley.

3. Experiencia relacionada: Anexo (libre presentacion) debidamente diligenciado y
firmado por el profesional propuesto y el proponente, indicando el cumplimiento del
tiempo requerido en experiencia especifica. Acorde a lo expuesto en el articulo 11 del
Decreto Ley 785 de 2005, la experiencia relacionada es la adquirida en el ejercicio de
empleos que tengan funciones similares a las del cargo a proveer o en una determinada
area de trabajo o area de la profesion, ocupacion, arte u oficio. Las hojas de vida con
la completitud y soportes relacionados en el Anexo libre, su presentaciéon en el
proceso debe ser relacionados por el proponente seleccionado en la adjudicacion
de este.

4. Experiencia Habilitante: para el reconocimiento de la experiencia habilitante se debe
adjuntar copia de los certificados laborales o contractuales expedidos por la entidad
contratante o actas de liquidacion que acrediten la experiencia, las cuales deben
contener minimo la siguiente informacion:

* Nombre del contratante o empleador.

* Nombre del contratista o empleado.

* Teléfono de la Entidad contratante o del Empleador.

* Objeto y/o descripcion del contrato® o del cargo ocupado.

* Funciones y/o actividades y/o obligaciones del empleado o contratista, segun
corresponda

» Fecha de inicio del contrato o del ejercicio del cargo. Incluyendo el dia, mes y afio.
(dd/mm/aa).

* Fecha de terminacién del contrato o del ejercicio del cargo. Incluyendo el dia, mes y
afo**.. (dd/mm/aa)

*Si del objeto del contrato certificado se desprende con total certeza cuales fueron las
actividades ejecutadas, y que con éstas se demuestra el cumplimiento de la experiencia
requerida, no es necesario que en el contenido de la certificacion se describa de manera
separada las funciones o actividades del empleado o contratista.

**Para los contratos en ejecucion: Cuando la fecha de terminacién sea posterior a la
fecha de expedicion de la certificacion, para efectos del calculo de la experiencia se
tendra en cuenta esta ultima.

En los casos en que la experiencia sea con organismos o agencias de Cooperacion
Internacional y de la Banca Multilateral, se podra aportar copia del contrato y un
certificado de la entidad contratante donde se evidencie tanto el cumplimiento del
mismo como las fechas de inicio y terminacion de actividades (Incluyendo dia, mes y
afno). En el evento que el certificado contenga dichas fechas, asi como las actividades
no se debera aportar el contrato.

5. En los casos que determine la ley se debera aportar la tarjeta profesional o matricula
profesional segun corresponda y la certificacién o constancia de vigencia profesional y
antecedentes disciplinarios de la misma o sus equivalentes dependiendo de la
profesién; por otra parte, los egresados de universidades extranjeras, requeriran la
resolucion de convalidacion del titulo del Ministerio de Educacion Nacional y la tarjeta
profesional o matricula profesional, expedido por los Consejos Profesionales o
autoridad competente segun corresponda.

6. Para el caso de extranjeros se debera tener visa de trabajo (vigente) correspondiente
gue permita desempefiar la profesion, ocupacion, actividad laboral u oficio en Colombia,
debera cumplir con los mismos requisitos exigidos para los nacionales colombianos,
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consagrados en las normas vigentes, y acreditara los documentos respectivos tales
como la convalidacién de titulos, el permiso o licencia provisional, matricula, tarjeta
profesional o constancia de experiencia, expedido por los Consejos Profesionales o
autoridad competente segun corresponda.

En caso de no diligenciarse o no encontrase en los documentos aportados las fechas
de inicio, terminacion del contrato y expedicion de la certificacion con dia, mes y afio,
el MINISTERIO tomard el ultimo dia de cada mes como fecha de inicio y el primer dia
de cada mes como fecha de terminacion, y el dltimo mes del afio como mes de inicio y
el primer mes del afio como mes de finalizacion. EI MINISTERIO se reserva el derecho
de verificar los soportes de los miembros del equipo y toda la documentacién aportada
de cada proponente con el fin de corroborar su veracidad.

La experiencia profesional exigida contara, para cada profesional a partir de la
terminacion de materias, se exceptlan de esta condicion las profesiones relacionadas
con el sistema de seguridad social en salud en las cuales la experiencia profesional se
computara a partir de la inscripcion o registro profesional, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 229 del Decreto — Ley 019 de 2012. Por otra parte, la experiencia docente no
se considerarad como valida en el presente proceso.

La experiencia profesional en ingenieria obtenida antes de la expedicién y entrada en
vigencia de la Ley 842 de 2003, se contabiliza a partir de la terminacion y aprobacién
de todas las materias que conforman el pensum académico de la respectiva formacion
profesional. Esta situacion debera ser acreditada mediante certificacion expedida por la
respectiva Institucion de Educacion Superior o, a falta de este documento, a partir de la
expedicion del titulo profesional. A partir de la vigencia de la Ley 842 de 2003, para el
ejercicio de la ingenieria, sus profesiones afines y de sus profesiones auxiliares, solo
se contabilizara como experiencia profesional, la obtenida después del otorgamiento de
la matricula profesional o del certificado de inscripcion profesional, tal como se
establece en el articulo 12 de dicha disposicién”.

Para la verificacién del calculo de la experiencia del personal propuesto no se tendra
en cuenta la experiencia profesional simultdnea, es decir, no se contard mas de una
vez el tiempo de experiencia valida para una misma persona, por lo tanto, los periodos
traslapados solo se contaran una sola vez.

Nota 4: Si verificada la documentacion aportada, el comité técnico evaluador evidencia que
alguno de los integrantes del equipo de trabajo presentado no cumple con los requisitos
exigidos en el presente pliego de condiciones, el oferente podra dentro del término de
establecido para el traslado de la evaluacion realizar la subsanacion correspondiente. No
obstante, en el evento que el perfil sea presentado como requisito habilitante y a la vez
ponderable, la subsanacién sera valida para acreditar el cumplimiento de los requisitos
habilitante, pero en ningin caso se tendra en cuenta para efectos de ponderacion. Si el
oferente opta por cambiar un perfil presentado como requisito habilitante y ponderable, solo
se verificara para efectos de acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes, pero en
ningun caso se tendra en cuenta para efectos de ponderacion

Nota 5: Los certificados presentados por el equipo de trabajo que sean expedidos por el
proponente solamente podran acreditar experiencia que haya sido efectivamente prestada con
aguel que expide la certificacion. En ningan caso estas certificaciones podran acreditar, para
un integrante del equipo de trabajo, experiencia obtenida con terceros, en la cual aquel que
certifica no tuvo ninguna participacion.

Nota 6: Ningun integrante ofertado para conformar el equipo de trabajo podra tener en

ejecucion un contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
directamente con el MINISTERIO.
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Nota 7: El proponente deberéa sefalar de manera EXPRESA, cuéles certificaciones del equipo
de trabajo propuesto seran objeto de HABILITACION, en caso de no hacerlo, el MINISTERIO
tomara como habilitantes las certificaciones en orden de presentacion cronoldgico ascendente
en el anexo respectivo. Asimismo, debera diligenciar el anexo respectivo en este mismo orden.
No obstante, lo anterior el oferente podra aclarar solamente dentro del término de traslado de
la evaluacién, que certificaciones del equipo de trabajo propuesto serdn objeto de
HABILITACION.

Nota 8: La experiencia o los contratos certificados para acreditar los Requisito Habilitante del
Equipo de Trabajo, no serén tenidos en cuenta para la asignacién de puntaje en esta etapa,
sin embargo, si de una certificacion o contrato junto con su liquidacion se acredita una
experiencia superior a la minima requerida en el Tabla 1 “Perfiles del Equipo de Trabajo” y
toda vez que el proponente cumple con todas los condiciones establecidas en los documentos
del proceso para la calificacién del respectivo criterio de seleccion, seré tenida en cuenta para
la asignacién de puntaje

Nota 8: El proponente con su oferta debera adjuntar el Anexo 10. FORMATO UNICO PARA
LA PRESENTACION DE LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO, para cada uno de
los profesionales propuestos en formato Excel (*.xIs 0 * xIsx). La experiencia relacionada en
dicho formato debe corresponder a las certificaciones de experiencia de los profesionales
propuestos aportadas. En caso de relacionarse en este anexo experiencia adicional o diferente
a la certificada y aportada, esta no seré tenida en cuenta.

7.2.3. REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Los requerimientos habilitantes de capacidad financiera y organizacional son determinados en funcion
de los indices financieros necesarios para valorar la capacidad financiera del proponente, a efectos de
determinar su solvencia y liquidez.

Los proponentes deberan presentar los documentos que a continuacién se relacionan y si se trata de
consorcio o unién temporal, cada uno de sus integrantes debera presentarlos individualmente.

7.2.3.1. DOCUMENTACION PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y
EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

e La evaluacion de la capacidad financiera y la capacidad de organizacion de las
propuestas se efectuara a partir de la informacién contenida en el Registro Unico de
Proponentes (RUP), vigente y en firme.

e De acuerdo con lo establecido en el paragrafo transitorio, agregado al articulo
2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 por el articulo 4 del Decreto 399 de 2021 y
sustituido por el articulo 1 del Decreto 579 de 2021: “A partir del 1 de junio de 2021,
para efectos de la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes, el interesado
reportara la informacion contable de que tratan los numerales 1.3 y 2.3 de este articulo,
correspondiente a los dltimos tres (3) afios fiscales anteriores al respectivo acto.”. Asi
mismo, “En aquellos eventos en que el proponente no tenga la antigiiedad suficiente
para aportar la informacion financiera correspondiente a los tres (3) afios descritos en
el inciso anterior, podra acreditar dicha informacion desde su primer cierre fiscal.”.
Teniendo en cuenta lo anterior, el RUP debe presentarse con informacién financiera a
cortes 31 de diciembre de 2018, 2019 y 2020 o desde su primer cierre fiscal para los
proponentes que no tengan la antigiedad suficiente. En el caso de personas juridicas
extranjeras con sucursal en Colombia, cuya legislacion propia del pais de origen
establezca una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego. deben acreditar
este hecho en debida forma.

e Para Sociedades constituidas en el afio 2021, la evaluacion de la capacidad financiera
y la capacidad de organizacion de las propuestas se efectuara a partir de la informacién
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contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), vigente y en firme de acuerdo
con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015.

7.2.3.2. DOCUMENTACION PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS
SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Para el caso de proponentes extranjeros, deberan presentar la informacion financiera que se
relaciona a continuacién, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen y
conforme a los lineamientos de Colombia Compra Eficiente, con los valores convertidos a la
moneda legal colombiana a la tasa de cambio de la fecha de corte de estos, avalados con la
firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normatividad vigente
del pais de origen:

e Los balances generales y estados de resultados con cortes a 31 de diciembre de 2018,
2019 y 2020 o desde su primer cierre fiscal para los proponentes que no tengan la
antigliedad suficiente, acompafiados de la traduccion simple al idioma castellano,
presentados de acuerdo con el catalogo de cuentas (PUC). Decreto 2650 de 1993,
expresados en pesos colombianos, a la tasa representativa del mercado (TRM) de las
fechas de corte de los mismos, indicando la tasa de conversion, firmados por el
Contador Publico Colombiano que los hubiere convertido.

e Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de
antecedente disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores.

e Formulario Financiero anexo, el cual debera contener la siguiente informacion: Activo
Corriente, Activo Total, Pasivo Corriente, Pasivo Total, Patrimonio, Utilidad operacional
y Gastos de Intereses, en correspondencia a la codificacion del PUC, con fechas de
corte a 31 de diciembre de 2018, 2019 y 2020 o desde su primer cierre fiscal para los
proponentes que no tengan la antigiedad suficiente. En caso de presentarse
discrepancias entre la informacién consignada en el Formulario Financiero y el Balance
General Convertido, prevalecera la informacion consignada en el Balance General
Convertido aportado en la propuesta.

Los estados financieros deberan venir de conformidad con lo establecido en los lineamientos
Colombia Compra Eficiente y los Decretos 399 y 579 de 2021, con fechas de corte a 31 de
diciembre de 2018, 2019 y 2020 o desde su primer cierre fiscal para los proponentes que no
tengan la antigliedad suficiente, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion
propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este Pliego.

Las disposiciones de este Pliego de Condiciones en cuanto a proponentes extranjeros se
regiran sin perjuicio de lo pactado en tratados o convenios internacionales. A las sociedades
extranjeras con sucursal en Colombia se les aplicaran las reglas de las Sociedades
Colombianas.

Si algunos de estos requerimientos no aplican en el pais del domicilio del proponente
extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo
la gravedad de juramento. Asi mismo se podra acreditar este requisito por la firma auditora
externa.

7.2.3.3. REQUISITOS PARA PRESENTACION DE MONEDA EXTRANJERA
La informacion debera ser presentada en pesos de Colombia, en este orden, cuando los

estados financieros estén expresados en monedas extranjeras deberan convertirse a Pesos
Colombianos, siguiendo el procedimiento que a continuacion se describe:
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Si estéa expresado originalmente en Dolares de los Estados Unidos de Norte Ameérica
los valores se convertiran a pesos colombianos, utilizando para ello el valor de la tasa
representativa del mercado correspondiente a las fechas de cierre de los balances,
certificadas por el Banco de la Republica, para lo cual el proponente debera indicar la
tasa representativa del mercado utilizada para la conversion.

Si esta expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a DOlares
de los Estados Unidos de Norte América, debera convertirse a esta moneda, utilizando
para ello el valor correspondiente a la tasa de cambio vigentes entre el délar y dicha
moneda a la fecha de cierre de los balances (utilizando para tal efecto la pagina web
https://www1.0anda.com/lang/es/currency/converter/ ). Hecho esto se procedera en la
forma que sefala el numeral anterior.

7.2.3.4. CONSIDERACIONES GENERALES

El paragrafo transitorio, agregado al articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015
por el articulo 6 del Decreto 399 de 2021 y sustituido por el articulo 3 del Decreto 579
de 2021, establece que: “(...) en relacion con los indicadores de la capacidad financiera
y organizacional, de los procesos de seleccion cuyo acto administrativo de apertura o
invitacion se publique a partir del 1 de julio de 2021, se tendré en cuenta la informacion
vigente y en firme en el RUP, por lo que las Entidades Estatales evaluaran estos
indicadores, teniendo en cuenta el mejor afo fiscal que se refleje en el registro de cada
proponente”. Por lo anterior, los indicadores de capacidad financiera y organizacional
del presente pliego se evaluaran y calcularan de acuerdo con el mejor afio fiscal entre
2018, 2019 y 2020 que se refleje en el RUP de cada proponente o en los documentos
aportados para el caso de personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o
sucursal en Colombia.

De acuerdo con el Concepto C—288 de 2021 emitido por la Subdireccion de Gestion
Contractual de Colombia Compra Eficiente, se debe entender que: “(...) el paragrafo
transitorio, agregado al articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015 por el articulo
6 del Decreto 399 de 2021 y sustituido por el articulo 3 del Decreto 579 de 2021, no
exige que las entidades estatales tengan en cuenta el mejor afio por cada indicador;
verbigracia, el mejor afio para el indice de liquidez, el mejor afio para el indice de
endeudamiento o el mejor afio para la rentabilidad del patrimonio. Atendiendo a la
teleologia del Decreto 399 de 2021, por «mejor afio» debe entenderse aquel en el que,
analizados conjuntamente todos los indicadores de capacidad financiera y
organizacional, el proponente cumpla con dichos requisitos habilitantes.”.

Tratandose de estructuras plurales, los requisitos de capacidad financiera y de
capacidad de organizacion se pueden cumplir con la sumatoria de los rubros de cada
uno de sus integrantes; para el caso de establecer el activo corriente, activo total, pasivo
corriente, pasivo total, utilidad operacional y gastos de intereses del proponente, se
sumaran las cifras de cada uno de los integrantes que conformen la estructura plural.
En ningln caso, para la obtencion de tales cuentas contables (el activo corriente, activo
total, pasivo corriente, pasivo total, utilidad operacional y gastos de intereses) se tendra
en cuenta el porcentaje de participacion de los integrantes de la estructura plural.
Teniendo en cuenta la metodologia anterior, se calcularan los indicadores del
proponente plural para cada uno de los afios fiscales (2018, 2019 y 2020) y se evaluara
el cumplimiento de los requisitos de capacidad financiera y capacidad organizacional
con los indicadores del mejor afio fiscal, de acuerdo al concepto C-288 de 2021 emitido
por la Subdireccion de Gestion Contractual de Colombia Compra Eficiente.

Para las estructuras plurales en las cuales al menos uno de los Miembros sea una Entidad Sin

Animo de Lucro (ESAL), se evaluaran los requisitos de Capacidad Financiera y de Organizacion
para cada uno de sus miembros teniendo en cuenta si se constituyen o no como una Entidad
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Sin Animo de Lucro (ESAL). Para ambos casos se debe cumplir el rango requerido de los
indicadores que le apliquen.

e Para el caso de las estructuras plurales todos los integrantes que la conforman deben
aportar la documentacion financiera requerida, como se establece en el presente pliego
de condiciones.

En caso de que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores de capacidad financiera
y organizacional requeridos, la propuesta sera NO HABIL, para el proceso.

7.2.3.5. CAPACIDAD FINANCIERA

En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082
de 2015 y para medir la fortaleza financiera los interesados en presentar oferta en el presente
proceso de seleccion deberan acreditar el cumplimiento de los indicadores financieros que se
describen a continuacion, teniendo en cuenta que se establecieron de acuerdo al estudio del
sector:

Liquidez

Endeudamiento

Razon de cobertura de intereses
Patrimonio

7.2.3.5.1 indice De Liquidez

Este indicador mide la capacidad que tiene el proponente para cumplir con sus obligaciones a
corto plazo. Mide el valor del activo corriente que queda disponible, una vez cubierto el pasivo
corriente.

A o Activo Corriente
Indice de Liquidez = ( - - )
Pasivo Corriente

Por lo anteriormente expuesto, los proponentes que pretenden presentar oferta en marco del
proceso de seleccién deben acreditar como requisito habilitante, un indicador de liquidez
mayor o igual a uno punto treinta y nueve (1.39).

7.2.4.5.2 INDICE DE ENDEUDAMIENTO
Este indicador mide la intensidad de toda la deuda a largo plazo del proponente con relacion
a sus activos totales, adicionalmente muestra la proporcién en que el proponente este

financiado por terceros.

Pasivo Total)

indice de Endeudamiento = (—
Activo Total

Por lo anteriormente expuesto, los proponentes que pretenden presentar oferta en marco del
proceso de seleccibn deben acreditar como requisito habilitante, un indicador de
Endeudamiento menor o igual cero punto sesenta y siete (0.67) por ciento.

7.2.4.5.3 RAZON DE COBERTURA DE INTERESES
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Refleja la capacidad que tiene el proponente para cumplir con sus obligaciones financieras
con terceros. En la medida que se produzca mayor Cobertura de Intereses, menor es la
probabilidad de que el proponente incumpla sus Obligaciones Financieras.

Utilidad 0peracional)

Razbén de Cobertura de Intereses = ( -
Gastos intereses

Por lo anteriormente expuesto, los proponentes que pretenden presentar oferta en marco del
proceso de seleccion deben acreditar como requisito habilitante, un indicador de razon de
cobertura de intereses mayor o igual a uno punto veintisiete (1.27)

NOTA: Los proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el
indicador de razén de cobertura de intereses. En este caso el proponente CUMPLE el
indicador, salvo que su utilidad operacional sea negativa, caso en el cual NO CUMPLE con el
indicador de razén de cobertura de intereses.

Tratandose de Proponente Individual o Miembro de Proponente Plural que sea una Entidad
Sin Animo de Lucro (ESAL), y considerando que la ausencia de lucro se constituye como una
caracteristica propia para este tipo de entidades, no se requerira el indicador de Razoén de
Cobertura de Intereses como uno de los requisitos habilitantes de Capacidad Financiera en el
presente proceso de seleccidn. Sin embargo, para estos Proponentes/Miembros se requerira
el indice de Apalancamiento a Corto Plazo, el cual se describe mas adelante.

7.2.3.5.4. PATRIMONIO
Este indicador mide la cantidad de recursos propios del proponente y pretende evaluar el nivel
de respaldo patrimonial que tiene la empresa frente a los recursos del proyecto a contratar.

Patrimonio = Activo total — Pasivo total

Por lo anteriormente expuesto, los proponentes que pretenden presentar oferta en marco del
proceso de seleccién deben acreditar como requisito habilitante, un patrimonio mayor o igual
al presupuesto maximo oficial del presente proceso de seleccion.

7.2.3.5.5 INDICE DE APALANCAMIENTO A CORTO PLAZO (ACP)

El indice de Apalancamiento a Corto Plazo (ACP) permite evaluar el grado de compromiso de
los socios o accionistas para atender deudas en el corto plazo:

Pasiva Corriente

ACP = Patrimonio

En el presente proceso de seleccion, se requerira el cumplimiento del indicador de
Apalancamiento a Corto Plazo para:
1. Los Proponentes que presenten Propuesta a titulo individual y que sean una Entidad Sin Animo
de Lucro (ESAL)
2. El(los) miembros de Proponentes Plurales que presenten Propuesta como Consorcio o Unién
Temporal y que sea(n) una Entidad(es) Sin Animo de Lucro (ESAL).

Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, los proponentes que presenten dichas
caracteristicas deben acreditar como requisito habilitante, un indicador de apalancamiento a
corto plazo menor o igual a cero punto setenta y siete (0.77).
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7.2.3.5.6 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en
funcidn de su organizacién interna. Dado que la Ley no permite tener en cuenta certificaciones
independientes sobre organizacion de los proponentes como requisitos habilitantes y que la
Capacidad Organizacional de un proponente privado para producir resultados para sus
clientes y accionistas esta dada por su rentabilidad, el decreto 1082 de 2015 en el numeral 4
del articulo 2.2.1.1.1.5.3, definid los indicadores de rentabilidad para medir esta capacidad,
teniendo en cuenta que un actor en el sector privado esta bien organizado cuando es rentable,
incorporandose asi la capacidad de organizacion como objeto de verificacion de cumplimiento
como requisitos habilitantes.

Para el presente proceso de seleccion los proponentes deberan acreditar los siguientes
requisitos de rentabilidad del patrimonio y rentabilidad del activo.

7.2.3.5.7 RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO (ROE)

Mide la capacidad de generacién de Utilidad Operacional por cada peso invertido en el
Patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el Patrimonio, mayor es la rentabilidad de los
accionistas y mejor la Capacidad Organizacional, mide el rendimiento del accionista o

inversionista que le ha generado la empresa en el patrimonio.

_ Utilidad Operacional

Patrimonio

Por lo anteriormente expuesto, los proponentes que pretenden presentar oferta en marco del
proceso de seleccion deben acreditar como requisito habilitante, un indicador de razén de
rentabilidad del patrimonio mayor o igual a cero punto cero cuatro (0.04).

Tratandose de Proponente Individual o Miembro de Proponente Plural que sea una Entidad
Sin Animo de Lucro (ESAL), y considerando que la ausencia de lucro se constituye como una
caracteristica propia para este tipo de entidades, no se requerira el indicador de Rentabilidad
del Patrimonio como uno de los requisitos habilitantes de Capacidad de Organizacion en el
presente proceso de seleccidn. Sin embargo, para estos Proponentes/Miembros se requerira
el indicador de Capital de Trabajo, el cual se describe mas adelante.

7.2.3.5.8 RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO (ROE)

Mide la capacidad de generacién de Utilidad Operacional por cada peso invertido en el
Patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el Patrimonio, mayor es la rentabilidad de los
accionistas y mejor la Capacidad Organizacional, mide el rendimiento del accionista o
inversionista que le ha generado la empresa en el patrimonio.

_ Utilidad Operacional

Patrimonio

Por lo anteriormente expuesto, los proponentes que pretenden presentar oferta en marco del
proceso de seleccion deben acreditar como requisito habilitante, un indicador de razén de
rentabilidad del patrimonio mayor o igual a cero punto cero cuatro (0.04).

Tratdndose de Proponente Individual o Miembro de Proponente Plural que sea una Entidad
Sin Animo de Lucro (ESAL), y considerando que la ausencia de lucro se constituye como una
caracteristica propia para este tipo de entidades, no se requerira el indicador de Rentabilidad
del Patrimonio como uno de los requisitos habilitantes de Capacidad de Organizacién en el
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presente proceso de seleccion. Sin embargo, para estos Proponentes/Miembros se requerira
el indicador de Capital de Trabajo, el cual se describe més adelante.

7.2.3.5.9 RENTABILIDAD DEL ACTIVO (ROA)
Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion
de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos,

mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente.

Utilidad Operacional
ROA = -
Activo Total

Por lo anteriormente expuesto, los proponentes que pretenden presentar oferta en marco del
proceso de seleccion deben acreditar como requisito habilitante, un indicador de razén de
rentabilidad del activo mayor o igual a cero punto cero dos (0.02).

Tratdndose de Proponente Individual o Miembro de Proponente Plural que sea una Entidad
Sin Animo de Lucro (ESAL), y considerando que la ausencia de lucro se constituye como una
caracteristica propia para este tipo de entidades, no se requerira el indicador de Rentabilidad
del Activo como uno de los requisitos habilitantes de Capacidad de Organizacién en el
presente proceso de seleccion. Sin embargo, para estos Proponentes/Miembros se requerira
el indicador de Capital de Trabajo, el cual se describe a continuacion.

7.2.3.5.10 INDICADOR DE CAPITAL DE TRABAJO

Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del
proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo
de corto plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la
actividad econémica del proponente:

Capital de Trabajo = Active Corriente — Pasive Corriente

En el presente proceso de seleccion, se requerira el cumplimiento del indicador de Capital de
Trabajo para:

1. Los Proponentes que presenten Propuesta a titulo individual y que sean una Entidad Sin Animo
de Lucro (ESAL)

2. El(los) miembros de Proponentes Plurales que presenten Propuesta como Consorcio o Union
Temporal y que sea(n) una Entidad(es) Sin Animo de Lucro (ESAL).

Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, los proponentes que presenten dichas caracteristicas
deben acreditar como requisito habilitante, un indicador de Capital de Trabajo mayor o igual
Presupuesto Oficial.

7.2.3.5.11 CAPACIDAD RESIDUAL

El Proponente sera habil si su capacidad residual es mayor o igual a la capacidad residual de
Proceso de Contrataciéon (CRPC). Asi:
CRP = CRPC

Los Proponentes acreditaran la capacidad residual o K de contratacion conforme se describe
a continuaciéon. En todo caso, si con posterioridad al cierre del proceso cualquier interesado,
durante el traslado del informe de evaluacion, o la Entidad, en uso de la potestad verificadora,
advierte que se dejo de incluir, al cierre del proceso, por parte de un Proponente, alguna
informacion contractual que afecte su capacidad residual, la Entidad rechazara la oferta.
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Lo anterior, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que haya lugar, en
contra de la (s) persona (s) que haya (n) suscrito las certificaciones exigidas para el calculo
de la capacidad residual.

7.2.3.5.11.1 Célculo de la Capacidad Residual del Proceso de Contratacion (CRPC)
Si el plazo estimado del contrato es menor o igual a 12 meses, el calculo de la CRPC debera
tener en cuenta el siguiente proceso:
CRPC = POE — Anticipo y/o pago anticipado
Donde:
CRPC = Capacidad residual del Proceso de Contratacion

POE = Presupuesto Oficial Estimado

Para el presente proceso: CRPC= POE

7.2.3.5.11.2 Calculo de la Capacidad Residual del Proponente (CRP).

La capacidad residual del Proponente se calculara de la siguiente manera:

CRP =CO (E+CT + CF) SCE
B 100 ]
En donde:

CRP = Capacidad residual del Proponente

CcCo = Capacidad de Organizacion

E = Experiencia

CT = Capacidad Técnica

CF = Capacidad Financiera

SCE = Saldos de Contratos en Ejecucion

La CRP del Proponente Plural es la suma de la capacidad residual de cada uno de sus
integrantes, sin tener en cuenta el porcentaje de participacion de estos en la estructura plural;
lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto para tal fin en la Guia para Determinar y Verificar
la Capacidad Residual del Proponente en los Procesos de Contratacién de Obra Publica, de
Colombia Compra Eficiente. En caso de ser negativa la capacidad residual de uno de los
integrantes, este valor se restara de la capacidad residual total del Proponente Plural.

A cada uno de los factores se le asigna maximo el siguiente puntaje:

Factor Pu,nt_aje
maximo

Experiencia (E) 120

Capacidad financiera 40

(CF)

Capacidad técnica (CT) | 40

Total 200

La Capacidad de Organizacion (CO) no tiene asignacion de puntaje en la férmula porque su
unidad de medida es en Pesos Colombianos y constituye un factor multiplicador de los demas
factores.

El calculo de cada uno de los factores procede como sigue:

A. Capacidad de Organizacién (CO):
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El factor (CO) corresponde a los Ingresos Operacionales del Proponente teniendo en cuenta
lo siguiente:

Afos de informacion
financiera
Cinco (5) afios 0 mas Mayor ingreso operacional de los ultimos 5 afios

Capacidad de organizacion (CO)

Mayor ingreso operacional de los afios de existencia del
Proponente.

USD 125.000 (Liquidados a la tasa de cambio determinada
Menos de un (1) afio (*) por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo cada 2
afnos para efectos del umbral del beneficio de las Mipyme.)

Entre uno (1) y cinco (5) afios

Silos ingresos operacionales del Proponente con uno (1) o méas afios de informacion financiera
es menor a USD125.000, el factor (CO) del Proponente es igual a USD125.000.

Para acreditar el factor (CO) el Proponente obligado a tener RUP debe presentar los siguientes
documentos:

I.  Estado de resultados integral (estado de resultado o pérdida o ganancias), del afio en que
hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los ultimos cinco (5) afios, firmado por el
representante legal, contador y revisor fiscal y/o contador independiente (externo), si estan
obligados a tenerlos. Esto teniendo en cuenta el articulo 37 de la Ley 222 de 1995.

Il. Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes de los
contadores publicos, revisores fiscales, contadores independientes (externos), quienes
suscribieron los documentos sefialados en el presente literal.

Los Proponentes personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en
Colombia, deben presentar el estado de resultados integral consolidado (estado de resultados
o pérdida o ganancias) del afio en que hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los
altimos cinco (5) afios, auditado, con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo,
de acuerdo con la normativa vigente en el pais de origen, en la moneda legal del pais en el
cual fue emitido, de conformidad con la legislacién propia del pais de origen.

Adicional a lo anterior, deben allegar la traduccion al idioma castellano de la informacion
financiera, observando lo siguiente: i) los valores deben ser expresados pesos colombianos,
convertidos a la tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos,
en los términos descritos en el numeral 7.2.4.3 REQUISITOS PARA PRESENTACION DE
MONEDA EXTRANJERA,; ii) presentados de acuerdo con las normas NIIF; y iii) firmados por
el contador publico colombiano que los hubiere convertido.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero,
el representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad
de juramento. Asi mismo se podra acreditar este requisito por una firma de auditora externa.

B. Experiencia (E):

El factor (E) del Proponente para propdsitos de la capacidad residual es acreditado por medio
de la relacion entre: i) el valor total en Pesos de los contratos relacionados con la actividad de
la construccién inscritos por el Proponente en el RUP, o Anexo 6 Capacidad Residual; y ii) el
Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion.

La relacion indica el nimero de veces que el Proponente ha ejecutado contratos equivalentes
a la cuantia del Proceso de Contratacion objeto de la acreditaciéon de la capacidad residual.
Para Proponentes individuales se expresa asi:

_ Valor total de los contratos (COP)
~ Presupuesto total estimado (COP)
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Para Proponentes Plurales, el factor (E) de un integrante se calcula asi:

B Valor total de los contratos (COP)
~ (Presupuesto total estimado * % de participacién)

El célculo del factor (E) para efectos de la capacidad residual de un integrante de un
Proponente Plural debe tener en cuenta su participacion en el Proceso de Contratacion objeto
del calculo de la capacidad residual. Si el Proponente no es plural no hay lugar a porcentaje.

El puntaje al factor (E) sera asignado con base en la siguiente tabla:

Mayor a Menor o igual a Puntaje

0 3 60
3 6 80
6 10 100
10 Mayores 120

Para acreditar el factor (E), el Proponente debe diligenciar el Anexo 6 aplicacion en Excel
llamada “Capacidad Residual”, el cual contiene los contratos inscritos en el segmento 72 y su
valor total en Pesos Colombianos liquidados con el SMMLV. Asi mismo, el Presupuesto Oficial
estimado debe ser liguidado con el SMMLV para el afio de publicacién del Pliego de
Condiciones del proceso de seleccion.

Los Proponentes o0 integrantes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia,
adicionalmente deben aportar copia de los Contratos ejecutados o certificaciones de terceros
gue hubieran recibido los servicios de construccién de obras civiles bien sean publicos o
privados. La informacién de los Contratos soportados con las certificaciones de terceros que
hubieren recibido los servicios de construccion de obras civiles deben ser obligatoriamente los
mismos que el Proponente presente. La informacion de la aplicacion en Excel llamada
“‘Capacidad Residual” debera ser diligenciada acorde a lo expuesto en:
https://www.colombiacompra.gov.co/tema/capacidad-residual. Cuando el valor de los
contratos esté expresado en monedas extranjeras debera convertirse a pesos colombianos
en los términos indicados en el Pliego de Condiciones.

C. Capacidad Financiera (CF):

El factor (CF) para propdsitos de la capacidad residual se obtiene teniendo en cuenta el indice
de liquidez del Proponente con base en la siguiente formula:

- o Active Corrient
indice de liquidez = =————°2¢

Pasivo Corriente

El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla:
Menor o

Mayor a : Puntaje
igual a

0 0,5 20

0,5 0,75 25

0,75 1,00 30

1,00 1,5 35

1,5 Mayores 40

El indice de liquidez del Proponente se verifica con el RUP. Si el Proponente no tiene
antigiiedad suficiente para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre del afio
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inmediatamente anterior, deben tenerse en cuenta los estados financieros de corte trimestral
o de apertura, suscritos por el representante legal y el auditor.

Para los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia, la
informacion requerida para el factor (CF) exigido para el calculo de la capacidad residual del
Proponente est4 contemplada en el numeral de los requisitos de capacidad financiera del
Pliego de Condiciones.

Cuando el Proponente tiene un pasivo corriente igual a cero (0) y por consiguiente su indice
de liquidez sea indeterminado, EI Ministerio otorgara el mayor puntaje en el componente de
capacidad financiera (CF).

D. Capacidad Técnica (CT):

El factor (CT) para propésitos de la capacidad residual se asigna teniendo en cuenta el nimero
de socios y profesionales de la arquitectura, ingenieria y geologia vinculados mediante una
relacion laboral o contractual vigente conforme con la cual desarrollen actividades
relacionadas directamente con la construccion.

Para acreditar el factor (CT) el Proponente o integrante nacional y extranjero con 0 sin
Sucursal en Colombia deben diligenciar el Anexo 6 — Capacidad residual.

El puntaje del factor (CT) se asigna con base en la siguiente tabla:

Desde Hasta  Puntaje

1 5 20
6 10 30
11 Mayores | 40

E. Saldos Contratos en Ejecucion (SCE):

El Proponente debe presentar el Anexo 6 — Capacidad residual suscrito por su representante
legal y su revisor fiscal si el Proponente esta obligado a tenerlo, o por el contador o su auditor
independiente el cual contenga la lista de los contratos en ejecucion tanto a nivel nacional
como internacional indicando: i) el valor del Contrato; ii) el plazo del Contrato en meses; iii) la
fecha de inicio de las obras del Contrato, dia, mes, afio, y iv) si la obra la ejecuta un Consorcio
o Union Temporal junto con el porcentaje de participacion del integrante que presenta el
certificado. En el certificado debe constar expresamente si el Proponente tiene o no contratos
en ejecucion.

Para acreditar el factor (SCE) el Proponente tendra en cuenta lo siguiente:

I.  Elfactor SCE es la suma de los montos por ejecutar de los contratos vigentes durante los 12
meses siguientes. Si el nimero de dias por ejecutar en un contrato es superior a 12 meses, es
decir 360 dias, el factor (SCE) solo tendra en cuenta la proporcion lineal de 12 meses.

II.  Los Contratos de obras civiles en ejecucion son aquellos que a la fecha de presentacion de la
oferta obligan al Proponente con Entidades Estatales o privadas para realizar obras civiles.
Estas incluyen las obras civiles de los Contratos de concesién y los Contratos de obra suscritos
con concesionarios, asi como los contratos suspendidos y aquellos que no tengan acta de
inicio. No se entenderan como contratos en ejecucion los que se encuentren en liquidacion.

lll.  Se tendrdn en cuenta los contratos de obras civiles en ejecucion suscritos por el Proponente o
por sociedades, Consorcios o Uniones Temporales en los cuales el Proponente tenga
participacion.

IV.  Siun Contrato se encuentra suspendido, el calculo del (SCE) de dicho Contrato debe efectuarse
asumiendo que lo que falta por ejecutar iniciara en la fecha de presentacion de la oferta del
Proceso de Contratacion. Si el Contrato esta suspendido el Proponente debe informar el saldo
pendiente por ejecutar.
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V. El célculo del factor (SCE) debe hacerse linealmente calculando una ejecucién diaria
equivalente al valor del contrato dividido por el plazo del contrato expresado en dias. Este
resultado se multiplica por el nimero de dias pendientes para cumplir el plazo del contrato y si
el Contrato es ejecutado por una estructura plural por la participacién del Proponente en la
respectiva estructura.

Para los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deben diligenciar
al igual, el Anexo 6 — Capacidad residual firmado por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica y el contador publico colombiano que los hubiere convertido a pesos colombianos
usando para ello lo descrito en el Pliego de Condiciones.

7.3. EVALUACION TECNICA Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

De acuerdo con el Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, la escogencia del contratista se efectla
con arreglo a las modalidades de seleccién, entre las cuales esta la Seleccion Abreviada.
Como causal de Seleccidén Abreviada esta la contratacion de menor cuantia. El Articulo 5 de
la misma Ley, establece el principio de seleccidn objetiva, con base en el cual se debe escoger
el ofrecimiento mas favorable a la Entidad y a los fines que ella busca, con lo cual, los factores
de escogencia y calificacidon que se estableceran en los términos y condiciones para la
contratacion deben atender a este principio.

De conformidad con lo dispuesto en el literal a) del Articulo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto Unico
Reglamentario No. 1082 de 2015, la oferta mas ventajosa sera la que resulte de aplicar la
ponderacion de los elementos de calidad y precio, soportados en puntajes o férmulas
sefaladas en el pliego de condiciones, siempre y cuando cumpla con los requisitos habilitantes
(capacidad juridica, capacidad financiera, capacidad organizacional, capacidad residual,
experiencia y condiciones técnicas minimas), para lo cual se tendra en cuenta la informacién
contenida en el RUP, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007 y el Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de 2015.

En ese sentido, el MINISTERIO tendra en cuenta para la seleccién objetiva el ofrecimiento
mas favorable, en términos de calidad, con base en los criterios definidos en la Ley 1150 de
2007 y sobre un total de cien (100) puntos distribuidos, de acuerdo con el siguiente cuadro:

Criterio Puntaje
Maximo
1. Oferta econémica 60 puntos
2. Factor de calidad 20 puntos
3. Apoyo alaIndustria Nacional 19,75 puntos
4. Puntaje por Criterios diferenciales Decreto 1860 de 0,25 puntos
2021.
TOTAL 100 PUNTOS

NOTA 1: Las propuestas presentadas por proponentes caracterizados en el Decreto 1860 de
2021, ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14. Definicion de emprendimientos y empresas de mujeres, o los
definidos como Mipyme en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, recibiran puntaje
adicional de 2 puntos.

7.3.1. OFERTA ECONOMICA. (60 puntos).

Se evaluara(n) la(s) oferta(s) econémica(s) allegada(s) de conformidad con la informacién
establecida en el Anexo 5 Formato Propuesta Econémica Palma. ElI Proponente debera
adjuntar debidamente diligenciado el Anexo 5 Formato Propuesta Economica Palma, en el
formato (Excel) suministrado por el Ministerio, con los valores expresados en Moneda Legal
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Colombiana (sin centavos). Se verificaran aritméticamente las propuestas habilitadas juridica,
financiera, técnica y con la experiencia solicitada.

El proponente debera tener en cuenta que el valor total de la propuesta econdémica, una vez
efectuadas las correcciones aritméticas, no debe superar el valor total del presupuesto
estimado para la presente convocatoria. Todos los precios unitarios propuestos, incluidos los
valores del AlU, no podran ser mayores al 100% del respectivo presupuesto estimado y
menores al 90% del mismo, si ho cumple lo anterior, la propuesta sera rechazada y no sera
considerada para ningun efecto en la evaluacién econémica

El valor de la propuesta econémica debe contemplar todos los costos directos e indirectos
para la completa y adecuada ejecucién de la obra del proceso, los riesgos y la administracion
de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas
y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y
contribuciones contemplados por las autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacion de sus ofertas
deben tener en cuenta que la ejecucion del Contrato se regird integramente por lo previsto en
los Documentos del Proceso y que en sus célculos econémicos deben incluir todos los
aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con las obligaciones contractuales y
asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

Los Precios Unitarios publicados por la Entidad es Unicamente de referencia, constituye una
guia para la preparacion de la oferta. Si existe alguna duda o interrogante sobre la
presentacion de estos analisis de Precios Unitarios y el precio de estudios publicados por la
Entidad, es deber de los Proponentes hacerlos conocer dentro del plazo establecido en el
Cronograma para allegar observaciones al proyecto de Pliego de Condiciones para que la
Entidad los pueda estudiar.

7.3.1.1 A.lLU.

El Proponente debe calcular un A.l.U. que contenga todos los costos en los que incurre el
proponente, futuro contratista, para ejecutar y cumplir el contrato.

El A.lLU. debe expresarse en un porcentaje (%) y debe consignarlo y discriminarlo en la
propuesta econémica. Cuando el Proponente exprese el A.l.U. en porcentaje (%) y en Pesos,
prevalece el valor expresado en porcentaje (%). El porcentaje del A.l.U. que presenten los
Proponentes no debe ser superior al porcentaje total del A.l.U establecido en el Anexo 5
Formato Propuesta Econdmica. En consecuencia, el Proponente puede configurar libremente
el porcentaje individual de la “A”, de la “I” y de la “U”, siempre que la sumatoria de ellos no
exceda el porcentaje total definido por el Ministerio en el jError! No se encuentra el origen
de lareferencia..

Los componentes internos de la administracion (A) deberan ser presentados por el
adjudicatario del Proceso de Contratacion en la oportunidad establecida en las obligaciones
del contrato y deben involucrar la implementacién de los componentes del Plan de Gestion
Integral de Obra, como minimo en sus componentes de los ejes S&SO, AMBIENTAL,
CALIDAD y PAPSO.

7.3.1.2 CORRECCIONES ARITMETICAS

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:
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A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando exista un
error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido errbneamente
realizada.

B. El ajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los Precios Unitarios contenidos en la
propuesta econdémica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi:
cuando la fraccion decimal del Peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por
exceso al numero entero siguiente del Peso y cuando la fraccion decimal del Peso sea inferior
a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nUmero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el puntaje de
conformidad con el proceso del numeral 7.3.2.

7.3.1.3 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca
suficiente para garantizar una correcta ejecucion del Contrato, de acuerdo con la informacién
recogida durante la etapa de planeacion y particularmente en el estudio del sector, la Entidad
aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas
podra acudir a los pardmetros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente
bajas en Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, como un criterio
metodoldgico.

7.3.2. DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA
ECONOMICA

La Entidad seleccionara el método de ponderacién de la propuesta econdémica de acuerdo con
las siguientes alternativas:

Concepto Método

1 Mediana con valor
absoluto

2 Media geométrica

3 Media aritmética baja

4 Menor valor

Para determinar el método de ponderacion, la Entidad tomara los centavos de la Tasa de
Cambio Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia (en su sitio web: [https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819]).

El dia de la audiencia de adjudicacién, la Entidad iniciara respondiendo y resolviendo las
observaciones presentadas al informe de evaluacion, de conformidad con el Pliego de
Condiciones. Acto seguido, la Entidad iniciara la apertura de los sobres de las ofertas
econdmicas y definira el método de ponderacion de las propuestas de acuerdo con la TRM
gue rija al dia habil siguiente; sin embargo, la Entidad debe finalizar la apertura de los sobres
econdmicos hasta antes de las 3:00 pm. De conformidad con lo anterior, la Entidad no debera
abrir los sobres econdmicos teniendo conocimiento de la TRM que regira al dia habil siguiente.
En este sentido, atendiendo a las circunstancias anteriores y las particularidades de cada
caso, la Entidad podra optar por suspender la audiencia y reiniciarla cuando lo considere
conveniente, de manera que inicie y finalice la apertura de los sobres antes de las 3:00 pm del
dia respectivo.

En el evento que la Entidad deba suspender la audiencia por cualquier motivo, se tendra como

meétodo de ponderacion el que rija el dia habil siguiente del dia en que efectivamente se realice
la apertura del segundo sobre.
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En cualquiera de los supuestos sefalados, la Entidad debe iniciar y agotar la apertura de los
sobres economicos y la definicion del método de ponderacién en un mismo dia hasta antes
de las 3:00 pm. Igualmente, el método definido el dia de la apertura del sobre econdémico
seguira rigiendo aun cuando la Entidad deba suspender la audiencia.

Para mayor claridad, y siendo esta la regla prevalente de acuerdo con lo indicado, la TRM que
la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que rija el dia habil
siguiente del dia en que efectivamente se realice la apertura del segundo sobre. Esto es, la
gue la Superintendencia Financiera publique en horas de la tarde el dia de la apertura del
segundo sobre.

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rango (inclusive) Numero Método

De 0.00 a0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica

De 0.50a0.74 3 Media aritmética baja

De 0.75a 0.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje y las formulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se
encuentran vdlidas. Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos
obtienen cero (0) puntos en la oferta econémica.

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta
alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del célculo que se
obtiene a través de la aplicacion del siguiente proceso: la Entidad ordena los valores de las
propuestas habiles de manera descendente. Si el niumero de valores es impar, la mediana
corresponde al valor central, si el nUmero de valores es par, la mediana corresponde al
promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy; Vy..; ... Vi)

Donde:
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “”
. m: Es el nUmero total de propuestas econdémicas validas recibidas por la Entidad Estatal.
. Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.

Bajo este método la Entidad asignara puntaje asi:
I.  Siel nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado
a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza
la siguiente férmula:

Puntaj [{1 Me_V"} 60]
= —_ *
untaje e
Donde:
. Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".

II.  Siel numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras
propuestas, se utiliza la siguiente férmula

Ve — Vi
Puntaje = [{1 — |&|} * 60]
Vie

Donde:
. Vue: Es el valor de la propuesta econdmica valida inmediatamente por debajo de la

mediana.
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“wn

. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0
puntos.

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el
respectivo factor de calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente
procedimiento:

MG ="V * Vo x V3 % W,

Donde:
. MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
. V1: Es el valor de una propuesta habilitada.
. Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.
. n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacién de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el
maximo puntaje al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso 0 por
defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

puntaie = 601 (MG~ Vi
= * —_ R
untaje T

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un niumero negativo, se asignara 0,0
puntos.

C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida méas baja y el promedio
simple de las ofertas habiles para calificacién econdmica.
X_ — (Vmin + X)

5 2
Donde:
. Vmin: ES el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
. X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econémicas validas.
. Xg: Es la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:
\

B

( Xp =V, . -
60 *(1-— e Para valores menores o iguales a Xp

Puntaje = < >

| Xg — Vi | —
60 x| 1—(——==— | Paravalores mayores a Xz
\

B

Donde:
. Xg: Es la media aritmética baja.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0
puntos.

D. Menor Valor

La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificacion econémica
de menor valor.
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Vinin = Minimo (Vy; V,..; ... V)

Donde:
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
. m: Es el niUmero total de propuestas economicas validas recibidas por la Entidad Estatal.
. Viin: ES €l valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:
. 60 * Vmin
Puntaje = ————
Vi
Donde:
. Vmin: ES el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0
puntos.

7.3.3. Factor de Calidad (20 puntos)

La Entidad asignara el puntaje de factor de calidad como sigue:

Concepto Puntaje

(i) implementacion del programa de gerencia de proyectos 20

Total 20

El Ministerio consultara y analizara las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de
Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales
o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de
Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotacién vigente de obra civil inconclusa, en el
mencionado registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en relacién con el factor de
calidad.

7.3.3.1 Implementacién Del Programa De Gerencia De Proyectos

El Ministerio asignara 20 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa
de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Anexo 9 — Programa de gerencia de
proyectos, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso que en este sentido
asume.

Para efectos del Proceso de Contratacion, por gerencia de proyectos se entiende la aplicacion
de conocimientos, habilidades, herramientas y técnicas a las actividades del proyecto para
cumplir con los requisitos de este, lo cual se logra mediante la aplicacion de procesos de
gerencia de proyectos en las fases de inicio, planificacion, ejecucion, monitoreo, control, y
cierre del proyecto. La gerencia de proyectos requiere: identificar requisitos; abordar las
diversas necesidades, inquietudes y expectativas de los interesados; equilibrar las
contingencias que se relacionan entre otros aspectos con el alcance, la calidad, el
cronograma, el presupuesto, los recursos y el riesgo.

Para la ejecucion del Contrato, el adjudicatario debera instaurar el programa de Gerencia de
Proyectos y contar con un profesional tiempo completo en las areas de la ingenieria o de la
arquitectura, con matricula profesional vigente, que cumpla con las siguientes condiciones
dependiendo de la complejidad del proyecto:
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A. Opcidn 1: Profesional con certificado o credencial PMP (Project Management Professional),
con minimo un (1) afio de experiencia como Coordinador, Gerente, Lider o director de
Proyectos en inmuebles de edificaciones en propiedad horizontal.

Para acreditar lo anterior, el adjudicatario debera aportar copia del acta de grado y/o diploma
que certifique que el profesional es ingeniero y/o arquitecto, asi como certificacion o credencial
PMP vigente. Adicionalmente, debera presentar certificaciones o Contratos en los que se
evidencie la experiencia solicitada en gerencia de proyectos.

B. Opcidén 2: Profesional que acredite tener una especializacion, maestria o doctorado en
Gerencia de Proyectos o afines, con minimo un (1) afio de experiencia como coordinador,
gerente, lider o director de proyectos en inmuebles de edificaciones en propiedad horizontal.

Para comprobar lo anterior, el adjudicatario debera aportar copia del acta de grado y/o diploma
gue certifique que el profesional es ingeniero y/o arquitecto, asi como copia de los titulos de
postgrado, acreditados mediante copia de los diplomas y/o actas de grado. Adicionalmente,
debera presentar certificaciones o contratos en los que se evidencie la experiencia solicitada
en gerencia de proyectos.

Cuando la especializacion, maestria o doctorado no sea especifica en Gerencia de Proyectos,
se deberd aportar copia del pénsum académico, plan de estudios y certificacion de la
Universidad en la cual se indique que los estudios adelantados guardan equivalencia con los
de una Gerencia de Proyecto.

Para efectos del presente Pliego, se entiende por pénsum académico, como el documento
gue contiene todas las asignaturas o materias que componen el plan de estudio de una
determinada carrera.

Para efectos de la equivalencia, el pénsum académico debera contener como minimo estudios
en las areas de:

. Formulacion, Evaluacion o Gestion de Proyectos

. Gerencia del talento humano

. Principios de administracién de proyectos (Planeacién, organizacion, direccion y control)
. Planeacion Estratégica

. Finanzas

El programa de Gerencia de Proyectos estara sujeto al seguimiento de la supervisién durante
la ejecucion del Contrato.

En el evento de que el titulo académico haya sido obtenido en el extranjero, el Proponente
deberda acreditar la convalidacion de dicho titulo ante el Ministerio de Educacién Nacional, de
conformidad con lo establecido en el numeral 7.2.2.

Para efectos de estimar el tiempo de experiencia como coordinador, gerente, lider o director
de proyectos en inmuebles de propiedad horizontal, se tendra en consideraciéon el tiempo
transcurrido entre la fecha de inicio y de terminacion indicada en las certificaciones
presentadas, independientemente de su dedicacion. En el evento de que existan traslapos de
tiempo, solamente se tendra en cuenta una vez el tiempo traslapado.

7.3.4. Apoyo alaIndustria Nacional (19,75 puntos)

En cumplimiento de lo sefialado en la Ley 816 de 2003 “por medio de la cual se apoya a la industria
nacional a través de la contratacion publica” y en aplicacion de lo establecido en el articulo
2.2.1.2.4.2.1. del Decreto 1082 de 2015, los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la
industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de
componente nacional en servicios extranjeros. En ninglin caso otorgara simultaneamente el puntaje
por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:
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Cuadro. Puntaje asignado por apoyo a la Industria Nacional

Criterio Puntaje
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato

. 19,75
Nacional

Incorporacion de componente nacional en

T . 9
Servicios extranjeros

7.3.4.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

El servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una persona natural colombiana o por
un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la
legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un
extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por el
Ministerio para el desarrollo de la obra o (i) vincula el porcentaje minimo de personal
colombiano, segun corresponda.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran
definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse
a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente
extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcion 3 del
Formato 9 A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se
diligencie la opcion 3 del Formato 9 A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en
este numeral.

De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, realizada
en fecha 23/03/2022, se determiné que los bienes relevantes para el desarrollo de la obra no
se encuentran incluidos en dicho registro de conformidad con el numeral 3 del articulo
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. Por tal motivo, se otorgara el puntaje de apoyo a la
industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto
contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacibn de servicios
colombianos, de al menos el cincuenta por ciento (50 %), del personal requerido para el
cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra
vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos,
de al menos el cincuenta por ciento (50 %), del personal requerido para el cumplimiento del
contrato.

Ademas de la incorporacion del bien nacional relevante o del porcentaje de personal
colombiano requerido para la ejecucion del contrato, tratindose de Proponentes Plurales, su
composicién debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales prevista
en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje
aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja
de puntaje correspondiente:

Composicién del

No. Regla de origen aplicable Puntaje aplicable

Proponente Plural

Promocioén de Servicios

Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
Nacional (7.3.4.1)

Unicamente integrantes
colombianos
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Puntaje aplicable

Colombianos en asocio Promocion de Servicios
2. con extranjeros con Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
trato nacional Nacional (7.3.4.1)
La regla de origen del pais con
el que se tenga acuerdo
. . comercial o la del Decreto e -
Unicamente integrado ) Promocion de Servicios
i 1082 de 2015. Si el :
3. por extranjeros con Nacionales o con Trato
. Proponente Plural no .
trato nacional - . Nacional (7.3.4.1)
especifica a cual regla se
acoge, se aplicaréa la del
Decreto 1082 de 2015.
Proponente plural en el Incorporaciéon de
gue al menos uno de | No aplica la regla de origen del | componente nacional en
4. los integrantes es Decreto 1082 de 2015, ni la de servicios extranjeros
extranjero sin trato los paises de origen. (7.3.4.2)
nacional.

7.3.4.2 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara nueve (9) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a
Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecuciéon del contrato mas del
noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos
otorgados en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el
Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos
otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de
Educacién Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o
el apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato 9B - Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de
juramento que incorporara en la ejecuciéon del contrato mas del noventa por ciento (90%) de
personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar
adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal anicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por
incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a
Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 9B — Incorporaciéon de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 9 A — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral
7.3.4.1. ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera cero (0).
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7.3.5. PUNTAJE POR CRITERIOS DIFERENCIALES DECRETO 1860 DE 2021

Las propuestas presentadas por proponentes caracterizados en el Decreto 1860 de 2021, ARTICULO
2.2.1.2.4.2.14. Definicion de emprendimientos y empresas de mujeres, o los definidos como Mipyme
en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, 0.25% puntos

7.4. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate, el MINISTERIO agotara los factores de desempate establecidos en los
numerales 1 al 11 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, con el fin de dirimir un empate
cuando respecto del puntaje total se llegue a presentar esta situacion en la puntuacion

8. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e
integra, esto es, respondiendo todos los puntos del Pliego de Condiciones y adjuntando los
documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

En caso de ser necesario, la Entidad debe solicitar a los Proponentes durante el proceso de
evaluacion, y a mas tardar en el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o
solicitudes de documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los Proponentes no
podran completar, adicionar, modificar 0 mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan
puntaje, ni tampoco en los factores de desempate, los cuales podran ser objeto de
aclaraciones y explicaciones. Los Proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos
requeridos en el momento en el que fueron requeridos y a mas tardar hasta el término de
traslado del informe de evaluacion, es decir, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes,
contados a partir del dia habil siguiente a la publicacion del informe de evaluacion.

En caso de que la Entidad no hubiese advertido durante el proceso de evaluacién la ausencia
de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al Proponente, ya
sea en relacion con los requisitos habilitantes o para aclarar aspectos que otorgan puntaje o
son factores de desempate, y por ende no los haya requerido, podra hacerlo posteriormente,
brindandole al Proponente un término igual al establecido para el traslado del informe de
evaluacion, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad ajustara el
Cronograma. Lo aqui descrito también aplicard cuando la observacion a la oferta provenga de
otro Proponente y se hubiere realizado en el traslado del informe de evaluacion.

El proceso adelantado en el SECOP Il se subsanaran por medio de mensajes, en la forma
prevista en la plataforma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignaciéon de puntaje, incluyendo los
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos
deben ser aportados por los Proponentes desde la presentacion de la oferta. No obstante,
pueden ser aclarados o ser objeto de explicacion.

En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso
o a las ofertas y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su
procedencia y oportunidad.

En cumplimiento del deber de publicidad de la actividad contractual y en procura de la
transparencia del Proceso de Contratacion, la Entidad debera publicar en el SECOP tanto las
observaciones realizadas por los proponentes como las respuestas a las mismas, asi como
los requerimientos de subsanacion, explicacion o aclaracion, y las respuestas a estos, dentro
del término de tres (3) dias habiles siguientes a su expedicion o presentacion.

9. INFORMACION INEXACTA.
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La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion aportada por el
Proponente. Para esto, se puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades
respectivas. Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el Proponente
y la verificada por la Entidad, la informacion que se pretende demostrar se entendera como
no acreditada.

La Entidad remitira copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales
la informacion aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible
falsedad, sin que el Proponente haya demostrado lo contrario, y rechazara la oferta.

10. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

Con arreglo a lo establecido en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.6.3
del Decreto 1082 de 2015 y en los lineamientos del Manual para la Identificacion y Cobertura
del Riesgo en los Procesos de Contrataciéon expedido por Colombia Compra Eficiente,
respecto del presente proceso de seleccion, el Ministerio ha tipificado, estimado y asignado
los siguientes riesgos previsibles desde su planeacion hasta la liquidacién del contrato:

Revisar el Manual establecido por la Agencia Colombia Compra Eficiente para su analisis
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual riesgo_web.pdf

No obstante lo anterior, durante el término de observaciones, los posibles oferentes o
interesados en participar en el proceso deberan manifestar a la entidad, teniendo en cuenta el
conocimiento que tienen como expertos en su actividad ordinaria, la existencia de posibles
riesgos asociados a la ejecucion del contrato que puedan afectar el equilibrio econémico del
mismo de conformidad con lo expresado por el articulo 863 del codigo de comercio, segun el
cual, las partes deberan proceder de buena fe exenta de culpa en el periodo precontractual,
so pena de indemnizar los perjuicios que se causen.

En consecuencia, la Entidad no aceptara reclamaciones relacionadas con circunstancias

previsibles por el contratista que afecten dicho equilibrio econémico y que no hayan sido
manifestadas por el mismo.
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CATEGORIA

VALORACION

PROBABILIDAD

IMPACTO DEL RIESGO

RARO (PUEDE OCURRIR EXCEPCIONALMENTE)

IMPROBABLE (PUEDE OCURRIR OCASIONALMENTE)

PROBABLE (PROBABLEMENTE VA A OCURRIR)
CASI CIERTO (OCURRE EN LA MAYORIA DE LAS CIRCUNSTACIAS)

POSIBLE (PUEDE OCURRIR EN CUALQUIER MOMENTO FUTURO)

a b wN -

IMPACTO

CALIFICACION CUALITATIVA

Obstruye la ejecucion del
contrato de manera

Dificulta la ejecucién del contrato de manera baja. Aplicando medidas
minimas se puede lograr el objeto contractual.

Afecta la ejecucion del
contrato sin afectar el

Obstruye la  ejecucién  del
contrato sustancialmente pero

Perturba la ejecuciéon del contrato de
manera  grave imposibiltando la

CALIFICACION MONETARIA

intrascendente beneficio para las partes aun asi permite la ejecucion del | consecucion del objeto contractual
objeto contractual
Los sobrecostos no | Los sobrecostos no representan mas del cinco por ciento (5%) del valor | Genera un impacto sobre | Incrementa el valor del contrato | Impacto sobre el valor del contrato mas

representan mas del uno
por ciento (1%) del valor
del contrato

del contrato.

el valor del contrato entre
el cinco (5%) y el quince
por ciento (15%)

entre el quince por ciento (15%)
y el treinta (30%) y

del treinta por ciento (30%).

CATEGORI

" VALORACION

Insignificante

Menor

Moderado

Mayor

Catastréfico

1

3

4

5

VALORACION DEL RIESGO

IMPACTO

CALIFICACION CUALITATIVA

Obstruye la ejecucion del
contrato de manera
intrascendente.

Dificulta la ejecucién del contrato de
manera baja. Aplicando medidas
minimas se puede lograr el objeto
contractual.

Afecta la ejecucion del contrato
sin afectar el beneficio ara las
partes

Obstruye la ejecucion del contrato sustancialmente pero aun
asi permite la ejecucion del objeto contractual.

Perturba la ejecucién del contrato de
manera grave imposibilitando la
consecucion del objeto contractual.
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Los sobrecostos no | Los sobrecostos no representan mas | Genera un impacto sobre el valor | Incrementa el valor del contrato entre el quince por ciento | Impacto sobre el valor del contrato més del
5 representan mas del uno | del cinco por ciento (5%) del valor del | del contrato entre el cinco (5%)y | (15%) y el treinta (30%) y treinta por ciento (30%).

CALIFICACION MONETARIA por ciento (1%) del valor | contrato el quince por ciento (15%)
del contrato.

Insignificante Menor Moderado Mayor Catastréfico
CATEGORIA VALORA
CION 1 2 3 4 5
Raro (puede ocurrir 1 2 3 4 5 6

excepcionalmente)

Improbable (puede
ocurrir 2 3 4 5 6 7
ocasionalmente)

Posible (puede
ocurrir en cualquier | 3 4 5
momento futuro)

Probable
(Probablemente va | 4 5 6
a ocurrir )

Casi cierto (ocurre
en la mayoriadelas | 5 6 7
circunstancias)

CATEGORIA DEL RIESGO

I Valoracién del Riesgo | Categoria

8,9y 10 Riesgo Extremo
6y7 Riesgo Alto
5 Riesgo Medio
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Descripcion Impacto después del tratamiento Monitoreo y Revision
F Val ia ¢Afect
c u = T Pro ora quié a la Persona
| t i Consecuencia de . B " " Fechaen que Fecha estimada en
!,\‘ a g a 'p la ocurrencia del Ibigl: Iano g':ln ﬁ:tego Inese Tratamiento/controles a ser implementados VellrEeis g]:ct&cell iraspplg;s;lzlaer p(; se inicia el que se completa el o
S1t|P| o | (cQuépuedepasar?) evento d ffzs asig Probab | Imp n del | Catego [ st | tratamiento tratamiento tratamiento ST oA Cl) M Periodicidad
e a ilidad acto q ria ¢cuando?
e go na? riesgo 0?
E P F ; ; ;
s | i Elaborar el estudio del sector, que incorpora el estudio de
I al n Mini mercado, de tal manera que el valor a contratar Seguimiento a la ejecucién financiera del
2 noaloa steri corresponda a la realidad de lo que se desea contratar. Insi Area técnica contrato  teniendo en cuenta las
t Falta de pago o retrasos en Posi May Aprobacion por parte | caracteristicas de la obra.
1| Sl e| & ™| tos pagos del valor de la 2‘3 - :‘ce:;ffc’:u alde' ble or 7 Alto ?/“‘j'le En caso de que los recursos asignados sean insuficientes (Rl")‘“’ 22';; 2 Bajo si (s?ig:::c)éu on z;b,',';aé'sé” del  Comité  de g’:”}gﬁz elx?ngrt]apa
' B e obra contratada. d 3) (4) end para cumplir con el objeto a contratar, y se encuentre e () Financiera Contratacion Reuniones para definir el alcance de la P
; n e a debidamente justificada, se solicitara una adicion a la . evaluacion de acuerdo a los recursos
cl ol ol Subdireccion Financiera del Ministerio. disponibles.
o n| o
o
P p Incumplimiento  al Desde el
G| | Ia e ﬂ:‘;&gffsj%}étz Mini Elaborar los requisitos, rec 1tos y esf nes ) gg&?gi?énde Revisién conjunta y coordinada de los
el n| | Falta de disponibilidad de del proyecto de PO MO steri técnicas en relacion al personal idonea para ejecutar el ME Area técnica | o los Hasta Ia expedicién del documentos previos del proceso con las Durante Ia etapa
nift a p DE os contrato con claridad, mediante el analisis del sector, IMPRO (DSEPP), Grupo areas técnicas, juridica y financiera,
e los personal idéneo para inversion Retraso en SiB NO . estudios acto administrativo de de planeacion y
2 el e c RA 6 ALTO de asignando una buena estructura de costos, que haga BABLE 4 BAJO sl de Contratacion y verificando que los requisitos a los :
a poder ejecutar el objeto del el proceso  de LE . R . previos, el adjudicacion del de seleccion del
rlprl el contrato seleccion del ® DO Vivi atractivas para las firmas la Consultoria, en términos de ) @ Subdireccién andlisis  del proceso de seleccién proponentes - sean _ claros, CONCisos y | oo
al njy o . contratista que 3) end disponibilidades y costos, procurando la pluralidad de Financiera. sector v ajustados al mercado que garantice la
Ffofle 2 afecta la satisfaccion a oferentes. estudio de pluralidad de oferentes
nly de la necesidad. mercado
No  es osible Elaborar el estudio previo de manera conjunta con el
E P Ejecucion de contratar P la Comité de seguimiento de la evaluacién, para definir los
s | | o MEJORAMIENTO Y eiecucion de las aspectos técnicos.
Plnfafr ADECUACION OFICINAS olbras menores, lo Mini Area técnica Solicitud  de
e n|e SEDE PALMA REAL DEL I ! . steri Elaborar el estudio previo con el Grupo de Contratacion y la > " L . -
c| !t e r MINISTERIO DE cual implica que no Posi May o de Subdireccién Financiera, para definir los aspectos juridicos Improb Bajo . " (DSEPP), Grupo inclusion en el Aprobacién del comité Seguimiento y control durante la ejecucion Durante la etapa
3 M e es posible cumplir ble or 7 Alto - " N 4 Bajo Si de Contratacion, Plan Anual de i de las actividaes de intervencion L
i a| a VIVIENDA, CIUDAD Y s Vivi y financieros. able (2) ) s s de contratacion. " " de planeacién
f r el 4 TERRITORIO UBICADAS con el plan de accién (©)] 4 end Subdireccion Adquisiciones contratadas conforme a los lineamientos
i 2 i v EN LA CALLE 28 N° 13-08 desgroroII:re I‘;UEdi a Realizar los ajustes al objeto, alcance, actividades, Financiera . del contrato.
c 6| o P7 EN LA CIUDAD DE . productos, plazos y/o valor del contrato de tal manera que
A actividades - "
o n BOGOTAD.C.. cumpla con las necesidades de la consultoria y con las
propuesta  para  la condiciones del mercado.
vigencia. i
E E| O . Realizar seguimiento al cronograma de ejecucién y - . . .
E| . .. . Investigaciones  al o - . Utilizar los medios disponibles (correos,
S x| p Incumphm_lent_o del objeto, supervisor en Posi May Con cumplimiento de los requisitos del contrato. Men Supervisor Qe] . reuniones, memorandos, llamados de Durante el plazo
p e e las obligaciones, las : " Improb . " contrato, Comité Inicio del T, - o . L
4 t - particular. ble or 7 Alto trati . - U, . or 4 Bajo Si i Liquidacién de contrato atencién, entre otros) para verificar que los de ejecucion del
e c r actividades, el cronograma Reuniones de seguimiento periédicas del contratista con el able (2) Técnico de contrato e
e . ®3) (4) sta . ) L productos correspondan a lo solicitado en contrato
c u a o la calidad de la obra. : supervisor de contrato. Seguimiento " . P
I r ¢ ¢ Multas y sanciones los Estudios Previos y el Anexo Técnico y
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Descripcion Impacto después del tratamiento Monitoreo y Revision
F Val ia ¢Afect
Cl = qa
u T q Pro ora quié a la Persona q
| t 5 Consecuencia de 5 aa A A Fechaen que Fecha estimada en
N e i 5 babi Imp cién Catego n se 9 5 ejecuci responsable por n
® a a la ocurrencia del A a Tratamiento/controles a ser implementados val ” 3 q se inicia el que se completa el
X g n P ERD lida acto del ria le Probab imp aloracio Catego on del implementar el ey (T ETE® Periodicidad
t Plo (¢Qué puede pasar?) d ries asig o n del o contrat tratamiento ¢Como se realiza el monitoreo? D
e a ilidad acto 7 ria ¢cuéando?
e go na? riesgo 0?
f nii i por incumplimiento Si persiste incumplimiento, después de todas las acciones que se entreguen en los tiempos
i o| 6| o al Contratista. preventivas adelantadas, solicitar aplicacién de pélizas y establecidos en el cronograma.
c ni|n deméas sanciones.
o a
|
E Incumplimiento en el Verificacion del Comité Técnico de
s E o) cronograma Con Seguimiento del informe periédico de
Efj establecido para la trati Solicitar y revisar informes periddicos de avance en las avance de las obras menores. Etapa de
2 x| e g El contratista no puede ejecucion  de las sta / obras menores contratadas. Supervisor  del recolecciéon  de
t c : P! obras menores Pro May Mini Men contrato, Comité . Terminacion del Verificacion conjunta entre el supervisor y informacion y
c r realizar las obras menores, Extrem : . . : Improb . " o Inicio del N " " N
M e| u ” contratas. babl or 8 steri Establecer e implementar conjuntamente con el supervisor, or 4 Bajo Si Técnico de contrato y/o acta de el contratista para analizar previamente las trabajo de campo
i a con ocasion de la o n . h able (2) . contrato L ‘e i N
f r c g Pandemia. e(4) (4) o de otras opciones o estrategias, que permitan recolectar la ) Seguimiento ! liquidacion. condiciones, con ocasion de la Pandemia. durante la
i nifi v : Incumplimiento  de Vivi informacién necesaria para lograr el cumplimiento de metas contratista con el fin de establecer medidas de control ejecucion del
cle [ ° las obligaciones del end y tiempos. y decisiones que permitan lograr el contrato.
° n contratista. a cumplimiento de las  obligaciones
contractuales.
5
Verificar que en la capacitacion al personal
Deman r | e PRI "
o) czfmritigias para € del personal a utilizar se dé la instruccién
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p Incumplimiento  en ” . A M ot
s el e el cronograma Elaboracion de la carta de presentacion del Ministerio que generada por el Ministerio de Vivienda y
- Je p establecido pgra la contenga informacion de contacto de los responsables de que se acredite con los elementos de
g t c a uS;pI:gLTSLOHUediraﬁ?ﬁl ejecucion  de  las Posi May Con la evaluacion en el Ministerio y en el proponente. mprob Men Contratista y Al inicio del identificacion correspondientes. Durante la
6 i re g lc campo, para cometer actos obras menores. ?:l;)e ?‘{) 7 Alto gtaa" able (2) ?2") 4 Bajo Si supervisor contrato Liquidacion def contrato Verificacion en los informes de avance de 2{)‘?‘:(?;5" del
flnl ° ilegales Afectacion  a la trabajo de las obras menores incluya las
ifol el n imagen el buen Verificar en la pagina web de la firma consultora la condiciones de seguridad definidas.
c nl oa nongbre Y del autenticidad de la persona que aplicaria el instrumento
o A Ministerio de Verificacion de la herramienta por medio de
Vivienda. la cual la ciudadania pueda hacer la
. consulta del personal de autenticidad.
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11. GARANTIAS

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015,
el CONSULTOR se obligara a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor del
MINISTERIO, con ocasion de la ejecucion del contrato y de su liquidacion a través de cualquiera de
los mecanismos de cobertura del riesgo sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
2015 (Contrato de seguro contenido en una pdliza, patrimonio autonomo y garantia bancaria). De
acuerdo con la naturaleza, el objeto del contrato, las obligaciones establecidas, el personal que ha de
utilizar el ejecutor de la obra menor y los riesgos definidos, el MINISTERIO considera que dentro del
presente contrato se debe cubrir los siguientes riesgos:

e Cumplimiento del contrato: por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato y una vigencia igual a la de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas, con inicio a partir
de la fecha de firma del acta de inicio del contrato.

e Calidad y estabilidad de la obra: por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total
del contrato y una vigencia igual a cinco (5) afios contados a partir de la fecha del recibo a
satisfaccion de la obra, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 2060.

e Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: por la suma
equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato y una vigencia igual a la
ejecucion del contrato y TRES (3) ANOS mas, con inicio a partir de la fecha de la firma del
acta de inicio del contrato.

e Responsabilidad Civil extracontractual: El Contratista debera constituir a su nombre y
el del personal vinculado al contrato, un seguro que cubra la responsabilidad civil
extracontractual frente a terceros, derivada de la ejecucion del contrato, por una cuantia
equivalente a 200 s.m.m.l.v., con una vigencia igual a la del contrato y seis meses mas.
Acorde a la suficiencia requerida en el Articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015.

12. INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO
COLOMBIANO

Teniendo en cuenta el objeto y la cuantia del proceso de seleccion, la cual asciende a
DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MILLONES SESENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS
DIECISEIS PESOS M/CTE (291.062.216), incluidos honorarios, A.l.U. y todos los impuestos,
tasas y contribuciones de ley. El Proceso de Contratacion esta sujeto a los Acuerdos
Comerciales que se sefalan a continuacion. En consecuencia, las Ofertas de bienes y
servicios de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes que cubren
el presente Proceso de Contratacion, se tratan como Ofertas de bienes y servicios
colombianos y tienen derecho al puntaje para estimular la industria nacional.

\Valor a partir del cual es aplicable el Acuerdo Excepcién Proceso de
. Comercial Aplicable al Contratacion
. Entidad estatal .
IAcuerdo Comercial Incluida Proceso de Cubierto por
Contratacién Acuerdo
Comercial

Servicios de Construccion 5.000.000 DEG
Canada Sl $25.344.513.162 EI valor del presupuesto es NO NO
inferior al establecido en el acuerdo comercial.

Servicios de Construccion 5.000.000 DEG
Chile Sl $26.091.366.266 El valor del presupuesto es NO NO
inferior al establecido en el acuerdo comercial

Estados Unidos y Costa Servicios de Construccion COL$ 25.344.513.162

Rica Sl US $7.008.000 El valor del presupuesto es inferior NO NO
al establecido en el acuerdo comercial

Estados AELC Sl Servicios de Construcciéon 5.000.000 DEG, COL NO NO

$23.680.884.850 EI valor del presupuesto es
inferior al establecido en el acuerdo comercial
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Servicios de Construccién 5.000.000 DEG, COU
Unién Europea S| $23.466.405.900 El valor del presupuesto es inferior NO NO
al establecido en el acuerdo comercial
Servicios de Construcciéon 5.000.000 DEG, COU
Corea Sl $25.700.000.000 El valor del presupuesto es inferior| NO NO
al establecido en el acuerdo comercial
Salvador Sl IA partir del valor de la menor cuantia de la Entidad NO Sl
Triangulo - , -
Norte Guatemala Sl IA partir del valor de la menor cuantia de la Entidad NO Sl
Honduras NO No Aplica NO NO
o Servicios de Construccion COL $41.629.528.377;
México Sl US $11.039.387 NO NO
Al del pacffi Servicios de Construccién 5.000.000 DEG, COU
lanza e acimco Sl $25.545.923.858 El valor del presupuesto es inferior| NO NO
(Chile) al establecido en el acuerdo comercial
I del ifi Servicios de Construccién 5.000.000 DEG, COU
Aplar]za € Pacifico Sl $25.545.923.858 El valor del presupuesto es inferior| NO NO
(Perd) al establecido en el acuerdo comercial
lAlianza del si Servicios de Construccion COL $45.257.505.660; NO NO
Pacifico (México) $12.001.460 USD
PAISES MIEMBROS DE LA CAN: COLOMBIA, BOLIVIA, ECUADOR Y PERU. Decision 439 de 199 CAN,
Comunidad incluye obligaciones en materia de trato nacional, la entidad debe dar a los servicios prestado por
lAndina de proponentes de la CAN el mismo trato que da a los servicios colombianos. La UGnica excepcion los servicios|
Naciones de proponentes de la CAN es el servicio de transporte aéreo para el cual no hay tratado nacional.
CAN

Cordialmente,

JAMES ARTURO JURADO FLOREZ
Coordinador Grupo de Recursos Fisicos

Elaboro:
Reviso6:

Fecha:

Anexos:

Libardo Joya Pineda — Contratista Grupo de Recursos Fisicos

Juridico, Maria Paula Clavijo Diaz — Abogada Grupo de Recursos Fisicos
Presupuestal, Cristhian Camilo Perdigdn Rojas - Asesor Subdireccién de Servicios Administrativos.
Financiero, Andrés Felipe Jiménez Cortés, Contratista - Subdireccién de Finanzas y Presupuesto
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