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EASYCLEANG & ES.A.S
Contrato LP-013-2021 SED BARRANQUILLA

INFORME MENSUAL No. 2

PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEO Y LIMPIEZA INTEGRAL EN LAS DIFERENTES INSTITUCIONES EDUCATIVAS

O NO U A WNRE

2.1.1.

2.1.2.

DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

PERIODO DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2022

CAPITULO I- GENERALIDADES DEL CONTRATO

EASYCLEAN G & ES.A.S

No. de contrato: LP-013-2021

Fecha de inicio: MARZO 16 del 2022

No. de instituciones a cargo: 216

Nombre del representante legal: GLORIA AMINTA ORDONEZ DE MATEUS
Direccién: DIAGONAL 74 BIS # 20 B — 74 BOGOTA

Teléfono: 7432060 - 3102762319

Correo electrénico de contacto: directorGYE@easyclean.com.co

CAPITULO II- GESTION OPERATIVA

Desde el inicio del contrato se cuenta en la operacién con 1 coordinador del
proyecto, quien es el encargado de efectuar el andlisis y control pertinente al
correcto desarrollo de los planes establecidos, para que estos se lleven a
cabalidad; junto con un equipo de supervisores quienes realizan visitas periddicas
a cada institucion asignando las tareas y rutinas de actividades necesarias para una
excelente prestacion del servicio. En estas visitas se tiene previsto ofrecer
respuesta oportuna a todas las inquietudes expuestas y/u originadas, por las
autoridades de cada plantel. Al hacer presencia en la institucidn educativa el
supervisor, se presenta ante las autoridades administrativas con el fin de conocer
novedades presentadas y ofrecer solucién a las mismas. Cabe anotar que, aunque
las visitas son planeadas y basadas en una programacion, se cuenta con la
capacidad de respuesta inmediata en caso de ser solicitada la presencia urgente de
alguno de los supervisores.

Se realizan actividades de limpieza diaria y con la frecuencia necesaria, segun la
institucion educativa de tal manera que se puedan garantizar ambientes
higienizados.
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Cada persona asignada a las diferentes instituciones educativas, cuenta con una
rutina de trabajo para su jornada laboral, asignada segun las especificaciones del
ente; la cual es verificada en cada una de las visitas realizadas por el supervisor a
cargo. Estas revisiones estan basadas en un cronograma de recorrido previamente
evaluado con el propésito de lograr cumplir con los requerimientos del cliente.

Se da inicio al cumplimiento de la realizacion de brigadas de limpieza en superficies por
debajo de 1.5 mts de altura al nivel del piso. Al termino del mes informado, se han

llevado a cabo 6 brigadas especiales, donde se realizan actividades de limpieza de

canaletas y griferias, recuperaciéon de areas, desmonte de maleza, lavados de
fachada de la institucion entre otras tareas.

Insumos y herramientas de trabajo:

Se llevd a cabo entrega de insumos, segun lo estipulado en el contrato. Para ellos
se realizaron entregas durante la segunda semana del mes al cual hace referencia
el presente informe, dando alcance a un total de 216 instituciones educativas, en
un lapso de tiempo aproximado de 10 dias calendario. De igual manera se realizo
entrega de las fichas técnicas de los insumos y elementos definidos en la orden de
compra, lo que permite la optimizacién del recurso suministrado y el manejo del
mismo, logrando una cultura de autocuidado. Con el propdsito disminuir el riesgo
de posibles enfermedades de origen laboral y regidos a nuestro sistema de gestion
de seguridad y salud en el trabajo, fueron asignados carros escurridores en las
instituciones educativas junto a sefiales preventivas para anunciar la ejecucién de
actividades de limpieza en el drea delimitada.

CAPITULO III- GESTION DEL PERSONAL
Relacién de novedades de personal
Para la prestacion del servicio del periodo comprendido entre el 01 al 30 de abril
del 2022, se contd con 876 operarios de aseo, en 216 instituciones educativas
distritales

Se procedié al Pago de ndmina, prestaciones y seguridad social del mes de Abril del
2022, dentro de los primeros cinco dias (Ver archivos medio magnético)

DIAGONAL 74 BIS # 20 B — 29, BOGOTA — Sucursal BARRANQUILLA: Cra. 48 N° 75-83 - Local 102,

Teléfonos: PBX 7432060

Péginaz




easy
wn aliosa

EASYCLEANG & ES.A.S
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Entrega de Respectivas Dotaciones desde el inicio del contrato, 2 entregas de

conjuntos y carnets.

Se dio gestion a las solicitudes de cambios de Operarios, Traslados a otros sitios en
la prestacion de los servicios. En el evento de traslado de sedes, por solicitud de los
entes administrativos de las diferentes instituciones educativas y/o por solicitud
directa del trabajador debido al distanciamiento con la ubicacién de su residencia.

En caso de ausencia, permisos y/o incapacidades se procedio a realizar su
reemplazo con los supernumerarios asignados, segun solicitud de los Rectores y/o
novedades encontradas por los supervisores de cada institucién.

3.2 Capacitaciones.
Se realizaron las siguientes capacitaciones y se tienen programaciones de acuerdo
al cronograma de actividades asi:
e Comunicacion Asertiva y Reglamento interno de trabajo.

e Peligro Psicosocial.

A continuacion, se anexan registros fotograficos como soporte de las actividades
enunciadas anteriormente.
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Cordialmente,

SANTIAGO JIMENEZ OSORIO.
Director Contrato SED BARRANQUILLA
EASYCLEAN G & ES.A.S
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