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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
REPUBLICA DE COLOMBIA

ACTA DE INICIO

Cédigo: FO-M7-P6-001

Version: 01

Fecha de aprobacion:
01 de febrero del 2021

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO / CONVENIO

CONTRATO |3*=

NUMERO:

4600013627 de 2022

CONVENIO (|

FECHA DE SUSCRIPCION:

28/04/2022

IDENTIFICACION DEL PROCESO EN SECOP:

CONCURSO DE MERITOS No0.13387

OBJETO: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, FINANCIERA Y LEGAL
PARA EL MEJORAMIENTO DE LA VIA SOBRE EL CORREDOR VIAL URAMITA — PEQUE (62AN09),
EN LA SUBREGION OCCIDENTE DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA — ETAPA 3

ORGANISMO CONTRATANTE /

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA — SECRETARIA DE

ASOCIADA: INFRAESTRUCTURA FISICA
CONSORCIO URAMITA  (integrado por INGENOBRAS
CONSTRUCCION Y CONSULTORIA S.A.S., con un 50 % de
CONTRATISTA / NOMBRE: | Jarticipacion, CIAE LTDA. INGENIERIA, con un 45 % de
ASOCIADO participacién, y PROCIVING S.A.S., con el 5 % restante)
NIT 901.581.483
TRES MIL NOVECIENTOS VEINTISEIS MILLONES NOVECIENTOS
VALOR [8]: VEINTISEIS MIL NOVECIENTOS TREINTA PESOS M/L ($ 3.926.926.930),
' IVA INCLUIDO DEL 19 %, Y UN FACTOR MULTIPLICADOR DE UNO
PUNTO NOVENTA Y CINCO (1.95)
PLAZO: VEINTE (20) MESES, contados a partir de la firma del acta de inicio, sin
' superar el 31 de diciembre de 2023.
REGISTRO RPC/ VIGENCIA FUTURA NUMERO: 4500056509 / N/A
PRESUPUESTAL DE .
COMPROMISO Y/O FECHA DE LIBERACION 26/04/2022
VIGENCIA FUTURA | IMPRESION):
FECHA DE APROBACION DE GARANTIA: Fecha 09/05/2022
ACREDITACION DE QUE EL CONTRATISTA / ASOCIADO SE
ENCUENTRA AL DIA EN EL PAGO DE APORTES RELATIVOS S|
AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
PARAFISCALES
HECTOR ALONSO GOMEZ GIRALDO
NOMBRE/RAZON SOCIAL C.C.70.115.111
SUPERVISOR(ES)/ | IDENTIFICACION (CC o NIT SUBSECRETARIO PROYECTOS
INTERVENTOR ESTRATEGICOS-CONCESIONES-APPS
CONTRATO INTERVENTOR No.: |N/A

2. VERIFICACION REQUISITOS
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA Fecha de aprobacion:
REPUBLICA DE COLOMBIA 01 de febrero del 2021

Previo a la suscripcién de la presente acta se ha verificado el cumplimiento de los documentos y
requerimientos necesarios para el inicio del contrato/convenio:

Oficio de Designacion de Supervision

Acreditacion de que el Contratista / Asociado se encuentra al dia en el pago de aportes
relativos al sistema de seguridad social integral y parafiscales

Garantia de cumplimiento en original

Formato de solicitud y aprobacién de Garantia Unica

Discriminacion Factor Multiplicador

Protocolo de bioseguridad para la interventoria

3. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO/CONVENIO

De conformidad con el plazo establecido en el Contrato No. 4600013627 de 2022, se fijan:

3.1. Fecha de inicio: 12/05/2022
3.2.  Fecha de terminacion: 31/12/2023

Para constancia, se firma la presente acta por quienes en ella intervinieron,

..-_-_—‘___‘.- §
HECT@R ALONSO GOMEZ GIRALDO
SUBSECRETARIO PROYECTOS ESTRATEGICOS-CONCESIONES-APPS
GOBERNACION DE ANTIOQUIA
SUPERVISOR

— N

JOSE FRAINCISCA MORONOROZCO
REPRESENTANTE LEGAL
CONSORCIO URAMITA
CONTRATISTA

JUAN ESTEBAN IDARRAGA Z
Vo0.Bo. JUAN ESTEBAN IDARRAGA ZULUAGA
SUBSECRETARIO PROYECTOS ESTRATEGICOS-CONCESIONES-APPS
GOBERNACION DE ANTIOQUIA
PROFESIONAL CONTRATISTA
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CONSORCIO INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL,
FINANCIERA Y LEGAL PARA EL MEJORAMIENTO DE LA VIA EL

URAMITA CORREDOR VIAL URAMITA-PEQUE ( 62ANO9), EN LA SUBREGION
OCCIDENTE DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA ETAPA 3

Valledupar, Abril 25 de 2022

CERTIFICADO

De manera formal, para todo efecto legal y contractual, me permito certificar que la
empresa CONSORCIO URAMITA identificada con NIT 901.581.483-4, se encuentra a
Paz y Salvo con los Aportes de Seguridad Social correspondiente al Ultimo (01) mes y
adicionalmente se encuentra exenta del pago de aportes parafiscales del SENA y ICBF,
en cumplimiento a lo establecido en el Articulo 25 de la Ley 1607 de 2.012, modificado
por el Articulo 19 de la Ley 1739 de 2.014 el cual establece:

Articulo 25 de la Ley 1607 de 2.012 “Articulo 25°. Exoneracién de aportes. A partir del
momento en que el Gobierno Nacional implemente el sistema de retenciones en la fuente
para el recaudo del impuesto sobre la renta para la equidad -CREE, Y en todo caso antes
del 1° de julio de 2013, estaran exoneradas del pago de los aportes parafiscales a favor
del Servicio Nacional del Aprendizaje -SENA Y de Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar -ICBF, las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes
declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a los
trabajadores que devenguen, individualmente considerados, hasta diez (10) salarios
minimos mensuales legales vigentes. Asi mismo las personas naturales empleadoras
estaran exoneradas de la obligacion de pago de los aportes parafiscales al SENA, al ICBF
y al Sistema de Seguridad Social en Salud por los empleados que devenguen menos de
diez (10) salarios minimos legales mensuales vigentes. Lo anterior no aplicara para
personas naturales que empleen menos de dos trabajadores, los cuales seguiran
obligados a efectuar los aportes de que trata este inciso.”

Atentamente,

iy R
—Cy ‘Uﬁ(\'\‘ 0. ..
JOSE FRANCISCO MORON O.
Representante

Calle 9C # 19 — 54 los Cortijos, Valledupar — Cesar. Teléfonos: (5)83 33 12
Cel 314 5479616 email: ingenobras.sas2@gmail.com
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FORMATO 6
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURIDICAS)

FRANCISCO EDUARDO VASQUEZ ROMERO identificado con 19.286.660 en mi condiciéon de
Representante Legal de CIAF LTDA INGENIERIA identificada con NIT 800.130.967-6, debidamente
inscrito en la cdmara de comercio de Bogota, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los
aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional
de Formacion Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3
Decreto 1047 de 1983), pagados por la compariia durante los ultimos seis (6) meses contados a partir
de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccion. Lo anterior, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que me
encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje
(SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen
Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes
del impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen,
individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes.

En constancia, se firma en Bogota D.C., a los (5) cinco dias del mes de mayo de 2022

FRA%flsco'EDUARDo VASQUEZ ROMERO
19.286.660 de Bogota

Representante Legal

CIAF LTDA INGENIERIA

Nota: Para los proponentes plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los
requisitos sefialados. Adicionalmente, el proponente adjudicatario debe presentar, para la suscripcion
del respectivo Contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el pago
correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar

CALLE 51 NO 71 A 18- OFC 201, Piso 1 Bogota-Colombia.
Email: ciafltda.admon@gmail.com
CEL: 3142513079/
3837687
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PROCIVING SAS
Ingenierio de Calidad

FORMATO 6
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURIDICAS)

EDWIN JAVIER LINARES GARCIA identificado con 1.013.623.379 en mi condicién de Representante
Legal de PROCIVING SAS identificada con NIT 900.905.675-0, debidamente inscrito en la camara de
comercio de Bogota, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién Profesional
para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983),
pagados por la compafiia durante los ultimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del
presente procedimiento de seleccion. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002.

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que me
encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje
(SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen
Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes
del impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen,
individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes.

En constancia, se firma en Bogota D.C., a los (5) cinco dias del mes de mayo de 2022

EDWIN JAVIER LINARES GARCIA
1.013.623.379 de Bogota
Representante Legal

PROCIVING SAS

Nota: Para los proponentes plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los
requisitos sefialados. Adicionalmente, el proponente adjudicatario debe presentar, para la suscripcion
del respectivo Contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el pago
correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar

Calle 51 No. 71A - 28, Oficina 201, Barrio Normandia, Bogota D.C. - Colombia.
Email: procivingsas@gmail.com
Teléfono: 3837687



ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

DREEOEPPEPEREPER®E® @

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico CARLOS HUMBERTO TARAZONA GARCIA identificado con CEDULA
DE CIUDADANIA No 91153342 de FLORIDABLANCA (SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No
42726-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los dltimos 5
afos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * % % % & % % % % % & & & & Kk &k * % % % % & % % %

EE R R S S R I O A I A I I I R I A A A
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Dado en BOGOTA a los 20 dias del mes de Abril de 2022 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

T

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:037EDF7FEA963387

C ARLOS HUMBERTO TARAZONA GARCI4

CONTADOR PUBLICO
UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR

Valledupar, Abril 25 de 2022
CERTIFICADO

De manera formal, para todo efecto legal y contractual, me permito certificar que la
empresa INGENOBRAS CONSTRUCION Y CONSULTORIA S.A.S identificada con
NIT 824.004.441-2 realizé el pago de aportes de seguridad social y parafiscal a los
gue esta obligado por concepto de obligaciones laborales. Ademas, esta a pazy
salvo con el pago de aportes de seguridad social y parafiscales generados durante
los dltimos seis meses, contados a partir de la fecha de expedicion de la presente
certificacién. Asi mismo, certificamos que se encuentra exenta del pago de aportes
parafiscales del SENA y ICBF, en cumplimiento a lo establecido en el Articulo 25 de
la Ley 1607 de 2.012, modificado por el Articulo 19 de la Ley 1739 de 2.014 el cual
establece:

Articulo 25 de la Ley 1607 de 2.012 “Articulo 25°. Exoneracién de aportes. A partir
del momento en que el Gobierno Nacional implemente el sistema de retenciones en
la fuente para el recaudo del impuesto sobre la renta para la equidad -CREE, Y en
todo caso antes del 1° de julio de 2013, estaran exoneradas del pago de los aportes
parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje -SENA Y de Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF, las sociedades y personas juridicas y
asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta vy
complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen,
individualmente considerados, hasta diez (10) salarios minimos mensuales legales
vigentes. Asi mismo las personas naturales empleadoras estaran exoneradas de la
obligacion de pago de los aportes parafiscales al SENA, al ICBF y al Sistema de
Seguridad Social en Salud por los empleados que devenguen menos de diez (10)
salarios minimos legales mensuales vigentes. Lo anterior no aplicara para personas
naturales que empleen menos de dos trabajadores, los cuales seguiran obligados a
efectuar los aportes de que trata este inciso.” Y se encuentra a paz y salvo dentro
de los dltimos seis meses.

Atentamente,

-

CARLOS H. TARAZONA JOSE FRANCISCO MORON O.
Contador Publico Representante Legal
T.P. 42726 - T

GARRERA 9 N. 14 - 29 Oficina 202 Tel 5746532 Fax 5746532 Celular 314 507 9993




Formulario 1 - Formulario de presupuesto oficial -Interventoria de obra publica de infraestructura de transporte

Codigo

CCE-EICP-FM-70

Version

1

GOBERNACH E ANTICQUIA

SLCHL | ARIA UL INF HALS |RUGTURA HSIEA

FORMULARIO 1 - DETALLADO

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FISICA

= UNIDOS

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, FINANCIERA Y LEGAL PARA ESTUDIOS, MEJORAMIENTO DE LA VIA
SOBRE EL CORREDOR VIAL URAMITA - PEQUE (62AN09), EN LA SUBREGION OCCIDENTE DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA —

ETAPA 3
CANT. s PRIMA DEDICACIO | DURACIO VALOR
N N
RGO ORco MENSUAL D)*(2)+3)]*(4)*(5)
(1) (3) (4) (5) _6)
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL
1 Director de Interventoria $ 6.500.000 100% 16,0 $ 104.000.000,00
1 Director de Interventoria (licencia y permiso| $ 6.500.000 15% 4,0 $ 3.900.000,00
1 Profesional Residente de Interventoria $ 4.200.000 100% 16,0 $ 67.200.000,00
2 Profesional Residente de Interventoria $ 4.200.000 100% 15,0 $ 126.000.000,00
1 Profesional Ambiental $ 4.000.000 100% 16,0 $ 64.000.000,00
1 Profesional Ambiental (licencia y permiso) | $ 4.000.000 15% 4,0 $ 2.400.000,00
1 Profesional SST $ 3.500.000 100% 15,0 $ 52.500.000,00
1 Profesional Social $ 2.800.000 100% 15,0 $ 42.000.000,00
1 Profesional PMP $ 4.200.000 30% 15,0 $ 18.900.000,00
PERSONAL TECNOLOGO Y TECNICO
6 Tecnoblogo en Construcciones Civiles $ 2.500.000 100% 15,0 $ 225.000.000,00
1 Tecnélogo SST $ 2.500.000 100% 15,0 $ 37.500.000,00
PERSONAL ADMINISTRATIVO
1 [Auxiliar de ingenieria [$  2.850.000] [ 100% 150 [s 42.750.000,00
PERSONAL AUXILIAR TECNICO
1 [Auxiliar Administrativo [$  1.600.000 ] [ 100% 150 [$ 24.000.000,00
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (6) = (7)] $ 810.150.000,00
FACTOR MULTIPLICADOR (8) 1,95
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (7) * (8) = (A)| $ 1.579.792.500,00
CANT. COSTO DEDICACIO | DURACIO VALOR PARCIAL ($)
CONCEPTO UNIDAD MENELAL o L e
€C) (10) (11) (12) 13)
OTROS COSTOS DIRECTOS
VIATICOS (si no se hace uso de valor estimado para gastos de alojamiento)
1  |Gastos de Viaje Director de Interventoria Unidad $  1.000.000 15% 40 |3 600.000,00
(licencia y permiso)
1 |Gastos de Viaje Profesional Ambiental Unidad $  1.000.000 15% 40 s 600.000,00
(licencia y permiso)
COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS Y OFICINA
1 |Oficina de campo (alquiler y pago de Unidad $  1.500.000 100% 150 |$ 22.500.000,00
servicios publicos)
Reconocimiento por disposicion de puesto
de trabajo del personal de oficina de
16 |C3mPO. incluye: alquiler de un (1) equipo Kit $  150.000 100% 150 |3 36.000.000,00
de computo completo, escritorio, silla y
otros enseres de oficina por puesto de
trabajo
OTROS COSTOS MENSUALES
Reconocimiento por disposicion tiempo
completo de vehiculo doble traccion,
doble cabina, 2000 CC o superior (modelo
1 2015 o superior). Incluye combustible y Mes $ 12.500.000 100% 15,00 $ 187.500.000,00
conductor. Se debe garantizar
permanencia de los vehiculos durante
toda la ejecucion del proyecto.
Reconocimiento por disposicion tiempo
3 |completo de vehiculo moto modelo 2014 0 | 40 g $ 1.000.000|  100% 1500 |$  45.000.000,00
superior y cilindraje igual o superior a 125
cc
Reconicimiento por disposicion de
16  [Comunicaciones (Teléfono, Fax, Celular, Unidad $ 150.000 100% 15,00 $ 36.000.000,00
Internet, Etc.) mensual en campo
1 Othjg’s Oficina (Papeleria, fotocopias y Mes $  350.000|  100% 1500 |$ 5.250.000,00




DURACIO

CANT. COSTO DIA | DIAS - MES i VALOR PARCIAL ($)
CONCEPTO UNIDAD T e TE (1T =
(14) (15) (16) 17) 24y )(1(8)) an=

OTROS COSTOS POR DIA

Comision de Topografia, (incluye personal
y equipo).

Comision de topografia para localizacion,
trazado y replanteo con equipo de
precision con estacion total, topégrafo, 2
1 cadeneros, obrero; incluye demarcacion, Dia $ 867.000 20,00 15,00 $ 260.100.000,00
pintura linea de trazado, memorias de
calculo, copia de carteras, también
transporte, salarios, prestaciones
sociales, imprevistos y utilidades. Se paga
por dia efectivamente utilizado .

COSTO POR
it CONCEPTO UNIDAD PROYECTO - i
(19) (20) (19)*(20) = (21)
OTROS COSTOS DE UN SOLO PAGO
Reconocimiento por disposicion de
impresora laser multifuncional para el . _
1 personal de administrativo de obra (se Unidad $ 800.000 $ 800.000,00
realiza reconocimiento por una sola vez)
OTROS COSTOS INDIRECTOS ESTIMADOS
6 Valor estimado para provision de horas Estimado $ 8.181.070 $ 49.086.420,00

extras del equipo de Tecnoélogos

Gastos de alojamiento, transporte y
1 alimentacion, se reconoceran segin costo Estimado $ 172.125.000 $ 172.125.000,00
real y contra factura

Ensayos de laboratorio: Limites de
Atterberg, granulometria, CBR,

1 compresion simple, entre otros que se Estimado $ 297.214.000 $ 297.214.000,00
soliciten por parte de la Entidad. (Se
pagan contra factura y resultados) -

Asesorias Especializadas (Hidraulicas,
geotécnicas, suelos, pavimentos,

1 o ) Estimado $ 276.266.498 $ 276.266.498,00
estructurales, geoldgicas, o cualquier I— —— e
asesoria adicional) se paga contra factura
Plan de Aplicacién del protocolo Sanitario . 3.931.250 3.931.250.00

! para la Obra (Interventoria) - PAPSO Estimado $ S8.951. "
PROVISION PARA EL PAGO DE .

P 24.405.566 24.405.566,00

! |PRIMAS DE GARANTIAS Estimado | $ 2S00t

1 PROVISION PARA ACTUALIZACION DE Estimado $ 302.767.363 302.767.363.00

PRECIOS

SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (13) + SUMATORIA DE (18) + SUMATORIA DE 1.720.146.097,00

SUBTOTAL COSTOS BASICOS = (A) + (B) = (C) 3.299.938.597,00

IVA =19% * (C) = (D) 626.988.333,00

$
5
5
en=@)®
3
$
$

COSTO TOTAL (C) + (D) = (E) 3.926.926.930,00

1. Los costos de personal se reembolsaran segun la dedicacion efectiva que hubiere tenido en la ejecucion de los trabajos

2. Para la determinacion de las tarifas unitarias correspondientes a "OTROS COSTOS DIRECTOS", se entiende que el oferente incluyé todas las variables que inciden en su
célculo y ademas el porcentaje de honorarios que haya establecido dentro de su Factor Multiplicador. Estos valores se reembolsaran seglin su costo real y previa presentacion
y aprobacion de la factura o documento equivalente por parte de la supervision del contrato.

3. Elvalor a pagar por "Provisién de horas extras del Tecnélogo”, se utilizara siempre y cuando las horas extras hayan sido debidamente autorizadas por parte del Supervisor
designado por El Departamento de Antioquia y sé6lo para los casos en que estrictamente se requieran. El valor de la hora se calculara de acuerdo con el salario de los
tecnélogos ofrecido en este formulario por el contratista, el cual y el mismo seré afectado por el Factor Multiplicador presentado por éste. Por ningin motivo podran superar el
4. Elvalor a pagar por "Gastos de Alojamiento, transporte y alimentacion” corresponden a montos estimados con los cuales se atenderan los gastos descritos del personal
profesional y técnico, las cuales se reembolsaran segun su costo real, previa presentacion de la factura. En todo caso solo se reconoceré hasta el valor establecido en el
presente formulario. Solo se pagaran los Gastos de viaje causados dentro de la zona de intervencién del proyecto.

5. Elvalor a pagar por OTROS COSTOS DIRECTOS se reconoceran mensualmente previa presentacion de la factura, segun su costo real el cual debera estar ajustado a los
precios de mercado.

6. Elvalor a pagar en el item "Ensayos de Laboratorio” incluira el porcentaje de honorarios establecido dentro de su Factor Multiplicador, los costos de transporte y demas
gastos necesarios para el cumplimiento de las especificaciones solicitadas, asi como el estudio de mercado correspondiente a las tarifas unitarias que se estén estudiando,
dicho valor (ensayo) sera acordado previamente entre las partes, a saber: Interventor y Supervisor. En todo caso solo se reconocera hasta el valor establecido en el presente
formulario. Se pagaré contra factura.

7. Elvalor a pagar por "Asesorias especializadas" serd por hora de especialista, la cual incluira el Factor Multiplicador, los costos de transporte y demés gastos del
especialista. Dicho valor (hora) ser& acordado previamente entre las partes, a saber: Interventor, Especialista y Supervisor, para lo cual se tendra en cuenta el cumplimiento
de las especificaciones solicitadas y el estudio de mercado correspondiente a las tarifas unitarias que se estén estudiando. En todo caso solo se reconocera hasta el valor
establecido en el presente formulario. Se pagara contra factura.

8. Si durante la ejecucién del contrato la Entidad llegase a evidenciar pagos inferiores a los valores registrados por el adjudicatario en el presente documento o cuyo valor sea
superior a los precios del mercado, ésta podra realizar las deducciones del caso.

9. Los valores subrayados no se modifican, corresponden a montos Estimados con los cuales se atenderan las actividades correspondientes.

NOTA 1: El valor del FACTOR MULTIPLICADOR, el cual afecta los costos de personal, NO PODRA en ningun caso ser superior al establecido por la entidad en el
Presupuesto Oficial.

C.C. No. 79.787.849
REPRESENTANTE LEGAL CONSORCIO URAMITA




OBJETO: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, FINANCIERA Y LEGAL
PARA ESTUDIOS, MEJORAMIENTO DE LA ViA SOBRE EL CORREDOR VIAL URAMITA - PEQUE
(62AN09), EN LA SUBREGION OCCIDENTE DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA — ETAPA 3

FACTOR MULTIPLICADOR

A |Salario Basico (Némina Total Mensual) 100,0000%

B |Prestaciones sociales 21,8333%
Prima de servicios 8,3333%
Cesantia anual 8,3333%
Interés a las cesantias 1,0000%
Vacaciones anuales 4,1667%

C |Sistema de Seguridad Social Integral 22,960%
Pension 12,0000%
Salud
ARL 6,9600%
Cajas de compensacion familiar 4,0000%
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA)
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)

D [Otros 2,0000%
Dotacion, implementos de seguridad y examenes médicos 2,0000%

Subtotal A+B+C+D

146,7933%

E |[Costos Indirectos

El|Gastos Generales 8,9100%
Personal Administrativo No Facturable (Contador, Revisor fiscal,gerencia, 3.0000%
compras. tesoreria. recursos humanos) '
Muebles y equipos de la oficina principal 1,5200%
Asesoria Legal 2,0000%
Papeleria de la oficina principal 0,2100%
Asesoria contable y tributaria 0,3200%
Costos de oficina central 1,8600%

E2|Gastos Legales 21,2871%
Costos Financieros 1,0700%
Gastc_)s d_e legalizacion y perfeccionamiento del contrato. Costo impuestos, tasas, 20,2171%
contribuciones

F |Honorarios o Utilidad (10,24 % de (A+B+C+D+E)) 18,1238%
Factor Multiplicador ajustado a dos cifras decimales 1,95

S

-

JOSE FRANCISCA MORON OROZCO
C.C. No. 79.787.849
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